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Vézeni clenové Asociace,
mili kolegové,

abychom Vam i nadale
poskytovali rychly, resp. jesté
rychlejsi informacni servis,
vyvinuli jsme pro Vas specialni
mobilni aplikaci SOCIALNI
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Ing. Gabrielu Chvalovou

na e-mailu: tajemnice@apsscr.cz.
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,»T1, kte¥i si
nepamatuji
minulost, jsou
odsouzeni
k tomu, aby si ji
zopakovali.”

George Santayana
(1863-1952),
americky filosof,
kritik a spisovatel
Spanélského piivodu

uvodniky

UVODNIK VICEPREZIDENTKY

Vizeni kolegové,

nenti pro mé vétsi potésent, nes se s vami potkdvat na vzdéldvacich akcich. Cerpdm
mnoho informaci vyuzitelnych v praxi, které pak mohu $itit ddle mezi vds — p¥i
vzdéldvacich poviddnich. V jednom kvétnovém kurzu jsem se po Case opét setkala

s ikazem penzioni. Jsem v praxi uz dlouho, vice nez 30 let. Pamatuji predchozi zdkon
upravujici socidlni zabezpeceni, ve kterém jsme prakticky neznali jiné sluzby nez domov diichodcti,
pecovatelskou sluzbu a penziony. Pro neznalé — penzion byl v podstaté to samé, co nyni domovy
s pecovatelskou sluzbou, tedy zejména bydleni v malometrdznich bytech s uritou mirou dopomoci.
Obce, které penziony ztizovaly, ndsledné ve snaze urvat prosttedky ze stdtnich ucti po vzniku
zdkona o socidlnich sluzbdch, jak jej zndme dnes, zaregistrovaly tyto bytové domy jako domovy pro
seniory. Diky tomuto vkazu byla na onom kurzu ,sranda”, protoze panti feditelka z ,,penzionu”byla
skvéld a brala to s nadhledem a snahou pochytit co nejvice pro svoje dalsi kroky v za¥izeni. Nejen, Ze
dodnes nechdpu, jak tehdy mohly krajské utady takové domy zaregistrovat, ale s tidivem sleduji, Ze
i po 16 letech od ti¢innosti zdkona na Cetnych mistech zistaly domovy pro seniory v modu ptvodnich
penziont, se svymi piivodnimi obyvateli, kteti i dnes maji sotva prvni stuperi zdvislosti na péci. Toto
se jiZ nenapravi, materidlné-technické parametry domova pro seniory tyto budovy nenaplni, pokud
neprojdou totdlni rekonstrukci. Uspordddni tak bude zcela nevhodné pro péci o seniory tézce zdvislé
na péci, i kdyby vedent téchto zatizeni chtélo ptiblizovat klientelu mite péce, pro kterou jsou domovy
pro seniory uréeny. Na mnohych mistech starosta dokonce trvd na zachovdni bytu pro svoji volicskou
zdkladnu a Feditel s tim mnoho nezmiiZe. Hlavni problém vidim v tom, Ze na tyto pseudodomovy
pro seniory je od¢erpdna stdtni dotace, kterd zoufale chybi na provoz novych a kvalitnich kapacit.
S potésenim viak sleduji, Ze i do téchto nepovedenych domovii se po 20 letech dostdvd novy zdatny
management, jako zminénd pani feditelka, ktery situaci vidi novyma olima a snazi se kostlivce
minulosti odstranit, zatizeni co nejlépe ptizptisobit klientele seniorii s vy$si mirou podpory
a zejména platné legislativé. Vam, kolegové, kteri tento iikol mdte, drzim palce ze vsech sil!
Krdsné léto viem!

Ing. Daniela Luskovd, MPA
viceprezidentka APSS CR pro kvalitu socidlnich sluzeb

EDITORIAL

- Mili ¢tendri,
vitdm vds na strdnkdch prvniho letosniho letniho dvojéisla Socidlnich sluzZeb,
ve kterém je pro vds pFipravena opét celd fada zajimavych ¢lanki a témat.
Cerven s sebou pFindsi astronomické léto, protoze 21. éervna nastdvd letni slunovrat,

tedy nejdelsi den v roce (témé¥ 17 hodin), ¢ili den jako stvofeny vzit si nds casopis

a dozvédét se néco nového ©. Napriklad o tom, Ze nejen psi, koné a kocky se daji vyuzivat

k zooterapii. V rozhovoru s ndméstkyni primdtora pro oblasti socidlnich véci Alexandrou Udzenijou
se doctete o pldnech na podporu prazskych socidlnich sluzeb, jak nejlépe zajistit dostatek mist

v domovech pro seniory, ale i o slabindch, které podle ni maji sou¢asné socidlni sluzby. Ve specidlni
priloze vam pak ptindsime anketu s nékterymi predsedy krajskych organizaci Asociace poskytovatelil
socidlnich sluzeb CR ohledné financovént socidlnich sluzeb, problematiky persondlniho zajisténi ¢i
spoluprice se ztizovatelem. Jednoduse na vds opét cekd nabité ¢islo.

Cerven také pati skoldkiim a vysvédceni, jedna éra pro mnohé studenty konci a novou maji
pted sebou. Ne nadarmo se ¥ikd, co se v mlddi naucis, ve std¥i jako kdyz najdes. Utitelé, at jiz
stredoskolsti, vysokoskolsti, ale i na zdkladnich a matefskych skoldch, se snazi do svych svéfencii
dostat co nejvice informaci a znalosti, na druhé strané si pFiznejme, Ze ze studentii se p¥es letni
prdzdniny mnohdy stdvaji tak¥ikajic tabula rasa ©. Konec letosniho skolniho roku také ukdzal,
jak je Cesko p#ipraveno na ndpor uchazeét o stiedoskolské vzdéldni. Byla to rarita, nebo novy
trend, kdy se budou rodice déti uchdzejicich se o sttedoskolské obory obdvat o jejich budoucnost?
Mnoho odvétvi bojuje s nedostatkem persondlu, socidlni sluzby nevyjimaje, a je proto az s podivem,
Ze se nedafi flexibilné reagovat na zmény ani stdtu, ani jednotlivym skoldm. P¥itom podobnou
situaci Ceskd republika zazila s rusenim mate¥skych skol, kdy po ¢ase vyvstal problém s jejich
nedostate¢nou kapacitou. K této problematice se proto hodi uvést citdt amerického filosofa
George Santayany: ,Ti, kteti si nepamatuji minulost, jsou odsouzeni k tomu, aby si ji zopakovali.”
Doufejme, Ze nebude nutné minulost opakovat castokrdt.

Kazdopddné bych vam za celou redakci rdda poptdla krdsné léto, nalerpejte tolik energie, kolik
vdm bude dovoleno. Uzijte si letni dny s ptdteli, rodinou ¢i blizkymi, abyste méli v té druhé poloviné
roku z ¢eho brdt. Na podzim toho na nds totiz opét éekd mnoho, zejména pak jiz XIV. vyroéni
kongres poskytovatelii socidlnich sluzeb CR, ktery se kond v ramci Tydne socidlnich sluzeb CR.

Krdsné léto za redakci preje
Ing. Petra Cibulkovd, $éfredaktorka
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Ocista klienta pr¥imo na luzku
bez pouziti vody
— feSeni praktické i Setrné zaroven

Zndmé réeni pravi, Ze Cistota je pil zdravi. To samoziejmé dvojndsob
plati u imobilnich klientii upoutanych na liizko. Zde sehrdvd sprdvnd
hygiena klicovou roli - diky ni je totiz mozné predchdzet vzniku
koznich problémii, podrdzdéni, ¢i dokonce dekubitiim.

Spravna péce o pokozku klientd, ktefi
jsou trvale nebo do¢asné upoutani na liaz-
ko, je stézejni. U téchto klientt totiz cas-
t&ji dochézi k riznym nezadoucim koznim
projevim, které zpusobuje naptiklad ¢asty
styk pokozky se zbytky mo¢i nebo stolice,
¢i zapatovéani pokozky v disledku pouziva-
ni nespravnych absorpénich pomucek, kte-
ré nedovoluji pokozce volné dychat.

Proto je nutné vénovat kazi klienta s in-
kontinenci maximdlni pozornost. Mezinej-
¢astéjsi problémy zralé pokozky pat#i:

« ztrata elasticity,

« ztrita hydratace,

+ pomalejsi regenerace,

+ ztrata ochranné vrstvy.

JAK PRISTUPOVAT K OSOBNi

HYGIENE O ZRALOU POKOZKU?

Pokud je klient plné odkizany na pomoc
druhych, je jednou z povinnosti oietfova-
tele starat se o jeho hygienu. Ke klientovi
ptistupujeme s pokorou a véechny kroky se
mu snazime vysvétlit, aby ho nase snazeni
nevylekalo. K myti klienta s inkontinenci
pouzivame pouze ptipravky, které nedraz-
di a nevysusuji pokozku. Pripravek na myti
pouzijeme na mista, kde se kiiZe nejvice
poti nebo je znecisténa - ruce, nohy, pod-
pazi, zahyby a okoli intimnich partii. O¢i-
sta téchto citlivych partii nesmi vyvolat
podrazdéni. Je treba dbat na dakladné
oplachnuti zbytka pouZitych prostfedki
na myti. Ruce si myjeme podle potteby,
tak abychom zabranili moZnosti pfenosu
infekce. Osugeni kiiZze provadime mékkou
osuskou, u lidi s citlivou pokozkou nejlépe
jen odsitim, to znamend bez zbyte¢ného
treni. Specidlni masazni zinky se pouzivaji
ke zlepseni prokrveni pokozky a poma-
haji pfi odstraniovani odumtelych bunék
na koznim povrchu. Suchou a citlivou po-

Nevahejte kontaktovat svého obchodniho zastupce HARTMANN-RICO,
ktery rad zodpovi vSechny dotazy, anebo se obratit na linku 800 100 150.

kozku promazavame vhodnym krémem
nebo télovym mlékem. Tyto p¥ipravky vzdy
aplikujeme v tenké vrstvé

JDE TO I BEZ VODY!

Ne vzdy je mozné a také vhodné pouzivat
k myti klienta vodu. Jednak m4 ptisobeni
vody na pokozku tendenci kuzi jesté vice
vysusdit. A svou roli zde sehrava také nut-
nost manipulace s klientem, coz miiZe v né-
kterych p¥ipadech byt velmi obtiZné.

Proto ma persondl k dispozici také kva-
litni ptipravky, s nimiZ je mozné klienta
dikladné omyt, aniz bychom p#itom méli
ptistup k tekouci vodé.

@ | —
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Pripravky vsak musi pfedevsim byt:
o Setrné ke zralé pokozce,
e s pH 5,5 pro nenarusovani ochranné
bariéry kuze,
 bez alkoholu a parfemace,
» dermatologicky testované.

Na prvnim misté jsou to ¢istici ubrousky
modré ¥ady kosmetiky MoliCare Skin. Tyto
vlhéené ubrousky z pevného, a pfitom jem-

ného vlikna jsou k dispozici v praktickém
baleni po 50 kusech. Baleni je navic uzavi-
ratelné, takze ubrousky nevysychaji. Jedna

se o produkt, ktery zdravotnicky personal
oceni jak pro jednoduchost pouziti, tak
ipro koneé¢ny vysledek, ktery si v ni¢em ne-
zad4 s mytim pod tekouci vodou. Ubrousky
MoliCare Skin lze pouZit na intimni partie,
aleik ocisté celého téla. Navic kazi zbyteé-
né nezatézuji, nevysusuji ji a ani nedrazdi.
Vyvézené pH 5,5 pomaha udrZovat ptiro-
zenou mirnou kyselost pokozky a nenaru-
3uje jeji ochranny film.

Druhym skvélym pomocnikem p¥i péci
o hygienu imobilnich klientt je ¢istici péna.
Ta je rovnéz soudasti modré rady kosmeti-
ky MoliCare Skin a vyrabi se ve 400ml ba-
leni. P¥ed pouzitim pénu protfepeme a ze
vzdalenosti ptiblizné 15c¢m nastfikdame
na pokozku. Poté nechame chvili pisobit,
nez se zalne na téle rozpoustét, a setfeme.
Tato péna je navic schopnd neutralizovat
ptipadny zapach. Obsahuje kreatinin, kte-
ry pokozku chrani pfed pisobenim vnéj-
sich vlivl, posiluje p¥irozené obranné me-
chanismy pokozky a pomaha ji tak udrzet
zdravou.

KOSMETIKA PRO KAZDEHO

Kosmetika MoliCare Skin je vhodna pro
viechny typy kiaze. Télovd fada kosmeti-
ky je uréena k péci o pokozku celého téla
amodra fada je vhodna k ¢isténi pokozky.

Pro klienty s inkontinenci je nevhodnéjsi
razova fada kosmetiky MoliCare Skin, kte-
ré je uréena pro ochranu pokozky naméha-
né inkontinenci.

Vsechny vyrobky kosmetiky MoliCare
Skin se skladaji z vysoce kvalitnich slozek,
jsou dermatologicky testované, bez ptida-
nych parfemaci a chemickych slozek tak,
aby se minimalizovala moZnost vzniku p¥i-
padné alergické reakce.

Kosmetika MoliCare Skin predstavuje
dokonaly doplnék absorpinich pomticek
MoliCare od firmy HARTMANN-RICO a je
k dostani v lékarnach, zdravotnickych po-
t¥ebach anebo ptimo v zatizenich sociil-
nich sluzeb.

(+)

Pomaha. Pecuje. Chrani.




APSS CRvas zve

na dvoudenni seminafre:

Pro management
organizaci poskytujicich
socialni sluzby
22.-23.¢ervna,

Hotel Sladovna, Cerna Hora

Pro management
organizaci poskytujicich
socialni sluzby

21.-22. Zafi,
Hotel Port Machovo jezero,
Doksy

Plan odbornych konferenci
APSS CR2023:

Adiktologie 2023

12. zari 2023,
KC Vavruska, Praha

Konference pro terénni
a ambulantni sluzby

19. zari 2023, KC Vavruska, Praha

Aktualni informace naleznete na
www.apsscr.cz, menu,,Konference”

a na www.facebook.com/Socialnisluzby.
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Nabidka knih

Vyuzijte nabidky knih, které mtiZzete zakoupit na e-shopu APSS CR
www.obchodapsscr.cz

= Clenové APSS CR mohou objednavat s 10% slevou
* Postovné zdarma p¥i ndkupu nad 2 000 K¢

» Siroka nabidka knih se socialni tematikou
» Darek zdarma p¥i ndkupu nad 1 000 K¢

JAKE ZMENY JSOUNUTRE

Jaké zmény jsou nutné pro spravné
fungovani terénnich socidlnich sluzeb
v Ceské republice

Tato studie je vysledkem vice nez ro¢ni prace kolektivu autort. P#i-
nasi dosavadni poznatky o fungovéni terénnich socialnich sluzeb,
popisuje nejvétsi nedostatky, problémy a vyzvy, kterym terénni
sluzby ¢eli, ale p¥inasi také mozna fedeni, navrhy, opatfeni pro nut-
né zmény i odbornou diskuzi nad nimi.

Kolektiv autorii, APSS CR

*Neplati sleva 10 % pro ¢leny

Tajemstvi ve vasi hlavé

Snad kazdému se obtas ptihodi, Ze se citi §patné a nevi pro¢. Nebo
moc nerozumi tomu, co se rozhodl udélat. A t¥eba se i trapi, protoze
navzdory svému usili nedokdze dosdhnout toho, o¢ se snazi. Za tim
v$im mizZe stit nevédomi - ¢ast nadi mysli, ktera vétsinou zusta-
vé skryta, a pfesto mocné ovliviiuje nase Zivoty. Promlouva k ndm
ve snech, prostfednictvim nemoci, ptedtuch - a fadou dalgich zpa-
sobti. Jak ji porozumét a jak se nauédit vyuzivat to, co ndm obcas
nabizi? Kniha p¥indsi fadu moznosti, které vim mohou pomoci.
Lenka Snajdrovd, Portdl

899 K¢
Data o détech

Kniha ptinasi podrobny ptehled a analyzu vefejné dostupnych dat
z oblasti ochrany déti od roku 2005, kdy tato data za¢ala byt publi-
déti v raznych formach ndhradni péce pres odbornost a poéty pra-
covnika v institucionalnich forméch péce az po finan¢ni néklady
spojené s jednotlivymi prvky systému ochrany déti. Tato analyza
shromazduje maximalni dostupné mnozstvi informaci - z interne-
tovych zdrojt, archivi, rolenek, ziskanych prosttednictvim dotazl
na uredniky statni spravy a samospravy i zdravotni pojitovny.
Terezie Pemovd, Radek Ptdcek, Grada

Knihy objednavejte na e-shopu www.obchodapsscr.cz,

nebo piste na e-mail redakce@apsscr.cz

Clenové APSS CR k 31.5.2023: | 307 organizaci,2 918 registrovanych sluzeb a 702 &lenti profesnich svaz(
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v Diakonie i

Ceskobratrské cirkve evangelické

ASOCIACE POSKYTOVATELY
SOCIALNICH SLUZEB CR

Asociace poskytovatel( socialnich sluzeb CR a Diakonie CCE

spole¢né vyhlasuji 11. roénik ocenéni

Narodni cena

socidalnich sluzeb
Pecovatel/ka roku 2023

Chceme ocenit pracovniky socialnich sluzeb ve 3 kategoriich:

- Pracovnik v socidlnich sluzbach (pecovatel/ka)
v pobytovych sluzbach | v ambulantnich sluzbach | v terénnich sluzbach

- Socialni pracovnik
- Manazer roku

Nominovani mohou byt pracovnici ze vsech druhi socialnich sluzeb (terénnich, pobytovych, ambulantnich).
Navrhy na jednotliva ocenéni mohou zasilat klienti, jejich rodiny a pratelé, spolupracovnici
i vedeni organizaci, a to v terminu od 1. zafi do 31. Fijna 2023.
Slavnostni vyhlaseni probéhne v lednu 2024 na Novoméstské radnici v Praze.

Prihlasky Ize zasilat prostfednictvim online formulafe na webu www.pecovatelkaroku.cz,
kde naleznete také veskeré informace k letoSnimu ro¢niku.
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INSTITUT VZDELVAVANI
APSS CR

Nabidka kurzu
na 2. pololeti

Vzdélaveijte se
online nebo prezenéné

Kontakt: Mgr. Magda Dohnalovd, tel.: 724 940 126, e-mail institut@apsscr.cz.

Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach - ONLINE,
od 12. 9. do 10. 11. 2023, prihlasky na www.institutvzdelavani.cz

20.9.2023 Prdace s rodinou klienta socidlnich sluzeb
21.9. 2023 Jak zvladat emoce
22.9.2023 Virtudlni realita péce o klienta
27.9.2023 Mozkovy jogging - trénink paméti
6.10. 2023 Zdravd chuze aneb Jak chrdnit svdj pohybovy aparat
12.10. 2023  Aktiviza¢ni ¢innosti klientd s Alzheimerovou chorobou s praktickgm ndcvikem
13.10. 2023 Promény stdari a gerontooblek
20.10. 2023 Virtudlni realita demence
30.10.2023 Demence v obrazech
1.11. 2023 Pokojnd smrt - akceptace a zdklady komunikace
6. 11. 2023 Validace podle Naomi Feil I
7.11. 2023 Zvladdni problémovych situaci zejména v pecovatelskych sluzbdach
13.11. 2023 Emoce v obrazech
14.11. 2023 Jak si zdraveé nastavit hranice
22.11.2023 Nebojme se spirituality! Uvod do tématu napliiovani spirit. potfeb klienta
7.12. 2023 Komunikace s osobami s télesngm postizenim
15.12. 2023 Zivot s postizenim v obrazech
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13. 9.
19. 9.
19.10.
24.10.
1. 1.
15. 1.
21. 1.
28. 1.

2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023

Opatrovnictvi a svéprdvnost v socidlnich sluzbdch

Ndmeéty na tvorbu individudlnich pldnt uzivatell socidlnich sluzeb
Prdace s rodinou klienta socidlnich sluzeb

Co nejdéle doma aneb jak podporit domdci péci

Priprava poskytovateld socidlnich sluzeb na inspekci kvality
Revize vnitfnich pravidel a postupu realizace socidlni sluzby
Komunikace neprijemné zprdvy

Prakticky privodce IP zejména v pec. sluzbdch

PRAHA, UZS, Na Pankraci 26, Praha 4 - Nusle

12. 9.
22.9.
27. 9.
3.10.
9.10.
13.10.
16.10.
17.10.
27.10.
3.11.
7.11.
8. 1.
9. 1.
13. 1.
14. 1.
15. 11
16. 11.
21. 1.
27. 1.
28. 1.
29.11.
6.12.
7.12.
15.12.

2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2023

2023
2023
2023

.2023
. 2023
.2023
. 2023
.2023
. 2023
.2023
.2023

Jak to s tim stresem vlastné je?

Prdace s rodinou klienta socidlnich sluzeb

Uvod do problematiky aktivizace uzivatell socidlnich sluzeb a praktické ndacviky
Komunikace neprijemné zprdvy

Jak zvlddat emoce

Virtudini realita demence

Jok prfedchdzet agresi - jak na ni reagovat, jak s ni pracovat ndsledné
Sexualita lidi s mentdlnim hendikepem

Manipulativni jedndni a jak se mu brdnit

Zd&klady prdce s riziky pri poskytovdni socidlnich sluzeb

Zena jako manazerka v socidlnich sluzbdch

Zdaklady prace s klientem s agresivnim chovdnim

Jak zvysit sebevédomi svoje, svych kolegl a Klientu

Zahrada joko ndstroj k aktivizaci uzivateld socidlnich sluzeb

Aktudlni pozice a vyzvy pro profesi nutricniho terapeuta/ky v pobyt. zarizenich soc. sluzeb
Individudlni planovdani poskytované socidlni sluzby

Jak zvladdnout syndrom vyhoreni

Validace podle Naomi Feil 1

Aktiviza¢ni ¢innosti klientd s Alzheimerovou chorobou s praktickym ndcvikem
Pokojnd smrt - akceptace a zdklady komunikace

Uvod do problematiky psych. poruch a problému pro prac. soc. sluzeb
Virtudini realita demence

Zivot s postizenim v obrazech

Adaptacni proces klienta seniora v zafizeni socidlnich sluzeb

Promény stdri a gerontooblek

Demence v obrazech

Aktiviza¢ni ¢innosti klientl s Alzheimerovou chorobou s praktickgm ndcvikem
Komunikace v obtiznych situacich

LUzko jako rizikovy faktor

Jak si zdravé nastavit hranice

Jejda, uz Vadm zase zaskocilo, pani Tichda! aneb Vyziva u klientd s demenci
Priprava poskytovateld socidlnich sluzeb na inspekci kvality

Konflikt a jeho feseni

Jak efektivné komunikovat s rodinou klienta - seniora

Prevence zavislosti klienta na socidlni sluzbé
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ONLINE KURZY

8.9.2023 Zranitelnost, kfehkost a tisen seniora v domdci i profesiondlni péci
12.9. 2023 Co nejdéle doma aneb jak podporit domdci péci

15.9. 2023 Pokojnd smrt - akceptace a zdklady komunikace

18. 9. 2023 Pristup zaméreny na ¢lovéka - Uvod do problematiky

19. 9. 2023 Opatrovnictvi a svépravnost v socidlnich sluzbdch

21.9. 2023 Adaptac¢ni proces klienta seniora v zafizeni socidlnich sluzeb
25.9.2023 Jak predchdzet agresi - jak na ni reagovat, jak s ni pracovat ndsledné

9.10. 2023 Prevence zdvislosti klienta na socidlni sluzbé
11.10. 2023 Demence v obrazech
12.10. 2023 Komunikace neprijemné zpravy
13.10. 2023 Zdklady prdce s klientem s agresivnim chovdnim
16.10. 2023 Priprava poskytovatell socidlnich sluzeb na inspekci kvality
16.10. 2023 Zvlddani problémovych situaci zejména v pecovatelskych sluzbdch
19.10. 2023 Prdce s rodinou klienta socidlnich sluzeb
20.10. 2023 Jak to s tim stresem vlastné je?
23.10. 2023 Prakticky pravodce IP zejména v pec. sluzbdch
23.10. 2023 Motivace versus manipulace klientd v socidlnich sluzbdch
24.10. 2023 Asertivita jako strategie jedndni pro pracovniky socidlnich sluzeb
25.10. 2023 Individudlni pladnovani poskytovaneé socidlni sluzby

26.10. 2023 Jak zvysit sebevédomi svoje, svych kolegl a klientd
31.10. 2023 Standardy kvality socidlnich sluzeb
1.11. 2023 Vykazovdni odbornosti 913 na ZP a vedeni 05. dokumentace
2.11. 2023 Nebojme se spirituality! Uvod do tématu vnimdni a napliiovdni spirit. potreb klienta
3.11. 2023 Manipulativni jedndni a jak se mu brdnit
3.11. 2023 Sexualita v seniorském véku
6.11. 2023 Zahrada joko ndstroj k aktivizaci uzivateld socidlnich sluzeb
6.11. 2023 Ndaméty na tvorbu individudinich pland uzivateld socidlnich sluzeb
7.11. 2023 Kvalita zivota, dUstojnost a autonomie ve stari - cesta od teorie k praxi
7.11. 2023 Sexualita lidi s poruchou autistického spektra
9.11. 2023 Komunikace v obtiznych situacich
9.11. 2023 Jak zvlddat emoce
13.11. 2023 Jak si zdrave nastavit hranice

—
W
-
=

. 2023 Jak snizovat miru stresu a Uzkosti

A
»
i
=

. 2023 Zivot s postizenim v obrazech

—
o
—
=

.2023 Co nejdéle doma aneb jok podporit domdci pédi
16. 11. 2023 Zdaklady KBT v prdci s Klienty s Uzkostngmi, fobickymi a depres. problémy
23.11. 2023 Paliativni pFistup a péce u osob s demenci v zafizenich socidlnich sluzeb
23.11. 2023 Specifika péce o seniory
24.11. 2023 Revize vnitinich pravidel a postupU realizace socidlni sluzby
24.11. 2023 Aby zdda nebolela aneb Pohybové zdsady pro pracovniky socidlnich sluzeb
27.11.2023 Uvod do problematiky psychickych poruch a problémd pro prac. soc. sluzeb
28.11. 2023 Zdaklady prdce s riziky pri poskytovdni socidlnich sluzeb
28.11. 2023 Konflikt a jeho reseni
1.12. 2023 Time management v socidlnich sluzbdch - Zaklady Fizeni prdce v ¢ase
4.12. 2023 Vyvojové trauma - pameét téla a pritomnost
12.12. 2023 Aktiviza¢ni ¢innosti klientd s Alzheimerovou chorobou s praktickgym ndcvikem
13.12. 2023 Komunikace v péci o umirajici
14.12. 2023 Jak lépe komunikovat v pomdhajicich profesich
14.12. 2023 Komunikace v obrazech se zamérenim na osoby s demenci
15.12. 2023 Jak zvladnout syndrom vyhoreni
18.12. 2023 Podpora sobéstacnosti aneb jak pomoct, ale neprepecovat
19.12. 2023 Emoce v obrazech
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Stalo se...

* Férum mobilnich hospici vydalo me-
todické doporuceni, které je obecnym
voditkem, jak nastavit spolupraci mezi
tymy dvou subjekt pe¢ujicich spole¢né
o klienta, jehoz? domacim prostfedim
je pobytové zatizeni socidlnich sluzeb,
tak, aby klient ve svém prostfedi mohl
stravit i posledni dny svého Zivota.
Metodika prosla pfipominkovym fize-
nim také ze strany APSS CR. Najdete ji
na webu Féra v sekci Menu —> Novinky
z Féra

= Ceska sprava socialniho zabezpeeni
zvefejnila na svém webu p¥ehled da-
lezitych udaju platnych pro socidlni
zabezpedéeni pro rok 2023. Na jednom
misté jsou tak k dispozici zdkladni infor-
mace tykajici se dichodového i nemo-
cenského pojiténi - tj. dachodu, davek
nemocenského pojisténi, socidlniho po-
jisténi OSVC i pojistného na socialni za-
bezpeceni a ptispévku na statni politiku
zameéstnanosti.

= Ve dnech 23.-24. kvétna probéhla v Mi-
kulové tradi¢ni meziniarodni konference

Socidlni sluzby nejen v Evropé s vice
nez 300 ucastniky, kterou organizovala
APSS CR.

- T .
SOCIALNI sLUZBY
NEJEN V EVROPE

= Vlida 23. kvétna schvalila koncep¢ni
navrh MPSV, ktery tesi otazku valorizaci
a podminek odchodu do pfed¢asného du-
chodu. Nadile plati, Ze dachody se budou
pravidelné kazdoro¢né navy$ovat, ale

také se i pIné valorizovat o inflaci. Upra-
va po¢ita naptiklad se zavedenim docas-
ného pfispévku namisto mimo¥adné va-

lorizace. Dals$im ndvrhem je pak ¢4ste¢né
omezeni pfed¢asnych dachodt. Jde o je-
den z kroku, ktery je sou¢asti dichodové
reformy.

Vlidni koalice pfedstavila Navrh zdko-
na o konsolidaci vefejnych rozpoéta,
tzv. ozdravny balitek, ktery je Minister-
stvem financi pfedklidddn mimo Plin
legislativnich praci vlady na rok 2023.
Tvoti dle koalice nejvyznamnéjsi &ast
opatfeni ke sniZovani strukturalniho
deficitu statniho rozpoétu a konsolidaci
vetejnych financi, pfi¢emz se sousttedi
na ta témata, kterd vyzaduji legislativni
tedeni ve formé zmény zikona a kterd
nejsou fe$ena v ramci samostatnych pro-
jekta.

Ve étvrtek 15. éervna jsme si pfipo-
mnéli Svétovy den proti ndsili na se-
niorech. Seniofi mohou byt fyzicky,
psychicky i finan¢né poniZovani jak ze
strany svych nejblizsich, tak i v socidlnich
a zdravotnickych zatizenich. L

INZERCE
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I sova umi lécit
Zooterapie neboli terapie, kterd k 1écbé vyuzivd zvirata, je pojem
jiZ pomérné zndmy. Zvirata vyvoldvaji u lidi (jedno zda u déti ¢i
dospélych) silné emoce, dokdzou je uklidnit, rozesmdt, usnadriuji
komunikaci s okolim a celkové p¥ispivaji k psychické pohodé.

Velmi casto se této terapie vyuZivd v socidlnich sluzbdch, zejména

v domovech pro seniory, v domovech se zvldstnim rezimem nebo t¥eba
na oddélenich ndsledné péce. Nejcastéji slychdvdme o canisterapii
(vyuzivd psy) a hipoterapii (terapie s korimi), méné zndmad je
felinoterapie, kde hlavni roli hraje kocka. Nyni vdm p¥indsime dalsi
terapii, ve které maji hlavni slovo dravci a sovy, tzv. falconyterapii.

B Text: Ivana Jirsovd,
Dotkni se k¥idel

é¢ba za pomoci zvitat pomaha

girokému spektru lidi u nas

i ve svété. Zooterapii mize-

me v na$i historii vysledovat
az do 8. stoleti naseho letopoc¢tu. Kromé
pozitivnich emoci, které zvitata vyvolava-
ji, pomahaji také zlepsit fyzickou aktivitu.
Naptiklad hlazeni psa a jeho ¢esani razny-
mi htebeny, karta¢i nebo rukavicemi muze
byt formou cviéeni.

»3 Moznosti vyuziti dravct
a sov pfri falconyterapii jsou:
AAA

Jednd se o aktivity za pomoci zvifat
nebo také spole¢enskou ¢innost. Hovotime
o pfirozeném kontaktu ¢lovéka a zvitete,
v tomto p¥ipadé o kontaktu s dravcem a so-
vou, jehoz zdmérem je zlepsit kvalitu zivota
klienta nebo ptirozeny rozvoj socidlnich
dovednosti.

Hlavnim cilem této metody je obecna
aktivizace klienta/pacienta. Konkrétni cile
stanovuje terapeut za pomoci osob pecuji-
cich o klienta. Nej¢astéji tuto sluzbu vyuzi-
vaji klienti za¥izeni socidlnich sluzeb, skol-
skych zatizeni a nékdy také zdravotnicka

zatizeni. Praktikuji se zde aktivity jako
hlazeni zvitete, hry, péce o zvite a dalsi.

Jedna se o vzdélavani za pomoci zvitat
nebo také vzdélavaci ¢innost (edukaci). Ho-
vofime o pfirozeném nebo cileném kontak-
tu ¢lovéka a zvitete zaméfeného na rozsite-
ni nebo zlep3eni vychovy, vzdélavani nebo
socidlnich dovednosti klienta.

Hlavnim cilem této metody je ptirozené
zvysit motivaci k uéeni a k osobnimu roz-
voji klienta. Cile stanovuje pedagogicky
personal ve spoluprici se zooterapeutem,

zooterapie

mohou mit skupinovou nebo individualni
formu. Mezi nejc¢astéjsi klienty patti lidé
se specifickymi poruchami u¢eni, chovani
a komunikace. Dale studenti béznych kol
s ur¢itym zaméfenim. Informace se pti této
metodé predavaji zdbavnou formou, po kte-
ré nasleduje ndzorna ukazka vyuziti zvirat
jako prosttednika pro vyuku.

Jedna se o terapii za pomoci zvifat nebo
jen terapii. Hovofime o cileném kontaktu
¢lovéka a zvitete, ktery je zaméfen na zlep-
$eni psychického a fyzického stavu klienta/
pacienta.

Hlavnim cilem této metody je podpora
pribéhu lé¢by nebo rehabilitace. Konkrét-
ni cile stanovuje na rozdil od ptedchozi
metody persondl, ktery dobie zn4 cile 1é¢-
by klienta. Nej¢astéji se tato metoda vyu-
ziva u klientt s télesnym, mentdlnim nebo
kombinovanym postiZzenim a u lidi v re-
konvalescenci. Typickymi aktivitami jsou
polohovéni a hry pro rozvoj motoriky a so-
cidlnich dovednosti.

Jedna se o intervenci za pomoci zvifat
nebo pouze krizovou intervenci. Hovofi-
me o ptirozeném kontaktu zvifete a ¢lo-
véka, ktery se ocitl v krizovém prosttedi.
Zameéfuje se na odbourani stresu a celkové
zlep$eni psychického nebo fyzického stavu
klienta.

Hlavnim cilem této metody je podpora
procesu stabilizace klienta v momentélni
krizové situaci. Uzivaji se zde psychologic-
ké metody, empaticky pfistup, klient je mo-
tivovan ke komunikaci a interakeci a dalsi
zajmové aktivity.

»1 1 dravci a sovy léci

Tak jako pti raznych druzich onemocné-
ni ¢i postizeni pomdha terapie se zvitaty,
takimy vyuZivime zvitata. Jen trochujina.
Jsou to dravci a sovy. Jen malo lidi rizného
véku a pohlavi se nazivo setkalo s dravcem
¢i sovou, natoz aby si je mohli pohladit, do-
tknout se jich, ptivonét si k nim, prohléd-
nout si je a byt s nimi v ptimém kontaktu.
Tato metoda vyuziti zvifat je naro¢néjsi
a jsme jedini v Ceské republice i mimo ni,
kdo tuto terapii uvadi v praxi. Dravci a sovy
jsou zvirata, kterd se nikdy nedaji domes-
tikovat (plné ochotit). Kontakt s ¢lovékem
pouze toleruji a pokud jim néco nebude vy-
hovovat, daji to najevo nebo zbloudi (uleti).
Z tohoto divodu mohou tuto ¢innost vyko-
navat pouze zkugeni pracovnici, kte#i své-



zooterapie

ho dravce nebo sovu dokonale znaji, maji
potfebna opravnéni a zkusenosti jak s té-
mito zvifaty, tak se zachizenim s klienty.

Terapie mze probihat skupinové i indi-
vidudlné a mize se ji ztéastnit kazdy. A co
je potteba k vyuziti této terapie? Pfedevsim
je to personal nebo osoba, kterd dobfe zna
zdravotni stav klienta. A samoztejmé zoo-
terapeut, ktery dokonale zni své dravce
a ma zkusenosti s touto terapii. A také ne-
nasilny souhlas klienta.

»1 Jak jsme se dostali
k této terapii?

Sokolnictvi a chovu dravct se vénujeme
mnoho let. Od zaloZeni neziskové organi-
zace Dotkni se k¥idel v roce 2017 navitévu-
jeme rizna skolska zatizeni s programem
EVVO (environmentalni vzdélavani a osvé-
ta). Samoztejmé mezi né patti specidlni
gkoly a tustavy, ve kterych se nachazeji zaci
s riznym handicapem. Jsou mezi nimi i ne-
vidomi.

Pro klienty to je nezapomenutelny zi-
zitek. Poprvé v zivoté maji moznost vidét
dravce zcela zblizka, dotykat se ho. Nevi-
domi svymi prsty zji§tuji velikost a druh
pefi, nebezpeénost patatl a spoustu jinych
detaildi, které nemohou vidét ani zdravi
lidé na obloze. Kontakt je velice intenzivni
a emodni, a to jak pro klienty, tak i pro nas.
Navs$tévujeme také domovy seniord, sana-
toria a lé¢ebny.

Tento program falconyterapie postupné
upravujeme a vylepdujeme tak, aby mohl
byt bez starosti pouzivan i pro lazkovou
East se specidlnim p¥istupem ke klientm.
Tyka se to predevsim kurzt v socidlni ob-
lasti.

Na zavér musim Fict, Ze mne velice tési
z4jem o tuto terapii. Ma velmi kladné
recenze, a hlavné rozdava radost a poté-
Seni. Mnohdy #ikdam klientam: ,Pokud
nemuzete za pfirodou vy, musi ptiroda
za vami.“

»] Par otazek zavérem

K sokolnictvi nas ptivedla laska k p¥iro-
dé a ke viemu zivému, a myslivosti se vé-
nujeme mnoho let. Sokolnictvi je také kul-
turnim dédictvim CR zapsané v UNESCO.

Po nékolika setkdnich s hendikepova-
nymi jsme se ujistili, Ze tato prezentace
dravcl a sov unés i v zahrani¢i chybi. Jsme
jedina organizace, kterd tuto sluzbu nabizi
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Pokud nemiizete za pFirodou vy, musi pfiroda za vami.

a jsme jejimi autory, proto p¥inasi kralo-
véhradeckému kraji jisté know-how. Tito
lidé nemaji moznost jiného setkani s dravci
a sovami. Nemohou zblizka porovnat veli-
kost a druh peti. Soucasné je to motivuje
k fyzické a psychické aktivité.

Prvni reakce klientt je vidy prekvapujici
amnohdy po kontaktu projevi citovou slabost.

Pracovat s nimi je velice naro¢né. Nejen-
Ze musite mit k manipulaci s dravcem & so-
vou urtitd opravnéni, ale vycvik a chov je
naro¢ny jak ¢asové, tak i finan¢né. Nékteti
dravci jsou pt¥isné chranénymi a podléhaji
pfisnym normam.

V zadném ptipadé nelze, aby s nadimi
zvitaty pracovali zaméstnanci zafizeni.
Zaméstnanci nebo oSetfovatelé viak mu-
seji znét zdravotni stav klienta a musi nas
o ném informovat (napf. o §patné sriz-
livosti krve nebo nehybnosti uréité &asti
téla). Soucasné jsou odetfovatelé pritomni
pii veskerych aktivitach s klienty/ paci-
enty. Musela jsem absolvovat kurz prace
s hendikepovanymi a pedagogicky kurz
volnocasové aktivity.

Po nékolika setkdnich s hendikepovanymi jsme se ujistili,
Ze tato prezentace dravcti a sov u nds i v zahranici chybi.

Tato prace dodava energii jak klientam,
svym zplisobem je nabiji, p#indsi jim psy-
chickou ulevu, tak i ndm p#inasi motivaci
pokracovat v tom, co délame. Snazime se
program neustédle zdokonalovat a propa-
govat. Falconyterapie je pro nas citovou
zalezitosti. Jsme radi, Ze mUZeme rozda-
vat radost i na mistech, jako jsou socialni
zatizeni a jim podobna. Falconyterapie je
takové nase dité, o které musime neustale
pecovat, chranit ho a byt na néj pat#i¢né
hrdi. .
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Kalendar zamestnance

e

Pracujete ve sménnem provozu? Diky
novemu rozsireni webove aplikace Mobilni
CYGNUS budete mit vsechny dulezite
informace, které se tykaji Vasich smen

a dovoleneg, neustale u sebe.

> Nahlédnéte na svuj rozpis smén, at jste
kdekoli — zobrazit si muzete aktualni
a nasledujici den, nebo rovhou cely mesic.

> Podivejte se, kdy mate planované
vzdélavani a lékarské prohlidky.

> Hned na uvodni strance aplikace si
zkontrolujte objednané jidlo na dany den.

> Méjte prehled o planu své dovolené,
zustatku dovolené i celkovém naroku
na dovolenou nebo tzv. ,sick days’
v daném kalendarnim roce.

Vice se dozvite na webu:
www.vylepsujemeCYGNUS.cz
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12:25

& mobilnicygnus.cz

Listopad

e Pd
4

R& RE8 R&8 R8

o 10

R8 R8 | 08x O8x 0O8x 0O8x

B
15 ‘_916 17 18 19 20

R8.. O8x R8 RS8

21 22 23 24 % 15 26 27

DOV DOV DOV R8 R8 R8 RS

28 30 1 2 3 4

08x  14:00-22:00 14. listopadu

® Kurz prvni pomoci




12:25

& mobilnicygnus.cz

Q Vyhledal zaméstnance

Provozy: V3echny
Sestryl { 1411. )

Neumannova 13[F M| 15

Marcela rRs |RS...

Vomackova = i 15
lana RS
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Prehled smén
zameéstnancu

Novy nastroj, urCeny pro vedouci pracovniky,
Vam pomuze ziskat prehled o sménach

a dovolenych Vasich zaméstnancu. Musite
necekane preplanovat smeny? Nove to
zvladnete, at jste kdekoli.

> Ziskejte mésicni prehled o tom, jak maji
Jednotlivi zaméstnanci naplanovane
smény, vyjimky, vzdélavaci akce nebo
lekarské prohlidky. To vSe, aniz byste
museli sedat k pocitaci. Vice se dozvite na webu:

www.vylepsujemeCYGNUS.cz

> Méjte k dispozici plan smén vice
zaméstnancu na nékolik dni souc¢asné.
Diky tomu presné vite, kdo byl v praci
a kdo ne, a muze tak zajistit zaskok za
zamestnance, ktery necekane nemuze
prijit do prace.

> Naplanujte sménu nebo dovolenou pres
mobilni telefon, i kdyz nejste v praci. Za CYGNUSem stoji

> IRESOFT

www.iresoft.cz
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Huntingtonova choroba
z pohledu psychiatra

Huntingtonova choroba ¢i nemoc,
dvive zvand Huntingtonova
chorea, je pomérné vzdcné
onemocnéni, zato vsak velmi
zdvazné, invalidizujici a koncici
po priblizné 15-20 letech
umrtim. Pribéh nemoci je

pro postiZené velmi tézky

a obtézujici a mnoho pacientu
sviij Zivot ukonci predcasné
sebevrazdou.

B Text: MUDr. Helena
Kuéerovd, HonDG,
emeritni odborny psychiatr,
Hranice, okr. Pferov
untingtonova choroba se vy-
skytuje u muziu Zen a maze
propuknout v  kterémkoli
véku, nejcastéji viak mezi 30.
a 50. rokem zivota. Z hlediska genetického
je to velmi nestastné, nebot lidé v tomto
véku jiz mivaji potomky, ktefi pak mohou
onemocnét rovné?. (U nemoci, které se
objevuji pfed fertilnim vékem, maji totiz
postizeni lidé alespori moznost se rozhod-
nout, zda déti chtéji mit, ¢i nikoli, i kdyz
toto rozhodnuti je emo&né vysoce naro¢né.)
Choroba nese jméno amerického 1é-
kate George Huntingtona (1850-1916),
ktery ji podrobné popsal ve své védecké
praci z roku 1872 s nazvem ,On chorea®
(O choree) (2). Georgi Huntingtonovi bylo
tehdy pouhych 22 let a byl kratce po pro-
moci na Columbijské univerzité v New
Yorku. Védomosti o této nemoci mél viak
jiz od svych rodinnych ptredchtdct, nebot
jeho otec i déd bylilékari. Uz tehdy si v§iml,
Ze nemoc se vyskytuje familidrné a je dé-
di¢na. Pozdéjsi vyzkumy pak prokézaly dé-
di¢nost autosomalné dominantni a v roce
1993 byl nalezen i p¥islusny gen na ¢tvr-
tém chromozému. Tento gen tidi produkci
bilkoviny nazvané huntingtin, ktera hraje
roli v metabolismu buiiky, avak jeji ptesna
funkce neni dosud objevena. Huntingtin
je kédovan v desoxyribonukleové kyseliné
trojici (tripletem) nukleotidd cytosin-ade-
nin-guanin, tedy CAG. Tento triplet neni
v DNA osamoceny, triplety se opakuji a je-
jich pocet u zdravych jedinci nepfekracuje
¢islo 26. Vétsi pocet triplettt CAG pak vede
k nadmérné produkci huntingtinu, ktery
se v butice hromadi a poskozuyje ji. Pokud
pocet tripletd CAG ptfesdhne 40, dochézi
jiz ke zjevnym projevim Huntingtonovy

nemoci. Mnozstvi tripletd mezi 26 a 39 se
mizZe projevit jen ndznaky choroby nebo
jejim pozdéjdim nédstupem v seniorském
véku. Nékdy se neprojevi viibec a jedinec
je pouze prenaSeCem nezdravého genu
na dalsi generaci (1, 5, 6).

»1 Priznaky neurologické

Nejnapadnéjsim ptiznakem je chorea (2,
4). Je to porucha hybnosti, kdy postizeny
jedinec provadi nekoordinované a nékdy
velmi bizarni pohyby koncetin, trupu, ale
i dalgich svalovych skupin. Tyto pohyby
nejsou ovladany vuli, takZe pacient je ne-
muze zastavit nebo jinak ovlivnit. Jsou vy-
Cerpavajici, protoze jsou trvalé a télo osla-
buji. Pacient navic piisobi velmi podivné,
muze vypadat jako opily nebo pomateny.
oznacovany jako ¢arodéjnice posedlé dab-
lem a byly upalovany. Zvlastni chtize spo-
jend s pohyby hornich koncetin muze délat
dojem tance. Odtud nazev chorea, coz byl
stfedovéky tanec. Porucha inervace mize
postihovat i svalstvo polykaci, takze do-
chézi k dysfagii, kterd velmi ztéZuje krmeni
pacienta a prispivé k jeho celkovému hub-
nuti a kachexii.

Jesté pred vznikem typické chorey se
objevuji i dalsi projevy neurologického de-
generativniho postiZeni, a to zejména pady.
Mnohdy pravé nejistd chlize a ¢asté pady
jsou prvnimi signaly nervové poruchy.
V rodokmenech postizenych rodin proto
nejednou najdeme tudaje nikoli o zfetelné
choree, ale o téchto padech ¢i podivnostech
v chtizi, ale také o rtiznych tézko pochopi-
telnych zménach chovani a povahy nékte-
rych rodinnych ¢lent (1, 2, 4, 5).

»1 Priznaky v oblasti psychiky
Tyto ptiznaky mohou byt velmi pestré.
V prodromélnim stadiu, kdy jesté nejsou
plné rozvinuty neurologické priznaky,
mivaji pacienti riizné tuzkosti a deprese,
poruchy spanku, dnavu, sniZenou vykon-
nost. Jindy jsou paradoxné popisovany
stavy nadmérné dobré nalady az manie,
ktera naprosto neodpovida télesnému sta-
vu pacienta, ale je pro néj jakymsi bonu-
sem v jeho utrpeni. V pozdéjsich stadiich
choroby muze dojit i ke stavim psycho-
tickym s halucinacemi a bludy, nékdy pti-
pominajicim schizofrenii (schizoformni
psychozy) (3, 4). Mnohdy se pacienti roz-
hodnou dobrovolné odejit ze Zivota a spa-
chaji sebevrazdu. Problémem také byva

komunikace pacientdi, ktefi napt. kvili
obli¢ejovym grimasam mohou na své okoli
pusobit nepfijemné a kvali porucham feci
(dysartrii) nejsou plné schopni vyjadtit,
co by chtéli. Dochazi rovnéz k ochuzeni
emotivity ve smyslu schopnosti vlastnich
hlubsich prozitkd a empatie viéi okoli (4).
Postupem ¢asu choroba dale progreduje
k demenci, podobné jako u jinych neuro-
logickych chorob, nap#. u choroby Alzhei-
merovy ¢i Parkinsonovy, ale téZz u tumo-
rd mozku. Rozdily mezi ptiznaky téchto
demenci nejsou ptili velké, nicméné jsou
dulezité pro lékate, aby stanovil spravnou
diagnézu, uvazoval ptitom o riznych pti-
¢inich dementniho syndromu a zahgjil
adekvatni terapii (3). Nejednou se u Hun-
tingtonovy choroby setkavame také s pro-
jevy agresivity (1, 4, 5).

»1 Trochu historie a etiky

Pani Nora (1, s. 110-123), matka americ-
kého folkového zpéviaka Woody Gutrieho
(1912-1967), ktery byl jednou ze zndmych
osobnosti postizenych touto chorobou,
z ni¢eho nic zacala byt agresivni, a dokon-
ce ji byl pti¢itan vznik dvou pozaru jejich
domu. P#i prvnim zahynula jeji dcera a pti
druhém byl téZce popilen jeji manzel.
Woody Guthrie popisuje jeji chovani takto:
»Jeji oblicej zrudl, vycenila zuby, tsta se zkri-
vila, zacala k¥icet hlubokym, hrubym hlasem
a k¥icela stdle hlasitéji a hlasitéji, dokud to jeji
hlasivky vydrzely; ruce se ji smykaly u boku,
potom za zddy a nakonec se kroutily v§emoz-
nym zptsobem.” Po druhém poziru byla
pani Nora hospitalizovana v ustavu, a kdyz
za ni syn po Case pfiel na navstévu, tak ho
nepoznala.

Woody Guthrie na Huntingtonovu cho-
robu zemftel, a néktefiautof#iji proto dokon-
ce nazyvaji Guthrieho choroba. Woodyho
manzelka Marjorie pak spole¢né s psychia-
trem dr. Miltonem Wexlerem, jehoZ man-
zelka na Huntingtonovu chorobu rovnéz
zemfela, ajejich dcerami Nancy a Alici zalo-
zili vybor pro vyzkum a lé¢bu této nemoci,
poradali rizné pfednasky a shanéli potteb-
né finance. Kromé jiného zkoumali popula-
ci u jezera Maracaibo ve Venezuele, kde se
vyskytovalo nékolik set osob nemocnych
Huntingtonovou choreou. Genetickou ana-
lyzou rodokment dosli az k roku 1860, kdy
se tam p¥istéhovala jedna postiZzend Zena,
a v disledku dominantniho pfenosu se
gen roz§itil na obrovské mnozstvi daldich
lidi. Gen samotny pak byl objeven spolupraci
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Huntingtonova choroba
se vyskytuje u muzii
i u Zen a miize propuknout
v kterémkoli véku, nejcastéji
vsak mezi
30. a 50. rokem zivota.

nékolika vyzkumnych laborato¥i v roce
1993 (1, s. 110-123).

Odhaleni genetického pozadi chorob
s sebou ptinasi fadu nejen technickych, ale
i etickych otdzek (1, s. 324-326). U Hun-
tingtonovy choroby mame mozZnost zjistit
pfitomnost mutovaného genu uz u plodu
v dobé téhotenstvi, a nabizi se proto uvaha,
zda by se nemélo toto téhotenstvi prerusit,
nedat Zivot ditéti téZce nemocnému a ne-
zpusobit také vazné obtize a stres jeho ro-
di¢tm, ptipadné sourozencim. Pani Nuala
Scarisbrikova, americk4 protipotratova ak-
tivistka, #ika: , To, co nyni vypadd jako uslech-
tild a altruistickd snaha uchrdnit lidi od ,ne-
uzite¢ného Zivota, nds jednou mizZe p¥ivést
k vladé zdkonti sebezdchovy, preziti silnéjsiho,
ke spolec¢nosti, kterd nebude chtit plytvat ca-
sem a penézi na jedince predstavujici zdtéz pro
zdravotnictvi. To je filozofie elitdfstvi a panské
rasy.“ (1)

»1 Lécba
Do dnesnich dnt zatim nebyla nalezena

kauzalnilé¢ba, tedy lé¢ba, ktera by zamezi-

la vzniku a rozvoji Huntingtonovy choroby

4, 5, 6). MiZeme proto pouze zmirfiovat

jiz rozvinuté ptiznaky, a to ptedevsim léky

z oblasti benzodiazepinQ, antidepresiv

nebo antipsychotik. Prospésné jsou také

techniky rehabilita¢ni, a to nejen cviceni,
ale i kresleni nebo ru¢ni préace pro posilo-
vani jemné motoriky, zpév a dalsi metody

rehabilita¢ni psychoterapie (3). .
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Deprese u senioru
a kognitivné-behavioralni

terapie

2. dil

Deprese md ve stdri specifickou podobu. Vice se objevuje drdzdivost

a vztek, stiznosti na télesné zdravi bez zjevné somatické p¥iciny,

na zhorsenou pamét bez dalsich kognitivnich potizi, na neschopnost
délat nékteré dulezité véci. Depresivni senior omezuje zdjem o obvykle
vykondvané aktivity nebo z nich ztrdci puvodni potéseni, ztrdci

zdjem o osobni péci a zdravi atd. Odhaduje se, Ze deprese miize trdpit
20 az 30 % lidi vyssiho véku a az 50 % lidi pobyvajicich v domovech

pro seniory. To nejsou mald Cisla, nicméné je t¥eba tyto tidaje chdpat

v §irsim kontextu.

B Text: Mgr. Roman Pesek,
kognitivné-behaviordlni terapeut,
supervizor a lektor

b1 Staii neni jen ¢as ztraty

Kazdy ¢lovék je v raznych Zivotnich f4-
zich vystavovdn ruznym ptileZitostem,
ale i ztrdtdm, s nimiz se musi vyrovnavat.

Stati je ¢asto vykreslovano jako ,Cas ztrd-

ty“ - seniorovi umiraji blizké osoby, hlavné

muze trapi ztrata socidlniho a profesniho
postaveni, objevuje se zhorsovani télesné-
ho a psychického zdravi, sniZuje se finan¢ni
ptijem (zejména u starsich senior?) aj.
Tento pohled je ale jednostranny, protoze
stati je pro mnoho lidi i velkou ptilezitos-
ti. Senioti mohou mit vice ¢asu se vénovat
utuzovani a uzivani si vztahid s blizkymi

lidmi, maji ¢as na své zdjmy a konicky.

Dulezity byva postoj seniora ke starnuti —

starého ¢lovéka se miZzeme ptat ,Jak stary

byste byl, kdybyste nevédél, kolik je vam let?*
Neékteré vyzkumy ukazuji, Ze zhruba

{ jedna tfetina seniort vnima vy3si vék jako

tézkou vyzvu, tfetina hodnoti kvalitu své-
ho zivota podobné jako v ptedchozim véku
ajedna tfetina seniori se citi dokonce spo-
kojenéjsi nez drive. U lidi, ktefi se ve sta#i
raduji ze Zivota méné, se Castéji objevuje
zhor$ené zdravi, maji nizky p¥ijem a vedou
osamély Zivot, na ktery si stéZuje asi pétina
seniorské populace.

»1 Deprese a generalizovana

uzkostna porucha

Ve stafi byva deprese ¢asto doprovaze-
na generalizovanou uzkostnou poruchou
(GUP). Tento soubéh zptisobuje u deprese
téz8i symptomy a hor$i odezvu na lé¢bu.
GUP se projevuje stilou, rtizné kolisaji-
ci a volné plynouci uzkosti, kterd se poji
s celkovym télesnym napétim, tzkostny-
mi myslenkami a katastrofickymi scénati
do budoucnosti, Ze néco $patné dopadne
nebo Ze senior néco nezvladne, napt. , Ur¢i-

té mi kviili zhor$enému zraku seberou Fidic¢dk”,
»Nebudu mit dostatek penéz®, ,Budu druhym
na obtiz", ,Svét se riti do zdhuby".

Vybavuji si jednoho pana, ktery kdyz
umiral, tak fikal: ,Cely muj Zivot byl plny
katastrof, které se nikdy nestaly.” Obvykle se
totiz katastrofické predpovédi nenaplni,
nebo nastane jen néjaka jejich ¢ast, kterou
tlovék tieba s pomoci druhych zvliddne.
U kazdého se obc¢as objevuji katastrofické
scénéfe, jez maji ze své podstaty ochran-
ny vyznam. Nasi mysl, resp. zpusob jejiho
fungovani jsme zdédili po nasich pfedcich.
Z evolu¢niho hlediska bylo vyhodné pred-
pokladat, Ze se stane néco horsiho, aby se
¢lovék mohl na vétsi nebezpeéi dobte pti-
pravit. Ten, kdo se moc nebal, nebyl dosta-
te¢né pripraveny a neprezil. V soucasnosti
je ale zivot ohrozujicich nebezpe¢i méné
a pokud nékoho trépi silna, dlouhotrvajici
a podnétim neodpovidajici ,katastrofizaé-
ni“ tzkost, tak si zaslouzi adekvatni lé¢bu.

U seniorq, ktefijsou nemocni tézsia dob-
fe nelé¢enou depresi, navic spojenou s GUP,
je také vyssi riziko sebevrazdy. Ve srovnéani
s jinymi vékovymi skupinami maji seniofi
méné sebevrazednych pokust, ale sebe-
vrazdu ¢astéji dokonaji. A¢koli deprese nut-
né nevede k sebevrazednému pokusu, vét-
$ina seniort, kte¥i se o sebevrazdu pokusi,
depresi trpi. Mira sebevrazednosti u muzi
a zen s vékem stoupd. Nejvyssi je u muzi
starsich 75 let a nap#. ve Velké Britanii bylo
nejcastéj$im zpusobem sebevrazdy u se-
niord preddvkovani léky.

1 Specifika psychoterapie

u seniorQ

Psychoterapeut, ktery pracuje se starsi-
mi osobami, by je mél chapat z pohledu tzv.
genera¢ni kohorty. Mél by mit tedy vhled
do jejich socidlnich a kulturnich norem,
které vznikaly plasobenim vyznamnych
historickych a osobnich udalosti, a stale
ovliviiuji mysleni a chovani seniora. M I8




c¢erven—cCervenec / 2023

psychologie

&

Dnesni seniorskd populace muzZe byt
ovlivnéna napt.
a vyraznymi zvraty po roce 1989. V3ichni
lidé si udrzuji pted psychology ur¢ity od-

minulym socialismem

stup, ale starsi lidé vyrustajici v minulém
rezimu mohou mit zvlasté silné zakotené-
né presvédieni, Ze je $patné mluvit o svych
psychickych problémech pted psychology,
tedy mimo rodinu. V socialismu psychické
problémy moc ,neexistovaly®, deprese se
¢asto lécily pitim alkoholu a jako u¢inna te-
rapie se ¢asto doporutovalo vice manualni
prace. Seniofi tudiZz mohou citit silné poci-
ty viny, Ze nejsou schopni se sami vypora-
dat se svymi problémy, mohou si spojovat
psychické problémy s osobnim selhdnim,
nedostatkem rozumu apod. Z tohoto davo-
du je v uvodu psychoterapie kladen duraz
na tzv. socializaci do terapie, kdy jsou se

seniorem probirdny skryté i zjevné emoce
a myslenky spojené s terapii a jsou mu sdé-
lovény dulezité informace tykajici se depre-
se, aby doslo ke sniZeni miry ptipadné au-
tostigmatizace a zvysila se mira potfebné
spoluprace seniora.

Dalgim ¢initelem, ktery snizuje efektivi-
tu kognitivné-behavioralni terapie (KBT)
u seniorl s depresi, se mize nachdzet v my-
sli psychoterapeut. Tijsou také jenom lidé
a v jejich hlavach se rovnéz nachézi rizné
dysfunkéni postoje, napt. ,Starého psa no-
vym kouskiim nenaucis”, tedy, ze uginek psy-
choterapie na seniory je nizky nebo zadny.
Empirickd data zaméfend na efekt KBT
u seniort (viz ptedchozi dil') tento pted-
poklad vyvraceji. Dalsi vyzkumy uvadéji,
Ze vét§inu senior vzdélavani zajima a je
pro né dilezité. Mnoho starych lidi se chce
dale vzdélavat, protoze jim uleni se novym
vécem pusobi radost, pfispiva k jejich osob-
nostnimu rastu a pomah4 jim udrzovat si
tempo s tim, co se déje ve svété. Zkuseny
psychoterapeut tedy véri, ze KBT je pro se-
niora potencidlné prospésnd, a v ptipadé
svych pochybnosti vyuziva empiricky p¥i-
stup ,, Zkusime a uvidime"®.

Treti specifikum je praktického razu
a odpovidd na ¢astou otazkou, jestli je
nutné postupy KBT smérem k seniorim
upravovat. Praxe ukazuje, Ze vétsi upravy
nejsou nutné, nicméné nékteré modifikace
terapii zefektiviiuji. Pokud ma senior napt.
zavaznéjsi sluchové nebo zrakové potize, je
vhodn4 vizualizace informaci psanim napt.
na flipchart nebo nahravani dalezitych in-
formaci, které si klient po sezeni za domaci
kol ptehrava. Mnoho seniord mé sklon
opakované vypravét ,rozvétvené“ piibéhy,
které nejsou pro terapii uzite¢né. Nicméné
terapeut by jim mél pozorné a se zdjmem

1 Socidlni sluzby 5/2023, pozn. red.
Kazdy jeden den se zpracovdvd po jednotlivych hodindch.

3 Priimérnd hodnota v dané hodiné.

naslouchat, a to hlavné v pocatku terapie,
kdy se utvati terapeuticky vztah. Tato sdé-
leni seniora terapeut shrnuje a klientovi
stru¢né parafrazuje. Rovnéz je nékdy pro-
spésné si se seniorem stanovit pravidla,
ktera terapeutovi pomohou pferusit klien-
tovu fe¢ a zménit téma hovoru.

»1 Kognitivné-behavioralni
terapie

KBT patfi mezi neju¢innéjsi psychotera-
peutické pristupy v 1é¢bé deprese u seniort
a strategie KBT jsou casto vyuzivany spo-
le¢né s uzivanim antidepresiv. Terapeutic-
ky proces lze rozdélit do t#i fazi: avodni,
stfedni a zavére¢nou. U seniora obvykle
sta¢i 16 az 20 sezeni ke zmirnéni depresiv-
nich symptomut.

Po zmapovani hlavnich klientovych pro-
blémi se terapeut zaméfuje na dvé az tfi
problémové oblasti, napt. ,Casto mé napa-
daji myslenky, Ze jsem druhym na obtiz a citim

L«

se osaméld“. Formulované cile vztahujici se
k jednotlivym problémam by mély byt kon-
krétnia dosazitelné. Tedy lepsi cil je , Naucit
se zptisoby zpochybriovdni negativnich mysle-
nek, které ovlivriuji miij vztah s manzelem®
nez ,Vychdzet lépe s manzelem®. Snéze ucho-
pitelnéjsi cil je , Chodit vice mezi lidi navzdory
handicapu v disledku mozkové prihody” nez
,Vyrovnat se s handicapem, ktery mi zptisobila
mozkovd ptihoda”.

Terapeut u¢i seniora rizné KBT doved-
nosti, které senior procvituje mezi seze-
nimi do té doby, nez sam lépe zvlad4 své
problémy souvisejici s depresi. U senio-
ri s mirnéjsi depresi se doporucuje zacit
s kognitivni restrukturalizaci, coZ je ko-
gnitivni metoda, pomoci které se pisemné

4 -4 znamend ,Nejhorsi depresivni ndlada®, +4 znamend

Maximdlni pocit radosti".

°  Priimérnd ndlada za cely den.

identifikuji a zpochybnuji tzv. automatické
negativni myslenky, jez zhor$uji naladu.
U seniorl se stfedné tézkou a tézkou de-

presi se obvykle za¢ind s behaviordlnimi
metodami zaméfenymi na zménu zjevného
(pozorovatelného) chovéni, jako jsou napt.
behaviordlni experimenty spojené s behavio-
rdlni aktivizact.

»1 Behavioralni experiment

a behavioralni aktivizace

Mnoho seniora travi hodné svého ¢asu
pasivnimi ¢innostmi, napf. sledovanim
televize, které se mohou spolupodilet
na vzniku nebo udrZovéani deprese. Lid-
sky mozek mzZeme zjednodusené vnimat
jako sval, ktery pokud neni dostate¢né
stimulovany podnéty, tak oslabuje a dege-
neruje. Pokud senior vinou zhor3ené na-
lady omezi pracovni (vykonové) a socialni
aktivity, nedostava dostatek pozitivnich
zpétnych vazeb z okoli, coZ vede znovu
ke zhorseni nalady, a to opét sniZuje jeho
aktivitu. Vznika tak typicky bludny kruh,
vice se objevuji pocity prazdna, osamélos-
ti, podrdzdénosti a zvysuje se frekvence
a intenzita depresivnich myslenek. Tento
postupny ttlum mohou posilovat pecova-
telé, piibuzni a pratelé, ktefi si o seniora
délaji starosti a vénuji mu znaénou pozor-
nost, ¢imz jeho pasivitu dale posiluji (tzv.
negativni posileni).

Behavioralni experiment slouzi k tomu,
aby si senior s depresi empiricky otestoval
pravdivost svych myslenek typu ,Zvysend
aktivita mi nepomiize ke zlepSeni ndlady”.
Princip této metody terapeut seniorovi sro-
zumitelné vysvétli s ptipadnym dodatkem,
Ze svou Ucasti na tomto experimentu nema
klient co ztratit — v nejhorsim p¥ipadé zi-
stane ve stavu, ve kterém se nachdzi nyni.

V tvodu terapeut ziskava piehled o tom,
jaké aktivity senior ve svém stavajicim zi-
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voté uskute¢iiuje. Senior vypliluje svij
bézny tyden do zaznamového archu na-
zvany Denni zdznam aktivit, ve kterém
jsou provadéné aktivity spojovany s ¢asem
a néaladou (tabulka 1). Byva prospésné, aby
klient s terapeutem vymysleli zpiisob upo-
zortiovani po kazdé hodiné, nap#. pipnuti
na hodinkach, aby si aktivitu a pramérnou
naladu klient zaznamenal co nejpfesnéji.

. . Nalada®
2
Cas Aktivita (-4 a3 +4)*
14-15  Sledovani televize -2
15-16  Telefonat s dcerou 0
16-17  Prochézka se psem 1
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Tabulka 1: Struktura denniho zaznamu aktivit

Nésledné probihd analyza zaznamg,
na kterych lze vidét, jaké aktivity zlepguji
seniorovi néladu a jaké ji zhorsuji. Poté se
ze seznamu ,vydestiluji® tzv. pfijemné akti-
dalsi, o kterych senior vi nebo se domniva,
%e na jeho nédladu ptsobi pozitivné. Pak se
vytvoti Seznam prijemnych aktivit, ktery by
mél obsahovat max. 10 hierarchicky uspo-
tadanych ¢innosti podle stupné potéseni.
Jedna se ¢asto o drobné radosti jako napt.
¢teni novin, klidny obéd, prace na zahradé,
telefonovani s pfiteli nebo rodinou, myti
auta apod.

Tyto ptijemné aktivity se dale a ve vétsi
mite planuji i pro nasledujici dny. Senioti
by se oviem neméli rychle zahlcovat vel-
kymi zménami v planu ¢ili zpocatku se
planuje jen jedna &i dvé nové ptijemné ak-
tivity denné. Nastava faze tzv. behaviordlni
aktivizace a nové chovani se spolu s ndladou
znovu zaznamenava do archu, ktery se bé-
hem terapie vyhodnocuje a ovéfuje se prav-
divost puvodni hypotézy, tedy ze ,Zvysend
aktivita mi nepomiize k tomu, abych se citil/a
lépe”.

Behavioralni experimenty, resp. aktivi-
zace jsou jen jednou z metod KBT v 1é¢bé
deprese u seniort. Mezi dalsi patti napt.
vyde zminénd kognitivni restrukturaliza-
ce zaméfend na minulost, nap¥. zpochyb-
fovani myslenek spojenych s pocity viny
(,,Spatné jsem vychovala svého syna“) nebo
na budoucnost, nap#. zpochybfiovani my-
slenek spojenych se strachem (,Az se jesté
vice zhorsi muj zdravotni stav, budu druhym
lidem jen na obtiz"
da strukturovaného fe$eni problémd, to se
tyka zejména probléma vztahovych, nebo

9. Casto se vyuziva meto-

terapeut se seniorem hleda rtizné druhy
konkrétniho a aktivniho zjevného chovani,
které je v souladu s uvédomovanymi a in-
dividualné ladénymi Zivotnimi hodnotami
a které davaji Zivotu seniora vétsi smysl aj.

»1 Zavér terapie

a prevence relapsu

V zavéru terapie se frekvence setkdvini
rozvoliiuje, tj. posledni ¢tyti setkani jsou
ve frekvenci 1krit za dva az ¢Etyti tydny,
coz klientovi umozni samostatnéji vyuzi-
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vat naucené dovednosti. V této finalni fizi

se terapeut také podéli o to, co se z kontak-

tu s klientem naucil on sam - pro starsi lidi

je ptijemny pocit uzite¢nosti a pottebnosti,

pusobi jim potéSeni, kdyz védi, Ze nétim
mohou obohatit mlads$i profesiondly. Te-
rapeut seniora také pozad4, at popremysli

(tfeba za domaci ukol), ¢eho se obava do bu-

doucnosti, tj. jaké situace u néj mohou zno-

vu vyvolat depresi, a ve spolupraci s tera-
peutem se na takové udalosti ptipravi.
Kone¢nym vystupem z terapie je jakasi
,Prirucka pro preziti®, jejiz soucasti je mimo
jiné zpusob kontaktovani psychoterapeu-
ta v ptripadé zhorSeni stavu a jiné sebe-
instruktazni doporuceni, jako napt.: ,Az
pojedu letos navstivit svou vaucku do Prahy,
pokusim se nebyt tolik negativni jako obvyk-
le. Rozciluje mé jeji Zivotni styl: md kvalitni
vzdéldni, ale zdd se, Ze promrhdvd svilj Zivot,
Zije s umélcem a vykondvd podivnd zamést-
ndni. Tentokrdt se budu soustredit na to,
abych si ndvstévu u ni uzil. Nebudu se sou-
stfedit na to, co mi na jejim chovdni vadi, ale
vice na to, co se mi na jejim chovdni libi. Je to
koneckoncii moje vnucka, jd ji miluji a nechci
kazit z¥idkavé ndvstévy svymi kritickymi po-

zndmkami.” .

Pouzitd a doporucend literatura:

* Laidlaw K., Thompson L.W., Gallagher-
Thompson D., Dick-Siskin L. Cognitive
behaviour therapy with older people. John
Wiley & Sons Ltd., The Atrium, Southern
Gate, Chichester, West Sussex, England,
2003 (elektronickd publikace ve formdtu
PDF).

Sexualita, intimita a vztahy

starsich lidi v kontextu dlouhodobé
rezidencni péce — bariéry a moznosti

Nize vdm predkldddme reflexi dvou kapitol z dokumentu Taboos and
Prejudices in Long-term Care' sestaveného asociaci European Ageing
Network (EAN)’ a vydaného v roce 2021 Asociaci poskytovatelii
socidlnich sluzeb Ceské republiky (APSS CR).

B Text: Mgr. Jolana Novotnd,
prekladatelka, poradkyné pro pozistalé,
lektorka kurzi Freya,
odbornice na LGBTQ+ stdrnuti

aterial pfipraveny celoevrop-

skou organizaci sdruzuyjici
vice nez 10 000 poskytova-
tela dlouhodobé pécée urcené

star§im lidem vydala pfedni ¢eska aso-

ciace poskytovatel socidlnich sluzeb. Obé
organizace vede Jiti Horecky, ktery je také
spoluautorem uvedeného dokumentu. Jed-
na se o pokrokovy text, ktery odrizi zku-
$enosti, poznatky a dobrou praxi pfedsta-
vitell socialnich sluzeb a odbornikd nap#i¢
celym kontinentem. Zabyva se ¢trnécti
ptedsudky a ¢tyfmi tabu, se kterymi se
starsi lidé vyuzivajici sluzby dlouhodobé
péce nejéastéji setkavaji.

Prozatim je dostupny pouze v angli¢tiné
na webu EAN. Radi bychom na jeho exis-
tenci Ceské Etenate a ¢tenarky vladnouci
angli¢tinou upozornili a formou koment4-
tu zptistupnili ostatnim obsah kapitol 18
a 19 tykajicich se tématu tohoto ¢lanku.
Ceska republika se miize pochlubit inicia-
tivami, které doporuéeni z téchto dvou ka-
pitol jiz napliiuji, proto je zde také stru¢né
pfedstavime.

Navazujeme zarovel na ¢linek Sexua-
lita a vztahy v seniorském véku, ktery v Ca-
sopise Socialni sluzby vysel v roce 2018.2
Obsahuje zakladni informace o sexualité,

N0
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intimité a vztazich u lidi vy$siho véku i do-
poruceni poskytovatelim sluzeb. Tvoti tak
k informacim zde uvedenym referen¢ni ra-
mec.

»1 Laska mezi starsimi lidmi?
Veiejnost uz tolik nepiekvapi,
ale jsou na ni pfipraveni
v zafizenich pro seniory?

Pfedseda vyzkumné organizace ECREAS*
Freek Lapré z Holandska v kapitole 18 na-
zvané Taboo: love among older people (Tabu:
ldska mezi starsimi lidmi) poukazuje na po-
sun v postojich spole¢nosti jako celku — se-
xualita a intimni vztahy starsich lidi se jiz
nepovazuji za takové tabu jako d#iv. Bohu-
zZel to ale nelze vzdy tict o rezidenéni pédi,
véetné zatizeni poskytujicich tuto péci
klientkdm a klientim s demenci. Zde se na-
razi na nasledujici tabu:

1. Milostné vztahy mezi rezidenty a rezi-
dentkami, at uz maji doma partnera ¢i part-
nerku, nebo dtive Zili sami.

2. Rezidenti i zaméstnanci mohou nékdy
povazovat za tabu skute¢nost, Ze mezi nimi
mohou byt LGBTQ+ lidé. Sou¢asné genera-
ce stargich lidi mohou na zakladé vychovy
(a nékdy také nabozenskych postoj) pova-
Zovat heterosexualitu za normu a nehete-
rosexudlni identity za neptijatelné.

3. Pokud jsou klienti a klientky v LGB-
TQ+ vztahu nebo takovy vztah v zafizeni
navazou, povazuje se to také za tabu, o kte-
rém je navic s ostatnimi rezidenty i zamést-
nanci obtiZzné hovotit.

Freek Lapré predkldda nasledujici kontext:

1. Novy intimni vztah mezi rezidenty
a rezidentkami, ktet{ neziji v manzelstvi,
je obecné dobte ptijiman. Nékdy s tim ale
mohou mit problém rodinni p¥islusnici, ze-
jména déti. Pokud jejich rodi¢ Zijici v zati-
zeni navazal novy vztah po tmrti manzela
nebo manzelky, maZe to pro né byt zrafu-
jici, nebo maji jiné davody, pro¢ je pro né
takovy vztah tézko akceptovatelny.

Bolestnéjsi situace nastavaji, kdyz si
v zaFizeni najde intimniho partnera starsi
¢tlovek, ktery ma doma manzela nebo man-
Zelku. Na takovy milostny vztah se pak po-

Dostupné online: https://www.ean.care/media/fileman/Taboos_
and_prejudices_in_LTC.pdf (¢esky: Tabu a pFedsudky v dlouhodobé
péci)

https://www.ean.care/en

SIDOVA, Lucie. Sexualita a vztahy v seniorském véku. Socidlni
sluzby. Roc¢. 2018, ¢. srpen-zdri, str. 30-31. Dostupné online:
https://www.freya.live/files_public/elfinder/seniori.pdf
European Centre for Research and Education in Ageing Services,
ECREAS (Cesky: Evropské stredisko pro vyzkum a vzdélavint

v oblasti sluzeb pro stdrnouci obany), http://www.ecreas.eu/
http://proud.cz/starnuti.html

hlizi jako na neptijatelnou nevéru. Mimo
instituciondlni pé¢i je to souéasti bézného
Zivota a je otdzka, pro¢ by se v zatizenich
dlouhodobé péce mély zaujimat jiné po-
stoje. Lapré se ptd, zda faktor, ktery se zde
zvaZuje, je naptiklad zranitelnost klientd
a klientek. Dale zpochybriuje praxi, kdy se
u lidi zijicich s demenci takovym vztahtum
brani v domnéni, Ze si tito lidé svoje jedna-
ni plné neuvédomuji. Zduraznuje, Ze pozi-
tivni intimni vztah zvy3uje u téchto klien-
t a klientek pocit pohody.

2.a3.LGBTQ+ klientela vreziden¢ni pééi
podle vyzkumu trpi socidlnim vylou¢enim
aneciti se bezpe¢né. Neptijeti, se kterym se
setkavaji LGBTQ+ rezidenti a rezidentky,
vedlo v Holandsku a Svycarsku k zakladani
specifickych za¥izeni pro tuto klientelu.

Clentim EAN se doporuluje vénovat vyse
uvedenym oblastem pozornost. V ptipadé,
ze vzniknou nové milostné vztahy, je dule-
zité vyhodnotit také postoj rodiny. P¥i roz-
hovorech s rodinnymi p¥islusniky musi ale
vzdy byt hlavni daraz kladen na Zivotni po-
hodu rezidenta nebo rezidentky. V druhém
a tfetim p¥ipadé Lapré upozoriiuje, ze vy-
tvafeni specidlnich zatizeni pro LGBTQ+
starsi lidi neni feSenim a Ze je t¥eba v péci
o starnouci lidi prosazovat inkluzi a ptijeti
této klientely.

Iniciativy v Ceské republice dochazeji
na zakladé vlastnich vyzkumi a zku3enosti
inazakladé inspirace ze zahrani¢i k obdob-
nym z4avéram.

Pokud jde o kulturné kompetentni péci
poskytovanou LGBTQ+ starnoucim lidem,
mize se Ceska republika v ramci zemi
stfedni a vychodni Evropy zafadit prav-
dépodobné mezi nejinovativnéjsi staty.
Organizace PROUD, z. s.,° publikovala stu-
dii LGBT senioti/rky — neviditelnd mensina.
Situace stdrnoucich leseb, gayt, bisexudlnich
a trans osob v Ceské republice a perspektivy
LGBT pritelské zdravotni a socidlni péce.®
Kulturné kompetentni pé¢i této klientele
jiz poskytuji napt. Zivot 90 a Socialné akti-
viza¢ni sluzba Lifetool Diakonie CCE. Pra-
gue Pride, z. s., nabizi mimo jiné sérii p¥iru-
ek o specifikach socialni prace respektujici
genderovou, sexudlni a vztahovou rozma-

-

https://www.prostari.cz/wp-content/uploads/2017/05/proud_
seniori_zprava.pdf

Tyto a dalsi publikace dostupné online: https://www.praguepride.
cz/cs/vzdelavani/publikace-a-vyzkumy

Vystupy z projektu Rozvoj socidlnich sluzeb (reg. ¢. CZ.03.2.63/0.0/
0.0/15_017/0003739), Kli¢ovd aktivita 7 — Podpora legislativnich
a metodickych zmén v systému socidlnich sluzeb: http://rsss.mpsv.
cz/projekt/vystupy-a-dokumenty/
https://www.who.int/teams/sexual-and-reproductive-health-and-
research/key-areas-of-work/sexual-health/defini I-health
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nitost.” V roce 2022 dokontila svoji &in-
nost v projektu Rozvoj systému socidlnich
sluzeb pracovni skupina MPSV pro LGBTI+
inkluzivni pééi. Vystupy najdete na webu
projektu.®

b1 Sexualita jako dulezita celozivotni
soucast emocni a fyzické intimity.
Sexualita a lidska prava

V kapitole 19 Taboo: sexuality in old age
(Tabu: sexualita ve stdri) Freek Lapré a vy-
konny feditel pobytového zatfizeni Resi-
déncias Montepio v Portugalsku Anténio
Gouveia upozoriiyji na nékolik skute¢nos-
ti a mylnych ptredpokladu, které ovliviuji
spole¢enské smysleni o sexualité ve stari:
idealy krasy, ustfedni postaveni biomedi-
cinského pohledu na sexualitu starsich lidi
a spojovani sexu s reprodukci.

Zajimavé je také uvedeni komplexni defi-
nice sexuality®, kterou zpracovala Svétova
zdravotnickd organizace a kterd jednoznac-
né propojuje sexualitu a zdravi ¢lovéka. Po-
dle ni sexualitu ovliviiuji propojené biolo-
gické, psychologické, socidlni, ekonomické,
politické, kulturni, pravni, historické, ni-
bozenské a spiritudlni faktory.

V tomto kontextu nepiekvapi zminka
o zavislosti sexudlniho zdravi na dodrzo-
vani uréitych lidskych prav. Podle autort
roste obecnd shoda na tomto propojeni,
dokladaji to také pracovni definici sexudl-
nich prav Organizace spojenych narodu.
Kapitola obsahuje konkrétni vycet prav se
zdsadnim vyznamem pro dosaZeni a udr-
zeni sexualniho zdravi. Kritizuje i reduk-
cionisticky pohled na sexualitu - sexualita
nerovnd se souloz. Pro starsi lidi znamena
vytvafeni hlubokého intimniho vztahu
mezi partnery - lasku, naklonnost, re-
spekt, pochopeni.

Jako hlavni bariéry pro vyjadfeni sexudl-
nich potieb a jejich reflexi v zatizenich
dlouhodobé péce autoti identifikuji prilig
konzervativni spole¢enské normy. Napra-
vu vidi v ptijeti biopsychosocidlniho mode-
lu jako multidisciplinarniho ptistupu k se-
xualité v pozdéjsich fazich Zivota.

1 Zavér

Nasim ptanim bylo vzbudit prostred-
nictvim vybranych kapitol v ¢eském publi-
ku zajem o sexualitu a intimitu ve vy3sim
véku a upozornit na to, Ze tato témata,
zdravi a spokojenost starsich lidi jsou pro-
vizéna s dalsimi okolnostmi jejich Zivota,
tabu a pfedsudky. Vétime, Ze dokument by
si tedy zaslouzil pteklad do ¢estiny ve své
uplnosti.

Prispévky uverejnéné v této rubrice se nemuseji shodovat s ndzorem redakce. Redakce si vyhrazuje prdvo
na redakcni vipravu a krdceni prispévki bez védomi autorii i na pripadné odmitnuti urdzlivych ci jinak
nevhodnych prispévkii.
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ZDARMA

Inovace | Technologie | Cistota

MAME PRO VAS KOMPLEXNI RESENI

POTREBUJETE VE VASI ORGANIZACI INOVACI V PROVOZU, ALE NEVITE, ODKUD ZACIT?
NEVADI, MY VAM SE VSIM POMUZEME.

Zjisténi pozadavku: navstivime Vasi organizaci, sezndmime se s provozem.

Specifikace pozadavku: vse si peclivé zaznamename, i detaily jsou velmi dilezité.

Analyza pozadavku: na zakladé nasich zkuSenosti zpracujeme informace do prehledné zpravy.
Navrh Feseni: komplexni doporuceni a nabidka dle Vasich individudlnich potreb.

Nakupem to u nas ale nekonci, samozrejmosti je zdkaznicky servis i technicka podpora

ke vSem nabizenym sekcim.

* Osetreni nové, renovace stavajici podlahy,

» Teambuilding pro Vase zaméstnance, « aplikace lité podlahy technologii PU Flow,
= kurzy prace se stabilizovanym mechem, * podlahové myci stroje,
« prodej stabilizovaného mechu/rostlin. * nabytkové kluzaky.

¥ r

« Cisti¢ky vzduchu
- zapusténé ¢i visici ze stropu,
- na sténé,
- se stojanem,

* osvézovace vzduchu.

Zakdazkové vybaveni sesteren, .8
regalové systémy do skladu, e
vybaveni pradelen,
archivace.

» Kancelafrska technika,
* ergonomie v kancelafi.

Jidelni voziky,
voziky na pradlo,
voziky na edpad,
voziky na léky.

* Hygienicky program: zasobniky, + Uklidové voziky,
davkovace, vysousede rukou, « davkovaci systém chemie,
« jednorazové nitrilové rukavice. o Uklidové pomucky.

CLEANLIFESHOP.CZ
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Huntingtonova choroba
v pobytoveé socialni sluzbeé
— ptribéhy z praxe

V minulych cislech casopisu a v predchozich cldancich bylo mozno
p¥iblizit si teoretické vymezeni nemoci, a uvédomit sii to, jak hluboce
dokdze zasdhnout do Zivoti nejen nemocnych. P¥i kazdodenni péci,

a p¥i kazdém novém kontaktu si ové¥ujeme a jsme konfrontovdni

s tim, jaké emoce a prozitky dokdzZou ovlddat nemocné a jejich

blizké. Adaptacni fdze na nemoc a nové zivotni podminky byvaji
velmi riiznorodé u vsech nemocnych a zcela odlisné u jejich blizkych.
Zaméstnanci pobytové socidlni sluzby nejsou vyjimkou. I jich se
osudy nemocnych a jejich blizkych dotykaji, a i pro né je péce a situace
kazdého nemocného specifickd a novd. V bézném Zivoté jsou vsak také
okamziky, kdy krutou realitu nelze p¥ijmout a rozumné ji zvlddnout.

B Text: Mgr. Markéta Vlkovd,
zdstupce feditele pro zdravotni usek
a p¥imou péci, Domov Potoky
— Domov se zvldstnim reZimem

samotném uvodu dne$ni-
ho povidani bych rada ptipo-
mnéla pribéh Jardy, o kterém
jsme se zminily v minulém ¢is-
le a ktery z Domova Potoky odesel do jiné
pobytové sluzby. Péce o Jardu nebyla jed-
noduchd a jeho povaha byla slozita. I pres
tuto skute¢nost na néj vak ¢asto a radi
vzpomindme. Dnes$ni chvilicku bychom
radi vénovali jeho pamaitce, protoze krétce
po odeslani ¢lanku k otidténi jsme se do-
zvédéli, ze Jarda zemtel. S tézkym srdcem
na néj vzpominali v§ichni blizci i pecujici,
a fotbalovy klub Bohemians Praha jeho
smrti p¥isel o jednu z vyraznych osobnosti
a fanougkd klubu. Nemoc ndm viem vzala
Jardu v mladém véku, a ve chvili, kdy jsme
s timto koncem je$té nikdo nepoéitali. Pte-
jeme, at je mu uz jen a jen dobte.

»3 Osobni pribéhy nemocnych

Dékujeme Vojtovi a jeho rodiné za moz-
nost sdileni tohoto silného p#ibéhu. Obrov-
ské diky pat#i také dceti Nikole, ktera se
s ndmi podélila o svou zku$enost ze Skot-
ska, kde letos probéhl mezinarodni kon-
gres HDYO komunity mladych lidi, rodin
a odbornikl postizenych Huntingtonovou
chorobou.

»1 Vojtiv boj
s Huntingtonovou nemoci
Daldim z nezapomenutelnych a vyraz-
nych pfibéht bude pro nas viechny p#ibéh
Voijty, ktery v Domové Potoky nepobyl p#i-
li§ dlouho, ale jeho osud se zapsal tu¢nym

pismem do nitra nas v3ech. Jeho nemoc
a statecnost celé jeho rodiny a vsech bliz-
kym nam d4va novou silu a viru v obrovsky
smysl nasi prace.

Vojta se narodil v listopadu roku 1978
v Olomouci, kde také cely Zivot Zil. Mamin-
ka Zdenka pracovala jako zubnilaborantka
a bohuzel zemfela jiz v 50 letech na Hun-
tingtonovu chorobu (pravé po ni Vojta
zdédil 3patny gen a nemoc postihla i jeho).
S vlastnim otcem (Zdenitkem) nemél Vojta
dobry vztah a své styky s nim pferusil jiz
v détstvi. Daleko vyznamnéjsi pro néj byl
jeho nevlastni otec, se kterym se stykal,
dokud maminka Zila. Sourozence Vojta
nema.

V détstvi travil hodné ¢asu se svym dé-
deckem, strycem a tetou. Stejné tak byly
pro néj vyznamni také bratranec Martin
a sestfenice Eva. V dospélosti se s témito
ptibuznymi v3ak stykal pouze ztidka.

Po zakladni 3kole pokracoval ve studiu
na ucilisti v Olomouci, které vsak nedo-
kon¢il. Po pred¢asném ukonceni studia
néjaky ¢as pracoval jako montér sadrokar-
tonu. V osmnicti letech nastoupil na vojnu
do Svitav, kde prozil jeden rok svého zivota.
Po vojné pracoval dlouhé roky jako taxikat,
coz byla jeho nejoblibené&jsi profese. Kromé
taxikafeni, které miloval, se po ukonceni
této prace zivil jako montdzni délnik a na-
sledné pracoval jako strdzny pro reklamni
agenturu.

Jiz v osmnacti letech se seznamil se svou
manzelkou Alenou, se kterou je do dneska.
I ptesto, Ze se znali jiz tolik let a prozivali
spole¢né chvile jiz od osmnactilet, do man-
zelstvi vstoupili aZ v roce 2005. Z tohoto
vztahu md dceru Nikolu, které je 19 let
a studuje mimogkolni a ptedskolni pedago-
giku, a dceru Natalku, které je 13 let a nyni

je v 7. tridé zakladni skoly. Vztah s dcerami
i manzelkou ma Vojta velmi pevny a hezky.
Uzivali si spole¢nych chvil na rodinnych
dovolenych, p#i vyznamnych udalostech
ikazdy viedni den.

Vojta vzdy rad cestoval a sportoval. Ma
rad fotbal, snowboard, kolo, jizdu autem
a poslech hudby. Rad posloucha U2, Depe-
che Mode a Kabit. Nejoblibenéjsi destina-
ci je Chorvatsko — Pore¢, kde v karavanu
s rodinou a ptateli travil kazdoro¢ni do-
volenou. Dale ma moc rad Svaty Kopecek
u Olomouce, kam chodil na vylety s détmi,
a kazdoro¢ni Vanoé¢ni mse. A v neposledni
tadé je jeho oblibenym mistem také Prosté-
jov, konkrétné hotel Tenis Club, kde se se-
tkaval s dal$imi nemocnymi a podstupoval
tam fadu terapii.

Velmi ptijemné je pro néj povidani o dé-
tech, dovolenych, kamaradech, rodinnych
oslavich a Vanocich. Stejné tak rad vzpomi-
nd na své pobyty v Prostéjové.

Dodnes ma dobré vztahy s manzel¢inou
rodinou a fadou pratel. Z piatel, se ktery-
mi se stykd dodnes, miZeme vzpomenout
Martina J. a Zdetika S., a stejné tak Laca
a Moniku ze Slovenska. Z manzel¢iny
strany jsou pak vyznamnymi osobnostmi
ve Vojtové Zivoté tchan Miroslav a tchyné
Olga, $vagr Miroslav a Roman, §vagrova
Jana a Katetina. Netefe Julinka a Elis-
ka (6let), synovci Tom (21let), Filip (6let)
a Honzik (1rok). Ob¢as se je3té Vojta a jeho
rodina nav§tévuji s kamaradem z détstvi
s Filipem S.

Petujici rodina i osoby blizké jsou pomér-
né rozsdhlou komunitou a diky z4jmu jich
véech a spole¢né prozitym okamzikim, ma
Vojta na co vzpominat a zvladat tézké chvi-
le, které s sebou jeho nemoc p#inasi. Velkou
oporou je mu manzelka a dcery, které jsou
stéle nedilnou soucasti Vojtova Zivota a zl-
stavaji v blizkosti i v okamziku, kdy Vojta
jiz nemuze travit svij Zivot doma.

Co se tyfe samotného onemocnéni, tak
prvni pfiznaky zacal Vojta pozorovat zhru-
ba ve 32 letech. Testovat se nenechal. K po-
tvrzeni diagnézy doslo aZz pozdéji, kdy si
Vojta i jeho manzelka byli jisti, Ze nemoc
zdédil a jeji rozvoj je nevyhnutelny.

Dlouho zustaval doma, a ve chvili, kdy
jiz nemohl pracovat, se o néj starala man-
zelka Alena. Velikymi pomocniky ji v této
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naro¢né situaci byl nejen vztah k Vojtovi

a jejich pevné pouto, ale také dcery Nikola
a Natalka.

Do Domova Potoky ptisel Vojta az
na podzim roku 2022. Nemoc byla jiz v po-
kro¢ilém stadiu a Vojta nemohl nadale po-
byvat doma. Potteboval nepfetrzitou péci
v pobytové sluzbé a také intervenci odbor-
nikd. Lékatskd pomoc mu byla poskytnu-
ta v Praze doc. MUDr. Jifim Klempitem,
Ph.D., ktery zhodnotil celou situaci a na-
stavil Vojtovi vhodnou 1é¢bu. S ohledem
na problémy s pfijmem jidla a piti, které se
zacali objevovat jiz doma, doslo relativné
krétce po ptijeti do Domova Potoky k zave-
deni sondy PEG. Kvalita Zivota byla zacho-
vana a Vojta mél i pfes tuto neptijemnou
skute¢nost moznost uzivat si kazdého dne.
Zvladal jist stravu (vzdy vhodné uprave-
nou) Usty a zaroven pomoci nutri¢ni vyzivy
dostéavalo jeho télo takové mnozstvi kalorii
avhodnych Zivin, aby mohlo fungovat a ne-
moc se nerozvijela tak rychle.

Rodina byla vzdy velmi vst¥icna a ochot-
na a diky telefonickému i osobnimu kon-
taktu nedoslo k naruseni vzajemnych vzta-
hu. I ptesto, ze vzdalenost Domova Potoky
a trvalého bydlisté Vojtovy rodiny byla ob-
rovskd, mél Vojta moznost prozit Vanoce
doma, v kruhu svych blizkych. Navstévy
manzelky a dcer nebyly s ohledem na vzda-
lenost tak ¢asté, ale telefonaty byly kazdo-
denni. Vojta si hodné styskal, ale state¢né
ptijimal skute¢nost své postupné zivislosti
na péci, a nikdy jste ho nevidéli jinak nez
s milym dsmévem.

Co se tyce testovani dcer, tak tato skute¢-
nost je mozna az po dosaZeni plnoletosti.
Starsi dcera, ktera by jiz svym vékem odpo-
vidala, se testovat zatim nenechala. Jedna
se o situaci a nemoc slozitou a psychicky
velmi niro¢nou. Proto neni do ni¢eho nu-
cena a tla¢ena a rodina nechava rozhodnuti
plné na ni. Az bude spravny ¢as, ona sama

udéla potfebnd rozhodnuti a opatteni,
ktera jsou ji diky pokra¢ujicim vyzkumam
a celkovému pokroku umoznéna.

V bteznu tohoto roku odesel Vojta do za-
tizeni, které je bliz jeho rodiné a které se
také specializuje na takto nemocné. Po Voj-
tové odchodu se dcera Nikola zulastnila
zminéného kongresu ve Skotsku. Nikola
méla diky tomuto setkdni moZnost sdilet
s ostatnimi zku$enosti a prozZitky spojené
s touto nemoci, a stala se ambasadorem or-
ganizace HDYO pro Ceskou a Slovenskou
republiku. Ve svém snazZeni by rada poma-
hala détem a dospivajicim z rodin, které za-
sdhla Huntingtonova Choroba.

A nyni jiz jeji slova:

,HDYO International young adults congress
2023 - Nejste v tom sami! Véta, kterd pro nds
vSechny znamend tak moc...

Ve dnech 17.-19. 3. se ve Skotském mésté
Glasgow konal mezindrodni kongres pro mladé
dospélé (18-35 let) z rodin s Huntingtonovou
chorobou z celého svéta, kterého jsem méla
moznost se ucastnit i jd — Nikola Krejéitovd.

Cely kongres se nesl ve znameni podpory,
pFatelstvi, ziskdvdni novych informaci a co
hlavné, zjisténi, Ze nikdo z nds v tom neni sam!

Na kongres se sjeli mladi lidé z celého svéta,
plni oéekdvdni, strachu i nadéje. Jd sama jsem
nevédeéla, co od kongresu vlastné cekat. Popr-
vé ve svych 19 letech jsem sama vycestovala
mimo Ceskou republiku s velkym strachem, co
se vlastné bude dit. Z Ceska i Slovenska jsem
do Skotska letéla sama a bdla se hlavné toho,
zda k ostatnim zapadnu, zda mezi ndmi nebu-
de jazykovd bariéra a zda vlastné ve Skotsku
neskon¢im tplné sama... Opak byl ale prav-
dou! Celd HDYO komunita mé p¥ijala s velkym
nad$enim, navzdjem se skoro nikdo z nds totiz
neznal, byli jsme tedy vsichni rddi, kdyz jsme
se v pribéhu prvniho dne a prvnich pfedndsek
(spise krouzki pro predstaveni) sezndmili.

Na kongres se nds sjelo 300 z celého své-
ta a jak uz jsem tekla, prvni den, tedy pdtek
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17. 3. slouzil spiSe pro sezndmeni a vytvoreni si
pFdtel, coz si myslim, Ze se ndm viem povedlo
a s vétsinou lidi, které jsem méla moznost po-
znat jsem v kontaktu do ted.

Druhy den, tedy sobota 18. 3., uz byl plny
pfedndsek, které se konaly kazdou hodinu,
a byla moznost si vybrat ze 4 variant tu, kterd
nds zajimd nejvice, naptiklad: Gen pozitivni,
Gen negativni, Jsem stdle v risku, Muj partner
trpi HCH, Zeptej se experttl, Novinky ze svéta
vyzkumu... Kromé mladych lidi z rodin s HCH
na konferenci dorazily i riizné HCH organizace
z celého svéta a védci, kte¥i HCH studuji. Bylo
uzasné mluvit s nékym, kdo HCH zkoumd,
a vidét tak, Ze na vyzkumu léki se usilovné
pracuje a ti lidé opravdu existuji. Po uplynu-
ti vSech predndsek jsme byli vsichni pozvdni
na oslavu 10letého vyroci organizace Enroll-
-HD, organizace, kterd se zabyvd vyzkumem
a testovdnim HCH, kde jsme méli moznost se
s ostatnimi daleko blize sezndmit.

V nedéli 19. 3. se opét dopoledne konaly
pfedndsky na riznd témata, spole¢ny obéd
a v 1 hodinu odpoledne zdvéreind predndska,
louceni a cesta zpét domii.

Tim to ale neskoncilo, pravé ted, kdyz tento
¢ldnek pisu, to jsou uz 3 tydny od uplynuti akce
a pocity ve mné jsou stdle silnéjsi a silnéjsi.

Do organizace HDYO jsem vstoupila uZ
v roce 2019 a mohu ¥ici, Ze od té doby mi v§ich-
ni ¢lenové této organizace neskutecné pomohli,
a vyvrcholilo to prdvé tento rok v breznu, kdy
jsem méla moznost se se véemi potkat osobné
a zazit jeden z nejlepsich vikendi mého Zivota.

Tento zmiriovany vikend mi zménil vnimd-
ni Huntingtonovy choroby natolik, Ze jsem
se rozhodla stdt prvnim AMBASADOREM
ORGANIZACE HDYO pro Ceskou republiku.
A stejné tak, jako tito lidé pomohli mné, jd jsem
ted pripravena pomoci ostatnim.

Pokud by vds cokoliv o kongresu ve Skotku
a organizaci HDYO zajimalo, urcité mé nevd-
hejte kontaktovat, rdda zodpovim vase dotazy.
Nevdhejte mé kontaktovat i v pFipadé, pokud
byste si chtéli o celé situaci jen s nékym pro-
mluvit, sama vim, jak tézké je se se v§im vypo-
rddat. Budu rdda, kdyZ kontakt na mé preddte
i vasim détem, a kdykoliv budou potiebovat
mohou se mi ozvat. Vim totiz, jaké to je dospi-
vat a nemit s kym si o tom mohu promluvit,
kromé rodicti samozrejmé. A to je pFesné ten
duvod, proc jsem se Ambasadorem stala, mym
cilem je pomoci co nejvice détem a dospivajicim
z Ceska, Slovenska ale i z celého svéta.

Nikdy v tom totiZ nejsme sami!

Kontakt:
e-mail: nikola.hdyo@gmail.com
Instagram: nikolakrejcirova
Facebook: Nikuska Krej¢ifova

Dékujeme jesté jednou Vojtovi i jeho rodiné
za moznost sdilet tento p¥ibéh, a pFejeme viem
zminénym i Ctendfum prijemné a pohodové

dny. e




DROBNOHLEDEM:

PR NUTRICNI PECE

ZNAMKA KVALITNI NUTRICNI PECE

»~Akreditaéni zndmka s ndzvem Kvalitni nutriéni péée je vytvorena

vV,

s cilem nastavit vys$si kvalitu stravovani a samotné nutriéni péce

ve vyzivé seniorl. Je tfeba nahlas a jasné komunikovat téma vyzivy

ve stdfi a nemoci, kdy vime z fady klinickych studifi, ze prédvé vyziva hraje

nezastupitelnou roli v Zivoté élovéka a primo ovliviiuje kvalitu Zivota.”
Marek Kfribik, feditel spolec¢nosti Nutriéni péce o.p.s.

Co je akreditaéni zndmka KVALITNI
NUTRICNI PECE?

Kvalitni Nutri¢ni Péce nabizi syste-
maticky pfistup k zakotveni zdkladnich
edukacnich procest s vyhodou prene-
seni znacéného know-how nutriénich
terapeutd na vedouci zaméstnance
stravovaciho provozu a pfimé péce. Za-
fizeni si diky standardizaci ujasnf, jak ma
vypadat jejich dietni systém a jednotlivé
postupy v pfimé péci zdravotni a peco-
vatelské.

Jednoduse fedeno zndmka prindsi
étyfi standardy pro stravovaci provoz
a ¢tyfi standardy pro pfimou péci.

Jak maze zatizeni zndmku implemen-
tovat a na jak dlouho?

Poskytovatel sluzby neboli pfedevsim
domov se zvldstnim reZzimem a domov
pro seniory, ale i dal$i pobytové sluzby
mohou zcela samostatné implemento-
vat standardy zndmky.

Nasledné&, pomociindikatord, coz jsou
podrobné rozepsané diléi ukazatele
u kazdého standardu, si mlze zafizenf
zcela samostatné ovérovat, zda oprav-
du spliuji jednotlivé standardy a jejich
ukazatele. A ndsledné se prihlasit k ak-
redita¢nimu Setfeni anebo se v koope-
raci se spole¢nosti Nutriéni péce o.p.s.
na akreditaci pfipravit pomoci seminar
a individudlnich skolent.

Jaky je pfinos znamky pro klienty ale
také pro zafizeni samotné?

Do procesu hodnoceni standard(
nutriéni péce jsou zapojeni nutriéni te-
rapeuti a vSeobecné sestry pracujici
v socidlnich sluzbdch se specializaci
na kontinudlni zvySovani kvality péce.
Diky témto odbornikdm ve spojeni se
standardy zndmky ziskd zafizeni moz-
nost pevné zakotvit pravé procesy, kte-
ré jsou v socidlnich sluzbdch ¢asto opo-
mijené.

Klientdim, potazmo rodindm a bliz-
kym pecujicim zndmka kvality prindsi

potvrzeni, Ze stravovani je v daném za-
fizeni nutricné vyvazené (obsahuje tak
dostateéné mnozstvi energie, bilkovin,
tukd i sacharidd pro potreby klientd)
a hlavnég, Ze je sprdvné a dostatec¢né na-
staveny dietni systém zafizenfi. V pfimé
péci pak znamka potvrzuje, ze personal
dbd o jejich vyzivovy stav, dokdze jej
pribézné sledovat a vyhodnocovat jej
tak, aby byla zaji$téna co moznd nej-
vy$$éi kvalita péce (napriklad zavedenim
nutri¢niho standardu ziskd zafizeni na-
stroje pro evidenci a véasné vyhodno-
ceni rizika podvyzivy a jejtho fesenf).

Na jak dlouho je znamka udélovana?
Pokud zafizeni zminéné standardy za-

vede a prokdaze jejich dodrzovani, ziska

zminénou akreditaci na obdobi dvou let.

Pred koncem platnosti zndmky, mlize
zafizeni pozddat o opétovné prehod-
noceni s moznosti prodlouzeni zndmky
kvality na dal$i obdobi dvou let.

NUTRICN| PECE

2.

.....

formace?

Navstivte webové stranky spolec-
nosti Nutriéni pécée o.p.s. na www.nu-
tripece.cz, na kterém najdete podrobny
popis znamky Kvalitni Nutriéni Péce
a také kompletni metodiku obsahuji-
ci jak proces hodnoceni, tak vSechny
standardy a indikatory véetné podrob-
ného popisu.

ZNENi STANDARDU ZNAMKY
KVALITNi NUTRICNI PECE

Prvni ¢étyfi standardy jsou zamére-
né na stravovani provoz. Jednd o stan-
dardy, které pomohou nastavit kvalitni
dietni systém, systém proskolovani ku-
chara a daldich zaméstnanc( provozu,
a predevsim pak systém sestavovani ji-

delnic¢kl tak, aby byla zajisténa nutriéné
bohatd a dostate¢nd strava odpovidajici
potfebdm klientl.

Znéni standard( 1.-4.:
1 Stravovaci provoz ma zpracova-
. ny dietnf systém vSech pfipravo-
vanych diet v pisemné podobé.
Zaméstnanci stravovaciho pro-
. vozu jsou pravidelné proskolo-
véni v technologickych a pouzivanych
dietnich postupech daného provozu.
Indikatory:
3 Zafizeni ma zavedeny systém
. tvorby jidelniho listku odpovidaji-
ci potfebdm a prdanim klientd s ohledem
na moznosti stravovaciho provozu.
Stravovaci provoz ma s pfimou
. péc¢i definovany systém spolu-
préce a individualizace se zachovdnim
pro klientského ptistupu.

Druhd Ctvefice standardi je pak za-
mérena na poskytovani pfimé péle. Zde
klade zndmka dlraz na vytvoreni inter-
niho dokumentu oznaéeného jako ,,Nu-
triéni standard®, ve kterém jsou popsany
veskeré procesy tykajici se péce o vyzi-
vu u klient( od jejich nastupu (vstupni)
po celou dobu jejich pobytu (pribézné).
Dulezité je proto zaméreni na vzdélava-
ni v8ech pracovnikd, ktefi se jakymkoliv
zplsobem mohou podilet na pfimé péci
o klienty a mohou vidét zmény ve stra-
vé ¢i nové/jiné potreby klientd. V ne-
posledni Fadé pak posledni standard
poskytuje prostor pro ukotveni procesl
nutriéni 1é¢by u klientl v nemoci a pod-
vyzivé s cillem zachovanf ¢ zvysSeni kva-
lity Zivota klientd.

Znéni standard( 5.-8.:
5 Pecdovatelsky a zdravotni Usek
. Vv ramci stanovenych kompetenci
spolupracuje v oblasti poddvéni a sle-
dovani stravy.
Zaméstnanci pelovatelského
. a zdravotniho Useku jsou pravi-
delné progkolovani na témata spojend
s vyzivou, kterd uplatni ve své praxi
a provozu.
Zafizeni md v pisemné podobé
. zpracovany a pravidelné aktuali-
zovany Nutri¢ni standard.
8 Nutri¢ni |é¢ba je specifikovdna
. v Nutri¢nim standardu a je v za-
fizeni poskytovana multidisciplindrnim
tymem.



AKREDITACNI ZNAMKA
KVALITNI NUTRICNI PECE

Prvni oficidlni akreditace zamérena na
zavedeni a kontrolu standard( nutriéni
péce z pohledu nutricniho terapeuta.

Metodika zndmKky ke stazeni na

www.nutripece.cz

Partner: S podporou:

g
ﬁ NUTRICNI PECE NUTRICIA ﬂ

LIFE-TRANSFORMING NUTRITION

@TRICIA

Nutridrink’

Compact

@Tmcm

Nutridri%‘

KDYZ JE CHUT
K JIDLU TAKTO
MALILILINKA...

Nutridrink Compact bohaty na energii
pomdZe doplnit potfebné Ziviny.

Zeptejte se lekarnika nebo lekafe na moznosti
feseni podvyZivy v nemoci. —_

~m ONSZ22PATPAT20fCZ | Nutridrink Compact je potravina pro zvi&&tni vwZivu — potravina pro zviastni lkafske tcely pro fizenou dietni
vyZivu pfi podvyZivé souvisejici s nemoci. Uréeno k uZivani pod dohledem |ékare.
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rozhovor

tikd naméstkyné prazského primatora pro oblasti socidlnich véci Alexandra UdZenija

Prazané maji od letosniho vinora novou ndméstkyni primdtora pro
oblasti socidlnich véci Alexandru UdzZeniju, které jsme se zeptali na jeji
pldny, jak podporovat socidlni sluzby, jak nejlépe zajistit dostatek
mist v domovech pro seniory, ale i na to, jaké slabiny maji podle ni
soucasné socidlni sluzby. V lednu také jako radni Prahy 2

na Novoméstské radnici podpo¥ila vyhlasovdni Ndrodni ceny
socidlnich sluzeb PECOVATEL/KA ROKU.

B Text: Ing. Petra Cibulkovd,
$éfredaktorka

Neni Zadnym tajemstvim, Ze v posled-
nich letech jsem se velmi intenzivné vé-
novala pravé oblasti socidlni a zdravotni
v ramci svého plisobeni ve vedeni Prahy 2.
Myslim, Ze jsme pravé na Dvojce usli velky
kus cesty. Ziskala jsem ¥adu zkusenosti p¥i-
mo v terénu, protoze velmi aktivné hovo-
tim s lidmi p#imo z praxe. Tyto zkuSenosti
a poznatky chci ted zhodnotit na urovni
celé Prahy. Neptisla jsem délat revoluci, ale
evoluci. Pro Prahu a PraZany je extrémné
dulezita ale i otazka bydleni. Rozhodné ji
tedy nepodceiiuji a budu se ji vénovat stej-
nou mérou.

Nebudu vydavat kategoricka prohldseni,
Ze néco jde nebo nejde. Kdyz mate dobry
tym lidi okolo sebe a nebojite se praco-
vat od rana do vecera, lze toho zvladnout
hodné. Ale z hlediska davéry vefejnosti je
urcité lepsi vénovat se jedné z téchto pozic.
A své slovo dodrzim.

Na Praze 2 je dnes situace pravdépodob-
né lepsi nez v jinych méstskych ¢astech
Prahy ¢i v méstech a obcich po celé CR. Jak
v oblasti terénnich, ambulantnich ¢i poby-
tovych socidlnich sluzeb, tak i v oblasti slu-
zeb socidlni prevence.

Za posledni roky se vyrazné navysily fi-
nanéni prosttedky plynouci do socidlnich
sluzeb, a to zejména formou vefejnych
dotaci a navysenim ptispévku na péci. To
znamenalo urtitou stabilizaci systému,
navy$eni plati zaméstnanct v socidlnich
sluzbach, ale i pfesto viechno stale klopy-
tavé dobihdame rozjety vlak. Tim myslim
ptedevsdim rostouci potfebu socidlnich
sluzeb pro lidi zijici v souc¢asné socidlné-
-demografické realité. Velmi tézko se
shanéji kvalitni zaméstnanci, kte#i chtéji
pracovat v socidlnich sluzbach. Platy jsou
stile — miniméalné v prazském kontextu
- podprimérné. Mozna m4 Praha vice te-
rénnich a odlehéovacich sluzeb, dennich
staciona#t nez jinde v CR, ale celkové
i ,premiant” Praha zUstivi za redlnymi
pottebami uZivateld ¢i potenciondlnich
uzivateld.

To je velmi tézka otazka. Zaprvé: jedna ze
slabin systému, ale ur¢ité nikoliv jeding, je
dnes v procesu financovani socidlnich slu-
zeb, kdy finan¢ni prostiedky prerozdéluji
poskytovatelim socidlnich sluzeb piede-
v§im kraje prostfednictvim svych krajskych
siti. Je otdzkou, nakolik je dnes systém
hlasovani krajského zastupitelstva o vysi
dotace konkrétnimu poskytovateli socidl-
nich sluzeb bezpeé¢ny a vhodny. Vezméte si,
Ze v pobytovych socidlnich sluzbach jsou
¢asto pottebni lidé v reZimu neustalé péce
24/7 nalazku. Jakykoliv ptipadny vypadek
takové dotace tfeba v kontextu néjaké po-
litické situace pak mZe znamenat doslova
tragédii. Samoziejmé, ze Praha se chova -
a vzdy se chovala - maximalné odpovédné
napti¢ politickym spektrem. Ale jisty prvek
rizikovosti zde vnimam.

Druhou velikou slabinou je pak nedo-
statek kvalitnich lidi, ktefi chtéji pracovat
v socidlni oblasti. Za t¥eti je pak nedostat-
kem i celkovy nedostate¢ny objem finané-
nich prosttedk, které do oblasti socidlnich
sluzeb jdou.

Ptedevsim to, aby vefejnost zacala brat
vazné potfebnost socidlnich sluzeb. Vsich-
ni vime, Ze po roce 2030 bude eskalovat
strukturalni problém s po¢tem lidi majicich
narok na starobni diichod. Vsude se o tom
ted mluvi. A logicky pak o dvacet let poz-
déji systém strukturdlné zasidhne extrém-
ni pot¥eba socidlnich a zdravotnich sluzeb
pro lidi ve vy38im véku. Potfebujeme byt
na tuto situaci pfipraveni. A s témito pri-
pravami musime zacit dnes. Demograficka
ktivka neni pravicova ani levicova, ale je
extrémné neiprosna.

Dale pak nutné pottebujeme zvysit pres-
tiz socidlni price jako takové. Etablovat ji
jako vysoce odbornou prici s nezbytnou
znalosti hned nékolika disciplin, bez kte-
ré se civilizovand zemé prosté neobejde.
Zamyslet se musime také nad systémovou
zménou financovani, minimalné u sluzeb
socialni péce.



rozhovor

Nezbytnym predpokladem udrzitelnosti
systému je podpora terénnich a ambulant-
nich sluZeb, které ndm pomaZou maximal-
né oddailit pobytovou sluzbu, ktera je nej-
sem pat¥i podpora neformalné pelujicich
a rozvoj sdilené péce. V ptipadé Prahy jisté
platii dynamicky rozvoj pobytovych sluzeb
ve vysokém materidlné-technickém stan-
dardu, jak se o to nap#. pokousime vystav-
bou Nového Domova na Praze 2. Pobytova
sluzba musi byt posledni alternativou, ale
nemuzeme si dovolit byt neptipraveni.
Tuto posledni vétu dvakrat podtrhuji a p¥i-
dévam vyktiénik.

Mam za to, Ze efektivnost a kvalitu systé-
mu by méli garantovat profesionalové z pra-
xe, ktetise pohybujiv terénu. Nikoliv politici,
ufednici ¢i jakékoliv tieti osoby. Od zmény si
slibujeme, Ze proces socidlniho bydleni bude
vice koordinovany a ¥izeny. A Centrum so-
cidlnich sluzeb Praha je tou pravou organi-
zaci. To je moje hluboké presvédceni.

Vzdycky je co zlep3ovat. Chci nastavit
hlavné férovou a vst¥icnou spolupraci,

osobné chci zduraznovat fakt, jak si nasich
zaméstnancl v socidlnich sluzbach hlu-
boce vazime. To neni fraze, ale opravdu to
tak citim. Fakticky dnes a denné pomahaji
tisicam lidi a maji m@j hluboky obdiv. Za-
roveit ma Praha priority v socidlni oblas-
ti. Zde ¢ekdm od nasich sluzeb vst¥icnost
a spolupraci, abychom je dokazali spole¢né
zrealizovat. Vé#im, Ze vse je o komunikaci,
respektu a vzajemném uzndni. Z nasdi stra-
ny lze o¢ekavat viechny tyto aspekty.

INZERCE
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akci v socidlni oblasti

na urovni hlavniho mésta Prahy je opravdu

Investi¢nich

hodné. Zminit mohu vystavbu domova se
zvlastnim reZimem Palata II., rekonstrukci
Nové Slune¢nice, rekonstrukci v Dobticho-
vicich, vystavbu domova se zvlastnim re-
zimem v Kréi, projekt Trojdomi v Solinové
ulici. Je toho ale mnohem vice.

Projekt Pelovatelka roku je projektem
Diakonie CCE, se kterou jsem spolupraco-
vala jiZ v rdmci svého ptisobeni na Praze 2,
kde tato organizace sidli, a APSS CR. Pokla-
dam takové aktivity za mimofadné dilezi-
té a budu to vzdy fikat a podporovat velmi
nahlas. Lidé, ktefi pracuji v socilni oblasti,
v oblasti socidlni péce, jsou skvéli a nena-
hraditelni. Maji — a budou mit — mou nesko-
nalou tctu. Jsem jim prosté lidsky vdééna.
A podpora takovych zasluznych akci je to
nejmensi, co pro to mohu udélat. Velmi
doporucuji precist si ptibéhy ptihlasenych
pecovatelek a petovatelt z celé nasi zemé.
To jsou opravdu obdivuhodni lidé. |

)

STEP UP
choditko - hydraulické

BéZnd cena 20 495 K¢
Akcni cena
pfi objedndni
1ks 18 290,00 K¢
od 2 ks 17 890,00 K¢

TR 500 SWING
volné stojici a polohovaci
vana s elektrickym
nastavenim sklonu
Cena na dotaz =
dle vybaveni

AKCNIi NABIDKA “7-c:

do IIl. stupné
dekubit
(NORTON)

DUOPLOT

antidekubitni matrace
90x200x12 cm vC. potahu

inkoair®
BéZnd cena 4 490 K¢

Akcni cena
pri objedndni
1-4 ks 3 380,00 K¢
od 5 ks 3160,00 KC

Dominik Mitana - obchodni zastupce pro Ustecky kraj, Liberecky kraj, Krdlovéhradecky kraj, Pardubicky kraj a Zlinsky kraj

tel.: +420 731151 912 | e-mail: d.mitana@sivak.cz

Daniel Svarc - obchodni zastupce pro kraj Hlavni mésto Praha, Stfedocesky kraj, Karlovarsky kraj, Plzerisky kraj a Jihocesky kraj

tel.: +420 739 319 467 | e-mail: d.svarc@sivak.cz

Mgr. Tomas Kyral - obchodni zastupce pro Kraj Vysocina, Jihomoravsky kraj, Olomoucky kraj a Moravskoslezsky kraj

tel.: +420 731170 060 | e-mail: t.kyral@sivak.cz

www.sivak.cz

Platnost této nabidky je do vyproddni skladovych zasob.

Uvedené ceny jsou za 1 ks vCetné DPH.
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SPECIALNI PRILOHA

Anketa s predsedy krajskych

organizaci Asociace

Piedsediim krajskych organizaci APSS CR jsme poloZili otdzky ohledné
financovdni socidlnich sluzeb ci problematiky persondlniho zajisténi.
Z ankety se také doctete, jaké zmény v socidlni sfére by predsedové
uvitali ¢i jak hodnoti spoluprdci se zFizovatelem.

B Text: Mgr. Ivana Vinovd,
zdstupkyné séfredaktorky

Bc. Jan Gabriel, MBA
predseda Asociace pro Liberecky kraj,
feditel Domu seniord Frantiskov, p. o.

1. Je financovani socidlnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

Tézka otdzka, ale nechci se ji vyhnout.
Myslim, ze finan¢nich prostredki v socidl-
nich sluzbach je dostatek, otazkou zustava,
co vie chceme podporovat, jak moc se bo-
jime zasahovat do systému. Ur¢ité analyzy
napiiklad jednozna¢né udavaji, ze z pf¥i-
spévku na péci se do socidlnich sluzeb vraci
maximélné 30 % vynalozenych prostredku.

Déle si musime ptiznat, jak efektivné
vynakladdme prosttedky, a také uznat, ze
soufasné financovani nepocitd s tim, Ze
domy starnou, zatizeni je tfeba ménit, mo-
dernizovat. Ze je t¥eba investovat. Bez toho
se moderni socidlni sluzby neobejdou, ale
v ptipadé CR toto nelze redukovat pouze
na domy, které splituji materialné-technic-
ké standardy, protoze nové domy se nesta-
vi, a co tedy bude s témi, které nemohou
dosahnout na dotace k modernizaci?

Je tfeba se zamyslet také nad tim, kdo
a jak bude financovat poskytovani sluzby
klientim, kte#i nemaji na thradu, a tako-
vych bude zcela jisté ptibyvat. Je legitimni
otev¥it otazku, zda pokud jsem si cely zivot
neplatil zdravotni a socidlni poji§téni, mam

narok na stejnou péci jako ti, kdo pracovali
a obé polozky platili.

Dalsim obrovskym tématem je probi-
hajici proces deinstitucionalizace. Ano,
rozumim lidsky, Ze je to tfeba, rozumim,
Ze zlepsuje zivot klientd a pomdha jim.
Dokonce chéapu, Ze je $koda nestavét malé
domy, kdyz to plati EU. Jen si ale musime
umeét pfiznat, Ze nasledny provoz je draz-
81, a odpovédét si na otazky typu: Mame
na to? Kdo to bude platit? Kdo na to bude
alespon ptispivat?

Dalsi otazka je spjata se zdravotné-so-
cidlnim pomezim a neochotou zdravotnich
pojistoven platit za poskytovanou pédi,
kterd timto ohybd i systém financovani so-
cidlnich sluzeb.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
ziizovatelem?

Nasim ztizovatelem je nové Statutdrni
mésto Liberec a musim Fici, Ze spoluprace
je zatim vyborna, a i za to dékujeme - umi-
me si navzdjem naslouchat, ale umime se
io jednotlivych vécech pohddat.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Chybi ndm zdravotni sestry — vSeobec-
né sestry (Casto se nazev jejich profese
méni). Z benefiti nabizime stravovani za-
méstnanci v nasi jidelné, listky do bazénu
jednou mési¢né zdarma, stejné tak jednou
mési¢né zdarma masaz a pedikuaru, p¥ipla-
cime na penzijni pripojisténi, snazime se
udrzovat dobrou atmosféru - i potdddnim
spole¢nych akci, nabizime také zaptj¢eni
permanentky do Zoo Liberec, ktera plati az
pro ¢tyfi osoby najednou, takZe zaméstna-
nec muze vzit do zoo celou rodinu.

4. Jaké zmény v socialni sfére byste
uvital - co by vam takiikajic ulehcilo
zivot?

Novelu zdkona, na které najdeme jako
APSS shodu s MPSV, se viemi parametry,
které novela musi obsahovat a jasné sta-
novit. Zajisténi viceletého financovani,
zajisténi fungovini zdravotné-socidlniho
pomezi a u¢inéni rozhodnuti ohledné této
problematiky. Zivot by ndm uleh¢ilo i to, ze
budeme schopni poskytovat nejen fyziote-
rapii, ale i paliativni pé¢i a dalsi ¢innosti,
které se nové pridavaji do socidlnich slu-
zeb. Ze se najde zptsob, jak financovat in-
vestice tak, aby nage zatizeni nestarla, aby
byla dobfe vybavena, aby klienti nelezeli
na matracich, kterym je dvacet let. Uvital
bych uz3i spolupraci s vedenim kraje i dal-
$ich mést i z davodu financovani u klientd,
kteti jsou obyvateli kraje a toho kterého
mésta, ale napt. socidlni pobytovou sluzbu
vyuzivaji aplné jinde. Uvital bych, kdyby
naptiklad i vedeni statu se zacalo zabyvat
tim, jak dlouho bude stat toto financovat,
a aby nastala chvile rozhodnuti, Ze - stejné
jako je to bézné v okolnich stitech EU, se
na platbich bude podilet nap#iklad rodina
¢iklient sam, pokud na to ma finanéni pro-
stredky. Bylo by fajn nautit se kone¢né si
tikat, jak se véci maji, a ne jak je t¥eba je ¥i-
kat, abych nahodou zrovna neporusil trend
nebo nezkazil naladu voli¢i. Pak vzniknou
zdkony, které budou mit smysl a budou
fungovat, a diky nim budou fungovat i so-
cidlni sluzby. Asi by ndm v$em uleh¢ilo zi-
vot i to, Zze kdyZz mam pradelnu vybavenou
od pocitku jednou znatkou pracek, tak ji
od této znac¢ky dale obnovuji, protoze po-
kud budu v zatizeni mit ¢ty¥i druhy pracek,
budu platit 4krat bezpe¢nostné-technickou
kontrolu, budu platit kazdy vyjezd zvlast,
nedostanu se ke slevam, prosté mi to bude
dlouhodobé ptsobit jen problémy.

5. Jak ve volném case relaxujete?

Mnohdy mne nejvice zrelaxuje pobyt
na akci s nadimi klienty, nékdy cetba, rad
plavu, trénoval jsem ur¢itou dobu volej-
bal, ale ¢asové uZ to bohuZel nestiham.
A pak samoziejmé rodina, kterd je mi opo-
rou, a navic mam manzelku, kterad pracuje
ve stejné oblasti, tak se nékdy z téch social-
nich sluzeb neumime vymotat.

Nasim zrizovatelem je nové Statutdrni mésto Liberec a musim Fici, Ze spoluprdce je zatim
vybornd, a i za to dékujeme — umime si navzdjem naslouchat, ale umime se i o jednotlivych

vécech pohddat.
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JUDr. Vlasta Hrabcova
predsedkyné Asociace
pro Jihomoravsky kraj,

feditelka Domova
pro seniory Podpérova, p. o.

1. Je financovani socialnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

O financovéni socidlnich sluZeb uz bylo
te¢eno mnohé, byly pojmenovany nedo-
statky stavajici dpravy financovini, ale fe-
eni je odkladano z roku na rok.

Celkovy objem finan¢nich prostiedki ze
statniho rozpoltu neustéle roste. Od roku
2015 jsou prostfedky ze statniho rozpoctu
rozdélovany mezi jednotlivé kraje smér-
nym ¢&islem, kraje potom tyto prostredky
piferozdéluji jednotlivym poskytovatelum
zatazenym do sité poskytovatelt. Smérné
¢islo neodrazi realitu, nebylo od roku 2015
piehodnoceno a konfrontovano se sklad-
bou obyvatel kraje a jejich opravnénymi
pozadavky na socidlni sluzby.

rou obdrzite ve 2. ¢tvrtleti roku, neni prili§
komfortni.

S ohledem na demograficky vyvoj je nut-
né pocitat s tim, Ze objem prosttedkd pro
socialni sluzby bude nutné zvy$ovat.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
ziizovatelem?

Spolupréice se ztizovatelem, kterym je
statutdrni mésto Brno, funguje vyborné.
Mésto Brno dava na socialni sluzby ze své-
ho rozpoétu nemalou &astku jak na pro-
vozni néklady, tak na investice a opravy
majetku. Nestalo se, ze by néjakd situace
souvisejici s financemi, ale i s dalsimi za-
lezitostmi, k nimz p¥i poskytovani socialni
sluzby muze dojit a dochézi, nebyla z¥i-
zovatelem ve spoluprici s feditelem tese-
na. Co mé mrzi, je rozdilnd platova t¥ida,
do niZ jsou feditelé ptispévkovych organi-
zaci mésta a Jihomoravského kraje zafaze-
ni, na rozdil od feditel vétsiny ostatnich
kraja.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Nedostatek kvalifikovaného a kvalitniho
personélu je problém, se kterym se potykaji
témét vsichni poskytovatelé. Nedostatek
persondlu je u zdravotnickych pracovnik,
pracovnikd p¥imé pécle, a to i pres zvyse-
ni platl provedenych v minulych letech.

Nedostatek zdravotnickych pracovniki

Je treba zkratit délku Fizeni o pFizndni pFispévku na péci
a v maximdlni mozné mire zajistit objektivitu pFi posuzovdni
ndroku Zadatele o prispévek. Vétsi diiraz je nutné kildst
na skutecné schopnosti klienta v oblasti sebeobsluhy
a sebepéce nez na lékarské zprdvy.

Vicezdrojové financovani je bezpochyby
nezbytné a spravnym krokem bylo i zvy-
$eni thrady od samotnych pt#ijemct so-
cidlnich sluzeb. Méla by byt upravena i po-
vinnd participace osob blizkych na thradé
nakladt u pobytovych socidlnich sluZeb,
které neuhradi samotny klient, protoze ty-
hle néklady neustale rostou a budou klast
stale vy$si naroky na statni rozpocet a roz-
pocty kraju a ztizovatell. Snizovat thradu
opravdu jenom u klientq, kte#i na zdkladé
majetkového testu prostfedky ani majetek
nemaji nebo se ho ptred zahajenim poskyto-
véni socilni sluzby nezbavili.

Ano, tekla bych, Ze objem finan¢nich
prosttedkd uréenych na socidlni sluzby je
v sou¢asné dobé dostate¢ny, ale financova-
ni by mélo byt viceleté. Situace, kdy musite
skonit rok vyrovnanym rozpoétem s mi-
nimdlnim nebo nulovym hospoda#skym
vysledkem a néasledujici rok za¢inat s nejis-
totou ohledné vyse finanéni podpory, kte-

— vSeobecnych sester, praktickych sester
a fyzioterapeuti souvisiis tim, Ze v Brné je
fada nemocnic a zdravotnickych zafizeni,
a tedy hodné pracovnich ptilezitosti pra-
vé pro tyto profese. Socialni sluzby nejsou
tak atraktivnim zaméstnavatelem, a az je
opusti zaméstnanci 50+, tento problém se
jesté prohloubi. Z ostatnich pracovniku je
to zejména profese kucha¥/kuchatka, ktera
nam chybi. Malokdo si uvédomi, Ze provoz
kuchyné v pobytové socidlni sluzbé musi
béZet 365 dnivroce, o vikendech i svatcich,
na rozdil od $kolnich jidelen. P¥ipravuji se
snidané a velefe, samoziejmé se vati diety
a pro velké mnozstvi klientd je strava upra-
vovana mletim nebo mélnénim. Klienttim,
kteti nechtéji konzumovat stravu v jidelng,
je ptipravovana do termoboxl a podavana
na pokoji.

Jde o praci v nepfetrzitém provozu, coz
nejde moc dohromady s pfedstavami mno-
hych uchazet o praci a jejich pozadavky

cerven-cCervenec / 2023

na volny ¢as a jeho traveni s rodinou a p¥a-
teli.

Zadné specialni benefity zaméstnan-
cim nenabizime, pohybujeme se v mezich
vyhlagky o fondu kulturnich a socidlnich
potfeb. Ani prace z domu neni pro vét$inu
profesi v socidlnich sluzbach myslitelna.
Ale snazime se vytvotit pfatelskou atmo-
sféru na pracovisti, udrzovat dobré vztahy,
férovy ptistup. Uvédomujeme si, Ze prace
kazdého jednotlivého zaméstnance je du-
lezita.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvitala - co by vam takiikajic ulehcilo
zivot?

Stale se mluvi o sniZeni administrativni
zatéze, opak je ale pravdou. Udaje o zamést-
nancich, klientech a rozpoétu v rtzném
¢lenéni a rizné nazvané a seskupené zada-
vame do OK systému MPSV CR, krajského
informaéniho systému, registratorovi, zfi-
zovateli, do UZIS, jednotlivym zdravotnim
pojistovnam, do statistickych vykazu. Ale
je tu i fada dalsich systémi, které musite
plnit daty, napf. o spotfebé energii, pro-
dukci odpadu aj.

Stale neméame dostatek pracovniki
v pfimé péci, jedna véc je jejich prepoéteny
pocet a druha realita viednich dni a jejich
fakticky pocet na pracovisti — zaméstnanci
terpaji dovolenou, chybi v dusledku vysta-
venych neschopenek, cerpaji osetfovani
¢lena rodiny, absolvuji akreditované kurzy,
doprovazi klienty na léka#ska vysetteni aj.
V ptipravovaném personadlnim standardu
je tfeba upravit dostate¢ny pocet pracov-
nikd v ptimé péci s ohledem na niro¢nost
péce o klienty zejména se III. a IV. stupném
ptispévku na péci a s ohledem na poskyto-
véani paliativni péée v pobytovych sluzbéich.

Dalsi vyzvou je upraveni podminek pro
poskytovani sociadlné-zdravotni péce o oso-
by s dlouhodobym chronickym onemocné-
nim nebo zdravotnim postiZenim, aniz by
zaroven doslo k dal$imu zvy$eni administ-
rativni zatéze poskytovateli.

Je tfeba zkratit délku fizeni o ptiznani
ptispévku na pé¢i a v maximélni mozné
mife zajistit objektivitu p¥i posuzovani
naroku zadatele o ptispévek. Vétsi duraz je
nutné klast na skute¢né schopnosti klienta
v oblasti sebeobsluhy a sebepéce nez na 1é-
katské zpravy.

Nezbytné je také zajistit dostate¢né ka-
pacity pro prevoz klientl z raznych am-
bulantnich vy$etteni. Doba, kterou klient
vyzadujici prepravu na lehatku stravi ce-
kdnim na sanitku, je velmi zatéZujici pro
klienta i jeho nezbytny doprovod.

5. Jak ve volném ¢ase relaxujete?
Snazim se travit volny ¢as v ptirodé, ak-
tivnim pohybem - turistikou. Ale také rada

¢tu nebo se podivam na dobry film. M 30
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KL
Mgr. Petr Kounovsky
predseda Asociace pro Plzensky kraj,
feditel Domova socidlnich sluzeb
Liblin, p. o.

1. Je financovani socialnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

V soutasné dobé ano. Zdroje jsou vyuzi-
vany v souladu se zdkony a metodickymi
ptedpisy zfizovatele, které jsou zatim do-
statecné nastaveny.

Vyjimkou je samoziejmé nevyhodné na-
stavena stupnice platovych tarifd, viz plat-
né ptilohy k natizeni vlady ¢. 341/2017 Sb.
Jsem ptesvédcen, Ze lepsi finan¢ni ohodno-
ceni si zaslouZi nejen zdravotni sestry, ale
i ostatni zaméstnanci. Jak s oblibou ¥ikam:
N43 domov je jeden velky stroj s ozubenymi
koly. Kazdé kolo je jeden usek. Pokud vy-
padne jeden zub, stroj zpomali, pokud pak
vice, stroj se zastavi.

Dalsi problém, co se financi tyce, bych vi-
dél i v nizké hodnotové hranici potizovani
dlouhodobého hmotného majetku. Bylo by
vhodné tuto hranici zvysit na 80 000 K¢.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
zfizovatelem?

Spoluprice se ztizovatelem je na profe-
siondlni drovni.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Ano, mame. Dokonce je par zajemcu
o rizné pozice v naSem ,potradniku’, a to
véetné zajemcl o misto zdravotni sestry.

Velkou vyhodou je pro nés lokalita domo-
va. Jsme na rozhrani dvou okrest a skoro
i dvou kraju. V okoli nejsou zaméstnavatelé
se zahrani¢ni lasti, a hlavné nejsme hra-
ni¢ni okres s Némeckem.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvital - co by vam tak¥ikajic ulehcilo
Zivot?

Mozna by bylo dobré zménit zptsob fi-
nancovani socidlnich sluzeb. Mam na my-
sli, aby se na financovani podilela i rodina
klienta. P¥i svych zahrani¢nich pracovnich
cestach jsem se dostal do par evropskych

zemi a financovani za ucasti rodiny je zde
vétsinou bézné.

K otazce, co by nam ulehdilo Zivot — no
jednozna¢né snizeni administrativni zaté-
Ze, a to na vsech tusecich. MnozZstvi uset-
teného ¢asu bychom pak mohli vénovat
klienttm.

5. Jak ve volném ¢ase relaxujete?
Nejradéji vypustim veskeré starosti,
i kdyz to jde v nasi profesi skute¢né jen né-
kdy. Pak si volny ¢as uzivdm pti praci na za-
hradé, rad jej vyuziji k relaxaci se svymi
vnoucaty. Mam jen kluky, v rozmezi mezi
14 lety az rokem, takzZe to je opravdu per-
fektni odreagovani. Dva nejstarsijsme vzali
letos k mo#i a byla to bezvadna relaxa¢ni
dovolend. Ale rdd s manzelkou jezdivim
na prodlouzené vikendy u nas po repub-
lice, kde radi vyuzivime wellness centra.
I po ¢tyticeti letech manzelstvi je tento od-
pocinek zazitek, na ktery radi vzpominame.

Mgr. Bc. Blanka Labonova
predsedkyné Asociace pro Olomoucky kraj,
feditelka Centra sociélnich sluzeb
Kojetin, p. o.

1. Je financovani socidlnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

Financovani sociidlnich sluzeb v CR,
dle mého néazoru, zatim dostate¢né neni.
Populace starne a daleko vice osob v se-
niorském véku potfebuje podporu, pomoc
a pédi prutfezové od viech forem sluzeb so-
cidlni péce, které jsou zaméreny na cilovou
skupinu seniord.

V pobytovych sluzbich je potieba stale
vétsiho poltu zaméstnanci, a to z davodu
zvy$ené miry zavislosti klientd na jejich
péci. Zavislost se zvysuje v dusledku stéle
narUstajici zdvaZnosti zdravotnich stava
klientt, kteti do socidlnich sluzeb pficha-
zeji. V terénnich sluzbach se sniZuje pocet
klientt na jednoho pracovnika a zvy3uje se
pocet hodin p¥imé péce. Aby byla pokryta
poptavka ze strany potfeb klientd, je nut-
né zaméstnat daldi pracovniky, rozsifovat
provozni dobu pro vykon péce a s tim jsou
spojeny dalsi finance. Tento trend bude
vzhledem k demografickému vyvoji pokra-
¢ovat a mél by byt kladen stéle vétsi duraz
na podporu terénnich socidlnich sluzeb.

SPECIALNI PRILOHA

Vazim si price kazdého zaméstnan-
ce v socidlnich sluzbach a myslim si, Ze je
treba tyto pracovniky také dobfe zaplatit,
obzvlasté ty, kteti vykonavaji ptimou péci
u klientd. Ano, nékolikrit se za posledni
roky platy uvedenych zaméstnanc zve-
daly, oviem pofad to neni adekvétni plat/
mzda za tak psychicky i fyzicky namaha-
vou préici v pfimé péci o klienta. Také je tte-
ba podotknout, Ze poskytovatelé socidlnich
sluzeb, pokud nejsou zahrnuti v ,Siti“ so-
cidlnich sluZeb, nedosihnou na dotaci,
a tak jim mizZe chybét daleko vice finan¢-
nich prosttedkd nez tém, kteti dotaci zis-
kaji v rdmci zafazeni do ,Sité", a to na za-
kladé podané zidosti. Troufam si Fict, Ze
pokud porovnidme financovani $kolstvi ¢i
zdravotnictvi, pak financovani socidlnich
sluzeb ma daleko ptisnéjsi kritéria. Jsem
toho nézoru, Ze by ndm vSem pomohlo vi-
celeté financovani.

Co se tyka optimélniho vyuziti finan¢-
nich zdroji v socidlnich sluzbach, tak
tady mluvime o vicezdrojovém financo-
véani. Jsou to napf. thrady od klientd so-
cialni sluzby, ptispévky na péci, uhrady
od zdravotnich pojistoven, dotace z kapi-
toly 313 MPSV, ptispévky ze samosprav
(mést, obci). Tak, jak je to v soulasné
dobé nastaveno, to dle mého ndzoru neni
optimalni. V terénnich sluzbich napt. kli-
ent, ktery pobira ptispévek na péti ve III.
stupni (12 800K¢), mnohdy odebira péci
teplé stravy, nakup, uklid) v celkové mé-
si¢ni vysi 5 000 K¢ za poskytnuté ukony
a zbytek financi (7 800K¢) Set#i pro ro-
dinu, takze se tento pi¥ispévek od statu
na zaji§téni péce nesobéstaéné osoby ne-
vraci zpét do systému socialnich sluzeb,
a to je $patné, tohle by se mélo legislativ-
né odetrit tak jako v pobytovych zatize-
nich, aby skute¢né cely ptispévek na péci
byl vyuzit k zajisténi potfebné pomoci
jeho ptijemci.

Otéazkou financovani socidlnich sluzeb
v CR se pred ¢asem zabyval Ing. Ji#i Horec-
ky, Ph.D., MSc., MBA, prezident Asociace
poskytovateld socidlnich sluzeb CR, prezi-
dent Unie zaméstnavatelskych svazti CR.
Jiti Horecky zpracoval dokument, ktery
v roce 2020 vydala APSS CR. Tento doku-
ment shrnuje zdkladni fakta a skute¢nos-
ti ohledné financovani socidlnich sluzeb
v pribéhu let 2007 az 2019. Je to zajimava
analyza.

2, Jak hodnotite spolupraci se svym
zfizovatelem?

Spolupriace s nadim zfizovatelem més-
tem Kojetin byla a je naprosto skvéla. Nag
zfizovatel ma zdjem o na$i praci, chape
nade potteby a pozadavky, podporuje nas
ve viem, co souvisi s nasi hlavni ¢innosti —
poskytovanim socidlnich sluzeb. VSechna
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nase jednani probihaji v duchu partnerstvi
a pratelstvi.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Ano,
personélu a vzdy jsem méla z ¢eho vybirat.
Specialni benefit pro zaméstnance? Tak ten

mam dostatek kvalifikovaného

mam ©. Jsme mal4 organizace, a tak ¢as
od ¢asu zajistim pro kmenové zaméstnance
vikendovy pobyt/relax v lazeiiském mésté
Teplice nad Beévou, kde o né peluji v ramci
lazeniskych procedur, a j4 jezdim samoztej-
mé s nimi, jsme totiz velmi dobra parta. Mi
zaméstnanci si zaslouZi, aby o né nékdo pe-
¢oval, a takto je to pro né nejen relax, ale
izabava. Letos mdme v plinu udélat zménu
anavstivit1dzefiské mésto Velké Losiny. Vi-
kendovou péti v tomto ¢ase zajistime pro-
sttednictvim zaméstnanc na DPP a v né-
kterych ptipadech se zapoji do pé¢e irodiny
nasich klientu.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste uvi-
tala - co by vam takfikajic ulehcilo zivot?

Dlouhé roky se mluvi o propojeni so-
cidlnich sluzeb se zdravotnimi sluzbami.
V praxijde o to, Ze napt. klient pe¢ovatelské
sluzby, kromé pomoci v pé¢i o svou osobu
a o domdacnost, v ramci ukont pecovatelské
sluzby potiebuje i dalsi ,,drobné“ osetfova-
telské tkony (bandaze, podani léku, polo-
hovéni, kapani kapek do oé&i...), které ov-
$em pracovnik pecovatelské sluzby nesmi
vykondavat — nema na to povéfeni v zikoné
o socidlnich sluzbach ani vzdélani, takZe
ke klientovi musi ptijet terénni zdravotni
sestra. Pokud existuje rodina, muze tyto
drobné zdravotnické ukony vykonavat ona,
ovéem pokud rodina neni nebo je daleko,
nastupuje varianta se zdravotni sestrou.
Ovsem mnohdy jsou terénni zdravotni se-
stry tak zahlceny dilezitéj$imi a ndro¢néj-
$imi tkony u klientd, Ze tyhle drobnosti
nevykondavaji. V mnohych p¥ipadech se pak
klient rozhodne odejit do pobytového za¥i-
zeni, kde mu jsou potfebné socialni a zdra-
votni sluzby poskytnuty, ptestoZe by rad
dozil doma ve svém prosttedi. V ptipadé
propojeni socidlnich a zdravotnich sluzeb
by pak takovy ¢lovék mohl v pohodé dozit
doma. Vim, Ze na Vyso¢iné nékdy v roce
2022 probihal pilotni projekt Tvorba sys-
tému socidlné zdravotniho pomezi v Kraji
Vyso¢ina a ten by mél byt tzv. odrazovym
mustkem k feseni otazky socidlné-zdravot-
nich sluzeb.

5. Jak ve volném case relaxujete?

Nejlepsi relax je pro mne traveni Zasu
s vnoucaty, jsou to moje zlaticka. Dalsi
v pofadi je prace na nasi chalupé a prochaz-
ky lesem, kde si vy¢istim hlavu a na¢erpdm
dalsi energii.

Mgr. Marcela Mikulova
predsedkyné Asociace
pro Moravskoslezsky kraj,
feditelka Domova
pod Vinnou horou, p. o.

1. Je financovani socialnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

Ne, neni. Myslim si, Ze oblast socidlnich
sluzeb je tak dulezit4 a dotyka se kazdého
z nas, at dfive, ¢i pozdéji. Proto by si socidl-
ni sluzby zaslouzily vice financi. Statutarni
zastupci se snazi maximalné vyuzit viech
dostupnych zdroji, mnohdy jsou viak tyto
zdroje pro mald socidlni zatizeni nedostup-
né.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
zfizovatelem?

Probih4d velmi dobrd spoluprace, mu-
nicipality si svych zatizeni povazuji, a to
po viech strankach v ramci svych moznos-
ti, tady se na$e spole¢nost velmi pozitivné
posunula.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Ne vzdy, v ptipadé vyssitho odborného
persondlu nemohou socidlni sluzby kon-
kurovat soukromé sféte ¢i korporatim.
Benefity jsou legislativou velmi omezené
a nedivaji zaméstnavateli moznost zrov-
na u socidlnich sluzeb aktuilné reagovat
na specifika. Tady nardzim tfeba na home
office — pracovnici v socidlnich sluzbach
opravdu z domu nikomu nepodaji stravu,
nepomohou s oblékdnim, hygienou... Spe-
cidlni benefity pak jsou: zajisténi bez-
platného pravniho poradenstvi ¢ pomoc
s vytizenim bydleni, vyplnéni raznych
formula#a ¢ zrovna aktualné s odvolanim
v ptipadé neptijeti déti na vybranou sko-
lu, pokud to nazvu specidlnim benefitem.
Pro své zaméstnance to viak délam rada
a sama jim tuto pomoc nabizim.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvitala - co by vam takiikajic ulehcilo
zivot?

Uvitala bych schvaleni zdkona o social-
nich sluzbach - at jiz velké, ¢i malé nove-
ly, dale potom méné administrativy, pak
bychom se mohli vénovat vice klientim,
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zaméstnancum, kvalité ¢i novym projek-
tim a vyzvam, které nase socidlni sluzby
posunou dale.

5. Jak ve volném ¢ase relaxujete?
Réda ¢tu, béham, lyZuji, jezdim na kole,
chalupatim...

Ing. Milan Mina¥
predseda Asociace
pro Pardubicky kraj,
feditel Socidlnich sluzeb Lanskroun, p. o.

1. Je financovani socialnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

Ve funkci teditele socidlnich sluzeb
Lanskroun jsem osmnécty rok a pouze dva-
krat se stalo, Ze jsem po vyhldseni vysled-
kt dotaé¢niho tizeni hned na zaéatku roku
védél, ze budeme mit na provoz dostatek
finan¢nich prostfedki. Ostatni roky jsme
vzdy s rozpoétem ,zapasili“ az do dalgich
kol dota¢nich fizeni. Velice tézce se pak
planuje provoz zatizeni. Co se tyka vyuzi-
ti zdrojl, vidim znaénou rezervu v Cerpani
a vyuzivani p#ispévkd na ptfiznany stu-
pent bezmocnosti. Co ¥ici na to, kdyZz maji
klienti pfiznany i vy$si stuperi bezmocnos-
ti a omezuji rozsah poskytované péce peco-
vatelské sluzby s tim, Ze pottebuji penize
pro vnoucata...

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
zfizovatelem?

Vzdy zaleZelo na tom, kdo v radé mésta
zasedal. Zazil jsem vybornou spolupraci,
pak bylo obdobi, kdy jsem tikal, Ze ma Zi-
votnost je od jednani rady mésta do jeho
dalgiho jednéni za 14 dni, jednou mé pred
odvoldnim zachranilo pry to, Ze jsem jako
zastupitel byl zrovna na té spravné politic-
ké strané (kdyz se situace vyjasnila a poli-
tici zjistili, Ze chybu jsem neudélal j4, ale
ztizovatel, omluvy jsem se nedoc¢kal). Nej-
se na kongresu v Tabote dozvédél, Ze jsme
vyhrali republikovou Cenu kvality, psal
jsem to starostovi a on mi odepsal, Ze maji
zrovna radu a tak to radéji netikal, aby ne-
zaznélo moje jméno... Nyni, na zavér mé
kariéry je nastésti stav dobry v ramci obou-
stranné spolupréce.
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Nejsmutnéjsi jsem byl
v okamziku, kdyz jsem
se na kongresu v Tabore
dozvédél, ze jsme vyhradli
republikovou Cenu kvality,
psal jsem to starostovi a on
mi odepsal, ze maji zrovna
radu a tak to radéji nerikal,
aby nezaznélo moje jméno...
Nyni, na zdvér mé kariéry je
nastésti stav dobry v ramci
oboustranné spoluprdce.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Po cilené personalni politice a péstovani
,$tabni kultury® spolu s neustalym posi-
lovanim hodnoty firemni znatky Socidlni
sluzby Langkroun musim ¥ici, Ze v soucas-
né dobé mame dostatek mladého, kvalifi-
kovaného a srdcatského persondlu nap¥i¢
profesemi a neustdle dostatek zdjemct
o praci v naem kolektivu. Nevim, zda jako
specidlni benefit 1ze povazovat to, Ze jsme
sparta“. A jako parta jezdime na muzikaly,
navodu, na Fl6ru, na bowling, na lukostrel-
bu, na médni ptehlidky, déldme konference
a kongresy se zaméfenim na nutri¢ni pééi
apod. Minuly tyden jsme se zaméstnanci
prodliipo mosté Ski Bridge 721. A stavajici
zaméstnanci ndm pak ¢asto doporuluji své
zndmé, ktefi s ndmi rezonuji na nasi stru-
né.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvital - co by vam taki¥ikajic ulehcilo
Zivot?

Tak zaprvé: financovani na lazko v ram-
ci celé CR jako mandatorni vydej statniho
rozpoctu. Dile bych ocenil moznost néko-
likaletého ,stfddani“ na néjakou budouci
investici (my¢ka nadobi, pra¢ka apod.), ane
hospodafteni s nulou na konci roku. Za tfeti
slouceni pobytové odlehéovaci sluzby s po-
bytovou sluzbou, kterou zafizeni poskytuje
- t¥eba s domovem pro seniory nebo s do-
movem se zvld$tnim reZzimem. A nakonec
bych uvital, kdyby obec, z které klient po-
chézi, méla povinnost ptispivat na provoz
pobytovych zafizeni.

5. Jak ve volném ¢ase relaxujete?

Vétsinou fyzickou praci. Uz devatenact
roku stavim horsky rodinny penzion a tam
je fyzické prace stale dostatek. V zimé se
snazim lyZovat, nezapominidm na sklenku
dobrého moku, rad si zahraju na muzikote-
rapeutické nastroje a zazpivam. Co je vlast-
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né relaxace? Dobijeni energie? Prozivani
okamziku, kdy je vim dobte? Tak to ja mam
nastésti nejenom v ¢ase mimo zaméstnani,
ale iv dobg, kdyz jsem s tou ,moji“ zamést-
naneckou skvélou partou.

PhDr. Jana Pilna, PhD.
predsedkyné Asociace pro Stiedocesky
kraj, feditelka Domova Na Hradku, p. o.

1. Je financovani socidlnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

Ur¢ité ne, i kdyz se zda, ze ¢astka, ktera
je urfend na socialni sluzby, je vysoka. Jisté
by stélo za zji§téni, zda m4a kazda organi-
zace naklady spravné vynaloZeny. Kazda
organizace je specifickd, ma jinou skladbu
klientd. Mozna by bylo vhodné, kdyby fi-
nance $ly za konkrétnim klientem formou
ptispévku na pé¢i a nemuselo se zadat
o dotace, stéle jsou to penize z vefejnych
zdroju. Platy zaméstnanct by mély byt pro
organizaci dané — dle persondlniho stan-
dardu (podobné jako ve 8kolstvi), abychom
kaZdoro¢né nemuseli fesit, zda budeme mit
na platy, ¢i ne. Odmériovani zaméstnanci
je také neodpovidajici — zvlasté kvuli roz-
dilnym platovym tabulkdm - pracovnici
v socidlnich sluzbach, zdravotni sestry
a administrativa. Je to az nespravedlivé
odmériovani. Méla by byt jedna tabulka
pro socialni sektor s t¥idami dle vzdélani
a néplné prace. Nékdy se stydim, kdyz po-
depisuji platovy vymér uklize¢ckam, adrzbé
apod., protoze jejich prace je zcela odli$na
oproti uklize¢ce nékde v kancelat#i. To mé
velmi mrzi. Co se tyka zdrojQ, tak jsou plné
vyuzity, a kdyby byla ¢asova moznost, tak
bychom je vyuzili daleko vice, ale vzhledem
k naro¢né administrativé a naro¢nosti pra-
ce jako ptispévkova organizace nedosidhne-
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me na nékteré zajimavé dota¢ni tituly. A co
se tykd zdravotnich pojistoven, tak se sna-
Zime maximalné vyuzit thrady, ale opét je
to velka administrativni zatéz.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
zfizovatelem?

Kladné, spoluprace je z mého pohledu
vyborna.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

V soucasné dobé ano, co se tyka pra-
covnikli socidlnich sluzeb, ale uvitali
bychom fyzioterapeuty, kvalifikované
zdravotni sestry v oblasti rehabilitace
a kvalitni zdravotni persondl - to je ,ne-
dostatkové®.

Co se tyka benefitq, tak, jako ve vétsi-
né organizaci a firem, je na prvnim misté
ptispévek z fondu kulturnich a socidlnich
potfeb na stravovani, wellness pobyty,
vitaminové dopliiky, ptispévek na pen-
zijni pfipojisténi. Po covidu jsme zacali
poskytovat také zdravotni volno, ale bylo
to proto, Ze persondl byl vyéerpany. Nyni
jsme nové zavedli sickdays — dva dny.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvitala - co by vam takiikajic ulehcilo
zZivot?

Je to neustale se opakujici téma — méné
administrativni zatéze, ktera byt se hovo-
1 roky o sniZovéni, opak je pravdou. Data,
kterd kazdoro¢né zasilame, jsou neustéle
v priubéhu roku vyzadovana, prestoze by
méla byt v databdzi. Neni jednotny sys-
tém, aby si kdokoliv z ufednikd data mohl
,vytdhnout®, nebo je to pro né zatézujici
a takto si zjednoduuji svou préaci. To jsem
za 20 let nepochopila. Socidlni pracovnice
si také stéZuji na administrativni zatiZeni,
napt. by bylo dobré zjednodusit komunika-
ci s aradem prace (mluvim o pobytovych
socialnich sluzbach). Kazdy mésic musi po-
silat hlageni na ddvky hmotné nouze, kdy je
vlastné tthrada klienta dana. Ale tim, Ze se
mési¢né méni pocet dni (30, 31...), tak urad
prace méni vysi davky, posild rozhodnuti
atd. Bylo by tfeba pro klienty pobytovych
socidlnich sluzeb tento systém zjednodu-
sit. Papirové to socidlni pracovniky zaté-

Co se tykd benefitii tak, jako ve vétsiné organizaci a firem,
je na prvnim misté prispévek z fondu kulturnich a socidlnich
potieb na stravovdni, wellness pobyty, vitaminové doplriky,

prispévek na penzijni pripojisténi. Po covidu jsme zacali
poskytovat také zdravotni volno, ale bylo to proto, Ze persondl
byl vyéerpany. Nyni jsme nové zavedli sickdays - dva dny.
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zuje a jejich prace s klientem pak ztraci
smysl a poslani. Nespokojenost socidlnich
pracovnikd prameni také z nezasilani p¥i-
spévkt hmotné nouze pravidelné mési¢né,
ale v narazech aZ po tfech mésicich — napt.
u Utadu prace Praha.

Dalsi navrh by spotival v lékarské péci.
UvaZovala bych o 1ékafi, ktery by byl jen
pro socidlni sluzby a poskytoval zdravotni
péci v ramci né&jakého obvodu pro nékolik
zatizeni a mél pravidelné ordinaéni hodiny
- vzhledem k velmi néro¢né o3etfovatelské
péci (klienti jsou ve IIL. a IV. stupni p¥ispév-
ku na pé¢i, prakticky mame 50% imobil-
nich klientd), protoze lékat, ktery ptijede
1krat za 14 dni je pro klienty takto naro¢né
na zdravotni péé¢i nedostalujici. Vim, ze uz
nastivd problém, abychom néjaké lékare
v pobytové sluzbé viibec méli.

5. Jak ve volném case relaxujete?

Relaxuji praci na zahradé, rada lustim
ki#izovky a sudoku. Jsem i ve véku, kdy si
rada sednu k bazénu a jen tak p#i kaficku
relaxuji. Mam rada cestovéni, ale velmi ¢as-
to jsem nékde pracovné, tak uz v soukromi
nemam ¢as. Také se rada schazim s partami
kamarada a kamaradek na raznych akcich.
A mam sikovnou vnucku, tak kdyz ona ma
volny ¢as, trdvime jej spolu.

PhDr. Martin Schanél, Ph.D.
predseda Asociace pro Kralovéhradecky
kraj, feditel Domova diichodctl Cernozice

1. Je financovani socialnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

Vnimdam, Ze zdroje nejsou stéle dostatet-
né a nejsou efektivné rozdéloviny. Na so-
cidlni sluzby jsou obrovské naroky, at jde
o kvalitu, personalni, ¢i technické zajisténi.
Financovéani tomu vsak stile neodpovida.
Mrzi mé nedostate¢né financovani odbor-
nosti 913 a dalsich zdravotnich vykoni ze
zdravotnich pojistoven. Jako p¥iklad uvedu
napt. dohady o financovani paliativni péce
v zatizenich socidlnich sluzeb.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
zfizovatelem?

Velmi dobte. Jednd se o profesionalni
spolupréaci. Dokazeme se o socialnich sluz-
bach oteviené bavit a vnimat se.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

V soudasné dobé nemdame dostatek kva-
lifikovaného zdravotnického personilu.
Chybi vhodni pracovnici na zajisténi re-
habilitaci. Vnimam nedostatek kvalitnich
socidlnich pracovnikl. A zdroven i vysoké
naroky na pecovatele, ve srovnini s po-
zadavky na vzdélani, které maji minimal-
né mit. A snad nejhtfe je na tom odborny
technicky persondl - kuchafi, technici,
ekonomové.

4, Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvital - co by vam takf¥ikajic ulehcilo
Zivot?

Zjednodusit ve, vyjasnit si pozadavky
na sluzby ptredevsim z pohledu viemozné
legislativy a o¢ekavani. Nékdy mam pocit,
ze se jiz v téch vSech procesnich pozadav-
cich unds ztracime. Kazdy ¢lovék na né ma
jiny nazor. Taky mné vadi nedostate¢na
spolupréce sociilniho a zdravotniho sekto-
ru a financovéni, které nezohledriuje ndhlé
zmény.

5.Jak ve volném case relaxujete?

Sportuji a trénuji mladé sportovce. Tady
redlné opoustim svét sluZeb pro seniory
a vénuji se jiné cilové skupiné.

Ing. Vladimir Vopelka
predseda Asociace pro Ustecky kraj,
reditel Domov socidlnich sluzeb

Litvinov, p. o.

1. Je financovani socidlnich sluzeb
v CR dostateéné? Jsou zdroje v social-
nich sluzbach optimalné vyuzity?

V poslednich asi dvou letech se zd4, Ze
ano, byt v jednotlivostech se mnou nemusi
vsichni souhlasit. Pokud se budeme bavit
o dota¢nich penézich z MPSV prostfednic-
tvim kraji, troufnu si tvrdit, Ze optimalné
vyuzity jsou. Kontrolni mechanismy a vy-
kazovani je dostate¢né. Velmi ale u jednot-
livych poskytovatela zdleziina jejich ztizo-
vatelich, rozdily mohou byt tam, kde jsou
v odménovani zaméstnanci mzdy a kde
jsou platy.

2. Jak hodnotite spolupraci se svym
zFizovatelem?
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Vzhledem k tomu, Ze mohu srovnavat
mezi informacemi z jednotlivych kraju,
jsem presvédéen o nadstandardnim p#i-
stupu nadeho ztizovatele, jimz je Ustecky
kraj. Nemam na mysli jen ptispévky zfizo-
vatele, ale zejména schopnost porozumét
nadim problémam, ochotu diskutovat,
vychazet vst¥ic. Citim také, Ze u nés jsou
socidlni sluzby mezi prioritami kraje, coz
se neprojevuje jen mezi nami, zfizovany-
mi krajem, ale i mezi ostatnimi poskyto-
vateli v Usteckém kraji. Domnivam se, Ze
tato spoluprace nese své ovoce i v aktivité
na poli socidlnich sluzeb v ramci Asociace
krajti CR.

3. Mate dostatek kvalifikovaného
personalu? Nabizite zaméstnanciim né-
jaké specialni benefity?

Byt jsme na samych hranicich s Némec-
kem, nepocitujeme ubytek pracovniki
v pfimé pé¢i timto smérem, oblas se ob-
jevi nedostatek zdravotnich sester. To ale
souvisi zejména s jinou mirou chipéani od-
povédnosti stfedniho zdravotnického per-
sondlu u nas v pobytovych sluzbach a jinou
ve zdravotnickych zatizenich.

Néborové ptispévky nebo specidlni be-
nefity neposkytujeme, nicméné bézné pfi-
spivime zaméstnancim na obédy, penzijni
piipojidténi a platby v 1ékarnach ¢i pti vy-
uziti masazi, popt. lze hradit i ptispévek
na dovolenou.

4. Jaké zmény v socialni sféfe byste
uvital - co by vam takiikajic ulehcilo
zivot?

Ukonéeni regulaci ze stran zdravot-
nich pojistoven, umoznéni soubéhu
odbornosti 913 a 926, protoze mnoho
z nas jiz profesionalné poskytuje pa-
liativni pé¢i s podporou biografického
konceptu.

Pti vypisovdni ridznych dota¢nich
tituld bych ocenil omezeni parametr
vyplyvajicich z pochybného principu
Green Dealu a navazujicich omezeni.
Uvital bych také podporu komunit-
niho bydleni klientd nejen na papite,
ale s ptihlédnutim k jiz bezdotaénim
a funkénim realizacim.

Je tteba zamezit snaham udélat ze
socialnich sluzeb polozdravotnickd za-
tizeni, viz sou¢asné snahy o feseni so-
cidlné-zdravotniho pomezi, které vede
jen k omezeni transformaénich snah
o humanizaci a deinstitucionalizaci.

5. Jak ve volném ¢ase relaxujete?

R4d cestuji, svezu se na kole, jiz desetileti
se potkavame s kamarady vjedné neobycej-
né soudrzné parté, z aktivniho sportova-
ni mi zlstal stolni tenis, tu a tam brnknu
na dvandactistrunnou kytaru.
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socialni sluzby

Bezpecna a setrna manipulace:

Utel manipulace, zhodnoceni schopnosti
klienta/uzivatele, zasady fyzické manipulace

V minulém cisle naseho cyklu cldankv zamérujicich se na bezpecnou

a Setrnou péciv socidlnich sluzbdch jsme se vénovali tématu neklidny
klient/uzZivatel s agresivnim chovdnim. V tomto Cisle rozsirime
znalosti a dovednosti o sprdvné uchopeni ucelu fyzické manipulace,
zhodnoceni schopnosti klienta/uzivatele, p¥icemz neopomeneme ani

zdkladni zdsady fyzické manipulace.

B Text: Text: PhDr. Mgr. Jakub
Jestrdb, MBA,
lektor Institutu vzdéldvdni APSS CR
a metodik zdravotné-socidlnich sluzeb
oznatky publikované v tomto
¢lanku vychézeji z koncep-
tu kinestetiky, jenz vzesel
z dlouholeté prace Franka
Hatch a Lenny Maietta. V Ceské republi-
ce se v soucasnosti setkdvime primarné
s poznatky, které predavaji dale absolven-
ti kurztt VIV-ARTE® KINASTHETIK-PLUS
nebo Kinaesthetics Osterreich. Samotny
koncept dnes stavi na pfesvédéeni, ze p¥i-
ma fyzickd manipulace s imobilnim klien-
tem je pro pecujici personal fyzicky velmi
namdhava.

V rdmci fyzické manipulace se miZeme
dle raiznych autoru setkat s nékolika cili.
Ziklad je vsak vzdy totozny, tedy premis-
téni klienta/uZivatele, poptipadé zména
jeho polohy. Rozttisténost cilt je pak zna-
telna zejména dle zemé plisobnosti auto-
ra a zaméteni jeho publikace. Vieobecné
lze ovsem konstatovat, Ze za fyzickou
manipulaci 1ze povazovat zmény polohy
na lazku (tzv. ,polohovani), posouvani
do stran, otd¢enina bok, posazovani a sed,
vstavani, stoj s oporou a chtize s dopomo-
ci.

Proto, abychom ov$em dosahli kyZeného
cile, nesmime zapomenout na zdkladni acel
fyzické manipulace, ktery popisuje Treslo-
va et al. (2021): bez zranéni klienta/uZiva-
tele; bez zranéni personalu; se zajisténim
bezpedi a jistoty; bez zvySovani strachu;
pfi maximélnim vyuziti sily klienta/uziva-
tele.!

Pokud toto vse dodrzime, pak v ramci
samotného procesu fyzické manipulace do-
pomédhame, znovuobnovujeme a podporu-
jeme u klient@/uzivateld kloubni hybnost;
normativni rozloZeni posturalniho sval-
stva a jeho napéti; normativni pohyb, ktery
ho nezatézuje; orientaci ve vlastnim pohy-
bu, v¢. jeho vyuziti; vytrvalost; celkovou

télesnou kondici ¢i normalizaci krevniho
obéhu a mnohé dalsi.

Z vy$e uvedeného opét vyplyva nezbyt-
nost multidisciplindrni spolupréce, kterad
nabyva na dilezitosti ve vztahu ke zhodno-
ceni schopnosti klienta/uzivatele. Jediné
touto spolupraci lze totiz docilit postihnuti
tady souvisejicich rizik. Hovotime zde ze-
jména o volbé technik, pouziti pomucek ¢i
poctu pritomného personalu.

U samotného klienta primarné hodnoti-
me jeho riziko padu a p¥itomné poruchy vé-
domi. U obou zminénych rizik pouzivime
tzv. hodnotici screeningové nastroje, které
sehravaji klitovou roli v prevenci. Podstat-
né je oviem zminit, Ze tyto néstroje jsou
sméfovany zejména ke klientim/uZziva-
telim star$im 18 let, potiz tedy zazname-
navame, pokud bychom hodnotili klienty/
uzivatele détského véku.

Pokud hodnotime pady, pak nenalez-
neme zadnou ,zlatou stfedni cestu”. A to
i pfes to, ze najdeme ¥adu zahrani¢nich na-
stroju, z nichz mnohé byly pteloZeny také
do ¢estiny. V odbornych kruzich je nej-
¢astéji doporucovana Morse Fall Scale; St.
Thomas Risk Assessment Tool In Falling el-
derly inpatients; Hendrich II Fall Risk Mo-
del; Johns Hopkins Fall Risk Assessment
Tool; Conley Scale a Downton Fall risk tool
amnohé dalsi.

Jednotlivé nastroje se lidi zejména po-
¢tem otdzek a ¢lenénim jednotlivych okru-
ht (napt. psychicky stav, pdd v anamnéze,
vyuzivani kompenza¢nich pomucek atp.).
Zajimavé zjisténi k hodnoceni padu p¥ines-
la Bérikova et al. (2017), ktera zjistila, Ze a&
je hodnoceni pddu mnohdy vyrazné zkres-
nez kdybychom se spoléhali na vlastni (kli-
nicky) tsudek.?

Systém hodnoceni rizika padu neni
v socialnich sluzbach jednoznainé stano-
ven. Soucasné trendy poukazuji zejména

na snahu vélenit toto hodnoceni do tzv. in-
dividualniho planovani, konkrétné do pla-
nu rizik, s nimiz je potom déle pracovano
pfiudrzeni/rozvoji sobésta¢nosti.

V ramci hodnoceni poruch védomi je nej-
¢astéji u fyzické manipulace s klientem/
uzivatelem poukazovidno na tzv. amenci
(tzn. zmatenost). Klienti s touto poruchou
védomi maji poru$ené vnimani, pfi¢emz
jsou u nich pfitomny iluze a halucinace. Vy-
jimkou nejsou ani poruchy mysleni.

Zmatenost muze dale vyustit v reaktivni
a nepldnované nasilné chovani, pficemz az
v 82 % ptipadi je namit¥eno vidi pecujicim.
U téchto 82 % ptipada bylo navic zjisténo,
Ze az 87 % atak bylo uskute¢néno v navaz-
nosti na ptimou péc¢i (p#i polohovani, osob-
ni hygiené, oblékéni atp.).

Pro odhad zmatenosti je doporu¢ovano
vyuzivat zkraceny mentélni bodovaci test,
jez vyvinul R. Gaind v roce 1981. Ten se
sklada ze 7 otazek, pokud klient/uzivatel
dosdhne po¢tu nizsiho nez 7 bodd, pak se
jedna o zmatenost. Kone¢né slovo v odha-
du zmatenosti, poptipadé stanoveni poru-
chy védomi ma vzdy lékaf. Hranice u jed-
notlivych poruch védomi je velmi tenks,
pti¢emz kuptikladu tzv. delirium se vysky-
tuje u osob starsich 65 let u 10-30 %.

Ze zasad fyzické manipulace nabyva
v poslednich letech na dulezitosti doporu-
Ceni, které sdéluje, Ze se vyhybame zveda-
ni a tfeni, pti¢emZ je v maximalni mozné
mi¥e vhodné pouzivat posouvani. Z dalsich
zasad l1ze uvést maximalni vyuziti kliento-
vych pohybovych mozZnosti, polohovaciho
lazka a manipula¢nich pomiicek.

S klienty/uzivateli je nezbytné béhem
fyzické manipulace hovotit, v¢. pfipravy
prostiedi.

Na zavér je oviem tfeba doplnit, Ze
u klientt/uZivateli zejména seniorského
véku jiz nezaméfujeme cile fyzické mani-
pulace k rozvoji schopnosti, nybrz k udrze-
ni ¢i povzbuzeni pohybové aktivity, ktera
je adekvatni jejich sou¢asnému stavu. S ob-
dobnou Setrnosti a pfiméfenosti p¥istupu-
jeme také ke klientiim/uzivatelim v termi-
nalnim stddiu Zivota, u nichZ aplikujeme
postupy mikromanipulace ¢i tzv. analgetic-

kého polohovéani/manipulace.

! Treslovd, M. et al. (2021). Fyzickd manipulace s pacientem v oetFovatelské péci.
2 Bérikovd, I. et al. (2017). Rizikové faktory pddu u hospitalizovanych pacientov.
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22. rocnik soutéze vyhlaseneé spolecnosti EEZY Events & Education
a mésicnikem Zdravotnictvi a medicina

Prihlaste sveho kandidata!

Doprejte ziskat toto prestizni ocenéni tém, ktefi si je opravdu zaslouzi!

Titul Sestra roku je udélovan Redakce casopisu Zdravotnictvi
ve dvou kategoriich: a medicina udéluje mimoradnou cenu:
Sestra v pfimé oSetrovatelské péci Cestné ocenéni za celozivotni dilo
Sestra v socialnich sluzbach v oSetrovatelstvi

Slavnostni vyhlaseni vitézu probéhne ve stfedu 11. 10. 2023 v Kiné Lucerna v Praze.

SoutéZ je urena sestram, porodnim asistentkam, sestram domaci a socialni péce a daldim nelékafskym zdravotnickym pracovnikiim, kterym se
jejich profese stala spiSe poslanim neZ pouhym zaméstnanim. Kandidaty navrhuji jejich kolegové, nadfizent, lékafi, zastupci odbornych spolec-
nosti i pacienti. Pfipustna je i moznost pfihlaseni vlastni osoby do soutéze. VSechny pfihlasky vsak musi spliiovat podminky a dalSi naleZitosti

stanovené v pravidlech soutéZe: www.soutez-sestraroku.cz.

Pribéh soutéZe:

Navrhovatel zasle kompletné vyplnénou pfihlasku spolu s pisemnym odlivodnénim navrhu nominace jednim z nasledujicich zplsobU: e-mailem
na adresu registrace@soutez-sestraroku.cz (vloZenim na www.soutez-sestraroku.cz) v obalce oznacené heslem ,Sestra roku 23“ na adresu
redakce Casopisu Zdravotnictvi a medicina, Na Pankraci 322/26, 140 00 Praha 4. Akceptovany budou pouze pfihlasky dorucené nejpoz-
déji do 31. 8. 2023. Formular prihlasky do soutéze ,Sestra roku 2023“ najdete v titulu Zdravotnictvi a medicina a na internetovych strankach
www.soutez-sestraroku.cz. TéZ si o néj miZete zazadat prostrednictvim e-mailu registrace@soutez-sestraroku.cz.

SoutéZ probiha ve dvou kolech. V prvnim kole, zahajeném dnem uzavérky soutéze, vybere prvni nezavisla odborna porota tfi finalisty pro kazdou
kategorii. Druhé kolo probéhne na slavnostnim galaveceru 11. 10. 2023 v Praze. Navrhovatelé maji moZnost zicastnit se tohoto vecera spolu s fina-
listy. V tomto zavérecném kole vybere vitéze druha nezavisla odborna porota, sloZzena z vyznamnych osobnosti naseho lékarstvi, oSetfovatelstvi,
zastupcl sponzord, politické sféry a vyhercl uplynulych ro¢niki soutéZe Sestra roku.

Podminky Gcasti v soutézi:

SoutéZzici musi spliovat kritéria soutéze, kterymi jsou napfiklad nadstandardnost pfistupu pfi zvladani naro¢nych situaci, vykonani vyjimecného
¢inu v kazdodenni oSetfovatelské praxi nebo intenzivni ¢innost sméfujici ke zkvalitfiovani vzdélavaciho systému a podobné. Postup do druhého
kola, tzn. finale soutéZe, je mozny pouze za osobni pfitomnosti finalistd na vyhlaSovacim galaveCeru. Po oficialnim vyhlaseni vysledkl soutéze

budou vitézim pfedana ocenéni. Uplné znéni pravidel soutéZe je k dispozici na: www.soutez-sestraroku.cz. V pfipadé dotaz( piSte na adresu:
registrace@soutez-sestraroku.cz. Vyuzijte také diskusni forum: www.facebook.com/FBSestra.

www.soutez-sestraroku.cz

ﬂ Generalni partner —
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Prihlasuji kandidata do soutéze
Sestra roku 2023 v kategorii:

Sesl

Prihlaska do soutéze

roku

rd

[[] Sestra v pfimé oSetfovatelské péci
[] Sestra v socialnich sluzbach

(vybranou kategorii oznatte kfizkem)

Navrhovatel
Jméno a ptijmeni navrhovatele
bog
Kontaktni adresa S¢ DDD DD
E-mail Telefon
Soutézici

Jméno a piijmeni soutézici(ho)

Kontaktni adresa

P LI

E-mail

Obor, ve kterém soutézici pasobi

Telefon

Funkce

Pracoviété (nazev zatizeni véetné oddéleni)

vy

Nejvy3si dosazené vzdélani, kvalifikace
ano |:| ne I:l

Registrovana sestra:

Publikaéni ¢innost

Pocet let ve zdravotnictvi

Pfednaskova &innost

Datum:

Podpis soutéziciho:

Podpis navrhovatele:

Zakladni informace o soutézi

Popis aktivit kandidata odpovidajicich kritériim sou-
téZe musi byt k prihlasce prilozen ve formé stru¢ného
pisemného odlvodnéni nominace. Navrhovatel ma
povinnost informovat soutéZiciho o jeho nominaci,
pficemzZ soutéZici musi s nominaci, idaji uvedenymi
na prihlasce i pravidly soutéZe souhlasit.

SoutéZicii navrhovatel berou navédomi, Ze s nimi mohou byt
pofizovany fotografické snimky, videozaznamy a rozhovory
v ramci dokumentace akce, které mohou byt pfimérené vy-
uzity organizatorem soutéze pro (cely prezentace této akce
a reklamu spojenou s ni a dalSimi rocniky této akce, a s po-

Kde jste se o soutézi dozvédéli?

fizovanim takovych zaznami souhlasi. Uplné znéni pravidel
soutéZe je k dispozici na www.soutez-sestraroku.cz Odesla-
nim prihlasky do soutéZe udéluje navrhovatel i soutézici
souhlas se zafazenim v3ech jim vyplnénych osobnich Gdaji
(dale jen Gdaje) do databaze spolecnosti EEZY Events &
Education, s.ro., se sidlem Na Pankraci 322/26, 140 00 Pra-
ha 4, jakozto spravcem a s jejich naslednym zpracovanim
pro Gcely nabizeni vyrobkl a sluzeb a pro Ucely zasilani
obchodnich sdéleni prostfednictvim elektronickych a tisté-
nych prostfedk( dle zakona ¢. 480/2004 Sb., o nékterych
sluzbach informacni spolecnosti, a to na dobu neurcitou,
tj. do odvolani souhlasu. Navrhovatel rovnéz udéluje sou-

hlas k tomu, aby poskytnuté osobni Gdaje byly zpracovany
i prostrednictvim tfetich osob povéfenych spravcem. Bere
na védomi, ze ma prava dle § 11, 21 zak. ¢. 101/2000 Sb.,
0 ochrané osobnich Gdaji a o0 zméné nékterych zakon, tj.
zejména ze poskytnuti Gdaju je dobrovolné, ze svij sou-
hlas mlzZe bezplatné kdykoli na adrese spravce odvolat, Ze
ma pravo pfistupu k osobnim Gdajdm a pravo na opravu
téchto osobnich Gdajl, blokovani nespravnych osobnich
Gdajd, jejich likvidaci atd. V pfipadé pochybnosti o dodrzo-
vani prav spravcem se muze na spravce obratit a pfipadné
se s podnétem mUZe obratit i pfimo na Ufad pro ochranu
osobnich Gdajh.




Tabu a predsudky v dlouhodobé péci

V predchozich cislech jsme vdam predstavili studii Taboos and
prejudices in long-term care, kterou vypracovali odbornici z evropské
asociace European Ageing Network (EAN), a nékteré predsudky, se
kterymi se spolecnost v souvislosti s dlouhodobou péci a starnutim
setkdvd. Nyni p¥indsime dalsi dva predsudky a tabu, tykajici se
ndsili na seniorech, tématu, kterému se na strdnkdch casopisu také

vénujeme.

B Text: Pracovniskupina
European Ageing Network
Preklad: Ing. Petra Cibulkovd,
Séfredaktorka

»11. emaji
v domovech pro seniory
soukromi a nemohou sami
o sobé rozhodovat
Marcel Smeets, vykonny EU konzultant,

se zamy$li nad odchodem do zatizeni dlou-

hodobé péce, ktery je dle néj ¢asto spojen

se ztratou svobody a soukromi, a proto p#i

vybéru konkrétniho domova rozhoduje

moznost ziskat samostatny pokoj. Doma
se totiz ¢loveék citi svobodné a ma své sou-
kromi a tyto pocity by tak chtél vnimat

i v pobytovém zatizeni socidlnich sluZeb.

Touha mit sviij vlastni pokoj mizZe vycha-

zet z potteby byt sim, mit soukromi a byt

obklopen osobnimi vécmi. Senior si vytvaii
vazbu ke svému pokoji nebo bytu tim, ze

v ném travi ¢as a zapojuje se do domacich

praci. Zd4 se, Ze potteba mit soukromi je

chtéji mit samostatny pokoj. Dalsim du-
vodem, pro¢ seniofi touzi mit soukromi,
je mozZnost hovotit napt. s navitévou nebo

i dalgimi klienty zatizeni v soukromi nebo

se do soukromi svého pokoje uchylit ze spo-

le¢nych obytnych prostor.

Nicméné soukromi a samostatny pokoj
nemuseji znamenat totéz. Néktefi seniofi
maji pocit soukromi i ve sdileném pokoji,
a naopak jej postrddaji v tom samostat-
ném. Navic poskytovani nepretrzité péce je
snaz$i ve skupinovém ubytovani nez v od-
délenych jednotkach. Nejdilezitéjsi je viak
vzdy zajistit odpovidajici kvalitu péce.

Soukromi v pobytovych zatizenich so-
cidlnich sluzeb se poji s fadou pfedsudki
a nelze jej zaménovat s bydlenim v soukro-
mych pokojich. Je nutné pamatovat na to,
ze kvality péce a pocitu soukromi lze do-
sahnout tehdy, pokud obé strany, jak klient
(tedy ptijemce péce), tak pecovatel, tyto
pojmy chapou.

»1 2, predsudek:

Starnuti je nemoc

Optikou tohoto ptedsudku je na seniory
nahliZeno jako na osoby nemocné, které je
nutné mit pod dohledem kvtli onemocné-
nim, kterd s sebou stafi ptinasi. Jak uvadi

TABOOS
AND PREJUDICES
IN LONG-TERM CARE

s

Freek Lapré, ptredseda ECREAS a pfedseda
pracovni skupiny ke studii, hovotime o tzv.
medikalizaci, tedy o procesu, kdy je urcity
dfive nemedicinsky problém nové povazo-
van za medicinsky. Zmifiuje také uvodnik
v ¢asopise Lancet z roku 2018, ve kterém
autor naznacuje, Ze by se starnuti dalo lé¢it
jako nemoc.

Byt k¥ehky (v souvislosti se sta¥im hovo-
time o tzv. frailty neboli syndromu kteh-
kosti) neni totéz jako byt nemocny. Vyvsta-
va tedy otdzka, kolik senioru je skute¢né
nemocnych. Dlouhovékost je ovlivnéna
drovni vzdélani, finan¢nim statusem, spo-
le¢enskou angaZovanosti, zaméstnanim,
rasou, ndbozenstvim a Zivotnimi postoji.
Je dulezité dodrzovat spravnou Zivotospra-
vu (hlidat si vdhu, stravu, mit pravidelny
pohyb, vyhybat se kouteni i alkoholu).

Dale Lapré zmifuje ukazatel ,healthy
life years“ neboli o¢ekavanou délku Zivota
ve zdravi, pomoci kterého se ve statistic-
kych srovnanich méfi zdravotni stav po-
pulace. Udaje jsou v3ak zkresleny subjek-
tivnim hodnocenim respondenta a také
jeho socidlnim a kulturnim prostfedim.
Sbér dat je také ovlivnén tim, Ze jsou z néj
vylouceny osoby zijici v pobytovych social-
nich sluzbach, u kterych se predpoklads,
Ze budou ¢astéji Celit riznym omezenim
(napt. pfi chizi, pti chtazi do schodu atd.).
Na udajich z riznych zemi Lapré ukazuje,
kde maji 1lidé nejdelsi pramérnou délku zi-
vota ve zdravi. Lapré zmifiuje také demen-
ci, kterd silné ovlivriuje Zivot seniora.

Vyuzivani pobytovych zafizeni socil-
nich sluzeb se v rdmci evropského srovnani
lisi. Pramérné je vyuzivad 5% osob ve véku
65 let a vice.

Na z4vér kapitoly Lapré shrnuje, Ze star-
nuti neni nemoc. Senio¥inepottebuji zvyse-
ny lékatsky dohled, i kdyZ je nutné zohled-
nit, Ze stati s sebou ptinasi vice nemoci,
resp. senioti jsou k nemocem nachylnéjsi.
Ztrata fyzickych a kognitivnich schopnos-

cerven-cCervenec / 2023

3. dil

ti by neméla byt povaZovdna za nemoc.
Seniofi se stavaji k¥ehkymi a musi tedy
vénovat vétsi pozornost svému zdravi a so-
cidlnimu zézemi. Kli¢ovou roli tedy hraje
prevence. Jednim z preventivnich néstroja
pak mohou byt komunitni programy pro
seniory, kteti Ziji doma, coz vsak musi byt
podporovéno statni spravou v kontextu de-
mografického vyvoje.

3 Tabu: Tyrani senioru

Problematikou tyrini a zneuZivani se-
niord se ve studii zabyval Markus Matters-
berger, generalni feditel rakouské Lebens-
weltheim, ktery hned na uvod zminuje,
ze kromé fyzického a psychického tyrani
hovotime i o dalsich forméch, jako je za-
nedbavani, sexudlni nésili, finanéni vyko-
tistovani a omezovéani svobody. Vzhledem
k tomu, Ze pocet senior roste, d4 se pred-
pokladat, ze s tim poroste i polet p¥ipadt
zneuzivani (dle zpravy WHO z roku 2011
se s riznymi formami zneuZivani setkaly
nejméné 4 miliony lidi).

Mattersberger také uvadi, Ze tyrani
v soucasnosti zaZiva 15,4 % seniort v do-
macim prostfedi a 33% seniort v pobyto-
vych zafizeni socidlnich sluzeb. Pfestoze
se evropské zemé snazi o feeni a snizeni
poc¢tu ptipadu tyrani seniori, o této proble-
matice se dle néj diskutuje nedostate¢né.

Dale Mattersberger predstavuje vysled-
ky prazkumu, podle kterych se riziko zne-
uzivani seniorii zvy3uje, pokud senio#i Ziji
s demenci a/nebo s urditym postiZenim,
coz zvysuje zavislost klienta/seniora na po-
moci pecovatele. Riziko se zvy3uje i v téch
ptipadech, kdy pachatel (partner, déti &i
dalsi ptibuzni) Zije se seniorem v jedné
domacnosti, nebo v piipadé pobytovych
socidlnich sluzeb jim muaze byt pecovatel
¢i jiny zaméstnance socidlni sluzby nebo
inavstéva.

Zivérem Mattersberger uvadi, ze stéle
velké procento p¥ipadl zneuZivani a zane-
dbavani ztstava neodhaleno. S tim souvisi
pravé tabuizovani tohoto tématu. Existuje
jiz celd fada te$eni na narodnich drovnich,
zminit maZeme krizové telefonni linky,
krizovou pomoc, poradenstvi, sluzby om-
budsmana, pravni predpisy ¢i kontaktni
mista. Problematika vyZaduje konstantni
piistup, zaroveri by nemélo dochazet k uto-
ktm na aktéry/pachatele, odsuzovani totiz
posiluje tabuizaci. Naopak je tfeba zvy$o-
vat povédomi o problematice nasili a také
sbirat data a realizovat prazkumy.

Studii si muzZete stdhnout v AJ na webu
EAN www.ean.care/en v sekci Publications
(https://www.ean.care/media/fileman/Tabo-
os_and_prejudices_in_LTC.pdf). [ | ]




Matrace LINET pro prevenci dekubitC

Vyberte podle individualnich potieb vasich klient(
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Pasivni matrace ViskoMatt s extrémné
odolnym potahem PERLASTIC® Silber.

Prevence nebo lé¢ba dekubitl neodmyslitelné patfi ke kazdodenni
oSetfovatelské pédi. Vyzaduje specialni postupy a zaroven pouziti
antidekubitnich matraci. Siroké spektrum matraci LINET, od pasivnich
po aktivni, v rlizném provedeni a vybaveé, umoznuje vybrat matrace
presné na miru klientdm socidlnich zatizeni.

VISKOELASTICKA PENA SI
PAMATUJE

Tajemstvi prémiovych pasivnich matraci
ViskoMatt spodciva v tom, ze kombinuji
rlizné pény a vyuzivaji vyjimeénych vlast-
nosti pény viskoelastické. Ta je oznaco-
vanad jako ,pamétova“. Reaguje na téles-
né teplo a hmotnost. Télo se tak mlze
do matrace mirné zanofit, coz zajistuje
optimalni oporu a pfizplsobeni konturam
téla. Vysledné odlehcéeni tlaku je nejlepsi
volbou pro prevenci dekubitd.

Studena péna v panevni oblasti vytvafri
potfebnou podporu a nabizi mimoradné
dlouhou Zivotnost i pfi vy$s$i hmotnosti
pacienta. Matrace maji 10 cm silné zpev-
néni v okrajich pro snadnou mobilizaci
klienta a slouzi také jako ochrana proti
padu. Matrace ViskoMatt 10, 30 a 50
jsou uréené pro ¢astecné imobilni klienty
s vysokym rizikem vzniku dekubitd.

VYSOKY KOMFORT SPANKU

Pro mobilni klienty se stfednim a nizkym
rizikem vzniku dekubitl je vhodna matrace
MediMatt 30, kterd kombinuje studenou

a standardni PU pénu. Studend péna je
lépe prodysna, je odolnd, pruzna, a pfi-
tom tvarové stala. Monoblokové matrace
EffectaCare 10, 20 a PrimaCare 10 ze
standardni PU pény pro klienty s nizkym
rizikem vzniku dekubit(l nabizeji vysoky
komfort pfi spanku a dlouhou Zivotnost.
Jadro matrace je profezano, coz zvySuje
jeji schopnost prizpUsobit se tvaru téla.

PROC ALTERNOVAT?

Uginnou metodou, jak bojovat s dekubi-
ty, je alternace, tedy stfidavé odleh&eni
tlaku. Podle EPUAP vztah mezi tlakem

a délkou jeho plsobeni vyznamné
ovliviiuje vznik dekubitd, nebo naopak
jejich odstranéni. Alternujici aktivni ma-
trace Air2Care funguji tak, ze zabranuji
plsobeni tlaku na jednotlivé Casti téla.
V téchto 2celovych systémech dochazi
ke sniZzeni tlaku v sousednich celach. To
znamena, ze v jedné cele se tlak snizi

a dochazi k odleh&eni této partie, zatim-
co 2 sousedni cely zlstéavaji nafouknuté,
aby poskytovaly dostate¢nou oporu.

Po uplynuti nastaveného cyklu se v nich

tlak snizi a v dosud vyfouknuté burice

se naopak zvysi. Matrace tak dosdhne
odleh¢eni 50 % povrchu lidského téla

v jeden okamzik, 6imz se vyznamné eli-
minuje negativni vliv celkového tlakového
zatiZzeni. Alternace je zarover nastavena
tak, aby simulovala pfirozené pohyby téla.

CHYTRE FUNKCE

Aktivni matrace Air2Care 6 a 8 jsou vyba-
veny chytrymi funkcemi, jako je moznost
individualniho manuélniho nastaveni jed-
notlivych cel, které Ize pouzit pro lokalni
odleh¢&eni rizikovych partii nebo mist s jiz
existujicimi dekubity. S funkci Easy Smart
zase naopak staci, aby si klient na matraci
lehl, a matrace sama zvoli podle rozlo-
Zeni vahy vhodny tlak. Diky automatické
detekci zvySené polohy zadového dilu
také dochazi automaticky ke zvySeni tlaku
v celach pod panevni oblasti, takZe nehro-
zi ,propadnuti® pfi polohovani. Matrace
ma Ctyfi rizné délky cykld pro individualni
volbu pro kazdého klienta v jakoukoliv
denni &i noéni hodinu.

Aktivni alternujici matrace
Air2Care pro klienty s vysSim
rizikem vzniku dekubitd.

\§i

24h péce = alternujici
podsedak napriklad

do kresla klienta.

LINET

Designed to help you care

WWW.LINET.CZ



psychologie

Kdyz se chce odejit

V pracovnim prostredi se objevil
novy jev - mentdlni emigrace.
Zasahuje nejschopnéjsi

z tymu. Zpocdtku je tento jev
bezpriznakovy. Ale kdyz se nechd
bez povsimnuti, je to priisvih.

B Text: PhDr. Michaela Darikovd,
psycholog, www.misadankova.com

Hanka je druhy rok po vysoké skole. Kdyz si
hledala prdci, mély jsme spolu sezeni. Védéla,
Ze chce nastoupit do velké, dobré, renomované
firmy, védéla, o jakou pozici se chce uchdzet,
a zbyvalo ,jen" se tam dostat. Nakonec se ndm
podatilo, Ze jeji vysnénd firma ji po pétikolo-
vém Fizeni (a to jsem myslela, Ze uz se ddvno
tolik kol nedéld) vybrala. Prdce snii! Byla jsem
prekvapend, kdyz se ted po piil roce ozvala zno-
vu s tim, Ze chce odejit. Je to pro mé zdhada,
které bych rdda p¥isla na kloub. A prosim vds
o0 pomoc.

Mizete se ptat, co je pric¢inou

= Mdlo penéz? Nerekla bych. Nastupovala
za 35 000K, s tim, Ze po zkusebni dobé se
jeji plat zvedne o cca 10 %. A to se stalo.

= Osoba pani vedouci? Ne! Séfovd je nekon-
fliktni, strukturované zaddvd prdci, kontro-
luje pFimérené, je pFijemnd.

= Prdce samotnd? Moznd. Je pravda, Ze Hanka
$la na pozici do finanéniho oddélent. Cisla md
rdda, reporty ji nevadi, naopak v Excelu vzdy
vynikala. Ale na vybérovém tizeni se nemlu-
vilo o tom, Ze jeji prdce bude jen o tabulkdch.

= Je tam moc prdce? Asi ne — pocitac zapind
v 7.30 hodin, jde se probéhnout a v 9.00 sedd
,k masiné“. Pak hodina na obéd a v podstaté
kolem 15.00 hodin koni.

= Kolegyné? Neptijde s nimi moc do styku
— vsichni jsou online. Kdyz néco Hanka po-
trebuje, kolegyné poradi, poslou chybéjici
podklady.

Hercule Poirot a jd jsme zjistili, ze u Hanky
se projevil stav mentdlni emigrace. Je v prdci,
pracuje, nic nefikd, ale uz je rozhodnutd ode-
jit, aZ ji potvrdi hypotéku. Hanka je v prdci
nespokojend. Nevi, kam odejde, klidné bude
pracovat i za mensi penize, ale jinde. V prdci to
nikdo nevi.

Ptibéh Hanky vychazi z redlného p#ibé-
hu. Odesla proto, Ze ji jeji prace prestala da-

vat smysl. De facto nikoho v praci potadné
nepoznala, méla pocit, Ze tam pro nikoho
také nemd svoji cenu, byla mlada a chtéla se
podilet na nécem, co je dilezité, kde sama
bude mit své nezastupitelné misto.... V pra-
cisijinevsimalijako ¢lovéka. Nevénovalise
jiindividualné. Byla zde jen pro praci, ale to
pro ni bylo mélo.

Mentélni emigrace a ndsledny odchod je
Casté téma zejména u juniornich pracov-
nikd. A ma to zavazné dusledky. Vezméte
si, kolik stoji vybérova fizeni, neZ juniora
vybereme. Kolik stoji zau¢ovani. Na kolik
vyjdou mzdové a dalsi niklady spojené
s danou osobou. A za pul roku, za rok ju-
nior odchazi. A k odchodaum ¢asto dochézi
ive zkusebni dobé.

Ptikontaktu s klienty jsem si v§imla, Ze
ve své praci ¢asto pocituji apatii a inavu.
Nemaji chut ani silu vymyslet dalsi a dalsi
aktivity - aby se zvedli, méli tvo¥ivé n4-
pady. Jede se tak trochu ze setrva¢nosti.
Aita setrvacnost vice ,boli“ Stoji nas vice
energie udrzet se ve zbésilém pracovnim
tempu a nekontrolovatelném Zzivoté. Asi
i vice premyslime, co ma smysl, co nds
bavi, nebo naopak co pro nds nema vy-
znam.

Z konzultaci vim, Ze dost lidi jejich prace
moc nebavi nebo se neztotoziiuji s vizemi
svych zaméstnavateld ¢i zafizeni/firem,
ve kterych pracuji. Nehldsi §éfam, ze jsou
nespokojeni a Ze chtéji odejit. Plni si ukoly,
ale ne s takovym nadsenim jako d¥ive. Za-
tim nevédi, kam by se ptesunuli, ale zméné
by se nebranili. Je to jako ve vztahu. Uz ci-
time, Ze nas to ,tak nebere“. Nic nefikame,
ale v hlavé se ndm honi myslenky o ukon-
Ceni. A kdyz to druhému fekneme, casto
uz mame i alternativu, kam jit (a mnohdy
izakym jit).

Mentalni emigraci ¢asto podléhaji ju-
niorni zaméstnanci nebo tzv. tahouni. Obé
skupiny jsou pro zaméstnavatele extra
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dalezité. Co s tim? Zatdhnout za ruéni
brzdu a necekat, Ze se tento problém
vytesi sam. Ze myslenky na odchod ze
zaméstnani pfejdou. Vétsinou kdyz ptijde-
me na to, Ze zaméstnanec uz myslenkami
opousti stavajici prici, tak uz byva za pét
minut dvanact, a to mame je§té stésti.

Jak tedy postupovat dal? Nejlepsi je si
otevfené promluvit. Jestlize o daného
clovéka opravdu stojime, miZeme s nim
vést rozhovor ve stylu: , Jd té tady chci. Co jd
muizu udélat pro to, abychom véci zménili...?*“

Anebo (a to vychazim ze zku$enosti
svych klientd): ,Kdyz jsi za mnou neprisel
driv, kdyz ti néco vadilo, kdyz jsi vyckdval...
A ted mé stavis pred hotovou véc, ale jd to
nechci. Respektuji tvoje rozhodnuti. Kdyz jsi
ke mné necitil diivéru a neprisel diiv, tak ted
jd necitim duvéru v tebe (a nenechdm se ma-
nipulovat).”

slim, Ze jen vidime jejich vysledky. Na to
jsou porady. Ale viimat sijichijako lidi. Jak
se chovali d¥ive, jak se chovaji nyni. Co dé-
lali pro tym, pro klienta, pro nas. A co délaji
v posledni dobé. Co je trapi, co je t&&i. Cim
Ziji v praci, ¢im Ziji doma.

Zijem o nds samotné nds nikdy nepte-
stane bavit a fascinovat. Stejné jako potie-
ba motivace je nekone¢nad, i potfeba upfim-
ného z4jmu o nds samotné je tou nejlepsi
odménou.

Kromé porad o ¢islech zafadme i indivi-
dudlni pravidelné rozhovory s kli¢ovymi
lidmi ze svého tymu. Abychom tusili, co se
déje, abychom uméli identifikovat i za¢ina-
jici bezptiznakovou mentélni emigraci.

= Neméte ve svém tymu nékoho, kdo je
také v mentalni emigraci?

= Vzpomenete si, kdy jste vy sami byli
v mentédlni emigraci? Nebo o opusténi
svého zaméstnani dokonce v sou¢asnosti
uvazujete? |
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(Ne)normativni fungovani
reflexivity v praxi socialni prace

Jak uz bylo uvedeno

v predchozich cldancich, je
nezbytné uvazZovat o reflexivité
a reflexivni praxijako

o nezbytnosti vykonu socidlni
prdce v soudobé spolecnosti,
pro niz je typickd (mimo

jiné) rostouci komplexnost
problémii a zZivotnich situaci
klientii socidlni prdce a zdsahy
ekonomizujiciho paradigmatu
spolecnosti.

B Text: Doc. Mgr. et Mgr. Kate¥ina
Mikulcovd (roz. Glumbikovd), Ph.D.,
vysokoskolskd pedagozka,

Fakulta socidlnich studii,
Ostravskd univerzita

eflexivitu miZeme ptitom

vnimat nejen jako sebedefi-

nujici proces nebo jako zkou-

méni role emoci v socidlni
praci, ale také jako zkoumani a zpochyb-
novani toho, jak je vytvafeno védéni a jak
tento proces ovlivriuji vztahy moci (Glum-
bikova, 2020).

Normativni pojeti reflexivity predpo-
klada, zZe je reflexivita vyuzivdna jako
urditd vnit¥ni zpétna vazba pracovnika
k vlastnimu jedndni a prozivani, a to tak,
aby zkvalitnila praxi socidlni prace (Red-
mond, 2006). Toto pojeti je tedy uréitou
ptedem stanovenou normou, jak by méla
reflexivita spravné fungovat.

Mezi lety 2018 a 2020 byl realizovan
rozsdhly vyzkum reflexivity u socidl-
nich pracovnika a pracovnic pracujicich
s ohrozenymi détmi a jejich rodinami.
V prabéhu vyzkumu bylo osloveno cel-
kem 18 organizaci, z nichz 9 ze 7 riiznych
kraji Ceské republiky projevilo zajem
o spoluprici (pozn.: jednalo se o zimérny
vybér). Vyzkumu se tak zucastnilo cel-
kem 36 komunikaénich partnert a part-
nerek, bylo realizovdno 29 pozorovani
vyzkumnice v terénu a 24 rozhovoru
s klienty a klientkami socidlni prace.
Ziskand data byla analyzovdna pomoci
nejnovéjdich pristuptt konstruktivistic-
ké zakotvené teorie (Charmaz, 2003)
a tematické analyzy (Riessman, 2008).
Komplexni ptedstaveni vyzkumu mizZete
nalézt v publikaci Katefiny Glumbikové
z roku 2020 s nazvem Reflexivita v so-
cidlni praci s rodinami.

Ze ziskanych dat je patrné, Ze socidlni
pracovnici reflexivitu vyuzivaji i k jinym

Géelam, neZ naznaluje jeji normativni
pojeti, konkrétné tedy k zajisténi prezi-
ti vlastni identity skrze prosazovani
specifickych zajmau, jako je napt. zisk
docenéni, potvrzeni vlastni expertnosti,
promitnuti vlastnich emoci do praxe so-
cidlni préce, potvrzeni a udrzeni vlastni
pozitivni identity, obhdjeni vlastniho
jednani atd. Uvedené je v souladu s teo-
rii Lipského (2010), ktery predpoklada,
Ze socialni pracovnici vyuzivaji jakysi
primarni interpreta¢ni kéd potvrzujici
spravnost vlastniho jednéani v praxi so-
cialni préce. I zde se tak ukazuje nutnost
sebeochrany u socidlnich pracovniki (viz
také Ferguson, 2018) za ucelem zachova-
ni vlastniho ja.

V kontextu vy$e zminéného (a s urdi-
tou nadsazkou) lze hovotit o vyuZzivani
reflexivity v praxi socidlni préce, které Ize
ptirovnat k vyuzivani reflexivity v kul-
tute chudoby (Lewis, 1966), kdy je cilem
zachovani vlastni udrZitelné identity
v kontextu vnéj$ich podminek. V ramci
tohoto tvrzeni muZeme p¥edpokladat, Ze
ideal dobrého socidlniho pracovnika fun-
guje pravé jako ona vnéjsi podminka, tedy
jako rdamec konstruujici identitu (kon-
krétniho) socidlniho pracovnika a urcité
skupinové védomi socidlnich pracovniki
jakozto pracovnikl uréité profese.

Reflexivita pak funguje jako ur¢itd op-
tika, skrze niz je na ideal nahliZeno tak,
aby se socialni pracovnici vyhnuli jeho
nedosazitelnosti a z ni plynoucim poci-
tim vykofenénosti, odcizeni a beznadéje.

Reflexivita ma tak pro socidlni pracov-
niky adaptivni funkci v tom, Ze jim poma-
hé vyrovnat se s naroky idealu socidlniho
pracovnika skrze ptijeti specifickych sty-
& jejiho uplatiiovani ve vztahu k osob-
nim interpretacim tohoto idealu (kde jsou
pravdépodobné rizné interpretovany
a akcentoviny jeho jednotlivé souddsti,
které tvoti svébytnou vnit¥ni logiku).

Musil a Srajer (2008) povazuji reflexi
za prosttedek zpétné vazby v rozmaza-
nych konturéch profese i spole¢nosti, coz
socidlnim pracovnikim pomahi ziskat
uréitou perspektivu, jak myslet a praco-
vat. Thompsonovd a Thompson (2008)
zase zdUraziuji, Zze kazdy socidlni pra-
covnik potfebuje prostor pro reflexi, aby
se vyrovnal s tlakem své profese, podpotil
vlastni sebeuvédoméni a schopnost svo-
bodného mysleni a ziskal nadhled.

Realizovany vyzkum vsak ukazuje, Ze
socidlni pracovnici vyuZivaji reflexi vel-

mi specificky také jako néstroj psychic-
kého preziti v praxi socidlni prace. Toto
nenormativni pojeti reflexivity tak moh-
lo ve vzdélavani a v praxi socidlni prace
vést k daldimu rozsifovani jeho vyuZziti,
rozsiteni jeho vyzkumu a ziroven jeho
legitimizace ve vztahu k normativnimu
vyuzivani reflexivity.

Téma reflexivity v praxi socialni prace
nejen s ohroZenymi détmi by si do bu-
doucna zaslouZzilo jisté dalsi vyzkumnou
i vzdélavaci pozornost. Zajimavym téma-
tem dalsiho vyzkumu by mohlo byt napt.
fungovani reflexivity v praxi s tzv. ne-
spolupracujicimi klienty nebo reflexivni
uplatriovani kontroly v socidlni praci.
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statistika

20 RAKOUSKYCH OPATRENI
pro stabilizaci dlouhodobé péce

V Rakousku v loriském roce rezonovala v tamnich socidlnich sluzbdch
»persondlni krize“. Rakousko pat¥i k tém evropskym zemim, kde se
znatelné projevuje nedostatek pecovatelského persondlu, a tak i zde,
jako napr. ve Francii nebo Velké Britdnii, zustdvaji nékteré kapacity
socidlnich sluzeb nevyuZzité, ne proto, Ze by o né nebyl zdjem, nybrz jen
z prostého nedostatku zejména pecovatelského persondlu.

B Text: Ing. Ji¥i Horecky, Ph.D., MSc., MBA,
prezident APSS CR;
doc. Ing. Ladislav Priisa, CSc.,
prodékan pro védu a tviiréi innost,
Fakulta verejnych politik Slezské
univerzity v Opavé

tohoto davodu predstavi-

la rakouska vlada 12. kvétna

roku 2022 - na den, ktery

v Rakousku oslavuji jako Me-

zinarodni den péce — tzv. 20 OPATRENT,

kterd tvofi reformu systému socidlnich

sluzeb v Rakousku. Bali¢ek celkem 20 opat-

feni predstavuje objem 1 miliardy eur pro

pomahajici profese, vzdélavani, jakoz i pro

osoby, které potrebuji pé¢i, a neformalni

pecuyjici. Opatteni federalni vlady jsou du-

lezitou odpovédi na hlavni otdzku ohledné

budoucnosti péce. O jaké opatfeni konkrét-
néjde?

Federalni priplatek

pro zaméstnance

S cilem zatraktivnit povoldni zdra-
votnich sester poskytne spolkova vlada
do konce roku 2023 celkem 520 miliond
eur na zvySeni plata kvalifikovanych zdra-
votnickych a o3etfovatelskych pracovnika
a zdravotnickych a ogetfovatelskych asis-
tentl. Vyplata bude pravdépodobné probi-
hat formou mési¢niho platového bonusu.
Rozdéleni prostfedk bude zaji$téno spo-
le¢né se spolkovymi zemémi a socidlnimi
partnery. Tento platovy bonus je zpoc¢atku
omezen na dva roky, nez vstoupi v platnost
dalsi nezbytnd opatfeni.

Dalsi tyden dovolené

pro pomahajici profese

V rdmci opatfeni na ochranu zamést-
nanctt dostavaji zaméstnanci pomahajicich
profesi od 43. roku Zivota dal3i tyden do-
volené. Nérok na néj maji vsichni pracov-
nici v pe¢ovatelskych profesich bez ohledu
na délku praxe.

Tézka nocni prace

Vsichni zaméstnanci pobytovych social-
nich sluzeb obdrzi v budoucnu za kazdou
no¢ni sménu dvé hodiny volna.

Ulevy pro zahraniéni

osetrovatelsky personal

V budoucnu budou peéovatelé za absol-
vované odborné vzdélani ziskdvat vyrazné
vice bodt. To znamena snazsi ptistup k tzv.
¢erveno-bilo-¢ervené karté pro peéovatel-
ské pracovniky.

Fond pro vzdélavani

Osoby, které absolvuji pocate¢ni vzdé-
lavani v poméhajicich profesich, budou
na zdravotnickych a o$etfovatelskych sko-
lach a odbornych udilistich dostdvat pti-
spévek na vzdélavani ve vysi nejméné 600
eur mési¢né. Stazisté v profesich socidlni
péce a na odbornych 8kolach pak 600 eur
na dobu stize. Spolkova vlada poskytuje
spolkovym zemim po dobu t#i let celkem
225 miliont eur na pokryti dvou tfetin
vzniklych nakladi. Tteti t¥etinu hradi vzdy
spolkové zemé.

Pecovatelské stipendium

Osoby, které se ucastni vzdéldvaciho
kurzu zaméfeného na peclovatelstvi nebo
budou studovat $kolu, kterd je ptipravi
na véeobecné zdravotnické a oetfovatel-
ské povolani, budou od 1. za¥i 2023 pobirat
tzv. oSetfovatelské stipendium, které bude
¢init nejméné 1 400 eur mésicné.

Docasné stazeni

osetiovatelskych asistenti

Jedni se o zrugeni jiz existujiciho nati-
zeni, dle kterého méli k 1. lednu 2025 tzv.
osetfovatelsti asistenti ukontit svoji praci
v nemocnicich.

Rozsifeni kompetenci

Zdravotni¢ti nebo osetfovatelsti asisten-
ti by méli mit vétsi kompetence — mohli by
napt. aplikovat infuze, umistovat, vymé-
flovat a odstrafiovat podkozni a periferni
zilni kanyly a podavat podkozni injekce
a podkozni infuze.

Ucnovska priprava pro pomocné

profese v osetiovatelstvi

Vedle skolniho vzdélavani v oboru oge-
trovatelstvi bude v celém Rakousku -
zpotatku jako pilotni projekt — zavedeno

u¢iiovské vzdélavani pro pomocné o3etto-
vatelské profese. U¢tiovské studium bude
trvat ¢tyti nebo tfi roky a bude zakon¢eno
vyuénim listem pro obor zdravotnicky nebo
osettovatelsky asistent. Umoznuje také p¥i-
stup ke vzdélavani jako certifikovany zdra-
votnicky a oSetfovatelsky asistent na vyso-
ké skole aplikovanych véd. Ve ¢tvrtém roce
uc¢niovské pripravy bude poskytovan uétiov-
sky ptispévek ve vysi pfiblizné 1 500 eur.

Pievod skolnich zkousek PA/PFA

do bézného skolského systému

V rdmci pilotniho ovéfeni bude od roku
2020/21 na 15 mistech na t¥iletych odbor-
nych 8kolach a pétiletych odbornych u¢ilis-
tich po celém Rakousku vyskoleno celkem
600 zdka. Od skolniho roku 2023/24 bude
umoznén nastup do této nové formy vzdé-
lavani v béZzném rezimu a bude zajistén ply-
nuly prechod.

Usnadnéni nostrifikace

Uznavani vzdélani ziskaného v zahrani-
¢i bude vyrazné zjednoduseno, zrychleno
a zbaveno byrokracie. Vysoké standardy
kvality zistanou zaruéeny. Sestry maji
moznost pracovat jako zdravotni¢ti nebo
specializovani zdravotni¢ti asistenti az
do ukonteni nostrifikace.

Zvyseni propustnosti

M3 vzniknout pravni nérok, resp. po-
vinnost dalsiho vzdélavani (obdoba tzv. 24
hod. v CR). V budoucnu budou moci oso-
by v pelovatelské sluzbé absolvovat dalsi
vzdélavani a/nebo skoleni, které rozsituje
jejich kompetence, béhem pracovni doby.

Prispévek na dovolenou na péci

V budoucnu bude existovat zdkonny na-
rok na tzv. pe¢ovatelskou dovolenou v délce
t¥{ mésicd, pokud bude tato dohoda zohled-
néna v kolektivnich smlouvich nebo jinych
podnikovych dohodich. Doba pro podani
zadosti o ptispévek na pelovatelskou do-
volenou bude prodlouZena na jeden mésic,
a to iv ptipadé, Ze opatteni jiz bylo ukonce-
no. Kromé toho se lhiita pro podani zadosti
prodluzuje az na dva mésice v p¥ipadé peco-
vatelské dovolené, ktera stale trva.

Prispévky na nahradni péci

podle § 21a BPGG

V budoucnu budou mit rodinni pelujici
nirok na finan¢ni podporu na ndhradni
péci jiz po tfech dnech, pokud do¢asné ne-
mohou poskytovat pé¢i z davodu nemoci,
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lazenskeé 1é¢by, dovolené nebo jinych davo-
da. Dtive tomu tak bylo obvykle aZ po sed-
mi dnech.

Kurzy péce pro pecujici pribuzné

Z fondu na podporu osob se zdravot-
nim postiZenim je mozné ziskat prispévky
na kurzy péce pro pecujici ptibuzné.

Rozsifeni rozhovoru s pfibuznymi
V budoucnu bude bezplatna konzultace
s ptibuznymi roz§itena na pét schizek.

ZrusSeni zapocditavani zvyseného

rodinného pfispévku

do piispévku na péci

V ramci vyznamného zlep3eni podminek
pro pfijemce pfispévku na pééi a na podpo-
ru péce o ptibuzné se zvyseny rodinny p¥i-
spévek v budoucnu jiz nebude zapotitavat.
Z tohoto opatfeni bude mit prospéch pti-
blizné 45 000 osob, které budou dostavat
0 60 eur mési¢né vice.

Priplatek za ztizené podminky

Pro osoby s tézkym mentdlnim postize-
nim nebo demenci se hodnota p#iplatku
za ztiZeni spoleenského uplatnéni zvysuje
z 25 na 45 hodin mési¢né. To znamena, Ze
na pédi a podporu je k dispozici 20 hodin
mésicné navic.

Bonus pro rodinné prislusniky

Od ¢tvrtého stupné prispévku na péci
budou samostatné pojisténé nebo dale
pojidténé pecujici osoby od roku 2023 do-
stavat ro¢ni zvladtni p¥ispévek na péci
ve vysi 1 500 eur. Tento ptispévek se vzta-
huje na osobu, kterd poskytuje vétsinu péce
v domécnosti.

Podpora tzv. 24hodinové péce

ZlepSenim pracovnépravnich podmi-
nek se ma zatraktivnit zavislé zaméstnani
24hodinové péce. Samostatné vydéle¢né
¢inné tzv. 24hodinové pécée se to netyka
a zustava zachovana.

Zaroven se také hovoti o tzv. druhém ba-
licku péce s tim, Ze ptijatd opatfeni budou
prvnim dil¢im uspéchem, dalsi kroky musi
jesté nasledovat, zejména v oblasti rozsite-
ni kompetenci. Zdkladnimi kameny druhé-
ho ogetfovatelského bali¢ku jsou zachovani
pavodniho vzdélavani DGKP (bez maturi-
ty), snizeni véku pro vstup do oboru a také
roz§ifeni kompetenci pro oSetfovatelské
asistenty, pomocniky v doméacnosti a certi-
fikované osetfovatele. Po¢atkem roku 2023
jsem mél nékolik ptilezitosti potkat se s na-
$imi rakouskymi kolegy a vzdy jsem toto
setkani vyuzil, abych se zeptal na realizaci
onéch 20 opatteni. Odpovédi bylo, Ze ambi-
ci6ézni pldn se zatim dati realizovat tézko

a s jistym zpozdénim. Tak uvidime.
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Vazné minény
nesouhlas

— jak postupovat, pokud jej
klient projevuje opakované

Verejny ochrdnce prdv se p¥i své cinnosti setkdvd s nejistotami
poskytovatelii socidlnich sluzeb, jak postupovat, pokud klient projevi
vdzné minény nesouhlas s pobytem v zarizeni. Nejasnosti pretrvdvaji
mj. v tom, co délat, pokud klient nesouhlasi s pobytem poté, co

soud rozhodl o pripustnosti jeho drzeni v zarizeni. O tom, jak maji
poskytovatelé v téchto situacich reagovat, pojedndvd ndsledujici text.

B Text: Mgr. Cristina Bouskovd,
Kanceldt verejného ochrdnce prdav

»3 Postup pii projevu vazné
minéného nesouhlasu
V pobytovych socidlnich sluzbach mohou

za jistych okolnosti klienti pobyvat i proti
své vuli — pokud je to nezbytné a pfiméfené
a pokud jsou naplnény veskeré podminky
stanovené zdkonem.! Tak tomu je i v situa-
ci, kdy soud rozhodne o ptipustnosti drzeni
klienta v zafizeni poté, co projevil vdzné
minény nesouhlas s pobytem v zatizeni.

V ptipadé, kdy klient projevi vazné
minény nesouhlas s poskytovanim po-
bytové socidlni sluzby, p¥i¢emz neni
schopen vypovédét svou smlouvu se
zarizenim, je poskytovatel socidlni
sluzby povinen oznamit tuto skutec-
nost ve lhité 24 hodin soudu, do jehoz
obvodu dané zatizeni socidlnich sluZeb
spada.?

Projevy vazné minéného nesouhlasu pti-
tom mohou byt velmi rozdilné. Nemusi se
jednat pouze o slovni vyjadfeni nesouhla-
su, ale muzZe jit naptiklad o pokusy o uték
ze zafizeni, odmitdni stravy apod. Ke kaz-
dému klientovi je proto tfeba ptistupovat
individudlné a vyhodnocovat jeho pfipadny
nesouhlas s poskytovanim sluzby na zikla-
dé znalosti jeho chovéni v jinych situacich,
jeho
a dalsich okolnosti. Pokud klient projevi
v ptitomnosti pracovnika nesouhlas s po-

schopnosti, zpasobd komunikace

bytem v zatizeni, mélo by dojit k posou-
zeni tohoto stavu uréenymi pracovniky

Ustanoventi § 91b zdkona o socidlnich sluzbdch.
Ustanoveni § 91b a 91c¢ zdkona o socidlnich sluzbdch.

“oa W N e

Ustanoveni § 107 odst. 2 pism. r) zdkona o socidlnich sluzbdch.
Doporuceny postup MPSV ze dne 1. ledna 2019, ¢. 5/2018, k detencim v zafizeni socidlnich sluzeb. [cit. 10. 5. 2023]. Dostup-

a nasledné (pokud je nesouhlas opravdu
vyhodnocen jako vdZné minény) k odeslani
informace na soud, ktery rozhodne o dal-
$im setrvani klienta v zafizeni.

Poskytovatel socidlnich sluzeb je zaro-
veil povinen o ozndmeni soudu informovat
bez zbyte¢ného odkladu toho, kdo za klien-
ta uzaviel smlouvu o poskytovani pobytové
socialni sluzby, pokud ji klient neuzaviral
sam. Zaroven o pfipadu vdzné minéného
nesouhlasu musi vést evidenci.®> Nevede-
ni této evidence je povaZzovano za spravni
delikt.* Jak maji poskytovatelé v téchto
ptipadech postupovat, podrobnéji popisu-
je doporuceny postup Ministerstva préice
a socialnich véci.®

Kromé poskytovatele socidlnich sluzeb,
ktery ma oznamovaci povinnost, muze
oznameni soudu o podezfeni o neptipust-
ném drZeni osoby v zatizeni socidlnich slu-
zeb wtinit kdokoliv, kdo projev vazné miné-
ného nesouhlasu zaznamena (napt. blizky
klienta, zaméstnanec zatizeni apod.).

1 Rozhodnuti soudu
Na zékladé ozndmeni soud zahaji ¥izeni
o vysloveni nepfipustnosti drzeni klienta
v zatizeni socidlnich sluzeb.® Nasledné ma
povinnost véc projednat a rozhodnout nej-
pozdéji do 45 dnt ode dne zahéjeni tizeni.”
Soud miize dojit k zavéru, zZe je dalsi
drZeni klienta v za¥izeni nep¥ipustné.
V takovém ptipadé klient mlZe opustit
zatizeni taktka okamzité. Zafizeni musi
ulinit nezbytné kroky k tomu, aby mohl
” 4

Ustanoveni §91a a 91b zdkona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbdch.

né z: https://www.mpsv.cz/documents/20142/225517/Doporuceny_postup_c._5_2018__kterym_se_nahrazuje_doporuce-
ny_postup_c._04_2017__k_detencim_v_zari.pdf/3d8e2105-3e08-6a32-6574-ca74ab07097d

£y

~

Ustanoveni § 84 a ndsl. zdkona &. 292/2013 Sb., o zvldstnich Fizenich soudnich.
Ustanoventi § 84a odst. 2 zdkona o zvldstnich ¥izenich soudnich.
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Poradna konceptu

Bazalni
stimulace

Na dotazy ¢tenart odpovida
PhDr. Karolina Malon
Friedlova, Ph.D.,

certifikovani lektorka

a supervizorka, jednatelka
INSTITUTu Bazalni stimulace
podle Prof. Dr. FROHLICHA, s. 1. 0.

Dotaz:

Dobry den,

jsme domov pro seniory a jeden
z nasich klienti byl neddvno posti-
Zen cévni mozkovou prihodou. Byl
hospitalizovdn v nemocnici a nyni
se vrdtil do domova. Md ochrnutou
celou pravou polovinu téla. Pdn je
pravik, takze se pravou rukou ne-
obslouzi. Muze polykat, musime ho
ale krmit. Md mirné postiZenou rec,
spatné vyslovuje, nékterym sloviim
neni rozumét, ale naddvky umi rict
velmi zr'etelné. Chtéli bychom mu co
nejvice pomoci, proto se ptdame, jak
mdme postupovat.

L. M., vedouci p¥imé péce

Odpovéd:

U postizeni poloviny téla, tedy hemi-
plegie, je nutné aplikovat alespori jednou
denné celotélovou somatickou Neurofyzio-
logickou stimulaci. Aplikovat ji miiZete
i v ramci celkové toalety nebo pfi pro-
mazdvdni pokozky. PFi umyvdni obliceje
doporucuji aplikovat ,asistovanou toale-
tu“. Pravou plegickou koncetinu povede-
te s zinkou na oblicej a umyjete klientovi
oblicej timto zpiisobem. V rdmci rehabili-
tace je potreba provddét asistované pra-
vou plegickou horni koncetinou klienta
i ostatni sebeobsluzné bézné denni ak-
tivity, tedy asistované poddvdni stravy,
Cesdni a holeni. Touto formou péce bu-
dete rehabilitovat motorické pamétové
vzorce. Asistovanym pohybum by méla
pfedchdzet stimulace senzoriky plegické
koncetiny, a to somatickou stimulaci kon-
Cetiny. Zpocdtku ve sméru po chlupu, tedy
formou zklidriujici stimulace. DiileZité je
situovat vSechny predméty, nocni stolek,
televizi i ndvstévy na plegickou stranu
téla. Klient tak bude nucen p¥i kazdém
pohybu prenést vihu do postiZené polo-
viny téla. Bude ji vice vnimat i opticky,
nebot zrakovd kontrola postizené strany
téla md v rehabilitaci plegie rovnéz velky
vyznam. Pro rehabilitaci fe¢i miZete ap-
likovat prvky muzikoterapie a auditivni
stimulace a pro stimulaci funkce orofa-
cidlnich svalii Ize aplikovat Bodovou oro-
facidlni stimulaci podle prof. Moralese. lEIl

verejny ochrance prav, poradna

Je zfejmé, Ze v praxi miize byt pro poskytovatele velmi
ndrocné poznat, zda se jednd o vdzné minény nesouhlas,
Ci jen o okamzitou nespokojenost klienta.

ombudsman
vefejny ochrance prav

L s

sluzbu opustit, bude-li si to p¥ét, a to s od-
povidajicim zabezpeéenim (pfedinim do-
klad®, 1ékfi, financi a zafizenim dalsich
nezbytnosti) a s vypofadanim zavazku ze
smlouvy a jejim ukon¢enim, aby néasledné
nedoslo k jeho 4jmé.? V praxi viak odchod
klienta pravdépodobné nebude okamZzity,
nebot bude potfebovat zajistit nap#. by-
dleni, navazujici sluzbu apod.® Idedlnim
te§enim je proto spole¢nd domluva klien-
ta a poskytovatele na procesu odchézeni
(napt. na ptizpsobeni individualniho pla-
nu klienta a na domluvé o zptasobu ukonée-
ni smlouvy).*

Soud miuze také dojit k zavéru, Ze je
drzeni klienta v zaf¥izeni p¥ipustné,
a klient tak zstava v zatizeni.

V obou ptipadech je ptipustné odvolani
proti rozhodnuti soudu, které viak nema
odkladny u¢inek.**

»1 Co délat, kdyz klient projevi
vazné minény nesouhlas
znovu?

I ptesto, ze soud rozhodl o setrvani
klienta v zatizeni, mélo by zatizeni zdjem
klienta o opusténi zafizeni reflektovat
a pokouset se odstranit p#ic¢iny, pro které
chtél klient zatizeni opustit. Tuto povin-
nost lze dovodit z obecné povinnosti po-
skytovatele poskytovat klientovi sluzbu
individualnim zpisobem v souladu s jeho
ptanimi a pot¥ebami.’?

Klient vsak muZze projevit nesouhlas
s pobytem v zatizeni znovu. V této situaci
se ochréance setkava s pretrvavajici nejisto-
tou poskytovateld, jak v této situaci postu-
povat, ¢i ptimo s jejich nespravnym postu-
pem. Je proto nutné zduraznit, Ze i pokud
soud rozhodl o ptipustnosti drzeni klienta
v zatizeni, neznameni to, Ze klient nemu-
Ze vazné minény nesouhlas projevit znovu

8 Doporuceny postup MPSV ¢. 5/2018 op. cit.

a ze poskytovatel jiz jeho projev nemusi
oznamovat soudu.

Naopak, poskytovatel je povinen udi-
nit oznameni viéi soudu kdykoliv, pokud
vyhodnoti, Ze se jednd o vdzné minény
nesouhlas. Pravni uprava opakovany pro-
jev vdzné minéného nesouhlasu predvida
a jediny limit stanovuje soud. Soud muaze
dalsi Fizeni ze stejnych davoda zahajit
az po uplynuti 30 dnu od pravni moci
rozhodnuti, kterym byla vyslovena pti-
pustnost drzeni ¢lovéka v zatizeni social-
nich sluzeb.”

Oznamovaci povinnost za¥izeni tim
vSak neni nikterak dotéena. Dojde-li
i béhem lhaty 30 dnii od pravni moci roz-
hodnuti k vyjadfeni dalsiho vazné minéné-
ho nesouhlasu s poskytovanim pobytové
socidlni sluzby, musi poskytovatel so-
cidlni sluzby splnit svoji oznamovaci
povinnost vicéi soudu. Soud v této lhuté
dalsi ¥izeni zah4ji pouze, pokud je ozndme-
ni zaloZzeno na novych podstatnych okol-
nostech, které predchozim pravomocnym
rozhodnutim nebyly posouzeny.™* To, zda
se jedna o nové podstatné okolnosti,
neni na posouzeni poskytovatele, ale
na posouzeni soudu. Proto poskytova-
tel musi splnit svou oznamovaci povin-
nostiv této lhuté.

¥l Zaveér

Je zfejmé, Ze v praxi mtze byt pro posky-
tovatele velmi naro¢né poznat, zda se jed-
na o vazné minény nesouhlas, ¢ijen o oka-
mzitou nespokojenost klienta. Vzhledem
k tomu, Ze je omezeni osobni svobody
zcela zasadnim zisahem do zaklad-
nich lidskych prav a svobod, mélo by
zarizeni v pochybnostech vzdy postu-
povat ve prospéch minimalizace zasa-
hu do téchto prav, tedy pripad soudu
oznamit.

Poskytovatel také musi mit na paméti,
ze rozhodnuti soudu o ptipustnosti dr-
zeni klienta v zatizeni neznamena zanik
oznamovaci povinnosti do budoucna
a ze i dal$i vaZné minéné nesouhlasy
klienta musi soudu oznamit. m

9 Pozn.: Do hleddni dalsiho Fesent klientovy situace md byt zapojen opatrovnik ¢i obecni ufad s rozsitenou piisobnosti (ve smyslu

§ 92 zdkona o socidlnich sluzbdch).
1 Doporuceny postup MPSV ¢. 5/2018 op. cit.

1 Ustanoventi § 84a odst. 6 ve spojeni s § 73 zdkona o zvldstnich Fizenich soudnich.
2Vizg kritérium 1 a) a b) prilohy ¢. 2 k vyhldsce ¢. 505/2006 Sh., kterou se provddéji nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich

sluzbdch.

13 Dle ustanoveni § 84b zdkona ¢. 292/2013 Sb., o zvldstnich Fizenich soudnich, ve znéni pozdéjsich predpisil.
" Trnénd K., Zdkon o zvldstnich Fizenich soudnich. § 84b. Komentdr. 2. vyddni. In: Beck — online [online]. Praha: Nakladatelstvi
C. H. Beck. Copyright © [cit. 10. 5. 2023] ISBN 978-80-7400-788-0.
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Sanitka prani

— od myslenky k realizaci

Inspiraci pro vznik tohoto projektu byl pribéh klienta. Na nasi
Zdchrannou sluzbu Asociace Samaritdnii Ceské republiky se obrdtili
blizci klienta. Klicovym byl pro nds jeho osud, p¥dl si vidét své oblibené
misto, ale jeho nemoc mu to neumozriovala. Bohuzel, nez jsme mohli
p¥dni splnit, klient na ndsledky onemocnéni zemrvel. Tento silny
moment byl pro mé natolik emotivni, Ze dovedl mé a v budoucnu i miij
tym od myslenky k jeji realizaci - splnime p¥dni i dalsim klientiim.

Po témé¥ rocnich p¥ipravdch jsme v lednu roku 2023 projekt spustili

a zacali naplno fungovat.

B Text: Ing. Bc. Petra Homolovd, DiS.,
manazer projektu Sanitka pfdni

ama jsem nejen koordinatorka
tohoto projektu, ale i zdravot-
nice. Kromé své manazerské
profese pracuji jako zachra-
narka a svlj zdmér jsem predstavila fedi-
teli Zachranné sluzby Asociace Samaritani
Ceské republiky Praha-zipad, z. s., (dile
jen ASCR) Milanu Majerovi, ktery mé nejen
podpotil, ale cely projekt za¢lenil jako sa-
mostatny usek nai organizace.

Koncept projektu vychazi z praxi pro-
véreného konceptu sesterské organizace
ASB Hamburg v Némecku (Der Wiinsche-

wagen). Sanitka p¥ani je specificky vyba-
vené sanitni vozidlo, které spliiuje ptisné
zasady bezpelnosti pro posddku i pasazéry
véetné jejich doprovodu.

Veskeré

ASCR s odpovidajici zdravotnickou kvali-

cesty zajistuji zaméstnanci
fikaci v souladu s platnou legislativou, ne-
bot jsme platné registrovani poskytovatelé
zdravotnickych sluZzeb a spolupracujeme
s erudovanymi kolegy i v ramci dalsich
obort a specializaci, jako je psychosocialni
a paliativni péée. Nagim cilem je spokojeny
klient i jeho doprovod, a aby cesta do vy-
snéného cile a splnéné prani celkové probi-
haly v pohodové atmosfére.

Nasim klientim muZeme splnit rizna

paliativni péce

pténi, at se jednd o cestu do mista spoje-
ného s intenzivnim zazitkem ¢i vazaného
vzpominkami, navitévu blizkych, kteti
mohou Zit na druhém konci republiky nebo
i v daleké ciziné. Taktéz to maze byt ucast
na sportovnich ¢i kulturnich akcich, kon-
cert oblibené kapely, navitéva pamatek,
zoologické zahrady, oblibené restaurace,
setkdni s osobnosti nebo tfeba i vysnéna
cesta do cizi zemé.

Jiz jsme splnili 15 pF4ni a zatim se viech-
na tykala touhy vidét blizké ¢leny rodiny
a navétivit rodnd mista. V jednom ptipadé
byli kvili nemoci rozdéleni manzelé Zijici
spolu 53 let a nevidéli se témé¥ rok. Toto
setkani bylo velmi emotivni a plné §tésti,
jez by bez Sanitky pfani manzelé nezazili.
Jednalo se o jejich posledni shledani.

Emotivni byl také prevoz Zeny z Ukraji-
ny, kterd do nasi zemé utekla p¥ed valkou
a jejimz pranim bylo zemftit v jeji domovi-
né. Posidka absolvovala témét 3000km
dlouhou cestu a klientku v paliativni péci
ptevezla domu.

Jsme ptipraveni splnit témét vSechna
piani, jez bude v nasich moznostech zorga-
nizovat a v moznostech klienta je absolvo-
vat.

Vybaveni sanitniho vozidla pro realiza-
ci pfani nasich klientt je svym zpisobem
specifické. Musi splitovat legislativni kri-
téria dle vyhlasky ¢. 96/2012 Sb., o tech-
nickém a vécném vybaveni (kraceno). Tato
vyhlagka je soucdsti providéci vyhlasky
k zdkonu o zdravotnické zachranné sluzbé.
Sanitka ptani je kromé vyse zminéné po-
vinné vybavy dané legislativou vybavena
tak, aby se nasi klienti v prabéhu trans-
portu citili p¥irozené, uvolnéné, aby jim
prostfedi co nejméné p¥ipominalo klasic-
ky interiér sanitniho vozidla. Nase Sanit-
ka ptani ma vnit#ni prachod do prostoru
s klientem (ambulantni prostor / kabina
vozu), celoobvodové proskleni umoznuji-
ci panoramaticky vyhled i z lazka, déle je
vybavena pohodlnym $irokym lehatkem
s mékkymi lazkovinami.

Toto sanitni vozidlo je taktéz vybaveno
odetfovatelskym vybavenim vcetné po-
mucek pro vykonani hygienickych potteb,
vnit¥ni osvétleni je regulovatelné a zdra-
votnické pfistroje jsou ergonomicky ulo-
zeny tak, aby klienti méli z interiéru pti-
jemny dojem i po vizudlni strance. Tento
pocit klientti umocni i doplitkové vybaveni,
jako je zabudovany plné funkéni kavovar,
chladni¢ka, DVD piehravac ve stropni ¢asti



paliativni péce

vozidla, audio systém pro poslech hudby,
k dispozici je i tablet s moznosti ptipojeni
k palubni wifi anténé.

»1 Priprava a realizace piani

Ptiprava a realizace kazdého ptani vy-
zaduje individuélni, precizni a v¢asné pla-
novani. Pfed kazdou cestou musi klient
nebo opatrovnik ¢i doprovod vyplnit sadu
ptisludnych formulafa. Sou¢asti dokumen-
td jsou i osobni udaje a zdravotni charak-
teristiky a potteby. Kazdé jednotlivé prani
je konzultovano s nasim odbornym lékat-
skym garantem a v kontextu mezioborové
spoluprace s oetfujicim lékafem klienta
i paliativnimi tymy, jejichz souéasti jsou
kromé zdravotnika a psychologi i socidlni
pracovnici.

Je-li realizovdno ptani naptiklad z do-
movl pro seniory, ustavl socidlni péce,
stacionatd, pak socidlni pracovnici jsou ti,
kteti komunikuji s koordinatorkou, pte-
dévaji ndm maximum informaci o svych
klientech, jejich specifickych potiebéch,
a podileji se tak ptimou formou spoluprace
ina pldnech realizace pfani klient. Soubor
formula#i podléhd GDPR a je s nimi nakla-
dano jako se zdravotnickou dokumentaci,
jiz jsou soucdsti.

Je dulezité ptipomenout fakt, Ze reali-
zacni tym uziva stanovené postupy v sou-
ladu s pozadavky klientd a pfi zachovani
obecnych pravidel, doporuceni a platné le-
gislativy. Poskytované sluzby nejsou v z4d-
ném ptipadé mozné ve spojeni s eutanazii
nebo asistovanou sebevrazdou v zahrani¢i.
Takové cesty jsou a budou vzdy zamitnuty.

Financovani projektu vyzaduje vysoké
vstupni investice, zaji§téni kazdého indi-
vidudlniho p¥4ni pfedpokldda pravidelny
tok financi. ASCR je neziskova organizace,
nelze financovat provoz projektu pouze
z vlastnich zdrojt, i kdyZz vstupni investice
v podobé sanitniho vozidla a jeho dodatet-

né upravy rozhodné nejsou zanedbatelné.
Uspéch projektu tedy z velké &asti zavisi
ina externim financovani.

V budoucnu bychom chtéli nahradit ak-
tualné upravenou sanitku novym vozidlem,
které bude od zac¢atku koncipovano a upra-
veno jako Sanitka pt¥dni. Tento projekt je
nekomer¢ni a neziskovy a ASCR nebude
schopna generovat dostate¢né mnozstvi
financi, nové vozidlo bude mozné potidit
pouze prostfednictvim externiho financo-
vani budoucich partnerd. Pro uspéch pro-
jektu je déle klicovy dostatek financi pro
realizaci jednotlivych ptani, kazdé prani
bude samostatny projekt s oddélenym roz-
poctem. |
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Realizacni tym projektu
Sanitka prani ASCR tvori:
Manazer projektu:

Ing. Bc. Petra Homolov4, DiS.
Odborny garant
a psychosocidlni intervent,
zachranar + paliativni péce:
PhDr. Bc. Radek Benda
Analytik, ekonom:

Ing. Martin Kadlec
Medialni partner projektu:
MgA. Martin Kavan
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Konference rané péce EURLYAID:
Soucasni rodice déti s postizenim

chtéjio

BUROR ASi0CMTICH O
CMEME00 L

Konferenci rané péce EURLYAID slavnostné zahdjila Eva Pavlovd

Mladirodice déti s postizenim se nechtéji uchylovat ke krajnimu
FeSeni, jakym je umisténi ditéte do vistavni péce. Chtéji o dité pecovat
doma. K tomu, aby ndrocnou Zivotni situaci zvlddali, pot¥ebuji
komplexni podporu. Té se jim ale v Ceské republice nedostdvd. Podle
statistik se rodice dvou t¥etin déti s postizenim o rané péci bud viibec
nedozvi, nebo na ni éekaji dlouhé mésice.

B Text: Mgr. Kristina Meznikovd,
koordindtorka projekti,
Spolecnost pro ranou péci,
pobocka Ostrava

tyto informace
na diskuznim panelu meziné-
rodni Konference rané péce
EURLYAID, ktera se uskutec-

nila v Praze v terminu 15.-16. kvétna 2023.

zaznély

V oboru zcela mimo#adné setkani odbor-
nikd, socidlnich pracovniki, specidlnich
pedagogt, psychologi, kteti se ve své praxi
zabyvaji podporou rodin s détmi s postiZe-
nim, p¥ineslo fadu podnétl nejen pro té-
mét 500 tcastnikt z 21 zemi svéta, ale také
rozvitilo diskuzi o aktudlnim nastaveni
systému podpory rodin déti s postizenim
v Ceské republice.

1 Stavime mosty

Pofadatelem konference byla Spoleé-
nost pro ranou péci ve spolupraci s Ev-
ropskou asociaci rané pécée EURLYAID.
Motto akce ,Stavime mosty” odkazovalo
k dulezitosti mezioborové spoluprace pii
podpofe rodin s détmi s hendikepem. , Sta-

vét mosty znamend propojovat a nasim cilem
je spojovat rodiny déti s postizenim se sluzbou
rané péce, spojovat odborniky a zdravotniky,
kteri se podileji na péci o dité s hendikepem,
navzdjem, a posilovat tak mezioborovou spo-
luprdci a na rodinu orientovany p¥istup. Chce-
me, aby rodiny déti s postizenim dokdzaly
prekonat Sok po zjisténi vdzné diagnozy ditéte

Eurly

THE DURCSLAN ASSEC
EARLY CHILIMOO INTE

Michael Guralnick z univerzity ve Washingtonu

dité pecovat doma

a postupné se vritily do bézného rytmu zivota,
bez obav ze spolecenské izolace,” vysvétluje
vedouci prazského pracovisté Spole¢nosti
pro ranou pé¢i Petra Staffova.

»3 Slovo prvni damy na Gvod

Konferenci zah4jila Eva Pavlova, manzel-
ka prezidenta republiky, ktera také ptevza-
la nad celou akci zastitu. Jeji setkani s ¢es-
kymi i zahrani¢nimi odborniky i rodi¢i déti
s postizenim potvrdilo, Ze podpora rodin,
které se po narozeni ditéte s postizenim ¢&i
vaznym onemocnénim ocitaji v nesmirné
narolné Zivotni situaci, pat#i k tématam,
kterym se chce béhem svého pusobeni
v roli prvni ddmy vénovat. ,KaZdé dité si
zaslouzi vstoupit do Zivota s co nejlepsimi vy-
hlidkami na svou budoucnost. Zijeme v tak
vyspélé spolecnosti, Ze se zdd témér nemozné,
Ze rodiny déti, které se narodi s hendikepem
nebo vdznym onemocnénim, Cekaji na pomoc
celé mésice, nebo se o ni viibec nedozvi. Proto
jsem velmi rdda, ze v rdmci této konference je
i diskuzni forum, kterého se zucastni zdstupci
ministerstev, zdstupci Rady vlddy, odbornych
platforem, a zdstupci rodici,” prohlasila Eva
Pavlova.

»1 Dva dny prednasek a diskuzi

Program konference byl nabity. P¥ispév-
ky 3pi¢kovych kapacit ze specidlné-peda-
gogickych, psychologickych obort i oboru
socidlni price dopliiovaly workshopy pro
rodite. S velkym ohlasem se setkal napfti-
klad workshop fyzioterapeutky Denise
Luscombe, ktera se zabyva polohou ditéte
ve spanku.

Ke klicovym ptispévkim bezesporu pa-
ttily pfednasky pfedsedy Svétové asociace
rané péce a profesora psychologie a pediat-
rie na univerzité ve Washingtonu Michaela
Guralnicka zamé¥ené na predskolniinkluzi
a vrstevnické vztahy déti, dale Tima Moora
z The Royal Children’s Hospital Melbourne,
ktery promluvil o pottebé pozitivnich vzta-
hu pro stabilizaci a rozkvét rodiny. Profe-
sor specidlni pedagogiky raného détstvi
na univerzité v Alabamé Robert McWilliam
se vénoval tématu kvalitni interakce mezi
profesiondlem a rodinou zaloZené na part-
nerstvi a rovnosti. Marilyn Espe-Sherwindt,
kterd se béhem své profesni drdhy vénovala
détem v raném véku jako feditelka Family
Child Learning Center, vyzkumného a sko-
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lictho stfediska v nemocnici v Akronu, se
ve svém prispévku zaméfila na moZnou
osameélost rodin vychovavajicich dité s po-
stizenim, a jak je miiZe podpotit rana inter-
vence.

Soucasti konference byl také blok pred-
nasek zacileny na détskou paliativni pédi,
kterého se t¢astnilo 125 odbornikd. Po oba
konferen¢ni dny byla oteviena také poste-
rova sekce, kde odbornici predstavovali té-
mata, jimiZ se aktudlné ve své praxi zaby-
vaji. ,Byla to opravdu mimovddnd konference.
Skveéld byla energie lidi i organizace konferen-
ce. Obsah byl diilezZity a myslim si, Ze lidé ode-
jdou s uizasnymi ndpady, které mohou pouzit
na svych mistnich univerzitdch, v komunitdch,
ve svych centrech, a predevsim v prdci s rodina-
mi,“ shrnuje své dojmy Michael Guralnick.

»] Situace rané péce v Cesku

V ramci konference se konal také diskuz-
ni panel nazvany KaZdy den se pocitd, jehoz
ustfednimi tématy byla vcasnost a do-
stupnost podpory rodin déti s postiZenim
¢i ohrozenym vyvojem v Ceské republice.
Kromeé pracovnikl rané péce se ho téastni-
li zastupci Ministerstva prace a socidlnich
véci, Ministerstva zdravotnictvi, Rady vla-
dy pro neziskové organizace, zmocnénkyné
pro lidskd prava a naméstkyné ministra
pro evropské zalezitosti, zdstupci UNICEEF,
EURLYAID, velkym pf#inosem pak byla
pfedeviim ptfitomnost samotnych rodi¢u,
kteti vychovavaji dité s postizenim.

Aktualni stav v rané pé¢i neni ptiznivy:
dlouhé meésice ¢ekani na zahdjeni sluzby
a nedostatek informaci, které ¢asto pti-
chédzeji pozdé. Ackoliv u nejmensich déti
jde pti jejich vyvoji doslova o kazdy den,
rodi¢e v fadé regiontt musi na sluzbu rané
péce cekat az 434 dnl. Pofadniky na sluzbu
rané pécle aktudlné vede 61 procent z dota-
zovanych poskytovatelii rané péce v Ceské
republice.

Ze se stat o potteby rodi¢t zajima ne-
dostate¢né, vyplynulo i z diskuzniho pa-
nelu. ,Zdjem rodi¢t o setkdni s pFedstaviteli
stdtu a dal$imi odborniky doklddd naprostou
absenci moznosti vyjddrit své potfeby a pod-
néty k aktudlnimu, nedostate¢né funkénimu
systému podpory rodin déti s hendikepem.
Situace pecujicich osob nap¥i¢ celym vékovym
spektrem déti je velmi palcivd,” ¥ika feditel-
ka prazské pobo¢ky Spole¢nosti pro ranou
péci Jitka Barlova.

To, Ze v zajiténi v¢asné podpory rodin
stat selhava, ptipustili v diskuznim panelu
i zdstupci Ministerstva zdravotnictvi a Mi-
nisterstva prace a socidlnich véci. Nepftiz-
nivou situaci se ale dle ndméstka ministra
zdravotnictvi Vaclava Platenika jiz zabyvaji
pracovni skupiny, které pfipravuji zménu
legislativy.

Diskuze potvrdila, Ze dalsim velkym pro-
blémem je, Ze se informace o existenci rané
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Konference se aktivné ucastnilo i 60 rodict déti s postizenim

péce dostava k rodi¢um ptili§ pozdé. Podle
statistik se od pediatra o rané pé¢i dozvida
jen cca 11% rodi¢t. To potvrdili i rodice,
ktefi se osobné uéastnili diskuzniho pa-
nelu. Jako zdroj informaci namisto lékati
nebo odbornikd uvadéli kamarady, znamé
nebo internet.

,Nasi dlouhodobou snahou je ukotvit povin-
nost lékartu predat rodi¢iim informaci o rané
péciuz v dobé, kdy se ukazuje, Ze vyvoj ditéte je
vdzné ohrozen, nebo kdy se potvrzuje diagno-
za,” tika teditelka olomoucké pobo¢ky Spo-
le¢nosti pro ranou pé¢i Pavla Matyasova
a dodéava: ,Pevné doufdme, ze diskuzni panel
pFinese v tomto zdsadni posun.”

Véclav Platenik z Ministerstva zdravot-
nictvi zminil, Ze by se informa¢ni kampan
cilend na odborniky mohla stit souasti
komplexnéjsiho projektu pracovni skupiny,
ktera se problematikou pacienta nebo rodi-
Ce ditéte s postizenim zabyva.

1 Pozitivni ohlasy svétového

setkani

Zpétné vazby ulastnikd dokladaji, ze
konference otevtela mnoho dilezitych
témat z oblasti podpory rodin s détmi
s postizenim nebo vazZnym onemocné-
nim, ptinesla mnoho podnéti a inspirace
do kazdodenni praxe tcastnikd. Zaroven
poskytla dilezity prostor pro sdileni dobré
praxe a navazovani novych spojeni. ,Kon-
ference rané péce EURLYAID prokazala, ze
situace rodin déti s postizenim je aktudl-
ni téma. Dva dny pod jednou stfechou
s odborniky z 21 zemi nam ukéazaly, Ze nas
spojuji radosti i starosti a Ze spoletné do-
kazeme obor rané péle posouvat dopfedu,”
uzavird Jitka Barlovi.

Konferenci podpotila fada spole¢nosti
a partnerd, hlavnimi partnery byly Nada¢-
ni fond ABAKUS, UNICEF, Nadace rodiny
Vl¢kovych a Nadace Leontinka. I

Konference se zucastnilo na 500 ucastnikii ze 3 kontinentti z 21 zemi
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Isto ste to poculi alebo ¢itali aj
vy. Bombastickd informdcia

o tom, ako v zariadeni socidlnych
sluzieb osetrovatel alebo
osetrovatel'ka tyrali seniora.
Kazdy aspori s minimdlnou
ddvkou empatie zostane
zhrozeny. Poviete si, o je to za
cloveka, ktory dokdze ublizovat
starcekom. Pritom Statistiky su
ovela hrozivejsie. Nie zariadenia,
ale domdce prostredie je pre
seniorov najnebezpecnejsie!

B Text: Eva Sldadkova,
redaktorka ¢asopisu Sanca

,Podla nasich skiusenosti (skiisenosti $estnds-
tich informacnich kanceldrii pre obete trest-
nych ¢inov), ide velmi ¢asto o tyranie v rodin-
nom prostredi, rodinnymi prislusnikmi, preto
ho mnohi seniori nenahldsia. Hanbia sa za to,
Ze situdcia sa vyhrotila za unosnu hranicu,
maju svojich tyranov (napriek tomu, o im spo-
sobujui) radi a boja sa désledkov, ktorym by ich
pripadnym ozndmenim vystavili, alebo je pri-
¢inou neoznamovania jednoducho neschopnost
(fyzickd, alebo spésobend izoldciou tyranmi),”
vysvetluje riaditel odboru prevencie krimi-
nality kancelarie ministra vnutra SR Jozef
Halcin. Nahldsené pripady, ktoré policia
riei, su teda s najvi¢sou pravdepodobnos-
tou len ,3pi¢kou ladovca®“ Najhorsie je to
v mestich, ktoré si anonymné. Na dedi-
néch o sebe ludia vedia viac a snaZia sa po-
moct, no obete ¢asto z hanby a obavy svoje
tyranie zatlkaja.

Podobne na tom bol aj pan Ladislav, kto-
ry stale nie je so svojim pribehom natolko
vyrovnany, ze by o fiom chcel hovorit ve-
rejne. Jeho meno sme preto zmenili. Ked
mu zomrela manzelka a zostal vo velkom
rodinnom dome sam, zdalo sa mu ako naj-
lepsie rieenie, aby sa k nemu nastahoval
syn s nevestou.

L Myslel som, Ze si poméZeme navzdjom.
Oni mali malé dieta, len jeden prijem, kedze
nevesta zostala na materskej, a ja som potre-
boval poméct okolo domu. Bolo to najhorsie
rozhodnutie méjho zivota,“ spomina pan
Ladislav.

Syn pracoval vela a ¢asto dlho do noci,
on zost4val doma s nevestou. Velmi rychlo
medzi nimi zaé¢ali konflikty. Nevesta ho po-
nizovala, denne ho najskoér slovne napada-
la. ,Videl som, akd je ldskavd k syncekovi a tak

.

som porial pocit, Ze je to vietko moja vina. Ze
uz som stary a naozaj po mne vsade zostdva
neporiadok, ze som neschopny cokolvek ro-
bit, a ze som len na obtiaz. To mi totiZ denne
opakovala niekolkokrdt.“ Psychické tyranie
po case dokonca prerdstlo vo fyzické, nevesta
sa nerozpakovala sem-tam pdnovi Ladislavo-
vi strelit facku. ,No a to uz bola situdcia, ked
som sa velmi hanbil. Ved muz md byt ten silny
a mria bila krehkd 50kilovd Zena,” vysvetluje.
Ani synovi dlho ni¢ nepovedal, aZ na to raz
nahodou prisiel, ked sa vratil z prace skér.
Zostal v $oku, akého nisilie je jeho man-
zelka schopna. ,Vyzerd to, zZe sa rozvedu, ¢o
ma ale vobec netesi. Nechcel som, aby kvéli
mne vnicik prisiel o rodinu,” dodava smutny
pan Ladislav, ktory je ete aj v tejto situdcii
schopny citit vinu.

Situdciu starych ludi zhorsila aj pandé-
mia. Podla MV SR st seniori ohrozenejsi
nez kedykolvek ptedtim, a to najmai ti, kto-
ri Ziji vo viacgeneraénych domacnostiach.
Obet sa v tomto pripade nema ako vyhnut
pachatelovi, ak s nim Zije pod jednou stre-
chou. Aj preto Ministerstvo vnutra zriadilo
informac¢né kancelarie pre obete trestnych
¢inov.

wNachddzaju sa na okresnych uradoch /
klientskych centrdch v kazdom krajskom mes-
te, pricom na zdklade vysledkov z praxe Mi-
nisterstvo vniitra SR postupne rozsirilo péso-

socialni sluzby

S T

benie informacnich kanceldrii uz aj do dalsich
dsmich vybranych okresnych miest — Malacky,
Dunajskd Streda, Levice, Prievidza, Lucenec,
Ruzomberok, Michalovce a Poprad, kde st rov-
nako situované na okresnych tradoch/klient-
skych centrdch. Zdmerom rozsirenia bolo pri-
blizenie sluzieb a aktivit pre obete ¢o najblizsie
k obcanom ohrozenym trestnou cinnostou.
Dévodom umiestnenia informacnych kanceld-
rif na okresnych vradoch/klientskych centrdch
je ich pristupnost a navstevovatelnost Sirokou
skupinou obyvatelstva,” vysvétluje Jozef
Halcin s tym, Ze obete alebo ludia, ktori vi-
dia, Ze sa niekomu ubliZuje, sa na ne mézu
obracat nielen osobne, ale aj telefonicky,
postou ¢&i e-mailom.

V3etky informadcie s na stranke minis-
terstva www.minv.sk alebo www.preven-
ciakriminality.sk (v ¢asti Pomoc obetiam).
Obete tam dostani zdkladné usmernenie
v oblasti pravnej podpory, psychologické-
ho a socidlniho poradenstva, a v pripade
potfeby poskytnutia odbornej pomoci je
osoba nasmerovana na subjekty poskytuju-
ce odbornu pomoc.

LV Case pandémie sa aj na sprdvani senio-
rov prejavila socidlna izoldcia, ¢o md dopad
na zvysent mieru latentnosti negativnych ja-
vov, s kterymi prichddzajui do styku a musia
im Celit. Je velmi doleZité apelovat na okolie
a susedské vztahy - susedia mézu vnimat ne-
bezpecie, alebo ndsilie pdchané na seniorovi,”
uzatvara Jozef Halcin.
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Nésilie na senioroch je rézne. To, ¢o
zazival pan Ladislav moZno nazvat psy-
chickym a fyzickym tyranim. K nim v3ak
treba priratat aj ekonomické tyranie, ked
pribuzni drZia seniora ,v 3achu” tym, Ze mu
zoberu prijem a neddvaji mu dost na Zivot-
né potreby. ,Velmi casto sa vsetky tri formy
vyskytuji vo vzdjomnej kombindcii. Fyzické
utrapy sposobuju, pochopitelne, aj psychické
problémy, &i uz ide o bitku, odopieranie stravy,
odriatie moznosti disponovat s vlastnym prij-
mom — dochodkom, izolovanie od ostatnych
¢lenov rodiny (niekedy v podobe ,huckania“

napr. vnucat voci starym rodicom), alebo aj
neticta,” vysvetluje Jozef Halcin. Podob-
nych, aj horsich pripadov je na Slovensku
mimoriadne vela a dokdZu 3okovat aj sil-
ného chlapa. Najmi, ak rodi¢ov tyrajua ich
vlastné deti. ,Kazdy z pripadov, v ktorom sme
nasim klientom/obetiam pomdhali v informac-
nych kanceldridch, nds do istej miery zasiahol.
Napriklad pripad seniora, ktory sa stal obetou
domdceho ndsilia (i ked pdchatel a obet spolu
nezili v jednej domdcnosti) zo strany vlastné-
ho syna — ¢lena nezndmej destruktivnej sekty
posobiacej v zahraniti. Informaénu kanceldriu
navstivila aj seniorka, ktor trdpilo spravanie
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rodinnych prislusnikov, s ktorymi zila v do-
mdcnosti. Ignorovali ju, mala obmedzeny pri-
stup do kupelne ¢i na toaletu. Islo o kombind-
ciu fyzického a psychického tyrania,“ vyratava
par prikladov riaditel odboru prevencie
kriminality kanceldria ministra vnatra SR
Jozef Halcin.

Clinek byl publikovin v Casopise Sanca
4/2022, ktery vyddvd obcanské sdruzZeni
NARUC Senior & Junior ve spoluprdci s Asocid-
ciou poskytovatelov socidlnych sluzieb v Slo-
venskej republike.

Co na problematiku nasili v socialnich sluzbach ¥ika APSS CR?

Na problematiku ndsili v socidlnich sluzbdch se zamévuje také
Asociace poskytovatelii socidlnich sluzeb CR (APSS CR), a to jak

s ve

v rdmci své projektové cinnosti (od roku 2020 realizuje v konsorciu
partnerii ze Spanélska, Francie a Rakouska projekt s ndazvem Proti
ndsili v péci o seniory, reg. ¢. 2020-1-CZ01-KA202-078332), tak
prisla s ndavrhem na zménu kvalifikacnich kritérii pro pracovniky

v socidlnich sluzbdch, o kterém jsme vds informovali v minulém cisle

Socidlnich sluzeb.

B Text: Ing. Petra Cibulkovd,
$éfredaktorka
valifika¢ni kurz by se podle
nivrhu mél plné vénovat pro-
blematice nasili, dosud totiz
vzdélavani v této oblasti ne-
bylo prioritou. P¥itom za nasili mazeme
dle vyzkumt povaZovat i ignoraci klienta,
$patnou komunikaci ¢ rizné predsudky,
¢asto jde o nevédomou aktivitu. ,Ndsili
Casto probihd ve skrytu, je popirdno a asto
zlehéovdno. Navic byvd ndsilné chovdni per-
sondlem Spatné detekovdno, existuji totiz
rozdily ve vnimdni ndsili ze strany persondlu
a managementu socidlnich sluzeb. Z tohoto
duvodu jsou prizkumy v této oblasti tézko
srovnatelné,“ uvedl PhDr. Pavel Caslava,
ptedseda Etické komise APSS CR na kula-
tém stole Proti nasili v pé¢i o seniory, ktery
pofadala APSS CR pod zastitou PhDr. Ol-
gy Richterové, Ph.D., mistopfedsedkyné
Poslanecké snémovny Parlamentu CR,
20. dubna 2023.

Prizkum v rdmci jiz zminéného pro-
jektu Proti nasili v péti o seniory ukazu-
je, ze nasili je v Ceské republice nej¢astéji
pachédno klientem v¢i personalu (28 %),
klientem va¢&i ostatnim klientim (20 %)
a personalem vudi klientovi (15 %). Ne-
malé procento (14 %) ptipadi se tyka na-
sili na klientovi vlastnimi ptibuznymi.
(Viz tabulka ¢. 1.)

Podle prazkumu 25% zaméstnanct
v Ceské republice vitbec nevi, jak do pravé
probihajiciho konfliktu zasidhnout. Cel-
kem 44 % respondentu sdélilo, Ze jim chybi
pravidla, jak se zachovat v situaci, ve které

k nasili dochézi, a 56 % respondentt odpo-

Tabulka €. 1: Smér nasili

Smér CR
Persondl - klient 15
Klient — klient 20
Pribuzny - klient 14
Pribuzny - persondl 10
Klient — personal 28

védélo, Ze na takové situace ptipraveni vi-
bec nejsou. (Viz tabulka ¢. 2.)

Nasili v socidlnich sluzbach predstavuje
vazny problém, ktery ohroZuje kvalitu zi-
vota klientt i distojné pracovni prostredi
zaméstnanci. Problém je navic nedosta-
te¢nym zpusobem reflektovan v narodnich
strategickych dokumentech. Jednim z nej-
uc¢innéjsich preventivnich opatteni, jak na-
silnému chovéani a situacim predchazet, je
tak vzdélavani v této problematice, o coz se
pravé zasazuje APSS CR, a vycvik. |

Co-funded by
the European Union

Tabulka ¢. 2: Pripravenost personalu socialnich sluzeb

Personal
Neintervence v konfliktu
Tézkosti zvladnout konflikt
Chybéjici pravidla, jak se chovat jako svédek

Nepfipravenost pro situace

Tabulka ¢. 3: Pripravenost vedeni socialni sluzeb

Management CR
Jsou sijisti, ze maji pfehled 39
Chybéjici preventivni nastroje 41

Vzdélavani o fenoménu

nasili (3 roky) 41

Rakousko Francie Spanélsko
13 72 48,6
26 52 =
6 - -
40 72 -
CR  Rakousko Francie Spanélsko
25 18 37 13,5
38 34 36 40
44 28 18 314
56 28 27 70
Rakousko  Francie Spanélsko
80 70 37,8
26 32 73
68 100 5
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Bezpodminecna laska

Na ambulanci p¥ichdzi vydéseny
pracovnik socidlnich sluzeb se
svym klientem, ktery se popral

s druhym klientem. V ocich
pracovnika vidim starost, touhu
po pochopeni, obavu z toho,

aby nebyl narcen ze selhdni

v prubéhu péce...

B Text: PhDr. Mgr. Dana Klevetovd,
psychoterapeutka, supervizorka
¥i své pfednésce sleduji muze,
ktery je mi povédomy, ale
potdd ho nemohu zatadit.
Vzpomenu si, az kdyz sdéluji
techniku odhozeni hnévu, kdy tikam, ze
je tteba odejit na WC a tam si zafvat nebo
vydychat napéti, které nam obcas nebo
i zdmérné zplsobuji nasi svéfeni klien-
ti. Mnohdy maji ve skrytu duse drobnou
$kodolibou radost, Ze se jim povedl skvély
kousek nas podrazdit, a jsou $tastni. Sice
se neuméji sami obléci a najist, ale umi pra-
covat se situaci a osobami v ni, uméji nalo-
Zit se svymi city, ndladou, prozivinim, jak
pravé potrebuji. Na to mi tento muz odpo-
védeél, Ze by na WC musel byt cely den, a ja
najednou objevila, odkud ho znam. Byl to
ten pracovnik, ktery k ndm do ambulance
dovezl svého zranéného klienta, a mné se
najednou vybavila ta starost, kterou mél
v o¢ich, obava, abych jeho svétence nehod-
notila jako ,mentéla“. Obdivuji vSechny
lidi, kteti disponuji obrovskou trpélivosti
a porozuménim pro nepochopitelné cho-
vani klientd se specifickymi potfebami.
Trpélivosti, kterou musi kazdy den znovu
nalézat. Mentalné postizeni lidé ¢asto opa-
kuji stejny vzorec chovani, ktery divérné
znaji, jsou na néj pat¥i¢né hrdia védi, ze své
pecujici umi dokonale vyvést z rovnovihy.
Nemeéjte jim to za z1é, také oni chtéji zménit
béh a sled udélosti ve svij prospéch. A tak
nyni pfedkladdm jednu krasnou baseri a vé-
fim, Ze ¢tenare oslovi:

Jsem dité:

Jsem dité, které je duSevné zaostalé.
Kdybys mé posuzoval podle béznych mé-
titek tohoto svéta, tak bys fekl, Ze se u¢im
hodné pomalu. To, co ja dobfe znam, je ne-
kone¢na radost z prostych véci. Na rozdil
od tebe nejsem svazan spory a svary, které
darek ti davam zaruku, Ze se miZes radovat
z véci stejné jako dité. Davam ti najevo, jak
moc pro mne znamenaji tvé objimajici ruce,
mym darkem pro tebe je laska. Davam ti
dar jednoduchosti. Jsem dité, které je du-
Sevné zaostalé.

Jsem dité s postizenim. A jsem tviyj udi-
tel, pokud mi to dovolis. Nau¢im té, co je
v zivoté skute¢né dtlezité. Dam ti bezpod-
mine¢nou lasku a nauéim té, jak se dava.
Daruji ti svou bezmeznou divéru, zavislost
na tobé. U¢im té, jak vzacny a drahocenny
je Zivot, u¢im té, abys véci kolem sebe ne-
bral jako samozfejmost. U¢im té zapomi-
nat na vlastni potfeby, touhy a sny. U¢im
té d4vat. Ale ze v3eho nejvic té u¢im nadéji
a vife. Jsem dité s postizenim.

(Nezndmy autor, zkrdceno, preklad z angli¢-
tiny Jana Chaloupkovd. www.dobromysl.cz)

»1 Co nas muze tésit?

Odhalme, které momenty jsou hluboce
vryty do nasi iZasné paméti, vyuzivejme
predevsim vzpominek, nadhernych oka-
mzikd setkani s nasimi blizkymi, s nad-
hernou ptirodou, vani kvétin, vnimejme
silu vétru a zvuk feky, ktera stéle proudi,
kdykoli mame ¢as se na ni podivat. Tyto
chvile mam rada a vaZim si Zivota a &asu,
ktery odevzdavam ve prospéch setkavani
s nadhernymi dary, které mi zivot dava.
Jen na kratky okamzik se zastavit a vni-
mat vani kvétin, volani po lidské pospo-
litosti a vybrat ty spravné lidi¢cky, ktefi
mne dokaZou obohatit. Témto chvilim je
tfeba vyjit naproti, je to pouze na nasich
vnit#nich sildch, které jsme schopni obje-
vit. Sila je v nas, ta uzdravuyjici, ta vzicna
zivouci tekutina, kterou musim sytit las-
kou k sobé, k lidem kolem sebe, k ptirodé,
ktera nam nyni ukazuje stav lidské spo-
le¢nosti. Na§ Zivot je t¥eba obohatit chvil-
kami smichu... P¥iznejte si, kdy jste se na-
posledy zasmali sami sobé&? J4 nap¥iklad,
kdyz jsem skrtla sirkou a chtéla otevtit
konzervu ©.

»1 Jaka prekvapeni
si dovolime pFijimat?

Deset let jsem spolupracovala s Klubem
Motylek v Jind#ichové Hradci a spolu se
studentkami SZS a CCK jsme ptipravovaly
vystoupeni pro seniory v DSP. Vzpominam
na nadherna setkavani mentalné postize-
nych déti ze staciondfe na Boubelovce, kte-
ré ptipravily vystoupeni pro tyto osamélé
seniory ajejich vzajemné spolecenstvi bylo
pro mne balzimem na dusi. Spole¢né zpi-
vani, kdy postizené déti znaly sloky z pis-
nicek, které jsme vybraly. Vybraly jsme je
proto, aby mély radost, Ze umi néco, co jini
neznaji. A pak jsem si v té chvili uvédomi-
la, Ze by byl pro mne nadherny sen spojit
jedno zatizeni, kde budou senio¥i a men-
talné postiZeni bydlet spolu. Ti silni 30- az
60leti lidé s riznym mentadlnim omeze-
nim by méli silu vozit seniory na vozi¢ku.

A seniofi, omezeni ve své pohyblivosti,
by méli silu naslouchat rozhovoram o sa-
moté, o ptirodé, o pfanich, ktera ty velké
déti mivaji. Uzasny sen! A pak v jednom
destivém dni pro mne pf¥ijela maminka se
svym synem, ktery byl po détské mozkové
obrné, v té dobé v trabantu, zastavili pred
zdravotnickou $kolou a ja nasedla na zad-
ni sedadlo. Dodnes, a to je jiz vice jak 20
let, vzpomindm na jeho slova: ,Kdybych
védél, Ze s ndmi pojedete, tak bych se oholil.”
Nahle mne zasihla vlna prozfeni a ja si
uvédomila, Ze je to dospély muz se svymi
néiladami a p¥dnimi, Ze t¥eba zase bude lip.
Ja ho vzdy brala jako postizeného mladi-
ka na voziku, sousttedila jsem se na jeho
pohybové grimasy a nevnimala tu lidskou
podstatu, Ze nezdlezi na fyzické krase,
ale na krase duge. Tata nezvladl situaci
a opustil je a jeho iZasn4d mama se o néj
stard dodnes. Je stile stejny, na voziku,
ale obdafeny niddhernym darem matetské
lasky, ktera trva navéky. Problém nastane,
aZ mama nebude moci, nezvladne dal svou
obétavou pé&i. A pravé to je t¥eba v tako-
vych situacich tesit, pfipravit syna na ji-
nou pédi, kterd bude také skvéld, a ¢lovék
sam pak musi zit dal, t¥eba ze vzpominek.
Objevit svlj vlastni 3uplicek krasnych
vzpominek, Zerpat z néj silu pro chvile
samoty a najit jiny model Zivota, p¥ijmout
pomoc téch, ktefi se o mne budou chtit
starat. A v tuto chvili mne napada myslen-
ka, Ze bychom méli témto vzicnym lidem
s velkym srdcem s laskou poradit, aby své
dospélé déti obéas dali do stacionafte, tre-
ba na hodinu, aby si zvykly na moznost, ze
jejich mdma odejde a ztistanou samy.

1 Je pro vas obtizné
v soucasnosti nalézat
vhitini rovnovahu?

Vzpomeiite si na néjaky p#ibéh rodiny,
kde je postizené dité. Jak musi kazdodenné
zalinat znovu a znovu a neprohravat zépas
o lidskost. Obdivuji jejich odvahu a v téz-
kych chvilich Zivota si tikam ,Co chces?
Vzdyt mads to nejcennéjsi, zdravi a dvé zdravé
déti a nynijiz i vnoucata...”

1 Jaky zivotni zapas nyni
prozivate?

Ubirate se cestou, kdy hledate viniky
svych proher? Anebo pouzivéte véty: ,,Ano,
ale..., ,Neumim to jinak.‘, ,Nedovedu si
predstavit, Ze zménim svou dosavadni roli.“
Mame naucené vzorce chovani a branime si
je, i kdyz ndm obéas skodi... Vychodni p#i-
slovi #ika ,Zasej ¢in a sklidi§ zvyk. Zasej
zvyk a sklidi§ charakter. Zasej charakter
a sklidis osud.”
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Nejdiilezitéjsi je dokdzat prijimat lidi bez rozdilu véku, ndrodnosti,
povoldni a i s nemocemi, prijimat jejich jinakost, nekritizovat a nesoudit seniory,
kdyz maji odlisné ndzory na moderni dobu.

»1 Co od sebe oéekavate?

V zivoté existuje dobro a zlo. Ke které
strané se ptidate? Mate ¢as rozhodnout se.

Kam smétuje vase usili né¢eho dosdh-
nout, a je to vitbec ve vagich moznostech?
Vzdy vam zUst4va role byt ¢lovékem. Jaké
pozadavky si na sebe kladete?

Co vse jsme schopni podniknout, aby-
chom se citili dobte? Co vubec potfebuje-
me? Je to redlné? A je to pro néas skute¢né
dilezité? Nag Zivot je pro nds vyzva a volba.

Zijeme ve vleku celé fady myta! Nap#i-
klad nékteti se stidle domnivaji, Ze po-
chvalou se neplytva, to abychom druhého
nerozmazlili..., Ze jsem liny, kdyz pravé
nemdam chut néco udélat... A kolik dalsich
mylnych, ale stile bohuzel vlivnych myta
bychom jesté objevili? Samochvala smrdi.
Snaz se, to zvlddnes. Neprozivej to tak.
Nedélej chyby... Byli jsme neustéle vycho-
vavéani a vedeni k podavani vykonua. Znate
ptirodni zakonitosti? Jisté znate! Vsichni
vime, Ze rok m4a 365 dni... Spotitejte si, ko-
lik je to hodin ¢asu, kterym disponujeme
v nas prospéch, jak je vyuzivame...

Disponujeme velmi dilezitym orginem,
Jakou zpravu mu kazdy den didvame, aby-
chom fungovali?

Na zavér jsem pro véds vybrala nékteré
myslenky z internetu (www.life-clinic.cz),
jsou inspirativni: Chceme se naudit nene-
chat se od svého vlastniho mozku ,0blbo-
vat®. V mozku nesedi dalsi moje ja. Nesedi
tam dalsi ma ptirozenost, kterd mi umoz-
fiuje prozivat vie, co prozivim. Mozek je
pouze nastroj, ktery umi simulovat viech-
ny zivotni prozitky. Je tam pouze sto mi-
liard bunék, ne dalsi osobnost. Pouze JA
jsem ten, kdo viechny své prozitky vnima,
kdo je hodnoti, kdo si na né vytvarinézor...

Nase ego nas podvadi, radi nam a pied-
klada informace k posouzeni. A my ochotné
poslouchdme a ihned kaZzdého posuzujeme
a hodnotime, ob¢as nadavame lidem a sou-
dime, jaky kdo je a jak se chova, co jak fika.
Zkusme to chvilku nedélat. Zkusme ovla-
dat svij mozek, aby nesoudil, aby nekriti-
zoval, aby nenadaval a nezlofetil. Zkusme
lidem posilat dobré myslenky a nechat ty
soudy jednoduse projit kolem sebe.

Zkusme od mozku nepfijimat negativni

nazory a myslenky, Ze je viechno k nice-
mu a nic nemd cenu, Ze je zivot zbyte¢ny,
tu fadu negaci a neptijemnych myslenek,
které nam jakoby ,vybublavaji“ do nageho
Zivota.

Zkusme tyto myslenky chytat a obracet
je v dobro. Zkusme na vécech vidét to lepsi.

Vnitfni konflikty se také miZeme na-
ulit ovladat. Jestlize nas jedna ¢ast mozku
vede doleva a druha doprava, znamena to,
Ze mame v hlavé uloZeny protichidné in-
formace. Jedna ¢ast ndm muze tikat ,jdi
cvitit” a druhd ,najez se“. V takovém pti-
padé je dobré se dozvédét vice o emo¢nich
vzorcich. Mozek pracuje s informacemi,
které ma k dispozici. Které se ndim do néj
béhem Zivota riiznymi zplsoby a v riznych
situacich ulozily. Pokud prozivate vnit¥ni
konflikty, tak vézte, ze mate v hlavé razné
zapisy, které maji protichudny charakter.
Nejlep3im zplisobem, jak se téchto kon-
flikt zbavit, je najit si své emoéni vzorce
a zmeénit je tak, aby zpivaly stejnou pisen.
Nezapomenime tedy, v mozku nesedi dalsi
¢lovek, ktery ¥idi nas zivot, ale je to pou-
ze nastroj, ktery se musime naucit ovladat.
Ovladat ho tak, aby n4s zivot byl pfijemny,
abychom nemuseli nikoho soudit a sté-
Zovat si na kazdého a zlotetit. Abychom
nemuseli proZivat neptijemné negativni
a bolestivé myslenky, které nds boli a pali
v celém téle.

Abychom nemuseli prozivat vnit#ni
rozpolcenost. To se naulime jediné teh-
dy, pokud pochopime, jak mozek pracu-
je, a nau¢ime se ho ovladat. Jisté. V3e, co
jsme v minulosti prozili, se ndm zapsalo
do hlavy. Mozek si totiZ vSechno pamatuje.
A myslim opravdu viechno. Podobné jako
jsme se u¢ili matef$tinu, naudili jsme se
i vSe o emocich. Pokud tedy zazitky doma
nebyly dobré, mozek se bohuzel naudil své,
a podobné zazitky se ndm budou opakovat
cely zivot, pokud je z hlavy nevyZeneme.
Vyhnat je ale 1ze pouze tak, Ze tyto negativ-
ni zdpisy vymazeme. Jak? Nejprve musime
najit ony emoéni rovnice, pomoci kterych
mozek dané situace zapsal, a oto¢ime je
tak, aby se ty staré vymazaly.

Svédska spisovatelka a basnitka Ellen
Keyova na zacitku 20. stoleti pfedpovi-

dala, Ze bude stoletim ditéte. Kral Vik-
tor Emanuel II. v roce 1900 nazval novou
epochu stoletim détstvi. J& na zadatku
21. stoleti ¥ikam, Ze to bude stoleti seniori,
dozijeme se vysokého véku diky mediciné
a vyspélé technice. Nemusime nosit dfevo
auhli a v zimé p¥ikladat, aby bylo rano tep-
lo. Mame teplou vodu, nemusime do studny
na dvur pro vodu a dalsi a dal$i vymozenos-
ti — rychld auta, chytry mobil, dzasny in-
ternet. Co nam v3ak chybi, je laska k sobé,
laska k druhym lidem, laska ke zvifatim,
ptakim, hmyzu, laska k ptirodé, liska
k nasi modré planeté.

Nejdalezitéjsi je dokazat ptijimat lidi
bez rozdilu véku, néirodnosti, povolani
a i s nemocemi, ptijimat jejich jinakost,
nekritizovat a nesoudit seniory, kdyZ maji
odliné nizory na moderni dobu. Nezazili
mobily, barevné televize a nevédi sami, jak
by se zachovali, kdyby tyto vymoZenosti
méli. Respektujme jiny nazor, i kdyz s nim
nesouhlasime, nepfeme se a nenadavejme.
Zivot je dar. Jak jsem uZ napsala, medicina
déld zdzraky, ale nevraci zdravi.

Za zdravi je zodpovédny kazdy z nas.
Zdravi jsme dostali zcela zadarmo a ob¢as
se k nému chovame jak k obnogenému 3Sat-
stvu. Chceme rychlou tlevu od bolesti, na-
tahujeme ruce pro prasky, misto abychom
se prodli a zacvitili si. Radéji se prejidame
a pak si vezmeme Espumisan. A moh-
la bych uvést jesté fadu dalsich ptiklada.
Mate auto? Zajisté mate, pottebujete ho
k zivotu, abyste se nékam rychle dopravili.
Pokud jezdi na benzin, netankujete do néj
naftu. A jak pelujete o to své zdravi? Zod-
povézte si kazdy sam.

»3 Dobré skutky, které nas nic
nestoji (Max Huber)

Tésit se na zitfek. » P¥iznat si vlastni sla-
bost. ®* Nebrat své smutky vazné. = Uznat
dobré, co udéld druhy. = Trpélivé mluvit
s netrpélivymi. ®* Dat nékomu dobrou radu.
= Prelist si néco, co nuti k zamysleni. =
Byt solidarni s tim, kdo byl pokoten. = Mit
alast s tim, kdo je smutny. ®* O néco pros-
té poprosit. * Vymyslet si pro nékoho maly
darek. = Cestné ptiznat spachané bezpravi.
= Nepovazovat k¥ivé slovo za urdzku. » Lec-
cos umét ptehlédnout.

Prispévky uverejnéné v této rubrice se nemuseji shodovat s ndzoremredakce. Redakce si vyhrazuje prd-
vo na redakcni upravu a krdceni prispévkii bez védomi autori i na pripadné odmitnuti urdzlivych ¢i

jinak nevhodnych p¥ispévkii.




Vcasné poskytnuti péce a zamezeni
nevyzadaného odchodu osob

V socidlnich sluzbdch persondl neustdle resi bezpecnost
klientii. Zvldst pokud se jednad o klienty, kteri trpi
demenci ci dezorientaci, musi dbdt zvysené pozornosti.
Coz je mnohdy pro persondl ndrocné a slozité.

Cesky systém pro socidlni sluzby HelpLivi nabizi ¥eseni.

Jak monitoruji odchody
v domovech senioru?

Funkce automaticka detekce rizik rozpozna,
zda klient opustil pokoj nebo budovu. Aby
mél personal neustély pfehled o klientech,
u kterych je potfeba zvysena kontrola pohy-
bu, poméha jim Detektor otevi¥eni dveri.

,Méli jsme problém s tim, Ze klienti

s demenci opoustéli budovu vychodem na
schodisté a na zahradu. Diky Detektoru ote-
vteni dveti mame nyni vie pod kontrolou

a persondl ma o téchto klientech pfehled®.

Co vsechno

systém nabizi?

PFivolani pomaoci
Automatické detekce rizik

Evidenci péce

‘\
DalSi pomdcky pro efektivni péci
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VICE FUNKCI V JEDNOM SYSTEMU JEDNODUCHA
INSTALACE A NASTAVENI CENOVE DOSTUPNE RESENI

Vzhledem k tomu, Ze dané detektory jsou
propojeny se signaliza¢nim zafizenim, mize
nas persondl ihned reagovat a klientovi

v jeho dezorientaci pomoci. S celym systé-
mem jsme velmi spokojeni a diky snadnému
ovladani se nam s nim pracuje dobie” #ika
Mgr. Sonia Slepi¢kovi, vedouci socidlni péce
ProSeneo.

Detektor rozpoznd stav otevieni/zavieni
dveri a automaticky posle poplach

do mobilni aplikace, kde persondl vidi,

o jaky vychod ¢i pokoj se jednd, takze
miiZe situaci ihned Fesit.

Piehled o bezpeénosti klienta

Detektor pouzivaji také v Domové se zvlast-
nim rezimem OASA Opava: ,Tato detekce
nam velice vyhovuje, mame ji nastavenou
v no¢nich hodinédch od 22 do 6 hodin, sys-
tém upozorni pracovnika, Ze klient opustil
pokoj. Tim maze byt ihned poskytnuta
potiebna péce. Se systémem HelpLivi se
nam velmi dobfe pracuje, zaméstnanci mo-
hou rychle reagovat® uvadi Mgr. Vladimira
Berouskova, vedouci o3etfovatelské péce

a vrchni sestra.

Systém HelpLivi nabizi kromé automatické
detekce rizik také fegeni pfivolani pomoci,
evidenci péce a dalsi pomiicky pro efektivni
pédi.

Chcete se dozvédét vice?
Podivejte se na

www.helplivi.cz

TECHNOLOGICKY POMOCNIK

V SOCIALNICH SLUZBACH

\)

www.helplivi.cz

Ad
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Ariel Formula Pro Plus
Dezinfekcni prasek na prani
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Professional™

Zabiji 99,999 % bakterii a vira*
Odstranuje i odolné skvrny a pachy
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Www.znackakvality.info ,

~« Znacka kvality v socialnich sluzbach

Domov pro seniory Kamenec, Slezska Ostrava, p. o.

Domov pro seniory Kamenec, Slezska Ostrava, pfispévkova organizace, poskytuje pobytovou
sluzbu seniortim nad 65 let, jejichz situace vyZaduje pomoc jiné osoby p#i zvladani béznych tkont
péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
poskytnuti stravy, ubytovani, zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim, aktiviza¢ni
¢innosti a pomoc pti prosazovani prav a z&jma. Sluzby poskytujeme 24 hodin denné, 7 dni v tydnu
a celoro¢né dle potteb uzivatele a individualné dojednané podpory a pomoci. Dale poskytujeme
zdravotni a rehabilita¢ni pé¢i, socidlni poradenstvi a poradenstvi nutri¢niho terapeuta.

Pé¢i poskytujeme v souladu s riznymi modernimi koncepty, jako jsou nap¥. bazalni stimulace,
snoezelen, biograficky model péce, paliativni p¥istup aj. Kapacita zafizeni je 197 uZivateld, ktefi
obyvaji jednoluzkové ¢i dvoultizkové pokoje a garsoniéry.

Priklady dobré praxe:

Relaxacni zény - V aredlu domova je néko-
lik relaxa¢nich z6n, kde mohou senioti odpo-
¢ivat, ale i vylepSovat svou fyzickou kondici.
Soucasti je fitzéna s cvi¢ebnymi prvky, hristé
na petanque, kuzelky i relaxa¢ni a reminis-
cen¢ni koutky.

Bon appetit - Jidlo vnimame jako mocny
nastroj aktivizace seniorl, a proto v domové
pracujeme s timto konceptem. Jedna se o spe-
cializovany program péce v oblasti stolova-
ni, pfipravy a konzumace pokrmi pro osoby
s demenci. Snahou tohoto programu je v ramci
stolovani a konzumace jidla vrétit seniorovi

radost a potéseni z této ¢innosti a zdroven jej
aktivizovat a upevrovat jeho sobésta¢nost.

Domov pro seniory Krasné Brezno, p. o.

Domov pro seniory Krasné Bfezno je prispévkova organizace zfizend Statutarnim méstem
Usti nad Labem. Jedna se o bezbariérovou t#ipatrovou budovu s celkovou kapacitou 153 mist.
Socialni pobytova sluzba je poskytovana zdjemctim od 60 let véku, kteti maji sniZenou sobéstaé-
nost a jejichz zZivotni situace vyzaduje pravidelnou 24hodinovou pomoc. Poskytujeme ubytovani
v 79 jednolazkovych a 37 dvoulizkovych pokojich s vlastnim socialnim zafizenim. Domov dispo-
nuje jednoltizkovym paliativnim pokojem, vybavenym tak, aby zde mohl byt klient do posledni
chvile se svou rodinou ¢i blizkymi. Dale je k dispozici velka jidelna a malé jidelny na patrech, er-
goterapeutickad mistnost, spole¢enské mistnosti véetné terapeutickych dilen, kantyna, vybavené
kuchyniky na obytnych patrech, vzpominkova mistnost, retro koutky, télocvi¢na, modlitebna,
pradelna a su8drna, zahrada a atrium domova. P¥imo v budové mohou klienti vyuzivat sluzby ka-
detnictvi a pedikary.

vlastnindzor i samostatné se rozhodnout, p¥iro-
zenou cestou si obnovit nebo udrzet slovni zaso-

Priklady dobré praxe:
Koncepce péce s individualnim zamére-

Domov pro seniory Kamenec,
Slezska Ostrava, p. o.
Bohuminska 1056/71

710 00 Ostrava-Slezska Ostrava

Certifikace:

Ubytovéani

Strava

Volny ¢as a kultura

Partnerstvi

Péce

1003 bodu

Bodové hodnoceni

Celkové hodnoceni

nim na klienta - Abychom lépe porozuméli na-
$im klientdm a zptisobim chovani v kazdé fazi
jejich Zivota, vyuzivime v naSem Domové pét
hlavnich konceptt péce — Biografii, Smyslovou
aktivizaci, Bazalni stimulaci, Aromaterapii a Pa-
liativni p¥istup v pééi. Pomoci toho vytvafime
cilenou aktivizaci, p#i které si senio¥i uvédomu-
ji, co viechno jesté zvladnou, posiluji své vlastni
kompetence, jako je samostatnost, sobésta¢nost
a sebeurceni. Senio¥i maji moZnost uplatnit

bu, trénovat pamét. DuleZité je i proziti pocitu
radosti, sounélezitosti, respektu a spole¢ného
sdileni.

Nikdo neni sam - Motivujeme rodiny a pfa-
tele, aby vyuZzivali prostory domova k rodinnym
oslavdm a navstévovali svoje blizké jako dfive
v jejich ptvodnim bydlisti. Pro seniora to zna-
mend, ze i v naem domové muze zit distojné,
relativné samostatné a aktivné.

Domov pro seniory
Krasné Brezno, p. o.
Rozcesti 798/9

400 07 Usti nad Labem

Certifikace:

Ubytovani

Strava

Volny ¢as a kultura

Partnerstvi

Péce

922 bodu

Bodové hodnoceni

Celkové hodnoceni
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Hefmanuv Méstec - V patek 28. dubna
2023 jsme v Domové pro seniory U BazZant-

nice v Hetmanové Méstci oslavili neuvé-

fitelné sto Sesté narozeniny nasi klientky
Marie Lizankové. Ta do naseho domova
nastoupila ve svych sto letech a byla jesté
v prosinci 2022 jednou ze dvou nejstarsich
Zen v Pardubickém kraji. Oslavu jsme kro-
mé tradi¢nich narozeninovych zélezitosti
(ozdobené tabule, ptipitku, dortu) zpest-
tili navitévou spojenou s biografii klient-
ky. Radu gratulantii rozsitila zastupkyné
Sokola, ktera ptijela v dobovém sokolském
kroji a ptisla pfipomenout oslavenkyni jeji
mladi, kdy dlouhd léta sama jako cvi¢enka
a cviéitelka v Sokole piisobila. Marie Lizan-
kova na ni hledéla s ismévem a na infor-
maci, kolik je ji let, odvétila: ,To snad neni
pravda.“ Pani Marie jako jeden z dart obdr-
zela od fotografa J. Ko¢iho svoje foto z osla-
vy sto patych narozenin, kde drzi vlastni
fotografii z mladi. Vétime, Zze pevné zdravi
nasi klientku neopusti a Ze za rok vznikne
fotografie s fotografii na fotografii.
Mgr. Lenka Kellerovd,
socidlni pracovnice,
Domov pro seniory
U BazZantnice Hetmaniiv Méstec

Uhli¥ské Janovice — Pani Milada a vi-
bec vétsina klientt1, ale i zaméstnanct Do-
mova Na Hradku jsou velci ptiznivci kapely

L/ T o4

2] - g
Jelen, znaji texty pisni¢ek, sleduji déni ko-
lem kapely a prosté jsou fanousky, jak se pa-
tti. Kdyz jsme sepisovali ptani pani Milady
do projektu Ceského rozhlasu Jeziskova
vnoucata, aby nas Jelen navstivil, netekali
jsme, Ze by to opravdu mohlo vyjit.

Velké diky pat#i pani Harsaniové, kte-
rd nam navétévu kapely zprostiedkovala.

Stripky z domova

V sobotu 20. kvétna to u nas doslova oZilo,
energie a vybornd nalada byla vsudypti-
tomnd. Kluci z kapely dorazili a byli bez-
prosttedni, ochotni, ptijemni. Kdo by fekl,
Ze tak slavn4 kapela hrajici na velkych kon-
certech by mohla byt u néds na vesnici. V ro-
dinném prostfedi naseho domova byli jak
ryba ve vodé. Zaznély pisni¢ky podle volby
nasich klientt, nechybéla Magdalena, Klid-
nd jako voda nebo tak oblibena piseni Jelen.
Kapele pat#i velké diky za nevsedni z4-
zitek a krasné stravené odpoledne. Jelen
slavi desaté vyro¢i zaloZeni, my pfejeme, at
se vie dati jako doposud, a budeme se tésit
zase nékdy na vidénou.
Bc. Eva Kozlikovd,
vedouci socidlniho tseku,
Domov Na Hrddku

Sokolnice - Utery 28. tinora se v Domo-
vé pro seniory, p. 0., neslo opravdu ve velmi

E

slavnostnim duchu. Nestava se ¢asto, aby
se klienti dozivali kulatého vyroci 100 let.
A vletodnim roce se tato vyjime¢na udalost
postésti nejen jedné klientce, nybrz rov-
nou tfem damam z nadeho zatizeni. Proto
se vedeni domova rozhodlo uspofadat pro
Marii Kroupovou, Kvétoslavu Krigpinovou
a Marii Stibichovou oslavu, které se méli
moznost u¢astnit Jan Grolich, hejtman Ji-
homoravského kraje, Jana Leitnerovi, ve-
douci za socialni oblast, Vladimir Smerda,
radni za investi¢ni oblast, na$ feditel Petr
Novacek a Libor Beranek, starosta obce So-
kolnice, kteti nadim oslavenkynim poprali
mnoho zdravi, spokojenosti a krasnych
dnut. Klientky obdrzely nadherné kytice,
darky a také vyborné dorty, které s laskou
upekla nage zaméstnankyné Jitka Matous-
kova. Klientky v kruhu sestti¢ek a ostat-
nich klientd domova pokra¢ovaly v oslavé
az do odpoledne.
Gratulujeme vam k uZasnym 100. naro-
zenindm, damy!
Ivana Dvofdkovd, DiS.,
socidlni pracovnice a vedouci aktivizace,
Domov pro seniory Sokolnice, p.o

stfipky zdomova

Kadan - Playstation a senio#i? Spojeni
mozna méné tradi¢ni, nicméné p¥i volbé

spravné gamesky plné funkéni, ptinosné
a obohacujici. Dtkazem budiz obyvate-
1é kadatiského Domova pro seniory, kteti

usedli za volant zavodniho specidlu a pro-
vétili, mnohdy po opravdu dlouhych letech,
své uméni.

Jaké to bylo? Kouzelné... Sledovat hra-
vost a zapal zdvodnikd dfive narozenych,
kterak na herni konzoli bez ostychu a baz-
né nacitaji ujeté kilometry, to vazné stoji
za to. Par minut na to si zvyknout, osahat
tidici kolo, oslapat plyn a brzdu, ptipome-
nout si spravny grif a hurd na drdhu. Vyse
zminénd tidi¢skd prestavka, a vyjimkou
neni ani nékolik desitek let, jako by ani ne-
byla. Soféii si své opétovné chvile za volan-
tem skute¢né uzivali. ,Je to pardda, ani se
mi nechtélo konéit,” usmiva se nad3ené pani
Hanka, ,vybavily se mi vSechny fidi¢ské vzpo-
minky. Mivala jsem sto desitku Erko (Skoda
110R Coupé), to byla krdsa. Také papiry jsem
méla na kde co, na motorku, auto, zemédélské
stroje, dlouhd léta jsem jezdila jako kombaj-
nérka. To uz ani neni pravda.”

Podobné pocity jako Hanka méli i ostat-
ni. Vraceli se v ¢ase, vzpominali na své ple-
chové mila¢ky, mezi fe¢i doslo i na dnes jiz
usmévné historky s pokutami. Na zac¢atku
byla polozena fe¢nickd otazka, na konci si
1ze v klidu odpovédét. Playstation a senio-
ti? Pro¢ ne.

Zdenék Moravec,
PR a projektovy manazer,
Meéstskd sprdva socidlnich sluzeb, Kadari

Prachatice - Chize je nejptirozenéjsi
a nejlevnéjsi cviceni. Prachati¢ti seniofi se
zapojili do kampané spole¢nosti Pravé ted
a spole¢né vyrazili na ,delsi“ prochazku -
POCHOD PRO MOZEK. Organizaci zajistil
projekt Cviteni §ité na miru a SeniorPoint
Prachatice, které obyvatelam domova
predstavuji nové nipady.

Je Gzasné, co se podatilo diky dobrovol-
nikiim nejen z Méstského ufadu Prachati-



stripky zdomova

ce, aleiz fad dalsich dobrovolnik® z mésta.
V pétek odpoledne p#isli a pomohli s do-
provody. Pfes 35 seniord s omezenym po-
hybem z Domova seniort Mistra K¥i§tana
v Prachaticich tak mohlo vyrazit z arealu
na prochizku v doprovodu ,,svych osobnich
strazc”. A kudy a kam vedla trasa? Kazdy
se chtél podivat jinam. Nékdo na Skalku
do DPS za kamaradkou, nékdo Svatopeter-
skou cestou, jiny do mésta. Privodci nejen-
ze dostali ,$koleni®, jak zachazet s voziky,
choditky a jak pomoci, ale - a to jiz kazdy
zvlast, intuitivné - si povidali se svymi
svéfenci — o kvétinach, rozkvetlych stro-
mech, zajimavych oblacich, autech, kde
v jakém domé kdo bydli... A o to pravé glo.
Darovat ¢as a chvilku pocitu soundlezitos-
ti, to je jeden ze zpusobu, jak vykonavat

dobrovolnictvi.

AL S eSS RS RERS

Kazd4 dvojice ¢i trojice dostala balének
na cestu, aby byla rozpoznatelna. Balének
poslouzil také p¥i zdvéreéném cvileni v ji-
delné, kde byl cil nageho spole¢ného usili
a hodnoceni. Za krdsného pocasi jsme snad
krasné odpoledne nabidli 35 senioriim a se-
niorkdm.

Jesté jednou dékujeme viem dobrovol-
nikam, takové mnozstvi jsme jich skuteé-
né nelekali. Hodné ndm to p#i organizaci
pomohlo.

Hanka RH+ Rabenhauptovd,
referentka samospradvy,
Meéstsky urad Prachatice

P¥ibor — V Domové Ptibor se podatilo
uskute¢nit rozsahem jedine¢nou vysta-
vu starych exponatu spadajicich vétsinou
do obdobi prvni republiky pod ndzvem Po-
klady shiry. Spole¢enska mistnost se na 20
dni proménila na vystavni sifi. Nagim ci-
lem bylo p#ibliZit kus historie, vzpominky
na détstvi a ddvné ¢asy primo uzivatelam
Domova. Celd vystava byla interaktivni,
jednotlivé predméty si mohli seniofi osa-

Stripky z domova

hat, vyzkouset a zavzpominat si, k ¢emu
se uzivaly, jak se jmenovaly apod. Akce
méla také mezigeneraéni rozmér, vystavu

navstivily déti z matefskych a zdkladnich
gkol, détského domova, uZzivatelé charity
a dalgich organizaci. Aktiviza¢ni pracovni-
ci ptevle¢eni v kostymech mlynate a jeho
Zeny provedli poutavym vykladem jednot-
livé skupinky zajemci dil¢imi ¢astmi vy-
stavy (zemédélsky koutek, nafadi, bydleni,
kuchyné, praci koutek...). Pfedevsim détsti
navstévnici zjistili, Ze tyto véci nejsou k vi-
déni pouze v pohadkach, ale skute¢né byly
nedilnou soudasti Zivotl nasich predku.
Brouseni noZtl, vaZeni na decimalce, $iti,
ru¢ni mleti kdvy, zdimdani, vrtdni, fezani
dvoumuznou pilou, to byla jen mal4 ochut-
navka z toho, co bylo mozno vidét i osob-
né vyzkouset. P¥ipravena byla také soutéz
v tipovani nezndmych pfedmétd. Vystava
se dockala velice ptiznivych ohlast a ten,
kdo jizhlédl, odchézel s ptijemnymi pocity.
Martin Poruba,

aktivizacni pracovnik Domova P¥ibor

Budisov nad Budisovkou - Ve zdra-
vém téle zdravy duch je réeni, které plati
v kazdém véku. S nadimi uZivateli jsme se
rozhodli zapojit do projektu 100 jarnich
kilometra a vytvotit 100 jarnich letokru-
ht. Tento projekt u nés probihal od utery
21. bfezna do stfedy 31. kvétna. Vyuzi-
li jsme nage krdsné nekone¢né chodniky
a zahradu tak rozdélili na ¢éty#i okruhy:
U studny, K ohnisti, K Dfevaku a Lesni. Ka-
zdy okruh je ozvlastnén povidinim, které

se k nému vztahuje, a nejen to! Na viech
usecich se nachédzi odpocinkové misto,
krmitko ¢&i oku lahodici dfevéna dekorace,

cerven-cCervenec / 2023

at uz ve tvaru sovy, zajice, ¢i srnky. Prvni
jarni den jsme se v$ichni sesli na nadvoti,
abychom tento projekt odstartovali, a z4-
jemci se jen hrnuli. Pani feditelka nam
viem vysvétlila pravidla a ndzorné ukaza-
la jednotlivé letokruhy. Uzivatelé mohli se
svym klicovym pracovnikem nebo se svym
rodinnym pt#isludnikem obchazet jed-
notlivé okruhy a za kazdy splnény okruh
ziskali jeden bod. Kazdy ucastnik dostal
svou pritkazku, kam si body zaznamenal.
P#i slavnostnim ukonéeni, které probéh-
lo ve ¢tvrtek 8. ¢ervna, jsme body secetli
a vyhodnotili, jak si jednotlivi ucastnici
vedli, nechybéla ani drobna odména. U¢ast
nasich uzivatel byla obrovska, stejné jako

jejich zdjem. N4s to samozfejmé moc tési.
Bc. Marcela Prazdkovd, socidlni pracovnice,
Domov Letokruhy, p. o.

Cerna Hora - V predvelikonoénim Zase
probéhl v Domové pro seniory Cerna Hora
Velikono¢ni jarmark, na ktery jsme kromé
nasich klientl a jejich nejblizsich pozvali

=

i §irokou vetejnost. Tentokrét se k ndm p¥i-
dal i Spolek pro Cernou Horu se starostkou
Petrou Svancarovou, kte#i nam ukazali, jak
plést pomlazky.

Névstévnici si na jarmarku mohli poti-
dit hrnky s potiskem, pomlazky, kosiky,
jarni zapichy a dalsi velikonoé¢ni dekorace
na sttl, nejrznéjsi §ité vyrobky nebo vese-
1é ponozky.

Pracovnici Domova spole¢né s klienty
ptipravili ndv$tévnikam a klientdm pestré
obcerstveni, a to v podobé osvédéenych jar-
nich receptt. Vsichni si mohli pochutnat
na velikono¢nim beranku, srné¢im hibetu ¢&i
jable¢ném stradlu, nechybély ani vyborné
jarni pomazanky.

K poslechu nam hréla hudebni skupina
z Cerné Hory Notabene, kter4 svou hudbou
zpfijemnila toto velmi vydatené odpole-
dne. Jsme velice radi, Ze se jarmark u nés
na zamku stal p¥ijemnou jarni tradici.

Jana Novotnd, DiS.,
socidlni pracovnice,
Domov pro seniory Cernd Hora
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