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Doprejte Vasim pacientum vice jistoty &
Diky patentovanému kroucenému vlaknu zlstavaji kalhotky
MoliCare Mobile suché a udrzuji pokoZku zdravou.

Pohodli a prodysnost

Novy tvar spolu s vy3sim obsahem
vldken lycry zarucuji;Zekalhotky
MoliCare perfektné sedf, pfizplsobi
se kazdému pohybu a neshrnujiise.

Spolehliva absorpce

Trivrstvé savé jadro s unikétni technologit
krouceného vldkna je zarukou antibakteridlniho
povrchu a neutralniho pH 5,5 pro zdravou

pokozku. Navic obsahuje specilni molekuly
proti zépachu, ¢imZ prispiva k vétsimu
pocitu jistoty a bezpedi.

Vice informacia VZORKY ZDARMA pro Vase pacienty ziskdte m . -
na bezplatné telefonni lince 800 100 333 nebona Www.hartmann.cz M 0 I I Ca re M 0 b I I e ®
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UVODNIK VICEPREZIDENTKY

Vizené kolegyné, vizent kolegové,
advent je v plném proudu, kolem nds voni cukrovi a déti se 157
na ddrky pod stromeckem. Mnoho Zen chee v tomto 0bdobi vice nez
Jindy vse uklidit, vygruntovar a vylestit. Mnozi trpi ndakupni horetkou
a snazi se vymyslet nejlepsi ddrek, ktery by viechny oshnil. .. Jini brblaji,
= | Ze musi jedenkrit do roka do obchodu, aby sphili povinnost vanocniho
ddrku. Ale co jsou opravdu Vinoce? Jaké by spravné mély byt? A ]ﬂ/ee Jje doopravey mit
chceme? Zkuste si na tyto otdzky odpovédét popravdé a alespori néco z téch zabéhljch
ritudli; zménit.
Pro mne jsou Vinoce v prvé fadé dobou klidu, setkdvdini se s rodinou a ptdteli. Mdam
rdda jejich duchovni piivod v kiestanstvi, ve kterém jsou Vinoce svdtkem, kdy na svét
~. v pFichdzi Bozi syn v podobé chudého nemluvnéte narozeného v Betlémé do jeslicek. Biith
Clovek se stal Elovkem, a tim ndm propijéil podil na svém bozstvi. Kdyz Krdl nebes na sebe
mohl prijmout podobu chuddka, chuddk se tak miize stdt krdlem. A rak bychom se

b d Ve proto alespori o Vinocich mobli zkusit chovat velkoryse, laskavé a se srdcem na dlani.

€Z na e] (& A to doma, i v prdci! Vice nez uklizet okoli uklidit v s0bé a ve vztazich kolem sebe.
VEdyt' s koncem roku vsichni bilancujeme to, co bylo, hodnotime tispéchy i neiispéchy.

je jako lod’ Snazime se poucit se z chyb. 1&Sime se na dny volna, tésime se na silvestr a zdrover: se
obdvdme, co prinese novy rok v rodiné i v prici. Premyslime o predsevzetich, délame

seznamy toho, co letos musime jesté stibnout, a torime plany, co musime stibnout
bez kotvy. v roce pristim. ..
Jd vdam preji, aby vase svitky byly opravdu klidnymi, pohodovymi a byly predevsim
0 péknych setkdnich s vasimi blizkymi. Také vam preji, abyste chvilku prestali
Ernest Théilmann strategicky planovat v rodiné i ve svych sluzbdch a uZili si atmosféru Vinoc tak, jako
nasi predci pred mnoba stoletimi, kdy neméli starosti ani s dotacems, ani se SQSS a uz
vitbec ne s politickou situaci celého svéta. .
Stastné a veselé Viinoce!
Mgr. Irena Lintnerovd
viceprezidentka APSS CR pro ambulantni sluzby

EDITORIAL

Pevné si drite svou nadéji

Prelom roku byvd velmi spe‘cz'ﬁcky’m obdobim. Kombinace jesté zivé
gkusenosti vanocniho roz]zmam a védomi bliZici se hranice lasu nds
primo nuti k oblédnuti se zpét, rekapitulaci minulého, a soucasné
===l k nahlizeni do pootevienych dvert budoucnosti. Cosi uvnit nds tlaci
k prijimdni predsevzeti jako jakychsi prislibii zmén k lepsimu — a k nadéji. Nadéji, ze
zlé ziistane uz snad nevratné za ndmi a my se dockdme néceho hezkého, prijemného,
radostného.

Nadéji potiebujeme vSichni, at uz se tjkd véci intimnich, rodinnych nebo profesnich.
Je jednim ze zdkladnich kamenii naseho Zivora. Proto jedno tislovi ¥ikd, Ze nadéje
umird az jako posledni. Je to v zdsadé povzbudivy vyrok, ale mné osobné je blizsi
dva tisice let staré vyzndni Pavia z Tarsu, Ze jsou 71 véci, které nepomijeji a stile
pretrvdvaji: nadéje a spolecné s ni vira a ldska; to vyzndni se mi libi proto, Ze v Paviové
tihlu pobledu nadéje neumird viastné nikdy.

Otdzkou samoziejmé je, kde nadéji vzit, kdyz se zdd, Ze nds nic moc lepsiho necekd,
kdyz to spis vypadd, ze bude jesté hiit V tomto isle asopisu vam pFindsime dva
zajimavé roghovory. V obou pFipadech s osobnostmi, které se i cely tento rok prakticky
kaZdodenné stietdvaly s lidskou bidou, byt kazdd tak trochu jinak: v jednom pripadé
Jjde o bidu téch, kteri se dostali az na samy okraj spolecnosti, mnohdy spise az za néj,

v pripadé drubém jde naopak o bidu lidi, kteri dosdahli posti, diky kterym mohou
(bohuzel) z politickych vysin ovliviiovat Zivoty nds viech. Oba muzi (shodou okolnosti
oba také Paviové) viak i pres dlouhé roky strdvené v blizkosti lecjakého toho lidského
marastu kupodivu nejsou pesimisté a nepodléhaji skepsi. Maji smér a nadéji, Ze

kdyZ se nenechaji strhnout k sterilnimu, v horsim pripadé dokonce destruktivnimu
vseobecnému naddvini ani neziistanou stdt pasivné stranou, mohou sami néco zmeénit
k lepsimu. Takovou nadéji mige mit kazdy. Jen to chee trochu ochoty premyslet

0 vécech a snahu pro jejich zménu néco udélat.

V biblické knize Prislovi se pise, Ze kdyz budeme investovar do hleddni a pozndvdni
moudrosti, bude ndm patiit budoucnost a nase nadéje nebude nikdy zmasena. Nadéje
je néco, co je v nasich rukdch, nikoliv v cizich. Za nasi redakci vam tedy prejeme
pozehnané Vinoce i vstup do pronich dnii nového roku s nadéji pevné uchopenou,
Zivou a radostnou.

Zdenék Kaspdrek, iéfredaktor




INSTITUT BAZALNI
STIMULACE®

[ J
BASALE STIMULATION

A P S S c R INTERNATIONALER FORDERVEREIN E.V,

Mezinarodni asociace Bazalni stimulace® ve spolupraci s INSTITUTEM Bazalni stimulace®
a Asociaci poskytovateli socidlnich sluzeb CR

poradaji

pod zastitou ministra zdravotnictvi CR a ministerstva prace a socialnich véci CR

MEZINARODNI KONGRES
BAZALNI STIMULACE®

na téma

»Bazdlni stimulace — interdisciplinarni vyzva“”
,Centradlni cile od narozeni do smrti”

16.—-17. kvetna 2013
Praha

HOTEL DIPLOMAT PRAHA ¢ KONGRESOVE CENTRUM MASARYKOVA KOLEJ, CVUT

Prednasky, workshopy, galavecer

Prednasejici:
Prof. Dr. Andreas Frohlich Ansgar Schirenberg, MSc Andreas Kauba
Prof. Christel Bienstein Dr. phil. Lars Mohr MUDr. Zdenék Novotny
Prof. Dr. rer. nat. Wolfgang Schad Prof. Dr. Pia Bienstein PhDr. Karolina Friedlova
Barbara Rupprecht, MSc Prof. Dr. Eckhard Hahn MUDr. Lubica Kovacikova, Ph. D.
Maria Haller-Hinterndorfer Doc. MUDr. D. Chovancova, CSc. PhDr. Eva Prochazkova
Prof. Dr. Hans-Joachim Hannich Séren Bauersfeld M. GieRen-Scheidl, MSc
Beatrix Dottlinger, MScN Brigitte Riller-Peters

Historicky V. narodni kongres Bazalni stimulace®
probéhne ve dnech 16.-17. 5. 2013 v ramci X. mezindrodniho kongresu,
ktery se kona poprvé v Ceské republice.

Prihlasky a program na www.bazalni-stimulace.cz a na www.apsscr.cz



Individualni projekt MPSV
- Inovace systému kvality
socialnich sluzeb

d zaf#i 2011 realizuje MPSV
projekt ,Inovace systému
kvality socidlnich sluZeb®,
ktery je podpofen v ramci OP
LZZ. Projekt je financovan z prostiedka
ESF a statniho rozpo¢tu CR. Vybranym
dodavatelem je INSTAND, o. s., se sub-
dodavateli Obéanské sdruzeni ,JOBY
Obcanské sdruzeni QUIP a Obcanské
sdruzeni SKOK. Projekt je zaméfen pre-
devsim na vzdélavani, tvorbu metodik
pro inspekce poskytovani socidlnich slu-
zeb a revizi standarda kvality. Déni pro-
jektu je mozno sledovat prosttednictvim
internetovéstrankyhttp://www.mpsv.cz/
cs/11748. Odbér e-mailového newslet-
teru lze objednat na adrese https://sites.
google.com/site/inovacempsv/.

Pqe oreraCNiPROGRAM
oropey ﬁ LIDSKE ZDROJE
-

fona CR EvROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

Odborny semina¥
pro reditele a ekonomy
poskytovatela socidlnich sluzeb

étvrtek 17. 1. 2013
Hotel Olsanka, Praha 3
Ptihlagovani a informace na www.apsscr.cz.

FORUM SOCIALNI POLITIKY

Odborny recenzovany casopis
Obsah 5/2012

Editorial I
Stati, studie, Gvahy a analyzy

Mozny vyvoj (irovné vzdélani populace Ceské republiky
do roku 2050 aneb jak se bude vyvijet lidsky kapital 2
Jitka Langhamrova, Tomas Fiala

Integrace déti migrantd ze tfetich zemi

v oblasti vzdélavani v Ceské republice 9
Jana Vavreckova, Karolina Dobiasova

Castedné Gvazky v Ceské republice:

Sance nebo riziko? 17
Marta Vohlidalova, Lenka Formankova

Projekty podporované EU

Projekt ,,Prace a rodina“

— Podpora flexibilnich forem prace 22
Statistiky a analyzy
Exekuéni srazky ze mzdy — dlichodu 24

Poznatky z praxe
Spokojeny zaméstnanec rovna se i spokojeny klient 28

Zajimavosti ze zahranicniho tisku

V Eurozéné hrozi ztrata dalSich

4,5 mil. pracovnich mist 30
Zeny zaméstnané ve vefejném sektoru

jsou vice ohroZeny ztratou zaméstnani 30

Informacéni servis étenarim

Novinky v kniznim fondu 31
Z domaciho tisku 31
Ze zahranié¢niho tisku 32

_ aktuality APSS CR

Nove moduly vzdélavani

v Usteckém kraj

sociace poskytovateld soci-
alnich sluzeb CR je uspés-
nym predkladatelem projek-
tu s ndzvem Nové moduly
vzdélavani v Usteckém kraji (New trai-
ning modules in the Usti Region), ktery
byl podpoten z Evropského socidlniho
fondu v rdamci Opera¢niho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost,
prioritni osa 7.3 — Dalsi vzdélavani, ob-
last podpory 7.3.2 - Podpora nabidky
dalsiho vzdélavani. Cislo projektu je
CZ.1.07/3.2.06/02.0024.

Fyzickd realizace projektu zacala
1. 3. 2011 a ukonéena bude 31. 8. 2013.
Celkova doba trvani je tedy 30 mé-
sict. Rozpocet projektu celkem je
5366 879,20K¢

Projekt vychdzi z potieb popsanych
v ,Strategii rozvoje lidskych zdroja Us-
teckého kraje” a ,,Dlouhodobém zaméru
vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélava-
ci soustavy v Usteckém kraji 2008-2010%
Z téchto materiala vyplyva, Ze je v kraji
nedostatek kvalifikovanych pracovni-
ki, coZ tizce souvisi s nizkou nabidkou
vzdélavani v kraji. Chybi konkrétni kur-

zy vazané na pracovni mista vytvarena

zahrani¢nimi investory. V rdmci toho-

to projektu budou vyvijeny nasledujici

vzdélavaci moduly:

I. Firemni supervize

II. ,Tah na branku“ diky kou¢ingu a mo-

tivaci

III. Friendly employer (FE) - jak na to

IV. Rosteme diky zvladnutému marketingu
Moduly jsou svym zaméfenim zacile-

ny predev$im pro zaméstnance malych

a sttednich podnikd, tzn. pro sttedni ma-

nagement, personalisty a PR manazery.

V ramci pilotniho ovéfeni realizovaného

od prosince 2012 do kvétna 2013 budou

lektoti ovérovat nastaveni efektivity vy-

uky jednotlivych vzdélavacich moduli.
Vice informaci o projektu naleznete

na http://www.apsscr.cz//nove-moduly-

-ustecky-kraj/.

Ef el “
socialni NISTE 0 vegeivand
L4 fondvCR  EVROPSKA UNIE

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Ing. Bc. Alice Svehlovd
projektovd manazerka

Pro samostatné vedeni persondlni pra-
ce v domové (evidence, nastupy, vystu-
Py, pracovné pravni vztahy, vzdélavani,
vybéry, dochdzka, zdravotni péce za-
méstnanct, administrativni agendy)
hledame personalistu/ku, vzdélini
min. USO ekonomického ¢i humanit-
niho sméru, s minimdalné 10letou pra-
xi v oboru, dobrou znalosti pracovné
pravnich ptepist, vybornymi komuni-
ka¢nimi dovednostmi, schopnosti jed-
nani s lidmi, mléenlivosti a loajalitou.

Personalista / personalistka

Nabizime samostatnou a kreativni
praci v prijemném pracovni pro-
stiedi v centru Prahy.

Nastup 1. 4. 2013

Prihlasku do vybérového fizeni, struk-
turovany zivotopis a motiva¢ni dopis
zasilejte na nasi e-mailovou adresu:
hubkovae@palata.cz do 20. ledna 2013.

Clenové APSS CR k 6.12.2012:

904 organizaci, 218 registrovanych sluzeb
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rozhovor

Etickym deficitem trpi

Rozhovor s Pavlem Caslavou, predsedou Etické k
za dlouhodoby pfinos k rozvoji socidlnich sluzeb

PhDr. Pavel Caslava

Narodil se 22. ¢ervna 1945 v Nymburce.
Absolvoval Filozofickou fakultu UK Praha
a specializacni postgradudlni studium

na Filozofické fakulté Masarykovy
university v Brné. Do devadesdtych let
pracoval jako poradensky psycholog.

V letech 1990 az 2007 piisobil jako teditel
centra socidlnich sluzeb v Karlovarském
kraji.

Od #ijna 2006 do ¥ijna 2012 byl sendtorem
PCR. V sendtu piisobil jako ¢len Vyboru
pro zdravotnictvi a socidlni politiku,

¢len Volebni komise a mistopredseda
Manddtového a imunitniho vyboru. Sest let
pracoval v Radé vlddy pro seniory a stdrnuti
populace. Je také zastupitelem a radnim
mésta Sokolov.

V' Asociaci poskytovatelti socidlnich sluzeb
CR piisobil jako ¢len prezidia, je predsedou
Etické komise, jejiz vznik inicioval,

a autorem Etického kodexu APSS CR. Je
spoluautorem otevieného dopisu APSS

CR a sendtorii ke zruseni limitace iihrad
za socidlni sluzby, byl ¢lenem odborné
komise pro Znacku kvality v socidlnich
sluzbdch, aktivné spolupracoval a ucastnil
se dialogu k otdzkdm restriktivnich
opatreni a systému financovdni socidlnich
sluzeb, v letech 2003 az 2006 se aktivné
ucastnil projektii s ticasti EU zamérenych
na kvalitu socidlnich sluzeb. Letos v Fijnu
mu bylo Asociaci poskytovatelii socidlnich
sluzeb CR udéleno ocenéni za dlouhodoby
p#inos k rozvoji socidlnich sluzeb v Ceské
republice.

V #ijnu jste na IV. vyrocnim
kongresu poskytovatelii socidlnich
sluzeb obdrzel ocenéni APSS CR
za dlouhodoby p¥inos k rozvoji
socidlnich sluzeb v Ceské republice.

Co pro vds toto ocenéni znamend?

Cena Asociace, kterou jsem dostal
na fijnovém kongresu, ptisla z prostie-
di, ve kterém jsem se cely svij pracovni
zivot pohyboval, od kolegi, kterych si
velmi vazim. Ocenéni na sklonku pro-
fesni drahy pro mé znamena spolec¢enské
potvrzeni smysluplnosti mého celozivot-
niho snazeni. Véfte mi, Ze jsem z néj mél
velkou radost.

Vystudoval jste na filozofické
fakulté, piivodné pracoval jako
poradensky psycholog. Jak jste se
dostal k problematice poskytovdni
socidlnich sluzeb?

Tésné pred listopadem 1989 jsem na-
hodou navstivil jedno lazkové zatizeni
pro zdravotné postizené déti a mladez
u nés v regionu. Byl to tak trochu proto-
typ tehdejsich socidlnich sluzeb: stary,
zanedbany objekt, v lesich, daleko od ,,ci-
vilizace®. Byl tam pan vedouci, kterému
z okresniho mésta diktovali, co muiZe
a hlavné, co nesmi. Byli tam zaméstnan-
ci, kteti se snazili délat to nejlepsi, co
mohli a uméli. Ale bylo tam i dost tako-
vych, kteti davali najevo, Ze prace s men-
talnim postizenim neméa moc velky smy-
sl. V preplnénych pokojich zili uzivatelé,
kterym se tehdy fikalo svéfenci. Jejich
kvalita Zivota odpovidala tehdej$im pod-
minkam. Byla, mirné feéeno, tristni.

Zazitky z navstévy se mi vryly pod
kazi. Kdyz jsem si za par mésic v novi-
néch precetl, Ze se kond konkurz na redi-
tele zatizeni socidlnich sluzeb, tak jsem
dlouho nevahal.

V APSS CR #adu let pracujete
jako predseda Etické komise, jejiz
vznik jste inicioval. Procé vlastné
tato komise vznikla a jaké byly jeji
zacdtky?

Napocatku bylaidea, ze kazda profesni
organizace, ktera chce byt respektovana
nejen svymi ¢leny, ale $irokou vefejnosti
viubec, musi mit orgdn, ktery bude jako

oko v hlavé strezit etické normy, ktery-
mi se ¥idi. Takovy organ by mél jednat
podle pfesné stanovenych pravidel, aby
nevznikla situace, kdy nékolik lidi bude
ostatnim vnucovat své predstavy o etice.
Mél by to byt fadné zvoleny organ, ktery
bude pracovat na problémech definova-
nych samotnou ¢lenskou zakladnou nebo
organy Asociace. Vysledna stanoviska to-
hoto organu by méla podléhat demokra-
tickym proceduram schvalovani. Takové
pojeti etické komise zvitézilo a bylo na-
konec vtéleno do stanov APSS CR.

Cim se Etickd komise zabyvd
v soucasné dobé?

Etickd komise v neddvné dobé fesila
pomérné komplikovany spor, ktery byl
pavodné zadavatelem popsin jako po-
ruseni Etického kodexu. P¥i podrobnéjsi
analyze se ukazalo, Ze je nejd¥ive nutné
definovat postaveni jednotlivych ucast-
nika sporu s pouzitim platnych Stanow.
Protoze Zadny ze soucasnych ¢lent ko-
mise neni pravnik, byla ke spolupraci
pfizvdna nezavisld advokatni kancelaf.
I kdyz vysledné stanovisko komise ini-
cidtorovi za pravdu nedalo, ptispélo fe-
$eni sporu ke zpfesnéni vykladu Stanov
ak vytvoreni obecného vzoru pro podob-
né pripady.

Intenzivné jste se vénoval otdzce
zvysovdni kvality socidlnich
sluzeb u nds. Jak vyvoj v této
oblasti hodnotite? Kudy by se cesta
ke zvysovdni kvality méla ubirat
naddle?

Myslim si, Ze za poslednich deset let
doslo v oblasti kvality v socidlnich sluz-
bach ke znaé¢nému pokroku jak v praxi,
tak v mysleni lidi. Socidlni sluzby tim
ziskaly na profesionalité a vydobyly si
prestiz, kterou dfive postradaly. Mam
viak pocit, ze v posledni dobé dochazi
ke stagnaci. Cely proces implementace,
udrzovani a kontroly kvality se nadmér-
né zformalizoval a jaksi ,.zbyrokrati¢tél®.
Také bohuzel nebyly naplnény zasady
nezavislé inspekce. Instituciondlni za-
kotveni inspekce proslo *adou neptili§
$tastnych zmén, které jejimu poslani ne-
prospély.
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Dlouhodobym problémem socidlnich
sluzeb v CR je velmi problematické
financovdni. Co by se podle vds mélo
zmeénit, aby penize stacily nejen
na udrzovdni, ale i na zvysovdni
kvality a rozsirovdni sité socidlnich
sluzeb u nds?

To je samoztejmé téma na dlouhy se-
minaf. Ale ve zkratce: prioritou by mélo
byt zabranéni uniku financi ze statniho
ptispévku na péci, tedy zabezpeéeni jeho
pouziti na financovani socidlnich sluzeb
pro jeho ptijemce, ve shodé s jeho pavod-
nim uréenim. P#ispévek na pédi, i pres
v$echny peripetie jeho kritké historie, by
po uréité revizi mohl byt nakonec u¢in-
nym nastrojem financovani socidlnich
sluzeb.

Sest let jste byl élenem Sendtu,
jehoz smysluplnost nékterilidé
zpochybnuji. Jak to vidite vy?

Je to tak trochu zacarovany kruh. Se-
nat vznikl jako nechténé dité Poslanecké
snémovny a jako takovy dostal do vin-
ku problematickd pravidla. S vyjimkou
ustavnich a volebnich zdkont, kde jsou
jeho pravomoci dostate¢né, aby mohl
pusobit jako pojistka stability politické-

ho systému, v té ostatni, a nutno dodat
vétsinové agendé béznych zikonu, je
Poslaneckou snémovnou snadno prehla-
sovatelny. Z toho vznika dojem jeho ne-
potfebnosti. Pfesto se sendtoram leckdy
podati Poslaneckou snémovnu pfesvéd-
¢it, Ze Sendtem navrhované opravy chyb,
které do navrhu zdkona vnesli poslanci,
jsou pfece jenom ucelné.

Co roky strdvené v Sendtu a jeho
vyborech znamenaly pro vds osobné?

ZkuSenost, ze legislativni proces je
vazna zalezitost, kterou by méli délat
zodpovédni profesionalové. Na $patnych
zdkonech se ruku v ruce podepisuje ideo-
logicka zaslepenost, amatérismus a ome-
zené z4jmy ruznych vlivovych skupin.

Obecné se ve spolecnosti vytvorila
znacnd skepse vuci politice, at uz
na mistni, regiondlni ¢i celostdtni
urovni. Vy se politicky angazujete
na vsech téchto rovindch. Jak vy, coby
zastdnce etickych pravidel a clovék
usilujici o zvysovdni kvality, toto
prostredi vnimdte?

Podle mého nep#ili§ optimistického
soudu trpi etickym deficitem celd nase

omise APSS CR, byvalym senatorem a cerstvym nositelem ocenéni

Na $patnych zakonech ((

se ruku v ruce
podepisuje
ideologicka zaslepenost,
amatérismus

a omezené zajmy riznych

vlivovych skupin.

spole¢nost a problémy politiky jsou jen
vrcholem ledovce. Prizkumy vefejného
minéni tvrdi, Ze ob¢ané maji nejvice du-
véry k regionalnim politikim. Moje zku-
Senost s riznymi patry vefejného Zivota
je trochu jina. J4 jsem vice slusnych poli-
tika potkal v Senétu a téch problematic-
kych vice na obcich a na krajich.

V konfrontaci s nep#ili§ vabnym obra-
zem nasi politické praxe je hodné tézké
nepodlehnout skepsi. Ale samotny nihi-
lismus nic nefe$i a ni¢emu nepomdaha.
Dulezité je zUstat svlj a nepfestat véfit
svému vnit¥nimu kompasu.

Vds manddt v Sendtu pred nékolika
tydny skoncil. Jaké mdte pldny ddl?

Chtél bych zustat d4l v kontaktu s pro-
blematikou socidlnich sluzeb, ale jakym
zpusobem se mi to podati, zatim je$té ne-
vim. Ur¢ité budu pokradovat ve své praci
pro Asociaci.

Mdte néjaké specidlni novoroéni
p¥dni pro socidlni sluzby i APSS CR
jako organizaci?

Pteji socidlnim sluzbam, aby se kone¢-
né pohnuly ledy a nastal p¥iznivéjsi obrat
v problematice financovini. Vsem cle-
ntim APSS CR pieji pevné zdravi a dob-
ré zazemi v soukromém zivoté a hodné
uspéchu v tom pracovnim.

Text: Zdenék Kaspdrek
Foto: Z. Kaspdrek a archiv P. Cdslavy
||
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je treba vynalezave

Narodil se v roce 1964

v Sumperku. Studoval

na teologickych fakultdch

v Ceskyich Budéjovicich
(Jihoceskd univerzita)

a v Olomouci (Univerzita
Palackého) a na Fakulté
socidlnich studii Masarykovy
univerzity v Brné. Od roku
1992 pracuje s nékolikaletou
prestdvkou v Armddé spdsy,

od roku 2006 jako Feditel Centra
socidlnich sluzeb Josefa Korbela
v Brné. Je autorem vice jak
desitky knih, prevdzné sbirek
aforismii a bonmotil, publikuje
na portdlech Neviditelny pes

a Bézeckd skola. Je otcem péti
deéti, miluje jogging, hudbu, psani
a dobry caj.

S€

vyskytuji ve vSech

vrstvach a profesnich
, stejné
jako lidé

na bolest a nouzi

S Darlens Kosorismen o Ve oNbrn,

Ve ctvrtek 31. ¥ijna probéhlo v Uméleckopriumyslovém paldci
Moravské galerie v Brné slavnostni setkdni k 20. vyroci otevieni
brnénského Centra socidlnich sluzeb Armddy spdsy. Hosty z ¥ad
zdstupcii magistrdtu, Moravské galerie, Policie CR, spolupracujicich
organizaci a také klientu socidlnich sluzeb cekalo mimo jiné
slavnostni predstaveni origindlniho charitativniho pocinu - ,,Vécného
kalenddre“. Na snimcich fotografa Zbynka Madéryce se vném

misto piivabnych modelek a finalistek soutézi krdsy objevily zndmé
osobnosti: podnikatelé, manaze¥i, umélci, policista, akademik,
moderdtor, politik... - ovsem v rolich, ve kterych byste je necekali.
Jako bezdomovci. Stejné jako v p¥ipadé letos v APSS CR vydané knizky
»Sldva vitézum, est porazenym* za timto projektem spojujicim
zivoty uspésnych lidi s zivoty lidi na okraji spolecnosti stoji spisovatel
a soucasné reditel Centra socidlnich sluzeb Armddy spdsy v Brné Pavel
Kosorin.

rozesli a ndpad skon¢il na mém stole.
V ramci Evropského roku boje proti chu-
dobé a socidlnimu vylouceni jsem pak do-
stal termin a bylo.
Népad na knizku se zrodil v hlavé ma-
jitele jedné brnénské reklamni agentury.

Ten dobry muz zil dlouho ve Vidni a byl Smyslem kalendate bylo vytvorit

zvykly na ptirozené propojeni byznysu
a charity, lidi aspésnych a téch, co méli
v zivoté smulu. Realizovat to mél jeho
kreativni teditel. JenomzZe pak se ti dva

k 20. vyro¢i Armady spasy v Brné néco
trvalejsiho nez jednu pomijivou spolecen-
skou akci, ¢lanek v tisku nebo reportaz
v televizi. V druhém planu byl zamér gene-
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Procéjste se rozhodl nafotit kalenddr na podporu
prdce s lidmi bez domova?

Vnimdam naristajici socidlni napéti a soucasné
narUstajici odstup vétsinové spole¢nosti od téch, kteti
se dostali na ulici. A fada lidi si jesté neuvédomuje, Ze
pravni realita této zemé paradoxné oscilujici z extrému
do extrému zpusobila, Ze nikdo z nds si nemuze byt
jisty ztratou stfechy nad hlavou, a¢ se snazi chovat
zodpovédné, jak muze.

~o Jaké to je mit najednou pred objektivem misto
M A WM krdsnych Zen ,,bezdomovce“?

Ono to neni viibec najednou, cely Zivot se totiz
pohybuju vertikalné mezi vSemi vrstvami spole¢nosti. Ani lidé, jejichz jedinym
majetkem je v dané chvili par igelitek, mi logicky nejsou neznami. A v kalendé#i
zobrazeni ,bezdomovci® jsou vlastné ptimou spojnici mezi témito svéty naznacujici to,
na co jsem jiz odpovédél v predchozi otdzce.

rovat z prodeje néjaké finanéni prostredky,
protoze téch neni nikdy dost. Sluzba bez-
domovcam vypada napohled velmi nesym-
paticky, takze podporovat tuto praci je t¥e-
ba vynalézavé. Myslim, Ze projekt Vé¢ného
kalendate muze byt dobrym piikladem.

Madte néjakou osobni zkusenost s bezdomovci ¢i bezdomovectvim?

Odpovéd na tuto otdzku jsem zase uz naznacil v pfedchozich vétach. V détstvi jsem
poznal pohddkovy domov. Na cestach jsem zase zazil, jaké to je, ocitnout se ndhle bez
prostiedkd, vjediné kosili a v zimé.

Myslim, Ze by ndm ve vysledku nemélo jit o ndrazové milodary, ale spis o hledani
cesty, jak se této u nds nové, svobodou ziskané ,vymozenosti® zbavit.

Co vds motivovalo k ticasti na pripravé kalenddre
na podporu prdce s lidmi bez domova?

Opravdu mne situace bezdomovcu trpi. Rad bych
pochopil, v ¢em je problém, a kalendat mi ptisel jako
dobry napad pribliZit se reseni tajenky.

No jo, pravda je, ze na pejsky prispéji
lidé radéji nez na bezdomovce. To neti-
kdm ja, to tekl jeden prizkum. Ziskat
lidi je vzdycky obtizné. Problémy nema
jenom Coca-Cola, kdyz zaparkuje na na-
mésti a za¢ne zdarma rozdéavat ty svoje
limonady ©. Ale k véci. Nevim, jak je to
mozné, ale nikdo z téch, které jsem oslo-
vil, neodmitl spoluprici. Vlastné jeden
ano — Richardu Kraj¢ovi se zdmér knizky
uplné nepozdaval.

Jak jste se citil ,,v kuizi“ bezdomovce?

Osvobozeni od starosti s materidlnem a koncentrace
na zakladni zivotni potteby. Ov§em velmi vzdalené
realité opravdovych bezdomovct.

Mdte néjakou osobni zkusenost s bezdomovci
¢ibezdomovectvim?

Spal jsem nékolik tydna v roce 1983 na Hlavnim
nadrazi v Praze, protoze jsem nemél kde bydlet. Ale
préci a ptijem jsem mél, tak to nebylo tak hrozné.
Vyuzival jsem placené zachody a koupelny na nadrazi.
Dnes v centru Brna naproti radnici skoro denné
umyvam vykaly po skupiné bezdomovci, ktefti si
s mistem vylu¢ovani p#ili§ hlavu neldmou.

Bezdomovectvi je fenomén stary jako 50000000000 00000000000800000000080000003000000000000300000
lidstvo samo a lidé jsou si podobnéjsi,
nez si myslime. Hlupédci se vyskytuji
ve vech spolecenskych vrstvach a pro-
fesnich skupinach, stejné jako lidé citlivi
na bolest a nouzi bliznich. Takové jsem se
snazil najit, abych ukazal, ze skute¢nym
VIP neni nic lidského cizi. Generdlni fe-
ditel realitni spole¢nosti GAUTE mi fekl:
,Vite, pro sebe jsem toho udélal uz dost.
Tak mi feknéte, co mtizu udélat pro vas.”

Co vds motivovalo k uicasti na p¥ipravé kalenddre
na podporu prdce s lidmi bez domova?
Jednoznacné jakakoli moznost pomoci.

Jak jste se citil ,,v kiiZzi“ bezdomovce?

Myslim, Ze by bylo velmi nadnesené si myslet, Ze
jsem byl v kiazi“ bezdomovce. Pro mé to bylo jen foceni,
i kdyz tam samoztejmé urcité emoce citite, ale neumim
si asi poradné predstavit tu beznadéj uvnitf, ty pocity
zbyte¢nosti a mnoho otazek honicich se hlavou. Bylo by

o v .

nefér myslet si, Ze jsem zazil ,kazi“ bezdomovce.

Madte néjakou osobni zkusenost s bezdomovci

¢i bezdomovectvim?
Peclivé jsem vybiral ty, o nichz jsem Ano, samoziejmé. Jako ale asi kazdy jiny. Kupuji
védél, ze jejich pfibéh bude néjakym pravidelné Novy Prostor ¢i pomohu malym darem,

12 pfitom obcas prohodim par vét s lidmi bez domova.



SOCiélni SIUiby prosinec / 2012

Co vds motivovalo k ticasti
na pripravé kalenddve na podporu
prdce s lidmi bez domova?

Zkugenost z pozice starosty,
protoze nase méstskd ¢ast se s timto
,problémem" potyka kazdy den. Lidé
v centru citlivé vnimaji bezdomovci
okupovand narozi, kostelni schody,
lavi¢ky na namésti Svobody i prostor
pred Hlavnim nidraZim. Jesté vétsi
osobni zkugenost mam se dvéma
bezdomovci, které jsem pred par lety
ptijal a ocenil na radnici, protoze
navzdory viem pfedsudkiim svymi
konkrétnimi ¢iny dokazali, Ze byt
se ¢lovék muze nachazet v zapeklité
a taktka bezvychodné Zivotni situaci,
neprestiva byt ¢lovékem.

A uplné nejvic pak prosty osobni
pocit z toho, ze byt je na bezdomovce
pohliZzeno vétsinové skrze prsty a ¢lovék
ma tendenci je za jejich existenci
odsoudit, jsou to jenom lidé se svymi
¢asto pohnutymi osudy a sloZzitou, ¢asto
ne vlastni vinou zap¥i¢inénou zivotni
peripetii.

Jak jste se citil ,,v kiizi“ bezdomovce?
Neptijemné, jak jinak. Jde
o uvédomeéni si, Zze to maZe potkat
kazdého z n4s, byt si to samoztejmé
neuvédomujeme, ¢i spise neptipoustime.
Myslim, Ze to klasické — ,,mné se to prece
nemiiZe stat” — je vcelku vystizné.

Mdte néjakou osobni zkusenost
s bezdomovci ¢i bezdomovectvim?

Ano, tu pracovni i tu osobni, tedy
moznost bezprostredné poznat dva
bezdomovce v souvislosti s jejich ptijetim
na radnici. I tu intimné osobni, kdyz
nékterého potkam na ulici a pfemyslim
o té ¢i oné peripetii, kterd ho na ulici
dostala. A pak jednu zprostfedkovanou,
ale o to vice mé utvrzujici v ndzoru, ze
Cerna a bila, skatulky a predsudky jsou
véc slozita. Tou byl jeden z dila dle mého
nazoru povedeného cyklu Obéti z dilny
Ceské televize — J. Hanzlik v roli ¢lovéka,
ktery se diky fadé okolnosti stane pravé
¢lovékem bez domova. Velmi pouéné.

I

zpusobem typicky, pou¢ny a zajimavy.
Zaroven mi samoziejmé museli davé-
fovat. Se viemi jsem se néjakou dobu
znal, s nékterymi dokonce vice nez
patnéct let. S ohledem na garantova-
nou anonymitu neméli divod se jakko-
li ostychat.

Clovék mini, Hospodin méni. V roce
1989 jsem prozil jakousi vnit¥ni same-
tovou revoluci a namisto Janickovy
akademie muzickych uméni jsem zatou-
zil pracovat v Armadé spasy. Nikoli jako
teditel, nybrz jako obyéejny pelovatel.
Podivné, ze? Ale sluzba lidem je krasné
posldni a management je prece taky re-
Zie, jenom se za néj nedostavaji umélec-
ké ceny ©. Nicméné - pred nékolika lety
jsem od pratel ze Spojenych stitd dostal
néjaké penize na realizaci biblické Pisné
pisni jako divadelniho ptedstaveni, tak-
ze je dost dobfe mozné, Ze se k ¢inoherni
rezii jesté nékdy dostanu.

Bezdomovectvi neni jen o naruse-
ném télesném a casto i dusevnim zdra-
vi, o nedostatku finané¢nich prostredkdy,
absenci zaméstnani

rozhovor

Myslim si, ze ¢lovék ma byt v pohybu.
Odpocinek béhem pohybu velmi dopo-
rucuju.

Skute¢né jsem v ptipadé potteby scho-
pen psat si poznadmky i za béhu. Coz se
mi nékdy hodi, protoze jsem zacal béhat
maraton jako vodi¢. To je ¢lovek, jehoz

nebo rodinného za-
zemi. Mam za to,

Rikali mi v krémé, e nemaji
tak malé pero.Tak jsem to tam

ukolem je drzet stro-
jové tempo od startu
do cile, takZe si ne-

7e bezdomovectvi prohledal a mezi desitkami dalsich mtZu dovolit zasta-

predevsim zplsobu-
je vnitfni zranéni,
ktera se velmi tézko

per jsem si ho nasel.A podobné je
to v Zivoté se vsim. Musite hledat.
A véFit. A nevzdavat se.

vit se a néco si pét
minut psat. Mam
takové specidlni

lé¢i. Kdyz témét nic
z toho, co se v zivoté déje, neni pod vasi
kontrolou a trva to p#ili§ dlouho, mtze se
ve vds cosi zlomit a vy rezignujete. A pak
namisto toho, abyste svij zivot #idili,
tdhnete jej za sebou jako trakaft.

Kdyz ti, pro které tu jsem, spi, snazim
se obnovovat svoje sily a ¢erpat novou
energii. Vstavam ve ¢tyii. Medituju,
pisu, poslouchdm hudbu, cvi¢im, jdu si
zabéhat do lesa s nasimi psy. Jednou
za rok si dopfeju prazsky maraton. Jsou
to takové moje lazné. Tam si odpocinu
skute¢né dukladné a velmi souvisle.

malické pero. Kdyz
jsem ho shanél, tikali mi v krdmé, Ze ne-
maji tak malé pero. Tak jsem to tam pro-
hledal a mezi desitkami dalsich per jsem si
ho nasel. A podobné je to v Zivoté se v§im.
Musite hledat. A vétit. A nevzdavat se.

Aby méli dostatek touhy délat tuhle
naro¢nou praci. Aby nezapominali dobi-
jet baterky. A pokud budou citit, Ze maji
délat néco jiného, aby se nebali udélat
v Zivoté zménu.

Text: Zdenék Kaspdrek
Foto: Vdclav Sdlek (CTK)
Fotografie pouzité v kalenddri:
Zbynék Madéryc

||
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Dékujeme vam za vasi dosavadni pfizen
a prejeme St’astny a spokojeny rok 2013!

... vazime si vasi prace

S

PR PINOT

Excellent System

Stale vice zakazniki objevu-
je vyhody moduldrniho systému
ngjezd a ramp, které na ceském
trhu zastupuje spole¢nost Pinnot.
Jedna se o dansky vyrobek firmy
Excellent System.

Jak nam fekl jednatel spole¢nos-
ti Pinnot, pan Miroslav Zeman,
poprvé se s timto systémem setkal
na veletrhu v Diisseldorfu v roce
2001. ,,Od té doby se mi velmi
Casto stavalo, Ze jsem si fekl: Tady
by se to hodilo... Po case jsem se
rozhodl danskou firmu oslovit
a dohodnout se na zastupovani
pro nas trh.“

Vyhodou najezdového systému
Excellent System je jeho opera-

tivni pouziti s maximalné indivi-
dudlnim prizptisobenim lokalnim
podminkam. Na rozdil od podo-
macku vyrobenych najezdd jsou
vétsinou tyto najezdy sestavovany

AN=RINNOT

jako vyspadované do tfi stran a pri
pouZiti v exteriéru navic opatieny
dalsim dodatecnym prvkem pro
zvySeni protiskluznosti. Dansky
vyrobce je navic pfirozenou ga-
ranci toho, Zze se muzete soustre-
dit na podstatu projektu, a tim je
odstranéni bariér. Netoxi¢nost,
nehoflavost a ostatni ,NE...*

Ddnové povazuji za samozrej-
most. Pokud bychom tento sys-
tém popsali jako ,velké LEGOS
vézte, Ze jej miizete ziskat v jiz se-
stavenych zvyhodnénych sadach
anebo jako individudlni sestavu
nacenénou doslova po kostkach.

Vzhledem k tomu, Ze tyto dilce
snesou i prejezd osobnim autem,
neni divu, Ze je kromé feSeni ba-
riér v interiéru a exteriéru pouzi-
vaji nejen handicapovani, ale také
napf. spravci zahrad pro snadné
najeti zahradni techniky do ktlny.

Pouziti se meze nekladou a fan-
tazie muze byt stejné neomeze-
na jako v pripadé jiz zminéného
Lega.

Vice informaci a kontakt na spolecnost Pinnot naleznete na
www.PINNOT.cz nebo na bezplatné lince 800 707 777.
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zivote uz toho bolo napisa-

ného vela. Velmi mailo sa

v$ak pise o smrti a zomiera-

ni. Clovek je ponechany v po-
slednych chvilach Zivota sim na seba.
Je nutné, aby sa pred tymto problémom
nezatvarali o¢i, ale zacalo sa s napra-
vou. Raz jedna $tudentka po absolvovani
prednasky o hospicoch a paliativnej sta-
rostlivsoti povedala, Ze tato myslienka
je idedl. Ano, tato myslienka je naozaj
idedlnou formou starostlivosti o zomie-
rajucich a je smutné, ze nasa spoloénost
nie je dostatoéne pripravend na dosa-
hovanie idedlov v tejto oblasti. V nagich
podmienkach je paliativna starostlivost
stéle pomerne novym pojmom. [ napriek
snaham mnohych odbornikov (lekarov,
sestier, socidlnych pracovnikov ...) i ob-
¢ianskych zdruzeni a charitativnych or-
ganizicii je ¢asto hospicova a paliativna
starostlivost spolo¢nostou prijimand ne-
gativne, dokonca chapand ako hrozba pre
obyvatelov v bezprostrednej blizkosti
takéhoto zariadenia — hospicu. Za mno-
hé si dovolujeme uviest myty ako hospic
je zdrojom infekénych ochoreni, hospic
sa spdja len so smutkom a pohrebnymi
vozidlami a podobne. Zmenu v uvede-
nom postoji Iudi je mozné dosiahnut iba
osvetou. Teda zvySovanim vedomia ludi,
najma laickej verejnosti o potrebe zaria-
deni paliativnej starostlivosti, aby sa uz
neopakovalo pisanie peticii proti ich vy-
stavbe (Dobrikova Porubéanova a kol.,
2005).

Aby sme mohli pochopit vyznam pali-
ativnej starostlivosti a jej nevyhnutnost
v kontexte nevyliec¢itelnej choroby, je
délezité presne vymedzit tento pojem.
Paliativna starostlivost je podla kon-
cepcie zdravotnej starostlivosti (2006)
pristup, ktory zlepsuje kvalitu Zivota
pacientov a ich rodin pri Zivot ohrozuj-
dcom ochoreni tak, ze véas identifikuje
a neodkladne diagnostikuje a lie¢i bo-
lest a dalsie fyzické, psychické, socidlne
a duchovné problémy a tym predchadza
a zmierniuje utrpenie. Paliativna starost-
livost zahfna zdravotna starostlivost
poskytovanu lekarom,
starostlivost, rehabiliticiu, psychologic-
ku starostlivost, lie¢ebno — pedagogicku
starostlivost — u deti, duchovnu starost-
livost a socidlne poradenstvo.

Ulohou paliativnej starostlivosti je:

a) zlepsit kvalitu zivota pacienta az
do smrti,

oSetrovatel'sku

b) poskytnut pacientovi ulavu od bolesti
ainych zavaznych symptémov,

c) zmiernit utrpenie pacienta a stabili-
zovat jeho zdravotny stav,

d) neurychlovat (eutanizia) ani neodda-
lovat smrt (dystanazia),

e) zabezpetit pacientovi komplexnu lie¢-
bu a starostlivost timom zdravotnic-
kych pracovnikov,

f) integrovat psychologické a spiritudlne
aspekty starostlivosti o pacienta,

g) poskytovat podporny systém, aby pa-
cient mohol zit ¢o najaktivnejsie az
do smrti,

h) poskytovat pomoc pribuznym, bliz-
kym osobdm pacienta na zvladnutie
problémov pocas jeho choroby a aj
po jeho smrti.

Asociacia
poskytovatelov socialnych sluZieb

K vyssie uvedenym atributom palia-
tivnej starostlivosti zaujima podporné
stanovisko i katolicka cirkev. Uz Pius
XII. v roku 1957 potvrdil, Ze je dovole-
né zmiernovat bolest pomocou opiatov,
hoci to v désledkoch vedie k obmedzeniu
vedomia a skrateniu Zivota, v tom pripa-
de, ak iné prostriedky neexistuju a ak to
vdanych okolnostiach neprekaza plneniu
inych nabozenskych a moralnych povin-
nosti. V takomto pripade sa totiZ neusi-
luje o smrt, hoci pre zd6vodnené priciny
sa pripusta jej riziko. (Evangelium Vitae,
1995). Povinnostou lekara je teda zmier-
novat utrpenie ludi aj vtedy, ked jej péso-
benie bude ukonéené smrtou. Odopierat
zomierajucim lieky od bolesti s poziadav-
kou utrpenia je neludské, vysoko neod-
borné a nekrestanské (Dobrikova-Porub-
¢anova a kol., 2005). Ked ¢lovek zomiera,
bolest nikdy nie je len telesnou zélezitos-
tou. Bolest, ktora trvd bez ulavy viac dni,
vzbudzuje pochopitelne strach, uzkost,
nespavost a podrazdenost. Je rovnako
pochopitelné, Ze toto citové vycerpanie
spatne vyzivuje bolest a zvy$uje utrpenie
doty¢ného (Byock, 2005).

Cielom spolo¢nosti by malo byt vytvo-
renie takych podmienok pre nevyliecitel-
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ne chorych, ktoré by vo svojej podstate
implikovali predovsetkym zdujem o kva-
litu Zivota ¢loveka aZ do smrti (Dobriko-
va-Porubéanova a kol., 2005).

Hospicova starostlivost sa poskytuje
viacerymi formami. Medzi jej zdkladné
atributy patri, ze pacient nebude trpiet
neznesitelnou bolestou, bude zachovana
jeho ludska déstojnost a nebude zomie-
rat saim. Musime spomenut, Ze hospicova
starostlivost sa d4 poskytnut kdekolvek,
hoci existuju $tyri zakladné formy jej po-
skytovania:

— domaca hospicovd starostlivost (mo-
bilny hospic)

— ambulantnd hospicova starostlivost

— staciondrna hospicova starostlivost

— 16zkova hospicova starostlivost

Zikladnou filozofiou a tiez aj progra-
mom domacej hospicovej starost-
livosti je poskytovanie maximalnej
kvality a rozsah potrebnej starostlivosti
o chronicky chorych a zomierajacich vich
vlastnom domacom prostredi. Cielom te-
jto starostlivosti je podpora svojpomoci,
ktora respektuje ludské prava a podpo-
ruje pacienta vo vsetkych oblastiach zi-
votnych aktivit, ktoré pre zmeneny stav
¢ chorobu neméze pacient kriatkodobo
¢i dlhodobo vykonavat (Vorlicek, Adam,
1998).

Zmierniovanie bolesti a inych sympté-
mov, ktoré prindsa termindlne ochore-
nie, si vzdy nevyzaduje vysoké technické
vybavenie. Hospicové timy preukdzali, ze
sa to da zvladnut aj v domacom prostre-
di pacienta. Casté navétevy hospicovych
pracovnikov, komunikacia s pacientom
i ingtrukcie vhodnej opatrovatelskej sta-
rostlivosti pre jeho pribuznych pomahaju
predchadzat mnohym symptémom alebo
ich asponi minimalizovat (Corr, Corr,
1983).

Hospicovy tim dochadza k pacientovi
podla potreby aj z hladiska ¢asu, aj z hla-
diska zastupenia jednotlivych ¢lenov
timu, ¢i uz ide o lekdra, sestru, psycholé-
ga, socidlneho pracovnika alebo duchov-
ného.

Zomierajucemu prina$a pobyt v doma-
com prostredi velké vyhody. Nachadza sa
v prostredi, v ktorom je zvyknuty. Vsetko
to, ¢o siobltbil a ¢o pozna, ma okolo seba.
Osetruju a opatruju ho pribuzni, ktori ho
cely zivot sprevadzali a dobre ho poznaju.
Uzsi kontakt s priatelmi je na konci Zivo-
ta rovnako délezity ako v celom Zivote.
V doméacom prostredi je pacient sotva
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vystaveny nebezpeéenstvu osamelosti
(Blumenthal-Barby a kol., 1988).

Musime v$ak tiez spomenat i fakt, ze
domaéca hospicova starostlivost nie je
vzdy dosta¢ujuca. Na hranice jej moznos-
ti sa rychlo dostaneme tam, kde rodinné
zdzemie uplne chyba alebo sa ¢asom ro-
dina starostlivostou o svojho blizkeho
vycerpia. Dévody moézu byt napriklad
aj priestorové. Ked ma rodina maly byt
a Zije v nom viac generdcii, mézu nastat
problémy (Svatosova, 1999).

Odbornici upozoriiuju, ze samotné
prostredie nevytvara automaticky pod-
mienky na starostlivost o termindlne
chorych. Podla nich méze byt domov
niekedy najlep$im, inokedy vsak naopak
najhor$im miestom na umieranie. Mytus
o tom, Ze najlepsie je vzdy umriet doma,
strdca opodstatnenie, ak nie je nablizku
nik, kto by zabezpecil zékladnu starost-
livost a odstrariovanie obtazujucich pri-
znakov bolesti a utrpenia (Dobrikova
Porubé¢anova a kol., 2005).

Frekventovanym problémom na Slo-
vensku je to, Ze hoci rodina by bola ochot-
na ponechat blizkeho v domécom pro-
stredi, nie je v ich okoli ziaden hospicovy
tim, t.j. ziaden mobilny hospic, ktory by
im s touto starostlivostou pomdahal. V ta-
komto pripade vSak chceme upozornit
na moznost agentur domacej o$etrova-
telskej starostlivosti, ktoré vedia z Zasti
hospicovy tim suplovat — aspon v oset-
rovatelskych ukonoch, pripadne kontak-
toch na lekarov- $pecialistov na algezio-
l6giu, pripadne int potrebnu oblast.

Na druhej strane sa tiez velmi ¢asto
stdva, Ze rodina nie je ochotna starat sa
o svojho blizkeho. Ci uZ v tomto pripade
alebo v situdcii, ked brania starostlivosti
o blizkeho v doméacom prostredi iné ob-
jektivne Cinitele, nastupuja dalsie moz-
nosti hospicovej starostlivosti.

Pokial zdravotny stav pacienta nevy-
zaduje doméacu hospicovu starostlivost
poskytovani mobilnym hospicovym
timom alebo ind formu hospicovej sta-
rostlivosti, méze pacient vyuzivat am-
bulantni hospicovi starostlivost, pri
ktorej dochddza on za odbornikmi. Naj-
Castejsie do ambulancie, ktord funguje
pri tom ktorom hospici — podmienkou je,
aby vzdialenost bydliska chorého od hos-
picu nebola prili§ velka a aby bol v takom
psychofyzickom stave, pri ktorom mu
preprava neublizi.

Stacionarna hospicova starostlivost je
poskytovana zomierajucim v prostredi
staciondra, ktory ¢ast diia nahrddza ich

vlastné socidlne prostredie. Pacient je
do hospicového staciondra prijaty rano
a popoludni alebo veler sa vracia do-
mov. Dopravu chorého zariaduje hospic
alebo rodina. Je zrejmé, Ze tato forma je
vhodna len pre chorych z blizkeho oko-
lia hospicového staciondra. V uréitej faze
choroby to ale méze byt pre niektorych
pacientov tym najlep$im rieSenim.

Dalsim druhom hospicovej starostli-
vosti je l6zkova hospicova starostli-
vost. Bol by ale zadsadny omyl mysliet si,
ze chory, ktory si pride lahnut na hos-
picové 16zko, na rfiom musi aj zomriet.
Samozrejme moze, ale nemusi. Mnoho
chorych (vda¢sinou na nadorové ochore-
nie) vyuziva hospic na kratkodobé, mno-
hokrét opakované pobyty uplne slobodne
a dobrovolne vtedy, ked citia, Ze je to pre
nich dobré (Svatosova, 1999).

Hospic sa v mnohom ligi od beznej ne-
mocnice. Predovsetkym je zariadeny tak,
aby cely systém hospicu zabezpecoval
a udrzoval kvalitu Zivota umierajucich.
Nie su tu rigidne pravidla pre pacientov
v oblasti ranného vstavania alebo jed-
la. Hospicovy tim je velmi flexibilny aj
z hladiska zabezpecenia rannej hygie-
ny, ktord méze byt vykonana aj neskor,
ak pacient este spi. Taktiez navstevy su
v hospici dovolené tak ¢asto, ako si to pa-
cient a jeho rodina Zelaju - to znamens,
ze navétevné hodiny st 24 hodin denne.
Aj deti smu navstevovat svojich chorych
pribuznych a nie st obmedzené Ziadnou
vekovou hranicou na rozdiel od oby¢aj-
nych nemocnic. Daldou obrovskou vy-
hodou, ktora hospic poskytuje, je moz-
nost ubytovania pribuznych, ktori chca
byt chorému nablizku priamo v hospici.
V hospicoch st pre nich zariadené sa-
mostatné izby alebo mézu byvat priamo
v izbe so svojim pribuznym. Nemenej
podstatné su environmentalne faktory
hospicu, v ktorom by nemala chybat kap-
Inka na uspokojovanie spiritualnych po-
trieb, pripadne zimna zdhrada, v ktorej
su obycajne umiestnené aj malé zvierata
ako napr. rybic¢ky, andulky a pod., ktoré
pésobia na pacientov upokojujico. Co sa
tyka personalu — okrem lekarov, sestier
a opatrovatelov ho tvori aj psycholdg,
socialny pracovnik, duchovny, fyziotera-
peut a velmi délezitou sucastou hospicu
su aj dobrovolnici.

Myslime si, Ze pribuzni, ktori travia po-
sledné chvile Zivota so svojim blizkym, st
nepostradatelnou stcastou starostlivosti
o tazko chorého ¢loveka a ich pritomnost
je prinosom nielen pre pacienta, ale aj pre
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hospicovy tim odbornikov a v neposled-
nej rade aj pre nich samotnych.

Na zaver chceme vyjadrit hlboku uctu
a pokoru pred kazdym trpiacim ¢love-
kom, ktory vo svojom zomierani vydava
vzacne svedectvo skutoéného Zivota.
Sklaname sa tiez pred vsetkymi rodin-
nymi prislugnikmii odbornikmi, ktori sa
snazia svojou pracou, pomocou a hlavne
svojou pritomnostou sprijemnit zomie-
rajucim ich posledné chvile a zabezpecit
im ¢o najvyssiu moznu kvalitu Zivota.

Doc. PhDr. Mgr. Patricia Dobrikovd,
PhD. et PhD.

Fakulta zdravotnictva a socidlnej prdce,
Trnavskd univerzita

Rimskokatolicka cyrilometodskd
bohosloveckd fakulta UK v Bratislave
Hospic Trencin

Asocidcia hospicovej a paliativnej
starostlivosti Slovenska (predseda)
European Association for Palliative Care
(¢len)

dobrikp@gmail.com

Ing. Magdaléna Veselskd, Dip Mgmt
Slovenskd katolicka charita
Rimskokatolicka cyrilometodskd
bohosloveckd fakulta UK v Bratislave
Unia poskytovatelov hospicovej
starostlivosti (analytik)

Asocidcia hospicovej a paliativnej
starostlivosti Slovenska (¢len
predsednictva)

European Association for Palliative Care
(¢len)

veselska@charita.sk
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Divadlo, ktere |

Kli¢ - centrum socidlnich sluzeb,
p. 0., ve spoluprici s Ustavem
specidlnépedagogickych

studii Pedagogické fakulty
Univerzity Palackého v Olomouci
usporddal 9. ¥ijna v ramci

Tydne socidlnich sluzeb v poradi
jiz II. teatroterapeutickou
konferenci. Akce se konala

v kongresovém sdlu Regiondlniho
centra Olomouc pod zdstitou
ndméstkyné hejtmana
Olomouckého kraje Mgr. Yvony
Kubjdtové a prezidenta Asociace
poskytovatelii socidlnich sluzeb
CR Ing. Ji¥iho Horeckého, MBA.

0 je to teatroterapie? Teatrote-
rapie patfi mezi tzv. expresiv-
ni terapie, tedy lé¢ebné meto-
dy vyuzivajici jako prosttedku
uméleckych postupt. Zikladem metod
teatroterapie je kromé terapeutického cile
i sméfovani k divadelnimu tvaru, k pted-
staveni, a k jeho interpretaci pred diviky.
Teatroterapie se v Kli¢i - CSS, p. o., rea-
lizuje jiz od roku 2001, kdy vznikl krouzek
dramiky, ktery se ¢asem pretransformoval
v divadelni soubor MY. O vyznamny posun
souboru v oblasti teatroterapie se zaslouZi-
la dlouholeté vedouci krouzku Mgr. Ingrid
Hanzlikova, DiS., kterd se teatroterapii za-
byvala ve svych absolventskych pracich pod
vedenim prof. PaedDr. Milana Valenty, Ph.D.
Konference byla ptipravovina se zimérem
roz$itit povédomi o této moderni expresivni
terapii mezi studenty a pracovniky v social-
nich sluzbach, vytvotit prostor pro sdileni
novych poznatkdl v oboru mezi aktivnimi
teatroterapeuty, ale i vytvorit prostor pro
prezentaci novych divadelnich predstaveni.
Samotnou akci zah4jili svym projevem
PaedDr. Petr Matuska, Ph.D., teditel Kli-
¢e — CSS, a prof. PaedDr. Milan Valenta,
Ph.D., élen Ustavu specialnépedagogickych
studii PdF UP. Mgr. Yvona Kubjatova, nd-
méstkyné hejtmana Olomouckého kraje,
svoji ucast omluvila a misto ni vystoupil
Bc. Mgr. Zbynék Vocka, vedouci oddéleni
socidlni pomoci. Ing. Jiti Horecky, MBA,
prezident APSS CR, se omluvil ze zdravot-
nich davodu.
Po tvodnich slovech vystoupil olomouc-
ky tane¢ni soubor Domino z Klice — CSS

»

s tancem Carmen. Mgr. Martin Dominik
Polinek, Ph.D., vystoupil s teoretickym p#i-
spévkem na téma U¢inné faktory v teatro-
terapii; poté nasledovala diskuse. Do ni se
zapojili jak ostatni teatroterapeuté, studen-
ti, tak také i samotni herci se zdravotnim ¢i
socidlnim znevyhodnénim. Divadelni hru
Kraska a zvife predstavil divadelni krou-
zek SPOLU Olomoug, o. s. Nasledn4 disku-
se byla velmi energicka, herci odpovédéli
na velké mnozstvi otdzek a bylo na nich vi-
dét nadseni z vystoupeni i ze zgjmu o jejich
praci. Divadlo MY z Kli¢e — CSS ptedstavilo
svoji hru Wo(men)'s world — Maji se radi?!?,
ktera zajimavym zpusobem reflektuje po-
hled na svét z pozice muzi a Zen.

Druhou pili dopoledniho programu ote-
vtela Dana Holikov4 s ptispévkem o Diva-
dle Na Kopec¢ku a divadelnim souboru Stu-
dénka pti Psychiatrické 1é¢ebné v Jihlaveé.
Divéci se v diskusi ptali mj. na diagnézy
jednotlivych herct, jejich vék a volbu re-
pertoaru. Divadlo z Jihlavy se zaméiuje
zvlasté na produkci pohadek. Vzhledem
k vzniklé ¢asové rezervé rozsitil sviyj pii-
spévek o vzniku a ptsobeni Divadla Ulet
v Olomouci Bc. Alexandr Dvorak také o za-
znam z jejich prvni divadelni hry. Béhem
obédové pauzy byl v sdle promitin snimek
k 40. vyroci zalozeni Kli¢e — CSS Béje¢na
léta s Kli¢em.

Po obédé vystoupil velmi extravagant-
ni divadelni soubor ROZKOS bez RIZIKA
z Prahy, jehoz herci jsou jak pracovnici
ob¢anského sdruzeni, tak klienti s vlastni
zku$enosti s prostituci. P¥edstavili svoji di-
vadelni hru Tatkové a kukac¢ky aneb Vsich-
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reportaz z II. teatroterapeutické konference

Foto: Ing. Jifi Ondrusdk

ni jsou uchylové. Poté nasledovala diskuse
s rezisérkou PhDr. Hanou Malinovou, CSc.
Na zivér hlavniho programu vystoupila
s prispévkem prof. Mgr. Zoja Mikotova
z Ateliéru vychovné dramatiky Neslysicich
JAMU Brno a nastinila u¢astniktim konfe-
rence vznik a pusobeni brnénského Diva-
dla Neslysim. Toto divadlo tvoii a tvorili
zejména jeji zaci — absolventi.

Dalsi program konference se presunul
do sdlu Perseus v prvnim patfe Regiondl-
niho centra Olomouc. Zde se uskute¢nily
dva workshopy. Prvni vedl Mgr. Stépan
Smolik, Ph.D., z 0. s. Inventura Praha, ktery
priblizil praci v Divadle Inventura. Zaméril
se zejména na techniky rozvijejici herecké
dovednosti, ndstupy na scénu, vnimani he-
reckého partnera a prici s hlasem. Druhy
workshop lektorovala prof. Mgr. Zoja Mi-
kotova. Nastinila problematiku sluchového
postizeni ve vztahu k divadelni préci a praci
v Ateliéru vychovné dramatiky Neslysicich
JAMU. Vecerni program zakon¢ilo divadel-
ni pfedstaveni Zazra¢né dieta Divadla bez
domova, o. s., z Bratislavy v Divadle hudby
Olomouc, které ptekonalo ocekavani diva-
ka svou trovni blizici se profesiondlnimu
vykonu.

Ing. Ji¥i Ondrusdk
pracovnik v socidlnich sluzbdch
Bc. Markéta Sauerovd
vychovatelka
MarketaSauerova2@seznam.cz
Kli¢ - centrum socidlnich sluzeb, p. o.
http://divadlomy.webnode.cz/
http://www.klic-css.cz/
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[ stari Ize prozit v pohodli

O zdravém sezeni pro déti ci pracujici uz bylo psdano nespocetnékrdt. Na seniory se v této oblasti
bohuzel obcas zapomind. A pritom prdveé oni si pohodIné kreslo pro cteni kniZek ¢i lusténi

kiiZovek zaslouzi.

Posadit se na zidli ¢i do kfesla je pro nas dnes naprostou
samoziejmosti. Ovsem pii pohledu do minulosti zjistime, ze
tak zdanlivé obycejna véc, jako je zidle, nasim predkiim chy-
béla. Zidle vznikla ve tfetim tisicileti pred nasim letopoc-
tem. Predtim pravéci lidé sedavali na zemi. Zhruba v obdobi
mezi lety 4500 az 2500 pt. n. 1. vSak lidé opustili nizky zpu-
sob sezeni a zacali si vyrabét zidle.

O nékolik tisicileti pozdéji se toto femeslo zacalo prakti-
kovat také v malém méstecku na vychodé Moravy, v Bystfi-
ci pod Hostynem. V roce 1861 zde Michael Thonet zalozil
tovarnu na ohybany nabytek, ktera uz vice nez 150 let fas-

cinuje vSechny nové prichozi a ziskava si je. Neni se cemu
divit, jedna se totiz o nejstarsi misto na svété, kde se dodnes
vyrabi nabytek podle principu svého zakladatele, dnes vsak
uz pod nazvem TON.

Spole¢nost TON cti tradici femeslného uméni, ale zaro-
ven aplikuje a vytvari nové trendy v nabytkarském pramy-
slu. Za stopadesatiletou éru spole¢nosti TON opustily to-
varnu miliony zidli. At uz se jedna o slavnou zidli ¢. 14 ¢i
néktery z modernich designovych kouski, vzdy jde o pro-
dukty vytvorené kvalitné, s maximalni peclivosti a ohledem
k zakaznikovi.

Kvalita TONu i pro seniory

Stejnym zptisobem vznikla v TONu
také tada zidli, kiesel a lavic oznac¢end
nazvem Senior program. Ve spolu-
praci se zakazniky, pfimymi uziva-
teli seniorského nabytku i zdravot-
nickym persondlem vytvorila firma
nabytek spliujici ptisna kritéria pro
zdravi a pohodli. S ohledem na potte-
by seniort tak TON vyrabi napriklad
kieslo Senior, které disponuje polo-
hovatelnou zadovou opérkou posky-
tujici seniorim stabilni oporu nejen
pro zada, ale i pro hlavu. Odnimatelny
stolek vyuziji uzivatelé jak pfi stravo-
vani, tak napriklad pfi Cteni, psani
nebo jako odkladaci plochu. Vyklop-
na podpéra nohou pak nejen izoluje
chodidla od chladnéjsi podlahy, ale n
také zvysuje komfort sezeni. Drzdk
francouzskych holi je elegantnim po- ) }
mocnikem, ktery se postara, aby se-

Uz Michael Thonet si zaklddal

niofi méli hole vzdy po ruce. Praktic-
nost celého kresla dopliuje jednoduse
snimatelny potah, ktery lze v ptipadé
potfeby vyprat. Pro snadnéjsi mani-
pulaci s kieslem zde nechybéji ani ko-
lecka. Nejsou to vsak jen tyto viditel-
né vyhody, které kreslo Senior svému
majiteli pfinese. Staci se posadit a zjis-
tite, ze kreslo je navrzeno tak, aby po-
skytovalo seniorim komfort a zdravé

sezeni. Pohodlny seddk i dostatecné
vysoké loketni opéry prispéji k celko-
vému pohodli a spokojenosti seniort.
Specidlné pro potreby starsich lidi je
vsak v ramci Senior programu k dis-
pozici mnohem vice produktti. Lavice
Senior ¢i stohovatelna kiesla Senior
oceni starsi jak ve vlastnich domac-
nostech, tak domovech pro seniory ¢i
pecovatelskych domech.

na poctivé lidské praci. Spole¢nost
TON a tvlrci Senior programu
jdou v jeho slépéjich a dali si zale-
zet na kvalité natolik, ze pro zidle
a kresla Senior garantuji pétiletou
zaruku. Potahové materidly urcené
pro tuto oblast pak spliuji naro-
ky nejen na pohodli a vzhled, ale
i funkénost.
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terapie

Pohybova metod

»1 Historie

Prameny této terapie se nachdzi v Rus-
ku. Zde byla pouzividna pro kosmonau-
ty, ktefi travili dlouhou dobu v kosmu
ve stavu beztiZe a nedostatek gravitace
mél negativni dopad na trofiku jejich sva-
12 a na vznik osteoporézy.

V roce 1990 byl oblek poprvé pouzit
u déti s mozkovou obrnou. O sedm let
pozdéji byl predstaven v USA a v roce
2002 byl tento oblek vylepSen, patento-

00000000000000000000000000000000000

van a registrovan u FDA (US Food and
Drug Administration — Utad pro kontro-
lu potravin a lé¢iv Spojenych statt ame-
rickych, pozn. redakce) jako Therasuit.
O vznik Therasuit se zaslouZili Izabela
a Richard Koscielny, pivodem z Polska.
Oba jsou fyzioterapeuty a rodi¢i dvou
dcer. Starsi z nich se narodila s diagné-
zou détské mozkové obrny a mozna pravé
proto se manzelé Koscielny snazili najit
tu nejlepsi metodu, kterou by mohli svoji
dceti zivot co nejvice zkvalitnit.

»1 Therasuit oblek

Therasuit je mékky, proprioceptivni
oblek, ktery tvori vnéjsi podpirnou kost-
ru pacientium s neurologickymi porucha-
mi. Je tvofen Cepici, vestou, $ortkami,
chrani¢i kolen a specidlné upravenou
obuvi. Jednotlivé &asti obleku jsou vza-
jemné propojeny elastickymi gumicka-
mi. Pomoci systému elastickych gum se
stavi klientovo télo co nejblize normalu.
Zlepsuje drzeni téla a spravnou funkci
posturédlnich svala. To umoziiuje kliento-
vinaudit se spravné pohybové vzory nebo
opravit ty jiz ziskané, §patné. Pomoci tla-
ku obleku dochazi k hluboké propriocep-
ci kloubt, sval a vazd. Tim je ovlivnén
svalovy tonus, rovnovdha a postaveni
téla v prostoru.

Therasuit poskytuje externi stabilizaci,
ktera vytvafti plynulejsi a koordinovanéj-
31 pohyb. Jedine¢nost této metody v pod-
staté spociva v intenzivnim, individual-
nim posilovani neurologickych klienta,
kteti maji diky své diagnéze omezenou
pohyblivost. Therasuit neprovadi pohyb

za jednotlivce, pouze mu napomdhd ho
vytvorit za jeho mensiho usili. Therasuit
rozviji hrubou i jemnou motoriku, lezeni,
vzptimeny sed, stani i chtizi.

»1 Univerzalni cvic¢ebni

jednotka -, klec*

Klec je opatfena pruznymi lany, klad-
kami a kolejnici. Tato zatizeni davaji
skleci“ velkou variabilitu jejiho pouZiti.
Pomoci kladek pacienti posiluji s riznym
stupném odporu podle jejich svalovych
moznosti. Pruzna lana cvi¢iciho udrzuji
ve vzptimené poloze a pomahaji aktivo-
vat vestibuldrni aparat. Klec je opatfena
kolejnici, kde si za podpory pasem osvo-
juji prvni kracky v odlehéeni.

»1 Vyhody Therasuit

— Poskytuje externi stabilizaci téla

— Normalizuje svalovy tonus

- Podporuje slabé svaly

- Podporuje rozvoj hrubé a jemné moto-
riky

— Zlepsuje hustotu kosti

- Ovliviiuje vestibularni aparat

— Zlep3uje prostorové vnimani

- Zlepsuje rovnovahu a koordinaci

- SniZzuje nekontrolovatelné pohyby
(ataxii a atetdzu )

»1 Indikace Therasuit

- Détska mozkova obrna

— Spasticita

- Hypotonie

— Pacienti po cévni mozkové piihodé
— Traumaticka poranéni mozku

- Poranéni michy

- Neuromuskuldrni poruchy

- Ataxie

- Atetéza

»3 Kontraindikace Therasuit
— Tézka skoliéza

— Subluxace ky¢le nad 50 %

— Onemocnéni srdce

- Dekompenzovana epilepsie

- Hydrocefalus (VP shunt)

— Cukrovka (dekompenzovana)

— Onemocnéni ledvin

- Vysoky krevni tlak

»1 Therasuit ve svété

Tato metoda je ve svété zcela p¥istup-
na. V soucasné dobé existuje vice nez
245 klinik po celém svété a bylo zde pro-
skoleno pres 2000 terapeutt.
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1 Therasuit ALKA

ALKA, o. p. s., byla prvni, kdo terapii
Therasuit zacal v Ceské republice poskyto-
vat. P¥ibramskou Alku navstivila Izabela
Koscielny, lektorka a zakladatelka této
metody, jiz v roce 2011, aby v této pohy-
bové metodé odborné proskolila terapeu-
ty; pred koncem roku 2011 také probéhl
predpilotni provoz u dvou klientek.

V roce 2012 Koscielny ve skoleni po-
kracovala a u vzorku pacientd ukizala
kompletni diagnostiku klienta a pomoh-
la pro né sestavit individudlni cvi¢ebni
programy. Od brezna 2012, kdy spole¢-
nost zahéjila pilotni provoz, veskeré tera-
pie peclivé dokumentuje. Cilem pilotniho
provozu je vytvotit odbornou studii, diky
niz bude ALKA usilovat o zafazeni meto-
dy do ¢aste¢nych thrad ze zdravotniho
pojisténi a do socidlnich sluzeb.

Terapie probihaji ve t¥itydennich blo-
cich. Pted zahdjenim kazdé terapie paci-
ent projde vstupnim vySetfenim, kde ho
prohlédne rehabilita¢ni lékat, fyziote-
rapeut, ergoterapeut, specidlni pedagog
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a socialni pracovnik. Na zikladé vysled-
ku je sestaven pro kazdého cvicence re-
habilita¢ni individuélni plan.

Klienti cvi¢i zpravidla t#i tydny 3—-4 ho-
diny denné. Kazdému cviceni predcha-
zi dukladné prohtati svala a masaz.
Po téchto uvodnich procedurach se kli-
ent oblékne do obleku a za¢iné posilovat
ruzné svalové skupiny podle svych po-
treb. Postupujeme od jednodussich cviki
ke slozitéjsim a od polohy téla v horizon-
tale do vertikaly. Po cviceni se zatazuje
relaxace. Po zakonéeni cvi¢ebniho bloku
opét nasleduje kontrolni méteni tymem.

Po kazdém bloku je nutna pauza 3-4 mé-
sice a pak se intenzivni terapie opakuje
podle potteby do dosaZeni optimalniho
stavu. V prestdvce mezi jednotlivymi cvi-
¢ebnimi bloky klienti pokracuji ve cvi¢eni
doma, kdy kazdy z nich dostane popsané
cviky i s fotodokumentaci. Vytrvalost
a spolupréce rodiny jsou velice dulezité.

Zaznamenali jsme v pruabéhu nékolika
mésict pilotniho provozu mnoho uspé-
chti. Viechny nés tési, kdyz Sestileta hol-
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¢i¢ka pred nasima o¢ima udéla své prvni
samostatné krucky nebo kdyz vozickaf
zatne na kratké vzdalenosti pouzivat
berle. Dopady terapie jsou vak v disled-
ku podstatné $irsi nez jen zlep$eni mo-
torickych dovednosti, protoZe zarover
dochazi k rozvoji mysleni, feci, zvySova-
ni urovné sebeobsluhy, a tim k vyraznym
posunim v socidlnich kompetencich kli-
entd.
Simona Cernd, DiS.
odbornd vedouci terapie Therasuit
a fyzioterapie

||
Dalsi informace
o metodé Therasuit
ziskate na:
www.therasuit.cz
nebo emailové adrese:
kancelar@alkaops.cz
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Postaveni ergoterapeuta v multidisciplindrnim

Prdce v multidisciplindrnim tymu a spoluprdce s rodinou jsou velmi
vyznamné prvky, které se mohou zdsadné podilet na vispésnosti
ergoterapeutického piisobeni. Ndsledujici clanek proto predstavuje
profesni tym, ktery by mél o seniora v pobytovém zarizeni pecovat,
a zamévuje se na postaveni ergoterapeuta v tomto tymu. Druhd
cdst textu se zabyvd rodinou jakoZto neprimou, ale velmi dilezZitou
soucdsti ,,tymu“ a predstavuje konkrétni moznosti spoluprdce
ergoterapeuta s rodinou vcetné jejiho zapojeni do péce o seniora

v pobytovém za¥izeni.

rgoterapie u seniort je mélo

frekventovanou  aktivitou

(ve vétsiné pripadid se ergo-

terapeut setkdva s klientem
maximalné jednou tydné), a proto je
dalezita az zdsadni spoluprace ergote-
rapeuta a vSech ostatnich ¢lent tymu,
ktery o seniora pecuje. Ergoterapie ma
dvé roviny — pfimou préci s klientem (viz
pfedchozi ¢lanky o moznostech individu-
alni a skupinové ergoterapie) a neptimou
praci s klientem, kdy vytvari podminky
pro plnéni terapeutickych cila. V této ne-
pfimé roviné je zasadni spoluprace ostat-
nich peéujicich, jak dokldda nésledujici
priklad:

Ergoterapeut a klient si zvoli nap#. cil
,zlepseni orientace v c¢ase klienta
a kompenzace poruch paméti pomo-
ci kalendare®. Pti spole¢nych sezenich
proto trénuji praci se stolnim kalen-

diafem - jak najit dne$ni datum, jaké
aktivity a udélosti jsou v daném tydnu
na programu apod. Ergoterapeut pak
uéi klienta zafixovat si kalenda# jako
zdroj informaci (pokud si klient nepa-
matuje, co se v dany den bude dit, musi
hledat informace v kalenda#i). Timto
tréninkem muze dojit k podpote orien-
tace v ¢ase, uklidnéni klienta a ke kom-
penzaci jeho poskozené paméti. Tento
cil vsak neni realizovatelny bez spolu-
préce ostatnich pecujicich. Je totiz nut-
né, aby vsichni spolupracovali a klienta
v této aktivité podporovali, ¢ili ptipo-
minali mu kalenda? jako zdroj infor-
maci, dale aby do kalendate jednotlivé
uddlosti s klientem zapisovali (napt. vy-
Setfeni u lékate, kulturni vystoupeni,
navstéva dcery, vylet apod.) a navic aby
kazdy vecer proskrtli uplynuly den, coz
umozni klientovi se v kalendati snaze

Pracovnik v soc. sluzbach

Socialni pracovnice

Osetrujici 1ékat
Fyzioterapeut
Logoped

Psycholog

KLIENT

zorientovat. Takovyto plan by ergote-
rapeut sam nebyl schopen realizovat
a bez podpory ostatnich by k naplnéni
cile doslo jen stézi. Proto je nutné, aby
pecujici vzdjemné spolupracovali.

V idedlnim ptipadé by do tymu mély

pattit nasleduyjici profese:

- pracovnici v soc. sluzbach / sanitati

- zdravotni sestra

- stani¢ni sestra

- vrchni sestra

- socialni pracovnice

- fyzioterapeut

- ergoterapeut

- nutri¢ni terapeut

- logoped

- psycholog

- prakticky lékat

- specializovany léka¥ (napt. otorinola-
ryngolog, neurolog, ortoped, psychiatr
apod.)

Posledni ¢ty¥i zmifiovani profesio-
nalové byvaji spiSe externimi spolu-
pracovniky domovu pro seniory, nikoli
pravidelnou a stabilni souédsti tymu.
Velmi specifickymi ¢leny tymu jsou pak
dobrovolnici a rodina a pratelé klienta
(viz dale).

Zdravotni sestra

Stanic¢ni sestra
Vrchni sestra

Ergoterapeut

Nutri¢ni terapeut

Rodina, dobrovolnik



Clenové tymu se pravidelné schazeji
na multidisciplinarnich poradach,
jejichz naplni je diskuse o vybraném kli-
entovi. Vedle predstaveni jeho Zivotniho
ptibéhu se stanovi cile a individudlni
plan péce a sdéli postiehy a pripominky
jednotlivych obora. Vysledkem je ak-
tualizovany plan péce o daného klienta
a noveé navrzena opatreni.

Uzsi skupina tymu pravidelné navsté-
vuje viechny klienty na vizitach, kde
spole¢né zhodnoti jejich aktudlni stav.

Kazdy z tymu ma ptistup do dokumen-
ta¢ni slozky klienta, je vazan mlcenli-
vosti a sou¢asné ma moznost konzultaci
s ostatnimi.

Ergoterapeut zasahuje na poradich
do tvorby individudlnich plant svymi
tipy a napady pro podporu sobéstac-
nosti. Zejména klade duraz na to, aby
persondl klientovi dopoméhal jen v nej-
nutnéjsich pripadech a podporoval ho tak
v samostatnosti. Déle ptichazi s napady,
jak zapojit klienta do ¢innosti pfispiva-
jicich k chodu zatizeni, nap#. p¥iprava
pred stolovanim, lehky tklid nebo rozna-
$eni novin. Navrhuje konkrétni aktivity
v ramci aktivizace a podpory problémo-
vych oblasti (napf. cvi¢eni pro trénovani
paméti, $ablony a pomiicky pro trénink
grafomotoriky apod.). K témto uéelim
ergoterapeut zpracovava materidly a vy-
rabi specidlni pomucky pro daného kli-
enta (napf. shani obrazky jeho rodiste,
fotografie oblibenych osobnosti, ¢lanky
o oblibenych tématech atd.). Tyto materi-
aly pak mohou slouzit jako podklady pro
ostatni ¢leny tymu, ktefi je vyuzivaji pti
své spolupraci s klienty (zejména pracov-
nici v socidlnich sluzbéch, logoped, dob-
rovolnici aj.).

Informace od ergoterapeuta vyuzivaji
rovnéz dobrovolnici, osobni asistenti,
studenti a praktikanti p#i spolupraci
s klientem.

Pro klienta byva rodina zpravidla prv-
nim a zarovenl jednim z nejvyznamnéj-
$ich zdroji pomoci a opory. Je vyznam-
nym C¢initelem v procesu uzdravovani

tymu a moznosti spoluprace s rodinou

a adaptace na zmény zdravotniho stavu.
Vyznam rodiny je nezastupitelny, a proto
by méla byt spoluprace s rodinou v péci
o klienta samoztejmosti.

Pribuzni a prételé klienta jsou (nejen)
pro ergoterapii velice dualeziti v prvni
tadé jako zdroj informaci. Velkd ¢ast
seniortt v pobytovém zatizeni jiZz neni
schopnd sdélit svtj Zivotni ptibéh, své
to snahou individudlné komunikovat
s jejich rodinami (e-mailem ¢ osobné)
a zjistovat potfebné informace. Pred
pfichodem klienta je vhodné pozadat
rodinu o dekorativni predméty a osobni
malickosti ptipominajici pivodni domoyv,
které usnadni adaptaci na zmény spojené
s pfechodem do pobytového zatizeni. Ro-
diny klientt jsou také zaddny o rodinné
fotografie a osobni vzpominkové pred-
méty, dale o oblibené knihy, hudbu, filmy
apod.

Rodinu také ergoterapeut potfebu-
je pfi zajistovani tzv. ADL pomiicek
(tzn. kompenzacnich pomiucek pro sebe-
obsluhu a sobésta¢nost). Tyto pomucky
totiZz nejsou hrazeny zdravotni pojistov-
nou a klienti si je musi hradit sami. V ta-
kovém ptipadé ergoterapeut zada rodinu
o zakoupeni pomiicky.

Dale muze ergoterapeut edukovat
rodinu - zodpovédét nejriznéjsi otazky
a zejména poskytnout rady a tipy na spo-
le¢né straveny cas klienta s rodinou.
Casto se totiZ stavd, ze ptribuzni klienta
si nevédi rady, jak naplnit ¢as navstévy,
a odchazeji tak zbyte¢né dtive domi,
popt. prodluzuji intervaly mezi jednot-
livymi nav§tévami. Ergoterapeut muze
v takovém ptipadé rodiné navrhnout tipy
na spole¢né aktivity odpovidajici aktudl-
nimu stavu a schopnostem klienta. Miize
to byt napt.:

- pred¢itani z knihy, novin, ¢asopist,

- spole¢né trénovani paméti,

- spole¢né prohlizeni rodinnych foto-
grafii a vzpominani,

- spole¢né vytvareni tzv. knihy vzpomi-
nek a mnoho dalsich.

V neposledni tadé ergoterapeut muze
poskytnout rodinnym p#islusnikim
tipy na darky pro klienty, jako jsou napt.
pomucky k trénovani paméti, tematic-

4. ¢ast

ké knihy, prehrava¢ hudby, radio, lupa,
aj. Na zavér je nutné podotknout, ze z4-
sadni je ochota rodiny s ergoterapeutem
spolupracovat, coz vsak neni vzdy samo-
zfejmosti.

Uplynuly étyfdilny miniserial se snazil
pfedstavit dosud malo znamy rehabili-
ta¢ni obor ergoterapie a jeho ptinos pro
geriatrii. Prvni dil stru¢né predstavil
ergoterapii jakozto obor usilujici o udr-
zeni maximalni sobéstaénosti osob s nej-
riznéj$im postizenim prostfednictvim
smysluplnych ¢innosti. Druhy dil se vé-
noval moznostem individudlni ergotera-
pie v geriatrii, kterd je zaloZend na dvou
hlavnich pilitich — podpote sobésta¢nos-
ti a aktivizaci. Zaméfoval se na tzv. ADL
(aktivity vSedniho dne), kompenza¢ni
pomucky pro sebeobsluhu a nastinil moz-
nosti individualni aktivizace. Treti dil se
zaméfoval na moznosti skupinové ergo-
terapie, predstavil ptiklady skupinovych
programi pro seniory a jejich konkrétni
terapeutické vyuziti za pomoci podrobné
analyzy aktivity. Zavére¢ny dil miniseri-
alu se snazil zduraznit dulezitost spolu-
prace celého multidisciplindrniho tymu
a vyznam zapojeni rodiny do péce o seni-
ora v pobytovém zafizeni.

Ergoterapie je relativné mlady dyna-
micky obor, ktery muze (nejen) geriatrii
mnohé nabidnout. Velkym uskalim je
vsak zatim mald informovanost laické
a odborné vetejnosti. Pokud se vdak tim-
to miniseridlem povédomi o ergoterapii
alesponi trochu zvysilo, pak splnil beze-
zbytku svij ucel.

Mgyr. Natdlie Lupienskd
natalie.lupienska@sue-ryder.cz
www.sue-ryder.cz

Pouzité zdroje:
« Bdrtlovd, S.: Sociologie mediciny
a zdravotnictvi, Grada, 2005
« Jelinkovd, J. — Krivosikovd,
M. - Sajtarovd, L.: Ergoterapie, Portdl,
2009, 272 s.
« Krivosikovd, M.: Uvod do ergoterapie,
Grada, 2011, 364 s.
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dobrovolnictvi

Vzdélavani dobrovolniku
v socialnich sluzbach

dnesnim cldanku
V se chceme zamérit

na potrebu primérveného
vzdéldvdni dobrovolnikii, které
je diilezité jak pro organizaci,
kde dobrovolnik piisobi, tak i pro
samotného dobrovolnika.

Akreditované dobrovolnické programy
maji podle zékona o dobrovolnické sluzbé
¢.198/2002 Sb. povinnost ptipravit (vzdé-
lat) dobrovolniky pro vykon dobrovolnic-
ké sluzby. Rozsah a forma skoleni neni
v zakoné stanovena. Jsme ov§em presvéd-
¢eni o nezbytnosti vzdélavani dobrovolni-
ku i u neakreditovanych programu.

Povazujeme kdyz se
do dobrovolnictvi zapoji i lidé z raznych
prosttedi. Z tohoto divodu nepreferuje-
me zapojeni dobrovolnika se socidlnim
nebo zdravotnim vzdélanim, ale naopak
téch, ktefi se ve své profesi vénuji né-
¢emu Uplné jinému. Vnimdame, Ze to je
velmi ptinosné, pohledy téchto lidi jsou
mnohdy totiZz uplné jiné nez pohledy pro-
fesionalt. Oviem pravé z tohoto divodu
je potfeba vénovat ¢as dostate¢né ptipra-
vé a nabidnout dobrovolnikiim vzdélani
v oblastech, které jsou pro profesionaly
naprosto rutinni.

za uzite¢né,

Z nasich zkudenosti vime, Ze vzdélava-
ni dobrovolnika v raznych organizacich
probih4 velmi rozdilné. Co se rozsahu
tyce, existuji dva extrémni p¥istupy: Prv-
nim z nich je situace, kdy vzdélavani dob-
rovolnikd probihd p#ili§ dlouho a energie
a finance vlozené do dobrovolnika nejsou
adekvitni jeho pfinosu. Opalny extrém
nastava, kdyz je dobrovolnik vpus$tén
do programu jen na zdkladé velmi rych-
lého a povrchniho pohovoru.

Jaky je tedy optimalni ¢asovy naklad
na vzdélani dobrovolnika? To se samo-
ztejmé 1isi podle nédrocnosti programu
a podle svéfenych kompetenci. Nemysli-
me si, Ze by existoval univerzalni model.
Nize vam tedy predstavime vzdéldvini
dobrovolnika vysilanych do socidlnich
zatizeni (typu domov pro seniory) dob-
rovolnickymi centry ADRA. Nase dese-
tiletd zkuSenost ukazuje, Ze optimilni

¢asovy naklad uvodniho vzdélivani se
pohybuje v rozsahu 4-6 hodin. Skoleni
se sklada z $esti zdkladnich témat, kterd
lektoruji jak zastupci vysilajici organiza-
ce, tak zastupci organizace prijimajici.

Lektoti z dobrovolnického centra
v tvodu predstavuji zkuSenosti z jiz
fungujicich dobrovolnickych programu.
Snazi se predstavit $i¥i a rozmanitost
dobrovolnictvi, a tim nadchnout a inspi-
rovat nové dobrovolniky. Je idedlni, kdyz
na $koleni muze ptijit aktivni dobrovol-
nik a sdilet svoji zkugenost.

V druhé é&asti zastupci dobrovolnic-
kych center ADRA mluvi o tématu, jak
fungovat jako dobrovolnik v organizaci.
Lektoti vychazeji z Materidlu ke sko-
leni dobrovolnikd, které ADRA vydala
za timto téelem. Tento materidl je vol-
né ke stazeni na webovych strankich
dobrovolnickych center ADRA (nap#i-
klad na www.dcfm.cz). V ramci tohoto
bloku se dobrovolnik dozvida o tom, jak
napft. zvladnout prvni navstévu, jak ko-
munikovat s uzivatelem, jak si uvédomit
a nastavit vlastni hranice. Dalsi dtlezit4 té-
mata jsou vzajemny vztah s persondlem,
postoj k financim a soukromi uzivatele.
Lektotiv této ¢asti také predstavuji prava
a povinnosti dobrovolniki. Mezi né patti
napfiklad pravo na zménu zatizeni nebo
klienta, na pferu$eni nebo ukonceni ¢in-
nosti, pravo na podporu, svobodu ur¢it si
napln a rozsah ¢innosti. Mezi povinnosti
dobrovolnik naptiklad pat#i dodrZzovat
terminy nivstév, dbit na bezpeénost svo-
jiiuzivatele a zachovavat ml¢enlivost.

V poslednim vstupu zadstupci dobro-
volnického centra, ktery je zpravidla za-
tazen na konci $koleni, jsou predstavena
pravidla dobrovolnického programu.
Mluvi se zde o smluvnim oSetfeni, po-
jisténi, oznaleni a evidovani dochazky
dobrovolnika. Je zde rovnéz vysvétlen
princip a dulezitost supervize a dalsi ad-
ministrativné technické véci souvisejici
se vstupem do programu.

Pro kvalitni ptipravu dobrovolnika
vnimame jako velmi dulezité, aby se

na ni podileli i zastupci ptijimajici orga-
nizace. Oni nejlépe dokdZou predstavit
své zatizeni, uZivatele a jejich potfeby.
Pro dobrovolniky je taky vyznamné sly-
et ,objednavku“ — pro¢ je jich v zatizeni
potfeba.

Pracovnici socidlniho zatizeni se vénu-
ji tftem az ¢tyfem zdkladnim tématam.
Prvnim je ptibliZzeni, co jejich uzivatelé
prozivaji, jaké jsou jejich reakce, co se jim
v jejich Zivoté nedostava a jak k témto li-
dem pfistupovat.

Druhé téma souvisi se zdravotnim sta-
vem uzivateld, kdy pracovnici pfedstavu-
ji nejcastéjsi onemocnéni a omezeni, se
kterymi se budou dobrovolnici u svych
uzivatel setkavat.

V tfetim bloku maji dobrovolnici vétsi-
nou moznost vyzkou$et nap¥. manipulaci
s vozikem, dezinfekci rukou apod.

Nezbytnou souéésti §koleni ze strany
ptijimajici organizace je $koleni bezpec-
nosti prace. Dobrovolnik musi byt sezna-
men s riziky, kterd ho mohou pti vykonu
dobrovolnické sluzby potkat.

Organizatofi $koleni dobrovolnika by
méli vyuzivat modernich zpusobi vzdé-
lavani, tzn. Gcastniky aktivné zapojovat
napf. formou interaktivnich her, vzdjem-
ného sdileni a nacviku roli. V rdmci zpes-
tteni je dobré vyuzivat PPT prezentace
nebo pustit kratky ilustra¢ni film.

Vzdélavani dobrovolnikid prvnim $ko-
lenim zdaleka nekonéi. Pokud chceme,
aby dobrovolnik ztstal v programu dlou-
hodobé a aby jeho ¢innost byla co nejvi-
ce prospéénd, je nutné ho prubézné do-
vzdélavat. Mnohdy samotni dobrovolnici
vyjadii pottebu dozvidat se o nékterych
tématech a je dobré je vyslechnout a toto
vzdélani jim nabidnout.

V letodnim roce jsme vam, mili ¢tenéfi,
predstavili pét témat tykajicich se dobro-
volnictvi v socidlnich sluzbach. Vérime,
ze to byl alespon maly kracek k tomu, aby
se dobrovolnictvi stdvalo ¢im dal p¥iro-
zenéjsi soucasti zvysovani kvality socidl-
nich sluzeb.

Ing. Dagmar Hoferkovd
Michal Canéik, B.Th.
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spory energie

dklady na energie jsou
v objektech socidlnich

N sluzeb casto celkem

malou polozkou rozpoctu -
malou zejména ve srovndni

s ndklady na mzdy nebo sluzby.
Ve skutecnosti jde bézné o stovky
tisic korun rocné. Jsou tyto
penize vynakldddny ticelné?
Neni zde prostor pro tispory
penéz, které by se daly vyuzit
jinak, ve prospéch klientu ¢i
zaméstnancu?

Nejsnazsi cestou ke snizeni plateb je
jednoduché kontrola faktur za elektti-
nu a plyn. Z nich lze zjistit roéni spotte-
bu energii. Na ruznych kalkulackich
na webu pak zjistime, o kolik levné;jsi
elektfinu a plyn muzeme ziskat tim,
ze je nakoupime od jiného dodavatele.
Jednu z nich provozuje i statni Energe-
ticky regulaéni utad (Wwww.eru.cz). Pre-
chod k jinému dodavateli je pomérné
jednoduché zalezitost, firmy obvykle
nabizi, Ze vSechny néleZitosti vy¥idi
za zdkaznika samy. Tak jako jinde je
ale vhodné ptecist si smlouvu, obzvlas-
té peclivé pak to, co je psdno drobnym
pismem! Smlouvu je vhodné uzavirat
na rok nebo jinou dobu uréitou - trh
se méni rychle a za rok muzZeme ziskat
jesté lepsi nabidku! Zménit dodavatele
je snadné, leckdy sta¢i nékolik telefo-
natd ¢i maild.

Pokud je objekt napojeny na mést-
skou tepldrnu, je situace slozitéjsi.
Dodavatele tepla mizeme zménit leda
prestéhovanim se do jiného mésta. Cas-
to se ale stava, ze teplarna uctuje t¥eba
platbu za rezervovany vykon, jehoz
velikost byla stanovena ptred nékolika
lety. Mezitim byl objekt zateplen, ale
platba se uétuje v pavodni vysi. Zmé-
nit tuto polozku je opét velmi snadné,
staci telefonat ¢i nivstéva dodavatele
tepla a faktura se snizi o nékolik tisic
korun.

Nékterd zatizeni provozuji nékolik
objektu, t¥eba v ruznych ¢astech mésta.
Kazdy objekt je fakturovan zvlast. S do-
davatelem energii se ¢asto d4 dohodnout

slou¢eni na jednu fakturu, ¢imz dojde
k uspote uz proto, ze zafizeni se stane
vétsim zdkaznikem. Mnoho mést a obci
takto nakupuje energie pro viechny své
ptispévkové organizace.

Samoziejmé je mozné Uclty za energie
snizit tim, Ze se zmen§i fyzicka spotfe-
ba energii. To uz je tézsi tloha. Nékdy
sta¢i celkem malo — tf¥eba instalace re-
kuperaé¢nich vyménika pro vyuziti tep-
la odpadni vody z pradelen a podobné.
V jiném ptipadé sta¢i vyménit stary
kotel za moderni, s vysokou uéinnosti.
Pro kazdy objekt je feseni jiné. Pokud
nejsou uspory energii vasim konic¢kem,
muZete se obratit na experta, ktery
béhem kratké prohlidky najde mista,
kudy utikad nejvice penéz, a doporuci
optimdlni fe$eni. I kdyZ nepracuje za-
darmo, diky dspordm se vydaje na ho-
noraf vrati casto dfive nez za rok. Té-
mét v kazdém objektu se dd pomérné
jednoduse najit uspora az 20 % naklada
za energie!

Nejndrocnéjsi cesta k uspordm spo-
¢iva v komplexni rekonstrukci objektu.
Nejde jen o zatepleni, i kdyz to je téméf
vzdy dulezitou soucasti rekonstrukce.
Energeticky védoma rekonstrukce pfi-
nese kromé nizsich ucta za teplo i vys-
$i komfort. Stény jsou na dotek teplé,
¢imz se tieba itka postele u zdi ,zvét-
$i“az 0 15cm. Od oken netahne, takZe
kteslo je mozné posunout — a mistnost
je razem vétsi! Podlahy nejsou ledové
- neni t¥eba obouvat tlusté ponozky
a backory ptred kazdym opusténim po-
stele! V objektu je dost ¢erstvého vzdu-
chu - neni tfeba dohadovat se o kazdé
vyvétrani.

Jinym typickym opatfenim je vymé-
na oken. Nova okna jsou tésnd, coz je
vhodné z hlediska uspor energie, ale
nevhodné kvili vétrani. Casto pak
dochézi k velkému zhor$eni vnit¥ni-
ho prostfedi, v extrémnich ptipadech
ke vzniku plisni. Proto je vhodné sou-
¢asné s novymi okny instalovat i vét-
raci zafizeni — samoztejmé s rekupe-
raci tepla, coZ je nezbytny pfedpoklad
pro snizeni spotfeby energii. Diky
tomu bude dost ¢erstvého vzduchu
i s minimalni spotfebou energie a vyse
uvedené problémy odpadnou. V nepo-

sledni fadé ptinese kvalitni vétrani
zdravé prosttedi pro klienty i personél
— vydychany vzduch znamen4 rychlej-
$i unavu, pokles vykonu a ¢asto i zdra-
votni problémy (bolest hlavy a jiné
potize).

Ke snizeni spotieby energii vedou
i dalsi cesty. Pozor — nékdy se vzajemné
vylu¢uji! MzZe se stat, Ze ve snaze use-
t¥it co nejvice se zkombinuji razné sys-
témy, které pak v praxi dohromady moc
nefunguji. Vzdy je dobré porovnavat
riznd fe$eni — nejen podle investi¢nich
a provoznich naklada, ale také treba
z hlediska komfortu, narok na obslu-
hu a v neposledni ¥adé podle toho, jak
respektuji specidlni potfeby provozo-
vatele objektu a jeho klienta (naptiklad
vyssi teploty vytdpéni v domovech pro
seniory).

Prvnim krokem k tspornému a kom-
fortnimu energetickému provozu by
méla byt studie, kterd navrhne ruz-
né moznosti feSeni; tfeba i s ohledem
na moznost vyuziti dotaci. Z predloze-
nych navrha pak lze vybrat ten, ktery
bude pro dany ptipad nejvice vyhovovat.
Na zékladé toho uz je mozné presné de-
finovat pozadavky na projektanta, ktery
bude fesit stavebni tpravy, zménu vyta-
péciho systému atd.

Casto se setkdame s piipady, kdy jsou
vydaje za energie zbyte¢né vysoké jen
kvuli nez4jmu nebo $patné praci ptislus-
né zodpovédné osoby. Naopak ¢lovék
na svém misté, ktery se o energetické
hospodafstvi spravné stard, pfinasi tim
provozovateli nezanedbatelné tuspory
nakladd. Pravidelné sleduje spotfeby
energii, porovnava je se spotfebou v mi-
nulém roce, kontroluje prubézné sprav-
nou funkci zatizeni a umi ho ovladat,
rychle odhali poruchu & nesrovnalost
v uctech. Pro usnadnéni takovéhoto
energetického managementu lze vyuzit
i potitacové aplikace. Tak jako vsude,
i v energetickém hospodatstvi je rozho-
dujici osobni p¥istup.

Ing. Karel Srdecny
energeticky auditor, EKOWATT
www.ekowatt.cz
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[ReSoft rozsifuje podporu uzivateld IS Cygnus,
nabizi nova Skoleni

Spolecnost IReSoft, predni dodavatel komplexnich informacnich feseni

vev o

v socidlnich sluzbdch, postupné rozsituje svou podporu uZivatelii IS Cygnus.
Kromé stavajici podpory nyni nabizi i specializovand odbornd skolent,

1%

akreditované skolici kurzy a seznamuje s informacnim systémem Cygnus

i jeho budouci uzivatele na odbornych skoldch se socidlnim zamérenim. Diky
propracované formé podpory uz uzivatelé systému nemuseji travit tolik casu
u pocitace, ale mohou se vice vénovat péci o své klienty.

Ke kvalitnimu softwarovému produktu uz
neodmyslitelné patfi i jeho udrzba a podpora
uzivatelil. Pfechod na novy informacni systém
nebyva vzdy pro uzivatele jednoduchy a kazdy
pracovnik nemusi vzdycky perfektné zvladat
véechny funkce hned od zacatku. V pripadé
IS Cygnus mu ovSem staci znalost nastrojii
pro kazdodenni pottebu a s tim ostatnim mu
pomiize tym vyskolenych odbornikd, ktery je
vzdy ochotny pomoci. Vyskoleny tym kon-
zultantl spolec¢nosti IReSoft je na hot-lince
pripraven fesit i neocekavané situace a poza-
davky, které mohou pfi zavadéni nového in-
formacniho systému vzniknout.

Kromé pfimé podpory uzivateltl IS Cygnus
spole¢nost IReSoft nové nabizi i moznost dal-
$tho prohlubovani znalosti systému formou
vzdélavani. ,Nova zajimava odborna skoleni
a akreditované vzdélavaci programy zavadime
v ramci rozsifeni podpory, zkvalitnéni nasich
sluzeb a zvyseni efektivity kazdodenni pra-
ce nasich klientt v oblasti socidlnich sluzeb.
Nové kurzy také slouzi ke zjednoduseni pra-
ce s informac¢nim systémem Cygnus®, uvedla
Ing. Sarka Toufarovd, obchodni manaZerka
spolecnosti IReSoft. Nova $koleni tak doplni
stavajici formy podpory, které zahrnuji pravi-
delné aktualizace systému, podporu od $ko-
lenych konzultantd, zaskoleni uzivateli, audit
systému a pomoc se statistickym vykazovanim
dat na MPSV.

Skolici centrum IReSoft

Jednou z letos$nich novinek pro rozsiteni pod-
pory klient(i je moderné vybavené Skolici cen-
trum IReSoft, které spole¢nost zacatkem léta
tohoto roku oteviela ve svém sidle v centru
Brna. Spole¢nost IReSoft zde v ramci podpory
porada vzdélavaci akce a odborna skoleni pro
své klienty. Svou vyhodnou lokalitou je $ko-
lici centrum bez obtiZi dostupné i mimobr-
nénskym navstévnikiim. V jeho blizkosti je
i vhodné parkovisté.

»Pro klienty z oblasti socidlnich sluzeb jsme
do konce roku naplanovali 6 akreditovanych
vzdélavacich kurzii a 8 odbornych skoleni
zaméfenych na praci s jednotlivymi moduly,
ale to je teprve zacatek®, uvedl Jaroslav Steh-

lik, DiS., obchodni konzultant spole¢nosti
IReSoft. ,,Prostory Skolictho centra IReSoft
nevyuzivame pouze my, ale nabizime je i pro
rizna skoleni a workshopy vSem potencialnim
zakaznikam.“

Nové vybudované prostory Skolictho centra
IReSoft pojmou az 30 tcastnikd a 2 Skolite-
le. Moderni $kolici centrum md samostatny
vstup, socidlni zdzemi, Satnu, malou kuchyn-
ku a predsali s moznosti zaji$téni obcerstveni
po cely den. Poskytuje tak perfektni zdzemi
s nejmodernéjsi projekeni technikou, Wi-Fi
i klimatizaci, a to vSe za vynikajici cenu.

Celé Skolici centrum IReSoft mohou zdjemci
vyuzit na dobu, kterou opravdu potfebuji. A to
uz od jedné vyucovaci hodiny.

IRESOFT

komplexni feseni & podpora

Skolici akce

Novou formou uzivatelské podpory jsou za-
jimavé odborna skoleni, ktera IReSoft nabizi
v ramci zkvalitnéni kazdodenni péce o klien-
ty. Ucastnici $kolicich akei ziskavaji nejenom
konkrétni znalosti o vyuzivani IS Cygnus,
ale odnesou si i praktické rady a navody, jak
v budoucnosti predejit chybam a na co si dat
pozor. Samotné Skoleni je propojeno s prak-
tickymi ukazkami fe§eni konkrétnich situaci,
které v praxi mohou nastat. V letosnim roce
jsou k IS Cygnus poradana napiiklad tato $ko-
leni: Modul Zaméstnanci v IS Cygnus, Vyuziti
IS Cygnus ve stravovacim provozu a Efektiv-
ni vyuziti modulu Socialni ¢ast v IS Cygnus.
Po jejich ukonceni ziskaji u¢astnici osvédceni
o absolvovani odborného $koleni. Cena kur-
zu je stanovena na 500 K¢ bez DPH na osobu
a zahrnuje vyukové materidly i obcerstveni
po cely den. ,Vsechna tfi odborna skoleni mi
ptinesla nové informace o vyuziti programu IS
Cygnus', sdélila ndm Jitina Curdovd, ekonom-
ka Domova dtchodcti Bozice a absolventka
odbornych skoleni. ,,Ur¢ité bych tato Skoleni
doporucila vem, co pracuji v socidlnich sluz-

bach a chtéji vice Casu travit se svymi klienty
ane sedét u stolu s pocditacem a haldou papirt.
Zptisob skoleni mé nadchl, nejen profesiona-
litou 8koliteld, ale také prostfedim, ve kterém
$koleni probihala.”

Akreditované kurzy

Zakon o socidlnich sluzbach stanovuje pod-
minky plnéni zakonnych pozadavku na vzdé-
lavani zaméstnancii socidlnich sluzeb. V ramci
splnéni téchto podminek a ziskani povinnych
krediti se nabizi moznost vyuziti nékterého
z akreditovanych vzdélavacich programd, kte-
ré porada spole¢nost IReSoft. Na téchto skoli-
cich akcich se podili i akreditovana vzdélavaci
instituce CURATIO®. Kazdy tento vzdélavaci
kurz se skldda ze dvou ¢asti. Prvni éast je teo-
retickd a navazuje na zakladni znalosti spojené
s problematikou dané oblasti ¢i tématem kur-
zu. Ta plynule navazuje na druhou, praktickou
Cast, ve které ucastnici ziskaji informace, jak
dané téma efektivné fesit v IS Cygnus vcetné
praktickych rad, jak predchazet nejcastéjsim
chybam. Cena akreditovanych vzdélavacich
programil je 800K¢ bez DPH na osobu, pfi-
cemz v cené jsou téz zahrnuty vyukové mate-
ridly a obcerstveni.

Seznameni budoucich uzivatela

s IS Cygnus

S IS Cygnus se nyni nové seznamuji i budouci
pracovnici socidlnich sluzeb prostfednictvim
odbornych skol. Od zafi tohoto roku probiha
na Vyssi odborné $kole ekonomické, socidl-
ni a zdravotnické Most prvni $koleni zaku
2. a 3. ro¢niktl v systému Cygnus. Studen-
ti denniho i dalkového studia vzdélavaciho
programu Socidlné pravni ¢innost tak maji
moznost se v ramci svého studia seznamit
s jednotlivymi ¢astmi systému. Zejména se
naudi pracovat s modulem Socialni ¢ast, ktery
budou ve své praxi pouzivat. ,To, Ze je ve $kole
instalovan program IS Cygnus a studenti maji
moznost se seznamit se véemi jeho ¢astmi, po-
souva kvalitu vyuky v predmétech Odborna
praxe a Teorie a metodika socidlni prace ddl,
vysvétlila Mgr. Véra Pucovd, kterd na VOS
v Mosté vyucuje odborné predméty.

,»V ramci nasi diskuze pti vyuce vyplynulo, ze
tento program pracovnikiim v socidlnich sluz-
bach nejen usnadnuje administraci a rych-
lou orientaci v socidlnim ptipadu, ale hlavné
se pribézné méni a prizpasobuje dle potieb
praxe®, doplnila Mgr. Pucova. Program byl
na $kole instalovan na Sestnacti pracovnich
stanicich. Pred vlastni vyukou byli v srpnu
2012 uditelé odborné praxe proskoleni odbor-
niky ze spole¢nosti IReSoft.



W informacéni systém
a CYG N U S ® Komplexni informacni
= systém pro poskytovatele

socidlnich sluzeb

Informacni systém Cygnus obsahuje vsechny potrebné
nastroje pro celkovou spravu slozité agendy pobytovych

a ambulantnich poskytovatelt socialnich sluzeb. BEéhem
pouhych nékolika let se Cygnus stal nejrozsifengjsim
informacnim systémem pro poskytovatele socidlnich sluzeb.
V soucasné dobé usnadriuje praci ve vice jak 500 zafizenich
socidlnich sluzeb po celé Ceské republice i Slovensku.

wyww.iscygnus.cz

Co Vam IS Cygnus pfinese?
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nastroju

a cdrové kédy

v Uspora ¢asu diky provazanosti agend napfi¢ véemi moduly
informacniho systému
v Statistické nastroje poskytuji reditelim prehled o chodu
v Centralni sprava dat zajistuje bezpecnost dat celého zafizeni
a zjednoduseni udrzby celého systému
v Informacni systém je cenové dostupny i pro malé
v Exporty aimporty umoznuji propojeni s dalSimi programy poskytovatele socidlnich sluzeb do 50 klientt
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pro poskytovatele socidlnich sluzeb 4
S vAN®
—_ .
informac¢ni systém
®: orion
\_/):

Informacni systém Orion je vhodnym nastrojem pro
terénni a ambulantni poskytovatele socialnich sluzeb.
Systém vychazi z komplexniho IS Cygnus, jeho rozsah

Ny, . b od o B a funkcnost je na miru prizplsoben odlisSnému stylu prace
Informacnlsystem ™ I o terénnich socidlnich sluzeb. Diky jeho funkcim je mozné

proterénnia ambulantni W /A snadno planovat, realizovat i U¢tovat Ukony, stejné jako
socidlm’sluz"by ot N zpracovavat naro¢nou agendu rozvozl obédu.

. Proc IS Orion?
Novy modul ﬁh
()

r v s
ZdraVOtnl Cast v Sdileni informaci v Kvalitni hardware
v Prehledné informace o klientech v Profesionalni podpora
v Snadna evidence zaméstnancu v Pravidelna aktualizace

IReSoft, s.r.o.
Cejl 62,602 00 B v Statistické vykazovani dat na MPSV
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StUdenI cesta na Ukrajinu

Domov pro seniory ve mésté Vinohradov

APSS CR ve spoluprici se spole¢nostmi Socio, s. r. 0., Educa Partner,
a. s., a hlavnim partnerem - akciovou spolecnosti HARTMANN-RICO
porddala ve dnech 19. 9. az 23. 9. 2012 studijni cestu na Ukrajinu.

a Ukrajiné v mésté Mukacevo
jsme navstivili zatizeni soci-
alnich sluZzeb s ndzvem ,Mu-
kacevsky psychoneurologicky
internat®. Je ztizovan ukrajinskym Mini-
sterstvem préce a socialni politiky. Véko-
vy pramér cca 150 klientd je 50 let. Jedna
se prevazné o klienty s psychiatrickym
a mentdlnim postiZzenim. V areédlu usta-

Terapeutickd mistnost v détském domové ve Vinohradové

vu klienti pracuji na pozemcich, kde pés-
tuji pro vlastni potfebu zeleninu a ovoce.
Zaroven chovaji berany, hovézi dobytek,
prasnice a kraliky. Na pt#ilehlych 5 ha po-
zemku péstuji kukuftici, obili a brambory.
Areal ustavu je velice pékny a obklopeny
zeleni. Klienti mohou pracovat v hrnéifské
¢ truhlagské dilné, vzdy vsak pod dohle-
dem ptislusného vychovatele. O klienty

pecuje celkem 100 zaméstnancd, z toho
60 zameéstnancti pracuje v primé péci.

Dal$im zatizenim, které jsme navsti-
vili, byl ,Vinohradovsky geriatricky pen-
zion“ - domov pro seniory. Pocet klientt je
200. V soucasné dobé je 30 lizek volnych,
protoze vét$ina seniort (ale i obcant se
zdravotnim postizenim) zUstava v péci
rodinnych p#islusnikd v domacim pro-
stredi. V zatizeni je zaméstnan praktic-
ky, rehabilita¢ni a zubni lékat. Klienti
jsou ubytovani ve dvoultzkovych nebo
trilazkovych pokojich se spole¢nym so-
cidlnim zatizenim. V zafizeni je celoden-
né oteviend prodejna potravin. Zaroven
mohou klienti vyuzivat sluzeb kadetnice
¢i holicky. Mistni kinosal nabizi promi-
tani filma v sobotu, v nedéli a o statnich
svatcich. Provoz kuchyné zabezpecuje
11 pracovnika.

Ve mésté Vinohradov jsme také na-
vstivili détsky domov a ustav socidlni
péce pro osoby s mentdlnim postiZenim.
Klienti domova jsou ve vékovém rozmezi
6-36 let. Do svych 18 let se v domové udi
dle svého zajmu péstovat plodiny nebo
chovat zvitata (astav chova prasata, kra-
vy i drobné zvitectvo).

Jak je zfejmé i z fotografii, materidl-
ni zabezpedeni domovl je ve srovnini
s Ceskou republikou na mnohem niz3i
urovni. Pfesto jsme pti celém pobytu vi-
deéli, ze pracovnici se o své klienty i pres
nedostatek finané¢nich prostredka a vy-
baveni staraji s nasazenim a velmi dobfe.

Ing. Bc. Alice Svehlovd
vykonnd reditelka APSS CR
|

Spole¢nd umyvdrna ve vinohradovském tstavu socidlni péce
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Transformace Domova pro osoby

se zdravotnim postiZzenim v Komorni Lhotce

DZP puvodni

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim
(DZP) je soucasti Integrovaného socidlniho
ustavu v Komorni Lhotce.

Jedna se o byvaly rodinny diim, ktery byl
vroce 1972 zrekonstruovan a prestavén pro tce-
ly rekreace. Od roku 1994 jsou zde provozovany
sluzby socialni péce.

O rekonstrukci a projektu transformace se
zacalo uvazovat jiz v roce 2005, kdy byl projekt
transformace také zpracovan.

V té dobé byl domov jen pro muze. Bydlelo
zde 32 Kklientdl v dvouliizkovych az pétiliizko-
vych pokojich. Socidlni zafizeni byla spole¢na
pro vice klientll a v ramci kapacity zafizeni ne-
dosta¢ujici. Dvoupodlazni budova postupem
Casu chatrala a zacinala byt nevyhovujici poza-
davkim na provozovani sluzeb socidlni péce.

Po $esti letech byla zahdjena rozsahla rekon-
strukce DZP. Byla financovéna z Regiondlniho
opera¢niho programu NUTS II Moravskoslez-
sko 2007-2012 v ramci projektu ,,Rozvoj kvality
sluzeb ISU Komorni Lhotka* Na financovéni se
podilel také zfizovatel — obec Komorni Lhotka
i samotny Integrovany socidlni stav Komorni
Lhotka.

Rekonstrukce probihala od kvétna 2011
do srpna 2012 za plného provozu, coz bylo
naroc¢né jak pro klienty, tak i pro zaméstnance.
Rodinni pfislu$nici si klienty dle svych moznos-
Klienti byli soustavné seznamovani s priibéhem
rekonstrukee, s jejimi jednotlivymi etapami,
s pohybem cizich osob, zvy$enou bezpec¢nosti,
maximalné byli zapojeni do aktudlniho déni
v DZP.

V ramci transformace tak vzniklo bydleni ko-
munitniho typu. Kapacita zatizeni je v soucasné
dobé 24 osob s mentalnim postizenim nejen pro
muze, ale diky transformaci i pro Zeny. Ptivodné
dvoupodlazni budova se zménila v ttipodlazni
budovu, kde se nachdzi 10 jednolizkovych a 7

DZP po rekonstrukci

ISU

KOMORNI LHOTKA

ANKETA MEZI KLIENTY
v DOMOVE PRO OSOBY
SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM:

Otdzka: Jak se Vim libi ve zrekonstruo-
vaném domové?

,»Libi se mi, jak je to tady ptestavéné, nechci
nic zménit. Mdm na pokoji svoji kuchyriku,
muizu si uvarit tfeba kdvu.

»Je tady pékné prostiedt, libi se mi nové hi-
$té, kde si miizu zahrdt kopanou a tenis. Jsem
tady spokojeny, je to jesté lepsi nez doma,
mdm tady hodné kamarddi.“

»Libi se mi vSechno, mdm pokoj pro sebe
a mdm svou televizi.“

»Nemusim chodit po schodech. Jezdim vy-
tahem sdm, je to jednoduché.“

»Mdm velky pokoj a svou koupelnu, kde se
mi dobfe sprchuje na seddtku.

»Libi se mi, Ze jsem na pokoji sam. Libi se
mi miij pokoj a rdd piSu knihy. Jsem tady spo-
kojeny. Libi se mi tiplné vsechno.“

o cio vl butkme e
- ‘ Evropska unie ‘
Seheck e

dvoultizkovych pokojti (z toho 3 pokoje jsou
ptizptisobeny pro potieby osob omezenych
v pohybu).

Bydleni je rozdéleno do tfi komunit, pricemz
kazdou komunitu obyva 8 klientt. Kazdd ko-
munita je vybavena spolecenskou mistnosti,
kuchynkou a socidlnim zafizenim. Nové vzniklé
pokoje jsou jednoliizkové, nejvyse dvoultizko-
vé, ¢imz dochazi ke zvySeni soukromi Klientd.
Pokoje jsou vybaveny uzamykatelnou skfini,
posteli, no¢nim stolkem a jidelnim stolem se
7idlemi. C4st pokojti m4 vlastni socidlni zatizeni
akuchynku. Nékteré pokoje maji balkon. Tti po-
koje s vlastnim socidlnim zatizenim a kuchyni-
kou jsou zcela bezbariérové, k dispozici je také
moderni vytah, ktery je uzpisoben pro osoby se
snizenou schopnosti pohybu a orientace.

Bydleni komunitniho typu podporuje klienty
v sobéstacnosti, rozviji jejich schopnosti a do-
vednosti, respektuje jejich pravo na soukromi
a poskytuje podminky pro bézny zptisob Zivota.

Klienti se mohou sami rozhodovat o zptisobu
traveni dne, svého volného ¢asu a vybirat siz na-
bidky volnocasovych aktivit. Mohou zde vyuzi-
vat kosikarskou, keramickou a vytvarnou dilnu
ve zrekonstruovanych prostorach.

V okoli budovy probéhly taktéz terénni tpra-
vy, vystavby chodniku, lavi¢ek a osvétleni okolo
rybnicku. Pivodni htisté bylo nahrazeno nové
vybudovanym viceu¢elovym htistém s umélym
povrchem. Venkovni aredl slouzi v rdmci inte-
grace uzivatell i pro vefejnost.

Mgr. Irena Peterkovd, vedouci DZP
Mgr. Nina Semenovovd,
socidlni pracovnice DZP

Internetové stranky: www.isukl.cz
E-mail: irena.peterkova@isukl.cz
nina.semenovova@isukl.cz
Telefonni cislo: 558 696 805
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Exkurze do zarizeni socidlnich

Ve dnech 19. a 20. 9. 2012

se vydali clenové terénni

a ambulantni sekce Asociace
poskytovatelii socidlnich sluzeb
CR do Rakouska. Navstivili

jsme domov pro seniory
Bezirksaltenheim Leonding

a zarizeni s mate¥skou skolou pro
déti a mlddez s postizenim

St. Isidor Leonding.

omovem pro seniory nas
provedly jeho pracovnice —
Cesky a Slovenka, coz bylo
velkou vyhodou, nebot upo-
zornily na odlinosti nebo naopak stejné
aspektysystému. Domovje zfizovan Hor-
nim Rakouskem a ma kapacitu 155 la-
zek, specializuje se na pé¢i o klienty
s demenci. Klienti jsou rozdéleni do péti
skupin. Kazda skupina ma pro lepsi ori-
entaci v prostoru jinou barvu vymalby
a vybaveni. Pokoje jsou jednoluazkové
a klient zde ma svuj nabytek. Péce je po-
skytovana na zdkladé individualnich po-
treb, takze klient si uréuje svij denni re-
zim a poskytovatel se mu p¥izpasobuje.
Naptiklad v ¢ase vstavani, snidané apod.
Na kazdém oddéleni se o klienty sta-
ra ¢tytélenny tym — 1 zdravotni sestra
a 3 ogettovatelé. Velkd ¢ast zaméstnanct
pracuje na zkricené uvazky a no¢ni sluz-
by slouzi pouze ti pracovnici, kte#i chté-
ji. No¢ni sluzby jsou pro né ekonomicky
velmi zajimavé. Plat sestry se pohybuje
v rozmezi 1500-1600 eur + priplatky.
V domové se hodné pracuje na zakla-
dé principt metody profesora Bshma
a bylo to znatelné zejména ve vybaveni
spole¢nych prostor, které pusobily vel-
mi doméickym dojmem 60.-70. let. Dalsi
zajimavosti pro nds bylo, Ze na noc v ce-
lém zatizeni slouzi pouze dvé pracov-
nice a nouzové vychody se nezamykaji.
Omezovaci prostfedky jsou pouZity jen
v krajnim p#ipadé a musi se hlasit léka-
ti a zapsat do dokumentace. Zapisuje se
i pouziti zdbran nebo brzd na invalid-
nim voziku. Pokud hrozi nebezpeéi pidu
zlidzka, je na podlahu umisténa matrace.
Charita v Linci vznikla v roce 1946
a byla zapsdna v biskupské listiné jako
Diecézni charitni ustav. V Hornim Ra-
kousku ztizuje a ¥idi nékolik instituci
a zatizeni. Jejich nabidku tvoti Siroka
paleta sluzeb a aktivit pro riznorodé ci-
lové skupiny. Angazuji se i v zahrani¢ni
pomoci.

Zatizeni, se kterym jsme se sezna-
mili v prabéhu nasi studijni cesty a je-
hoz ztizovatelem je pravé Charita, je
uréeno pro déti a osoby s postizenim.
Je to takové méstecko ve mésté. V béz-
né zastavbé jsme prosli komplexem
budov, kde byly soustfedény specidlni
zakladni skoly, ubytovani, terapeutic-
ky a diagnosticky dam, mate#ské koly,
farma atd.

Do specialni MS jsme méli naplanova-
nou podrobnou prohlidku. Byly v ni t¥idy,

okénko do svéta

které byly jak specialni, tak integrované.
Aktivity a ¢innosti byly obohaceny prvky
pedagogiky Marie Montessori a propo-
jené s individudlnimi, odbornymi tera-
piemi. S détmi s autismem pracuji jak
individudlné, tak ve skupiné, do které se
snazi zapojit na ur¢ity, kratsi ¢i delsi cas
vSechny déti. Jejich mottem je: v lasce
podporovat integraci.

Velmi zajimavy je model pobytu (dovo-
lené) pro celé rodiny déti s postizenim,
kdy zdravy sourozenec ma sviij program.
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sluzeb v Hornim Rakousku

Rodi¢e maji se svym ditétem s postiZe-
nim program, ale mnoho ¢asu také travi
spole¢né na terapiich a p¥i spole¢nych ak-
tivitich s ostatnimi rodinami.

Druhy den jsme navstivili veletrh In-
tegra 2012. Vystavni hala byla plna za-
tizeni a pomiicek pro usnadnéni zivota
osob s handicapem i pro rizné druhy
terapii. Velmi zajimavy byl naptiklad
moped s plodinou pro tidice vozi¢kate
nebo terapie prostfednictvim gongt
a ozvuénych mis. Zazitkem, na ktery
urcité nikdo nezapomene, bylo vystou-
peni tane¢nika - vozi¢kife Dergina
Tokmaka, lofiského finalisty némec-
kého Supertalentu. Jeho akrobaticky
tanec s pomoci holi mnohym p¥inesl
uplné jiny pohled na osoby s handica-
pem.

Ing. Renata Kainrdthovd
viceprezidentka pro terénni sluzby
Mgr. Irena Lintnerovd
viceprezidentka pro ambulantni sluzby

|| Motorka pro vozickdre Interiér materské skoly

barier

WWW., ")

Infolinka: 800707 777 X INNOT
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verejny ochrance prav

iskriminace na zaklade veku

ednu z oblasti ¢innosti vetej-
ného ochrance prav predsta-
vuje ochrana pted diskrimi-
naci. Dle ust. § 21b zdkona
o verejném ochranci prav' ,ochrdnce p¥i-
spivd k prosazovdni prdva na rovné zachd-
zeni se v§emi osobami bez ohledu na jejich
rasu nebo etnicky puvod, ndrodnost, pohlavi,
sexudlni orientaci, vék, zdravotni postize-
ni, ndbozenské vyzndni, viru nebo svétovy
ndzor”. Neptipustnym opakem rovného
zachazeni je diskriminace, tj. odli$né za-
chézeni ve srovnatelnych situacich bez
rozumného odavodnéni. Nestaéi viak
ur¢ité jednini subjektivné pocitovat
jako diskriminaéni — diskriminace musi
skute¢né existovat jako jednani popsané
a zakdzané zdkonem. Kromé vyse uve-
denych diskrimina¢nich duvoda existu-
ji i dalsi, napt. i ¢lenstvi v odborovych
organizacich ¢i v politickych stranich
a hnutich, rodinny stav, majetek atd. Je
potieba uvést, ze zakonny zadkaz diskri-
mina¢éniho chovani plati v zaméstnani,
podnikéani, vzdélani, v socidlni oblasti,
zdravotni péci, poskytovani zbozi a slu-
zeb véetné bydleni, pokud jsou nabizeny
verejnosti, a ve vefejné sprave.

Co si muzeme pfedstavit pod diskri-
minaci z davodu véku a kdo se ptipadné
takového jedndni mizZe dopoustét? Ze
stiznosti adresovanych ochranci vyplyva,
ze aktudlni oblasti je poskytovani finan¢-
nich produktt a jednéni jejich poskytova-
teld. Pro ilustraci je mozno uvést nisledu-
jici priklady.

V jednom ptipadé byl pfedmétem na-
mitané diskriminace postup jisté banky,
ktera odmitla stéZovateli vydat kreditni
kartu s odivodnénim, Ze prekracuje hor-
ni vékovou hranici pro poskytnuti této
sluzby stanovenou na 70 let. Ochrance
provedl $etfeni a dospél k zavéru, ze ban-
ka se dopustila diskriminace z davodu
véku. Vylouéeni zajemct o kreditni karty
z davodu prekroceni véku 70 let totiz za-
sahuje do lidské dustojnosti a neni mozné
je odtvodnit poukazem na eliminaci tvé-
rového rizika, aniz by byly kromé véku
zkoumdany i dalsi informace. Vzhledem
k tomu, ze banka na zjiténi ochrance
o diskrimina¢nim jedndni nereagovala,
vyrozumél ochrance Ceskou narodni ban-
ku, kterd vykonava dohled nad bankami
a poboc¢kami zahraniénich bank, v rdm-
ci néhoz kontroluje dodrzovani zékont
a uklada opatteni k ndpravé a sankce.

1 Zdkon ¢ 349/1999 Sb., o vefejném ochrdnci prdv,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Jadrem jiné tvrzené diskriminace z du-
vodu véku bylo, ze poskytovatel spottebi-
telského financovani mél stanovené kri-
térium pro nevydavani kreditnich karet
pro osoby starsi 70 let. Ochrance upozor-
nil, Zze neposkytnuti kreditni karty pouze
z divodu prekroleni vékové hranice, aniz
by byla individudlné zkoumadana schop-
nost zdjemce dostit svym zavazkam,
predstavuje ptimou diskriminaci. Spole¢-
nost reagovala na zjisténi ochrance s tim,
Ze se s nim neztotoziuje, ale respektuje
jej. Sdélila, Ze jiz nadale nebude vékovou
hranici pouZivat a finanéni produkty bu-
dou moci vyuzivat i osoby starsi 70 let.

V jiném ptipadé banka nevyhovéla z4-
dosti o kreditni kartu z dvodu dosazeni
65 let véku. Banka poté, co byla ochran-
cem upozornéna na nepfipustnost tako-
vého jednani, zménila podminky a od dis-
krimina¢niho kritéria véku 65 let upustila.
Takovy postup lze jisté povazovat za vhod-
ny, nebot banka reagovala bezodkladné
a sama ptijala opatteni k napravé.

Jiny diskrimina¢ni okruh na zdkladé
véku se tykd zaméstnivani. Napriklad
ptistup k odménovani z diavodu véku.
Na ochrance se obratil senior se stiZznosti
na diskriminaci, ke které mélo dojit sni-
zenim jeho osobniho pfiplatku o 50%
proto, ze vedle platu pobiral starobni d-
chod. Ochrance provedl Setteni a dospél
k zavéru, ze zaméstnavatel nesmi p¥i sni-
zovani osobnich p#iplatkt zohledriovat
soubézny piijem zaméstnance; jestlize
byl sniZen osobni ptiplatek zaméstnanci
pobirajicimu starobni dichod, jedna se
nadto o nep#imou diskriminaci na zékla-
dé véku. Zaméstnavatel neptedlozil pre-
svéd¢ivé argumenty, jimiz by podezteni
na diskriminaci v odménovani na zakla-
dé véku vyvratil.

Diskriminace v zaméstnini na zakla-
dé véku se vsak netyka jen aktivnich da-
chodct, ale i osob oproti nim mladsich,
které se chtéji uplatnit na trhu prace. Do-
taz na vék uchazele o zaméstnani pred-
stavuje tam, kde nesouvisi s vykonem
préace, poruseni ust. § 30 odst. 2 zdkoniku
prace?. Je-li navic z takto zjisténého tdaje
vyvozen negativni dusledek, predstavuje
takové jednani diskriminaci na zakladé
véku. Ochrance napt. fesil pfipad ucha-
zele o zaméstnani, ktery chtél byt za-
méstnan jako ¥idi¢ specidlniho vozidla
nad 7,5 tuny. Uchaze¢ byl odmitnut kvali
véku s odkazem na fyzickou naro¢nost

2 Zdkon ¢ 262/2006 Sb., zdkonik prdce, ve znéni
pozdéjsich predpisil.

prace. Ochrance provedl Setfeni a dospél
k zavéru, ze pozadavek primérené fyzické
kondice zaméstnance je zcela legitimni,
ovSem odmitnuti uchazele o zaméstna-
ni na zdkladé objektivné nepodlozeného
usudku o jeho fyzické nezpusobilosti do-
vozované z udaje o jeho véku lze hodno-
tit jako ptimou diskriminaci na zakladé
véku. Absenci pozadované fyzické zdat-
nostinelze s vy$sim vékem spojovat auto-
maticky, vzdy je nutné fyzickou zpusobi-
lost posuzovat individudlné a na zakladé
objektivnich ukazatela.

Diskriminace na zakladé véku byla rov-
néz popsina ve zpravé z vyzkumu verej-
ného ochrance priv zaméfeného na pra-
covni inzerci z hlediska prava na rovné
zachazeni.® P¥imo diskriminaéni je jaka-
koliv pracovni inzerce, ze které vyplyva,
Ze je hledan uchaze¢ od ur¢itého nebo
do ur¢itého véku. I zde existuji pfipust-
né formy rozdilného zachazeni, pokud je
k tomu vécny davod spocivajici v povaze
vykonavané prace nebo ¢innosti a uplat-
néné pozadavky jsou této povaze primé-
tené. A déle je-li vyzadovdna podminka
minimdalniho véku, odborné praxe nebo
doby zaméstnani, ktera je pro vykon za-
méstnani nezbytna; je-li potfebné odbor-
né vzdélavani, které je vsak prili§ dlouhé
vzhledem k datu, kdy uchazeé¢ o zamést-
nani dosidhne dichodového véku; je-li
rozdilné zachdzeni uplatiiované za uce-
lem ochrany osob mladsich 18 let. Diskri-
minaéni je obecné takova nabidka prace,
ktera je urcend osobdm pouze mladsim,
nebo naopak star$im. Nabidka price by
méla byt poskytovana bez ohledu na vék
uchazece.

Uvedené priklady snad dostate¢né ob-
jasnily, jaké rizné podoby muze diskrimi-
nace z davodu véku mit. Co ale délat v p¥i-
padé, kdyz se domnivame, Ze ur¢ité jedndni
¢i postup mtze byt diskrimina¢ni? Nabizi
se moznost obratit se na ochrance (bez-
platné) se svym problémem. Ochréance se
pfipadem zabyva z pravniho hlediska. Vy-
slovi, zda dle jeho zjisténi doslo ¢i nedoslo
k diskriminaci, a navrhne obéti diskrimi-
nace moznosti daliho postupu (nap#. ob-
ratit se na prislusny kontrolni ¢i nadtizeny
organ, pokusit se o smirné feSeni formou
mediace, v krajnim ptipadé i soud). Vice
informaci naleznete na www.ochrance.cz/
diskriminace/.

Mgy. Ladislav Tomeéek
|

3 Zprdva obsahujici srozumitelnou argumentaci
je pFistupnd na www.ochrance.cz/diskriminace/
vyzkum/



PR BAZALSNUZ

VYUZITI SNOEZELEN PROSTREDI PRO SENIORY

Kazdy z nds zazivd denné obrovské mnozstvi jevi
a podnétd. Davame je i pfijimame predevs$im prostied-
nictvim nasich smysla. Bez toho, co vidime, sly$ime, citi-
me ijime, bychom nebyli tim, ¢im jsme. Bez adekvatniho
prozivani bychom nemohli kvalitné pozndvat a oboha-
covat nd$ Zivot.

Seniofi se vSak ve svém véku potykaji s mnohymi
neduhy, které jim mohou branit divat se na okolni svét
s nadhledem. Byvaji ¢asto vice citlivi, zranitelni, projevuji
se u nich mnohdy nepochopitelné zmény nalad. Pocituji
vétsi samotu, nepochopeni, vlastni neuzite¢nost, bolest
nad ztratou télesné i dusevni aktivity, zdravotni problé-
my, nedostatek zdjmu od svych blizkych a podobné.

Ptitomnost nevnimaji vzdy pfiznivé, casto se utika-
j1 ke vzpominkam. Minulost je pro né dobou, kdy byli
mladi a uzite¢ni, mohli pracovat, starat se, pomdhat, tvo-
fit, vénovat se svym koni¢kiim... Zvladali spoustu véci,
na které uz jim nyni nestaci sily a také mnohdy ztraceji
motivaci. Pokud v pfitomnosti nenachdzeji uspokojent,
uzaviraji se do svého svéta, odmitaji komunikovat, stava-
ji se nedostupnymi. Ne kazdy ¢lovék dokdze, vzhledem
ke svym moznostem, objevit to, co je pro jeho vlastni
prozivani stari dalezité, podnétné a povzbuzujici.

Snoezelen je jednou z moznosti, jak mohou seniofi
i dnes sviij zivot zkvalitnit. Nachdzi zde mnozstvi rizno-
rodych podnétt, je zde prostor pro zklidnéni, pro pocit
jistoty, ale také pro aktivni ¢innost, kterd je pro né nesmir-
né podnétna. Je to misto pro radost a setkavani, uspora-
dané prostredi, ve kterém jsou osloveny selektivné nebo
najednou véechny smysly, misto odpocinku, relaxace,
ale i aktivity, osloveni nasich smysli, klid, uspofadanost,
uték od okolnich, casto stresujicich podnétii, uvolnéni,
kontakt, sounalezitost, potésent, sdileni a mnoho dalsich
- to jsou jen nékteré vyjmenované atributy uc¢inku a do-
padu Snoezelenu. Vhodné nastaveni pouzivanych metod
muze prispét ke korekci emociondlniho stavu seniora.
Velmi vyznamnou tlohu zde hraje také zména prostie-
di, moznost pobyvat alespon na chvilku mimo své stélé
a nemeénné, vétsinou malo podnétné prostredi.

Klienti Snoezelenu se ocitaji v misté, které jim svym
zaméfenim pomaha nabudit aktivitu ¢i naopak je uve-
de do klidnéjsiho psychického rozpolozeni, podle toho,
co je momentdalné pro né dulezité. Je na kazdém jedinci,
co preferuje, potrebuje, co citi... Je mozné vyuzit také
rozmanitych pomtcek. K docileni prozitku blizkosti,
predevsim pii absenci blizkych osob, mlzeme pouzit
i mékké, na omak prijemné hracky - plysaci.

K zintenzivnéni prozitkti mize pomoci také adekvat-
ni forma doteka (urcity druh masazi). Spole¢né sdileni
spontannich zazitk pfi aktivitich ve Snoezelenu vede
také k obnoveni a zkvalitnéni komunikace.

Snoezelen je velmi vhodnou metodou pro volnoca-
sové aktivity seniort, ale pfinasi i znacné pozitivni vy-

sledky formou cilené terapie. Mistnosti Snoezelen vsak
mohou seniofi vyuzivat i ,jen tak®, bez jakéhokoliv za-
meéreni nebo cile. Prosté zde mohou travit odpocinek
nebo ¢ast svého nenaplnéného volného casu. Z ucinki
Snoezelenu ¢erpaji nejen klienti - seniofi, ale i oSettujici
personal.

Podminkou k uspésné terapii je vybudovani vhodné-
ho prostredi, které umozni interaktivni pfistup privodce
ke klientovi. Je vSak neméné dulezité, aby zaméstnanec,
ktery ve Snoezelenu pracuje (nebo chce pracovat) - jiz
zminény privodce, mél k této ¢innosti dostatecné zna-
losti, dovednosti i schopnosti. Pfi praci ve Snoezelenu
existuji jasné dand pravidla, které je nutné dodrZovat,
aby nedoslo k chaosu, opa¢nym reakcim klienta z dtivo-
du pouzivani neadekvatnich postupti, presyceni stimuly,
apod.

Pro vSechny, ktef1 chtéji ziskat znalosti o metodé Sno-
ezelen a praci v multismyslovych mistnostech, nebo si
chtéji své nabyté védomosti a zkudenosti prohloubit, na-
bizime v nasem Vzdélavacim centru Snoezelen konceptu
odborné kurzy, které jsou vedeny zazitkovou formou ve
vybavenych Snoezelen mistnostech. Organizacim, kte-
ré o nase kurzy projevi zajem, nabizime také kurzy ,na
miru, které po vzajemné dohodé realizujeme v jejich za-
fizenich. Pfi realizaci kurzii na zakazku jsou z nasi strany
kladeny urcité naroky na vybaveni skolicich mistnosti,
tak, aby kvalita kurza zastala na vysoké urovni a ucast-
nici tak mohli co nejlépe pochopit a zakusit tcinky Sno-
ezelenu.

Pro zkvalitnéni prace ve Snoezelenu nabizime také
poradenstvi a konzultace. Pro ty, ktefi chtéji Snoezelen
teprve zacit budovat, vytvafime navrhy mistnosti a sa-
motné realizace navrzenych projektu.

Pfejeme vam i sob¢, aby Snoezelen byl i v budoucnu
tim, ¢im ma byt. Mistem, kde se bude kazdy citit dobre
a ne komer¢ni zalezitosti, prostfedkem k vlastnimu obo-
hacovéani nebo jen kusému predvadéni technickych vy-
mozenosti — svételnych, zvukovych efekti... bez ohledu
na ty, ktefi jej vyuzivaji. Vidyt se pravem fika, Ze spo-
le¢nost se posuzuje podle toho, jak se dokaze postarat
o seniory. To zalezi na kazdém z nas.

PhDr. Hana Stachovd, psycholog,

specialista a lektorka Snoezelen konceptu,
viceprezidentka Asociace konceptu Snoezelen CR,
e-mail: hstachova@snoezelen-koncept.cz
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Drzitele certifikatu

SOCiélnl’ SIUiby prosinec / 2012 znacka kvallty

Www.znackakvality.info ,

Znaéka kvality v socialnich sluzbach

Domov pro seniory SeverniTerasa,
prispévkova organizace

Domov pro seniory Severni Terasa je prispévkovou organizaci zfizenou Magist-
ratem mésta Usti nad Labem. Byl otevten v bteznu roku 1987 jako moderni, bezba-
riérové zafizeni poskytujici celoroéni, komplexni péci. V letech 2000/2001 a 2009
proel domov ¢aste¢nou rekonstrukci a modernizaci. Domov nabizi ubytovini v jed-
noltizkovych a dvoulazkovych pokojich s predsintkou, WC, umyvadlem a balkonem.
Kapacita je 177 lazek. Jednotlivd podlazi domova jsou barevné odlisna. Na kazdém
podlazi se nachézi mal4 jidelna a terapeuticka dilna. Klienttim jsou déle k dispozici
napt. knihovna, kuchyrtika a medita¢ni mistnost (kaple). V aredlu domova se nachéazi
velkd zahrada s lavickami, altdny a krbem. Domov m4 i komer¢ni prostor pro obchod,
kavarnu, kadetnictvi a pedikiru. Kapacita domova je 114 lazek pro klienty domova
pro seniory, 46 liZek domova se zvla$tnim rezimem a 17 lizek domova pro osoby se
zdravotnim postiZenim.

Priklad dobré praxe

Péstitelsky krouzek je uréen pro vsech-
ny klienty domova pro seniory, pfedevsim
pro klienty se snizenou schopnosti pohy-
bu. Péstovani probihd na dvou péstebnich
stolech, které vyrobilina miru zaméstnan-
ci udrzby. Tyto stoly jsou volné pristupné

24 hodin denné. Jeden je urceny pro imo-
bilni klienty na voziccich, druhy pro kli-
enty stojici. V sou¢asné dobé, jelikoz jsme
na zacatku, se klienti staraji o bylinky, ale
do budoucna plénujeme péstovat i kvétiny.

Domov pro seniory Velké Mezirici

Domov pro seniory Velké Mezifiéi je prispévkovou organizaci ztizovanou Krajem
Vysoc¢ina. Do noveé postavené budovy domova jsme se prestéhovali na jate roku 2011.
N4s domov ma kapacitu 94 lizek. Nabizime dvé socidlni sluzby pro celkovy pocet
94 uzivateld, z toho sluzbu ,domov pre seniory” poskytujeme 60 uzivatelum. Uziva-
telé jsou ubytovani v 18 jednolizkovych a 21 dveoultizkovych pokojich vybavenych
novym nabytkem. Kazdy pokoj ma svoji sprchu, WC a umyvadlo. Pokoje jsou vyba-
veny televizi, ledni¢kou, dorozumivacim zatizenim, pripojkou na telefon a inter-
net. V domové nechybi spolecenské prostory — velka jidelna, denni mistnosti, kaple,
knihovna, centralni koupelny. Na§ domov zajistuje kromé oSetifovatelské a zdravotni
péce také volnocasové aktivity a spolecenské akce pro nage uzivatele.

Priklad dobré praxe

Domov pro seniory Severni
Terasa, prispévkova organizace
V Klidu 3133/12

400 11 Usti nad Labem

Certifikace
Ubytovani

Strava

Volny ¢as a kultura
Partnerstvi

Péce

Bodové hodnoceni

806,5bodé

Celkové hodnaeceni

Univerzita 3. véku zahjjila vyuku
v nasem domové v roce 2011. Vyuku
zastituje Vysokda skola polytechnicka
v Jihlavé. Vyuka probihd 1x za 2 tydny,
v tento den probihaji 3 predndsky pro
3 skupiny zdjemct jak z fad zatizeni z¥i-

zovanych Krajem Vysodina, tak z fad $i-
roké vefejnosti. Domov vydava vlastni
¢asopis snadzvem ,Décko”. Jednd se o mé-
si¢nik. Poskytuje informace o aktivitich
domova, populdrné nauéné ¢lanky, zna-
lostni testy, rubriky pro cvi¢eni paméti.

Certifikace

Ubytovani

Strava

Volny ¢as a kultura

Partnerstvi

Péce

803 bodu

Bodové hodnoceni

Celkové hodnoceni



INZERCE

Zvedaci zafizeni Liko

Distojnost, bezpelnost, kvalita

unikatni vlastnosti také pro rehabilitaci a nacvik chtize;

* vysoce odolné zavésné vaky ve vSech velikostech a riznych materialech,
specialni zavésy pro koupani, po amputaci, pro nacvik chuze;

e rGzna feSeni pro pfesun mezi mistnostmi vhodné pro kazdy byt ¢i zafizenti;

dokonala kvalita evropské jedni¢ky za pfekvapivé dostupné ceny.

Zvedaky Liko nabizi spole¢nost Dartin a jeji partner firma Medicco. Nevahejte nas kontaktovat
pro podrobnéjsi informace, nabidku, nebo profesionalni radu pro Vasi individualni situaci.

- www.dartin.cz www.medicco.cz _
MRT’N tel.: +420 241 470 361 tel.: +420 604 268 565 KmEI] ICCO

Liko

A m Company

Vaslsp

pecializovany distributor

.

Dentimed s.r.o.
Ceskych bratfi 383
547 01 Nachod

www.dentimed.cz

Jsme cleny odbornych organizaci

20 LE 7
ASOCACE POSKYTOVATILD
SOCALNICH SU2EB CR

Navstivte nas novy e-shop
www.zdravotnipomucky.net
a vyhrajte zajimavé ceny v nasich

Jiz od roku 1993 spoleénost plsobi jako
celorepublikovy distributor zdravotniho
materialu a léciv. Diky Siroké nabidce
produkti i sluzeb se spole¢nost fadi

i predni distributory v CR. Snazime
povat ke kazdému klientovi

...a mnoho dalsich vyhod
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pro inspiraci

Seniori seniorum

Jednoduché puzzle a dvojice predmétti

esc0csc0c0cccce

na konci prispévku.

Jednoduché puzzle

Procvi¢ovani jemné motoriky, trénovani
kombina¢nich schopnosti a fantazie.

Prislusenstvi:

Neékolik na dily natezanych obrazka.

Vyroba:

Muzeme vyuzit hezké obrazky ze starych
nasténnych kalendara. Obrazky podlepime
dostate¢né pevnym kartonem s ohledem
na pozdéj$i manipulaci s jednotlivymi dilky.
Pouzijeme nejlépe lepidlo Herkules. Obrazek
po prilepeni vyhladime, zatiZime a nechame
ho dtkladné uschnout. Obrizky natezeme
na libovolny pocet dili. Rezeme fezikem
nejlépe podle kovového thelniku na ¢tverce,
obdélniky, pfipadné i trojuhelniky. My jsme
pouzili pro v8echny obrazky stejnou velikost
30 x 40cm a nejjednodussi variantu jsme
roztezali na 4 dily, nejtézsi na 16 dila.

Pouziti:

1. Slozit obrazek z uréeného poctu dila.

2. Rozhovor o tom, co je na obrazku.

3. Pro ztiZeni price spolu miZeme smichat
dily dvou obrazkd, ale pak je nutné sklddan-
ku nejprve rozttidit a potom teprve sloZit.
Praci se sklddankami musime vzdy p¥izp-

sobit schopnostem konkrétniho klienta, po-

dle toho také volit miru nasi pomoci, hodné

vyuzivat pochvaly a povzbuzeni. (Obr. ¢. 1)

Timto vyddnim konci miniseridl z Domova Modry kdmen, ktery nabizel ndvody pro vyrobu pomucek k aktivizaci senioru

s poruchou paméti. Na jejich vyrobé se podileji i klienti domova pro seniory. Vérime, zZe vds tyto ndpady zaujaly. Autorky
pFispévki by uvitaly dalsi ndméty pro svou prdci. Muzete je zasilat do nasi redakce nebo na emailovou adresu uvedenou

sz e

Dvojice predmétua

Trénovani hmatové paméti, uréovani
materiald, pojmenovini predmétii

Prislusenstvi:

2 krabice se stejnymi pfedméty

(2x 10 kust) (Obr. ¢. 2)

Vyroba:

Najdeme dvé stejné krabice, napt. po pa-
piru A4 nebo podobné. Natteme je Bala-
krylem a muZzeme je podle chuti a nalady
ozdobit. Vhodna je ubrouskova technika
nebo kolaz. Sezeneme si dvojice predmé-
tl z riznorodych materiala - latky, kovu,
dfeva, skla apod. Mohou to byt dievéné
koli¢ky na pradlo, civky od niti, skleni¢ky
od presnidavky, kelimky, lahvi¢ky po 1é-
cich, $rouby a matice, krabitky z tvrdého
papiru, keramické kvétinacky, gumové
micky, 1zi¢ky atd., moZnosti je mnoho.
Podminkou je, aby predméty byly opravdu
stejné. Pak je rozdélime do ptipravenych
krabic.

Pouziti:

Price s jednou krabici:

1. Pojmenovat pfedméty v krabici.
2. Urtit, z jakého jsou materidlu.
3. Setadit podle velikosti, vybrat nejmensi

a nejvétsi predmét.

ececccccccccos

Prdce s obéma krabicemi:

1. Vybirat shodné predméty levou i pravou
rukou zaroven a pojmenovat (zna¢né na-
roéné).

2.Vybirat shodné pfedméty jednou rukou
postupné a pojmenovat.

3.Viz bod 2, ale zavaZeme klientovi o¢i §at-
kem.

4 Pracovnice si vezme k sobé jednu krabici,
vytdhne jeden predmét a pozada klienta,
aby ze své krabice vytahl stejny pfedmét.
(Obr. ¢. 3)

Pozndmka: Price klienta s obéma kra-
je stuperi postizeni Alzheimerovou chorobou
u konkrétniho klienta a podle toho s krabicemi
pracovat.

Irena Bdrtovd, aktivizacni pracovnice
Iveta Cermdkovd, vedouci provoznich sluzeb

Domov Modry kdamen,
poskytovatel socidlnich sluzeb
cermak.iveta@seznam.cz
www.modry-kamen.cz




Okeénko Ceske asociace

azené ¢tenarky, vazeni ¢tenari,

od ¢ervence 2011 jsme vam pravidelné pfedklddali navody na jednoduch4,

ale uc¢elna cviceni, kterd mizete provaddét v domécim prosttedi. Tento mé-

sic nas§ seridl kon¢i. Dovolte ndm, abychom na z4vér stru¢né predstavili
¢innost nasi organizace.

Ceska asociace Sport pro viechny ma ve svém bohatém programu zafazeny nabidky
pohybovych aktivit sportovné-rekrea¢niho, kondi¢niho a zdravotniho charakteru pro
vSechny vékové skupiny. Velkou oblasti naseho zdjmu jsou senioti — ,tfeti vék“ Pro
tuto skupinu vytvarime a realizujeme nejen pohybové a cvicebni programy, ale organi-
zujeme fadu seminara a $koleni pro cvititele a lektory, ktefi s lidmi , tfetiho véku® pra- P ) 0
cuji nebo chtéji pracovat. Dale organizujeme rekondi¢ni pobyty pro seniory na horach, . VE K i" 1 IORU
v 1aznich, pobyty spole¢né pro seniory a vnoucata a dalsi. Odborné seminéfe a $koleni - v/ i
poraddme v pripadé zdjmu i pro jiné organizace.

V sou¢asné dobé zpracoval autorsky kolektiv lektortt CASPV uéebni text Cvicitel se-
nior1, ktery je koncipovan tak, aby slouzil nejen cviéitelam v ramci ptipravy na cvici-
telskou drahu, ale aby byl i u¢elnou pomiuckou pro kazdého seniora, ktery ma zdjem
,zdravé starnout®. Kniha obsahuje mnoha zajimava témata, jako napt. oblast adaptace
na stari, pfimérené zatézovani a odpovidajici télesna zdatnost, vyziva, regenerace, po-
hybové programy a také praktické navody pro cviceni.

Informace o ¢innosti CASPV ziskite na webovych strankdch www.caspv.cz nebo
na adrese CASPV, Ohradské namésti 1628/7, 155 00 Praha 5 - Stodulky ¢i na tel. ¢is-
lech 242 480 301, 242 480 315.

PaedDr. Dobromila Ruzié¢kovd, metodicka Komise seniorit CASPV
||

CESKA ASOCIACE
| SPORT PRO VSECHNY

SPECIALNI UCEBNI TEXT

CASPV 2012

ISBN Y75-50-86586-32-8

FEJETON PETRY STARKOVE

KLUB POSMRTNEHO ZIVOTA

Sedéla jsem u internetu a snazila se co
nejrychleji prelozit odborny text z anglic-
ky psanych strdnek. Bylo tfeba si pospisit,
protoze klient, jehoZ postizeni ¢ldnek popi-
soval, prdvé tipl posledni cigaretu a zacal
preslapovat za dvefmi.

,Doba Zivota u déti s timto onemocné-
nim se pohybuje kolem 7-10 let,” stdlo tam.
Znova jsem porovnala diagndzu, o které
text psal, a Zddanku, kterou jsem méla pred
sebou. Souhlasila diagnéza i popis zdra-
votniho stavu. Jediné, co nesouhlasilo, byl
fakt, ze tomu klukovi venku bylo nejmiri
dvakrdt tolik. Znova jsem prosla vsechny
dostupné odkazy. Bylo jich mdlo. Zdadny
z nich se nezmirioval o dospélych s touhle
nemoci. Za celé moje vysokoskolské studi-
um jsem o ni ostatné neslysela ani slovo.

»Baf!“udélal ¢lovék za dvermi, kdyz jsem
se chystala otevtit. ,Lekla jste se?” zeptal
se vesele.

JIrochu,” ptiznala jsem, ,Casto lekdte
lidi?*

»Hlavné doktory,” zasklebil se, ,vétsinou
staci, kdyz se kouknou do my dokumenta-
ce.”

JHm...," usadili jsme se do kresel. ,Je
pravda, Ze jste tak trochu vyjimecny p¥i-
pad,” zalala jsem opatrné.

wAle ne,“ oponoval Zivé. ,,Nds je ndhodou
docela dost. Teda jako téch, co jsou podle
doktorii ddvno po smrti. Mdme takovej
klub. Zalozil ho kamos, kterej p¥i uraze pri-
el o dvé tretiny mozku.“

,To mé docela zajimd,” podotkla jsem,
,€im se v tom klubu zabyvdte?“

L Vétsinou nasirdme pojistovny. V tom
jsme docela dobry. Jo, a taky jsme vydélali
néjaky penize sdzenim.”

~Myslite jako ve Sportce nebo néjak po-
dobné? Osmndct vdm bylo teprve neddv-
no...“

,Ale ne, po hospoddch. Je to jednoduchy.
Lidi nevé¥i, co ndm je, vsadime se a pak
ukdzem papiry od doktora. Jak ¥ikdm, do-
cela to nese.”

Rozhovor plynul ddl.

,Asi bychom se méli dostat k tomu, pro¢
jste ke mné vlastné p¥isel?“ napadlo mé
po chvili, s pohledem na hodiny na zdi.

»Na uradé mi rekli, abych si pozddal o in-
validni dichod. Ale mdm z toho mordlni
dilema. Vidim tady ty lidi na voziku, ochr-
nuty a ¥ikdm si, vzdyt mné vlastné nic nent,
Ze jo? Nenti to blby? Nemél bych jim aspo
ddt sponzorskej dar nebo tak néco?“




Zuzana Havrdovd a kol., Kultura organizace a supervize ve vzdjemném ptisobent, Praha 2011,
Fakulta humanitnich studii Univerzity Karlovy, katedra tizeni a supervize v socidlnich a zdravotnickych organizacich.
ISBN 978-80-87398-14-2, 102 stran, cena neuvedena

Recenze knihy

Kultura organizace a supervize ve vzajemném pusobeni

a knize, kterou vydala Fa-

kulta humanitnich studii

UK v Praze, se podilely ¢ty#i

autorky — Zuzana Havrdova,
Monika Cajko Eibichtova, Radka Mra-
zikova a Jana Pluhatikovd Pomajzlova.
Vsechny maji praktickou zkusenost se
supervizi. Zuzana Havrdova pisobi jako
klinickd psycholozka a supervizorka
a soucasné jako vedouci katedry fizeni
a supervize v socidlnich a zdravotnic-
kych organizacich Fakulty humanitnich
studii Univerzity Karlovy v Praze. Je au-
torkou ¢i spoluautorkou fady zniamych
a uspésnych publikaci v oblasti supervi-
ze, ale i socidlnich sluzeb, jako jsou na-
ptiklad Praktickd supervize: Prawvodce
supervizi pro zac¢inajici supervizory, ma-
nazery a ptijemce supervize, Hodnoty
v prostfedi socidlnich a zdravotnich slu-
zeb a Organiza¢ni kultura v sociadlnich
sluzbach jako pfedmét vyzkumu. Spolu-
autorky této publikace Monika Cajko Ei-
bichtova, Radka Mrazikova a Jana Pluha-
tikovd jsou absolventkami v oboru fizeni
a supervize Fakulty humanitnich studii
Univerzity Karlovy v Praze a maji bohaté
zku8enosti v socialni oblasti.

Publikace je ¢lenéna do jednotli-
vych kapitol, které predstavuji prechod
od obecného pojeti supervize ke konkrét-
nim ptikladim z praxe. Jednotlivé kapi-
toly na sebe logicky navazuji a pozitivné
pusobi pravé pfechod od teorie k praxi,
kdy autorky nastifiuji moznost vyuziti
supervize na konkrétnim ptikladu (Ak¢-
ni vyzkum organiza¢ni kultury VS praco-

Zuzana_ _Havrdové a kol.

KULTURA
ORGANIZACE

A SUPERVIZE

ve vzdjemném plsobeni

Katadra fizeni a suparvize
v socidinich 8 adravotnickych organizacich
Fakuilta memsnitnich studi
Univarzity Karlowy

visté). Velmi detailné je zde zpracovana
teoretickd ¢ast tykajici se teoreticko-me-
todologického ramce studii, do kterého
autorky zahrnuji napf#. vymezeni pole
zkoumani, pohled na kulturu organizace
a kulturu supervize. Nejprve bylo nutné
vymezit pojmy, nebot samotny termin
»supervize” neni ve vykladu zcela usta-
len, razni autofi zastdvaji riznd pojeti,
pfitemz prevazna ¢ast vyzkumnych pu-
blikaci, které vysly o supervizi do sou-
¢asné doby, vibec k hledisku organizace
neptihlizi. V pojeti autorek vstupuje su-
pervize do organizace, kde ma probihat,
externé. V jednotlivych kapitolidch knihy
pak autorky sleduji vliv pojeti supervi-
ze na organizaci. P¥ipominaji jeji vyvoj
od pocatku 20. stoleti, jeji pojeti riznymi

autory a soustfedi se hlavné na prechod
od trojuhelniku (supervizor — supervi-
zant — klient) ke ¢tytahelniku (supervi-
zor — supervizant — klient — organizace).
Supervize je hodnocena z pohledu au-
torek jako prostor neformdalniho uéeni,
z hlediska zpracovidni emoci a vztahi
v organizaci jako zdroj zpétné vazby
a zpracovani zmén, ¢i jako zprostiedko-
vani mezi subkulturami.

Ve svém vyzkumu se autorky pousti
na dosud neprobadané pole vzijemnych
vztah mezi kulturou organizace a su-
pervizi. V publikaci je ptiblizen ptiklad
pobytového zafizeni. Organizace byla
sledovdna po dobu ¢tyt let, piicemz
v préci je zachycen vyvoj ve étyfech ka-
tegoriich. Vyzkum je p¥inosny predevsim
proto, Zze o vztazich supervize v organi-
zaci a kulturou organizace literatura ani
studie p#ili§ nepojednévaji. Nejdulezitéj-
$i poznatky k tématu se ziskdvaji reflexi
empirickych zkusenosti supervizord.

Pokud bych méla publikaci zhodnotit,
jevi se jako vhodnéjsi nahlédnout na ni
jako na kompaktni celek. Dulezitym vy-
stupem pro budouci praci mohou byt za-
véry, které ukazuji na vyznam supervize
— posileni spoluprace pracovnikd, zpétna
vazba, ueni, zpracovani emoci a vztahdg,
integrace stinnych stranek organizace ¢i
zprosttedkovani mezi raznymi kultura-
mi v organizaci.

PhDr. Jana Skalovd
manazerka, lektorka
skalova.reha@gmail.com

vvse

Dovolujeme si Vas pozvat na druhy ro¢nik

CESKOMORAVSKEHO DNE SYNDROMU FRAGILNIHO X CHROMOSOMU

ktery se bude konat dne

9. bfezna 2013 ve FN Motol

Poradatelem akce je Centrum hereditarnich ataxii FN Motol, Klinika détské neurologie UK 2. LF a FN Motol,
Univerzita Jana Amose Komenského Praha, katedra specidlni pedagogiky, Fragilni X, o. s., a Nada¢ni fond SYNESIS.

Cela akce bude zaméfena na rozsifeni informaci o zivoté lidi s mentalnim postizenim zpisobenym
pravé syndromem fragilniho X chromosomu. O mozné prevenci, symptomech, rodinném systému a jeho zatiZeni,

o zivotni situaci samotnych postizenych a naro¢nosti zvladat socidlni vztahy.

Veskeré blizsi informace najdete na webu: www.nf-synesis.cz a www.fragilnix.cz.
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prosinec / 2012

Prispévky uvefejnéné v této rubrice se nemuseji shodovat s ndzorem redakce. Redakce si vyhrazuje pravo na redakéni upravu

a kraceni ptispévka bez védomi autort i na ptipadné odmitnuti urdzlivych ¢i jinak nevhodnych prispévka.

socialni sluzby

Ad: Navrhy APSS CR

na zmeénu vyplaty a pouziti prispévku na péci

ING. JANA HRDA,
MiSTOPREDSEDKYNE NARODNI
RADY OSOB SE ZDRAVOTNIM
POSTIZENIM CR (praha@nrzp.cz):

V tijnovém (isle vysel rozhovor s Jitim
Horeckym, prezidentem Asociace posky-
tovatelii socidlnich sluzeb CR, nazvany
,Navrhy APSS CR na zménu vyplaty a po-
uziti pfispévku na pé¢i®. V ¢lanku se tvrdi,
Ze soucasny systém prispévku na péci
je neefektivni a nefunkéni. Podle ¢lanku
meélo dojit k rozvoji sité sociilnich sluzeb
a ke zrugeni dotaci na né, protoze diky pti-
spévkam byla zna¢né navy$ena finanéni
¢astka v systému péce. Ze se tak nestalo,
pFicitd autor chovani ptijemci na péci, do-
konce se v textu kvalifikované odhadu-
je, ze se piispévku na pééi zneuziva. Uloha
uzivateld péce jako zdkaznikl je nedota-
zend, nebot pfispévky na péci nepokryji
naklady na poskytovani péce, a nemohlo
dojit k trznimu chovani ani piijemct
prispévku na péci ani poskytovateld.

Mnohé v ¢lanku uvadéné véci jsou sice
fakta, ale vysvétleni je jiné. Od ptispévku
na péci se o¢ekavalo primarné narovna-
ni nespravedlnosti, svobodna volba
(zejména byla umoznéna volba mezi for-
mélni a neformélni péci) a zvyseni kva-
lity, nikoli navraceni financi na ptispévek
na péci k instituciondlnim poskytovate-
lam. Ostatné zvys$eny pocet zajemct o re-
gistrované sluzby by poskytovatelé ani
stat neufinancovali, nebot neformalni
péce je nesrovnatelné hospodarnéjsi.
Mélo dojit k racionalizaci sité socidlnich
sluzeb poskytovatel, nikoliv ke stabili-
zaci a rozvoji té staré, jenomze dochazelo
k dvojimu toku penéz, takze o siti sluzeb
nerozhoduje potfebnost, nybrz ufednici.
Pfi tvrzeni o zneuzivani pfispévku autor
neuvadi, podle jakych kritérii odhado-
val ani jakym zpusobem k tomu dospél.
Mimo to zneuzivani pfispévku pii sprav-
ném posouzeni si lze sotva pfedstavit, ne-
bot pottebuje-li pfijemce tolik péce, kolik
jednotlivé stupné zavislosti uvadéji, staci
piispévek vzdy na uhradu asi 10 % potteb-
ného ¢asu mési¢né.

Dale se v ¢lanku pise, ze pécée v L. stupni
je bézné zajistitelna rodinnymi p¥islugni-
ky, a ze tudiz lze navrhnout, aby v pfipadé
neformalni péce byl v I. stupni u osob
stargich osmndcti let ptispévek na péci
0K¢. Mimo to by osoby, které dosud ne-
vyuzivaly registrovanych poskytovateld,

(Socidlni sluzby, tijen 2012, s. 11)

mély byt motivovany sniZenim p¥ispévku
na pééi o 20%, aby si zacaly sluzby ob-
jednavat. Tato ¢astka by byla presunuta
k poskytovatelim. Aviak péce v . stupni
neni bézné zajistitelna rodinnymi ptislus-
niky, nebot to obnasi 2 az 3 hodiny denné.
A 20% opatteni by poskodilo vSechny:
pF¥ijemce (ztrita pocitu satisfakce), ne-
formalni pecujici (ztrita minimélni
kompenzace), formdlni peéujici (nutnost
shanét finance na dhradu zvysenych na-
kladi péce), donatory dotaci, na néz by
se tlak jesté zvysil.

Zavér: Z hlediska ptijemct piispévku
na péli lze konstatovat, ze pfes nedostat-
ky, které zpusob poskytovani ptispévku
ma4, doslo k obrovskému posunu smérem
k jejich autonomii, k posileni jejich distoj-
nosti a k jejich integraci do spole¢nosti.
Tyto prinosy jsou naprosto nenahra-
ditelné.

ODPOVED

ING. JIRIHO HORECKEHO,

PREZIDENTA APSS CR:

Kazdy systém socilni politiky, resp. sys-
tém socidlniho zabezpeceni, je nastaven
tak, Ze nechiva ¢ast pottebnych osob
za hranicemi tohoto systému a na druhé
strané umoznuje ¢asti osob jeho zneuZziva-
ni. To, jak veliké jsou ¢i mohou byt obé sku-
piny, je ur¢ovano jednak prioritami dané
zemé, ale samoziejmé také jejimi zdroji.
Pravé zdroje Ceské republiky a jejich kle-
sajici tendence v minulych letech spole¢né
se stoupajicim objemem vyplacenych p¥i-
spévkll na péci nuti stale vice odbornikl
k avahdm o zméné tohoto systému.

Jednim z predpokladi nového systé-
mu sociélnich sluzeb po r. 2007, ktery je
mimo jiné obsazen v divodové zpravé za-
kona o socidlnich sluzbach, byla eliminace
nebo odstranéni statnich dotaci poskyto-
vatelim socidlni sluzeb (zejména socidlni
péce) v horizontu 3 let. Tento pfedpoklad
nebyl naplnén, stejné jako odhad, Ze pti-
jemct piispévku na péci bude v CR néco
pfes 200 000 osob.

V praxi jsou poskytovatelé zejména te-
rénnich socidlnich sluZzeb, ale i socidlni
pracovnici mést a obci (nyni také urada
prace) konfrontovani se skute¢nostmi,
Ze zejména senioti v I. stupni ptispévku
na pédi tento nevyuzivaji na ndkup so-

cidlnich sluzeb a ¢asto - aby naplnili z4-
kon - uvadéji, Ze je poskytuji svym détem
¢ jingm blizkym ptibuznym. Ma uvaha,
resp. jeden z pfedmétnych nivrh zmény
vyplaty ptispévku na péci, vychazi z ele-
mentdrni otazky, kterou fesi kazdy stat:
do jaké miry je povinna postarat se o své
¢leny vlastni rodina a od jakého okamzi-
ku a s jakou intenzitou pomoci nastupuje
stat. Pokud dcera ¢i syn svému starnouci-
mu rodi¢i zajisti nakup, doveze 1éky, uklidi
nebo tatinka/maminku doprovodi na tta-
dy apod., pak mi pfipada, Ze neni nutné,
aby stat tyto dospélé déti za tyto tkony
,honoroval® 800 korunami mési¢né. Ob-
dobny princip plati v celé radé ptipadd,
taste¢né i u zakladni sousedské vypomo-
ci. Je nutné cely systém vidét komplexné,
ne jenom z perspektivy dospélé osoby se
zdravotnim postizenim, kterd potfebu-
nez zdravy ¢lovék (hovotime-li o osobach
s ptispévkem v L. stupni, které jsou ve vét-
$iné béznych dennich vykont sobéstalné).
Zdurazhuji také skute¢nost, ze majoritni
¢ast prijemct prispévku tvoti senioti.

Zavérem bych rad upozornil jesté na je-
den mytus, ktery je ¢asto prezentovan,
a sice ze neformalni péce je daleko vyhod-
néjsi a efektivnéjsi. Ne vzdy tomu je tak.
V celé tadé ptipadl (zejména u osob s vys-
$im stupném nesobésta¢nosti) je makro-
ekonomicky pro stit vyhodnéjsi systém
sdilené nebo kombinované péce. Z dostup-
nych studii vyplyva, Ze pravé toto je ta op-
timélni varianta i z hlediska kvality zivota
pecuyjicich.

Ano, souhlasim s tvrzenim, Ze zave-
denim ptispévku na péci doslo zejména
u osob se zdravotnim postizenim k ob-
rovskému posunu smérem k jejich autono-
mii, k posileni jejich dustojnosti a k jejich
integraci do spole¢nosti. Zarovei ale mu-
sim trvat na tom, Ze zejména v I. stupni,
pfipadné II. stupni ptispévku na péci
nemlzeme konstatovat, Zze je viechno
v pofadku, Ze vétsina z témé¥ 20 miliard
korun je pouzivana na tucely, pro které byl
ptispévek stanoven. Pokud bychom jako
stat zazivali ekonomicky rozkvét a kon-
junkturu - pak mozna pro¢ ne, nebot i po-
sileni p#{jm seniort v CR je jisté zasluzné,
potfebné a solidarni. Ale v dobé, kdy ndm
zanikaji registrované socidlni sluzby, se
s timto postojem nelze smi¥it.



socialni sluzby FERIENb ohlédnuti za tydnem socialnich sluzeb

Ohlédnuti za Tydnem socialnich sluzeb

Ve dnech 8.-14. 10. 2012 probihal Tyden socidlnich sluzeb Ceské republiky, jeho3 vyhlasovatelem byla Aso-
ciace poskytovatelii socidlnich sluzeb CR spolu s Ministerstvem prdce a socidlnich véci CR. V rdmci dopro-
vodnych aktivit se konala i celd Fada akci organizovanych poskytovateli socidlnich sluzeb. Rddi bychom vdam
zprostredkovali nékolik aktivit spojenych s touto uddlosti, které ve svych prispévcich popsali zdstupci ze za-

¥izeni nap¥ic celou republikou.

FRENSTAT POD RADHOSTEM -

V fijnu jsme s nasimi seniory Domova
Hortenzie oslavili svitek seniortt hned
nékolika zptsoby. Odbor socidlnich véci
Meéstského uradu Frenstat pod Radhos-
tém ve spoluprici s pelovatelskou sluz-
bou mésta Frenstatu p. R. usporadal
2. tijna Den seniort 2012.

Nabidka aktivit pro seniory byla oprav-
du bohata. Nasi senioti se ztucastnili do-
poledne zazitkového programu v muzeu
na téma ,Frenstit a jeho zapomenuta
femesla“.

Z odpoledniho programu si nasi senio-
tivybrali iéast v soutézi s ndzvem ,Z ba-
bi¢¢iny kuchatrky“. Porota jejich zdkusek
ohodnotila jako tfeti vitézny vyrobek
ve Zlatém pasmu. Ocenéni nade seniory
velice potésilo a domu si mohli odnést
krasnou cenu s diplomem.

Také jsme mezi nds pozvali kouzelnici
pani Radanu Voznakovou. Ta nadim se-
nioram pfedvedla své kouzelnické show.
V den jejiho predstaveni také navstivili
Technické muzeum Tatra v Kop#ivnici.
V zavéru navstivili vystavu, kterd byla
vénovana nasemu vynikajicimu atletu
Emilu Zatopkovi. Klienti byli velice spo-
kojeni, obé vystavy se jim moc libily.

V ramci celostdtni akce Tyden social-
nich sluzeb CR jsme dne 9. #ijna uspo-
tadali v domové Den otevienych dvefi.
K poslechu hraly a zpivaly déti ze Zéklad-
ni umélecké skoly ve Frenstaté p. R.

Touto cestou chceme také moc podéko-
vat vedeni mésta Frenstatup. R., zejména
bornou spolupraci s nagim domovem.

Jiri Aboslon, 7editel
Domov Hortenzie
Frenstdt pod Radhostém
(redakéné krdceno)

KAPLICE - V Domové pro seniory
Kaplice byl 8. 10. 2012 zahajen 4. ro¢nik

Tydne socialnich sluzeb CR. Zapojili jsme
se i do aktivit pofddanych v ramci Evrop-
ského roku aktivniho starnuti a mezige-
nera¢ni solidarity.

9. 10. 2012 v domové probéhla akce
Promény v Case, jiz jsme vyuzili k pred-

staveni toho, ¢eho se ndm za posledni rok :

podatilo dosdhnout. Hosté mohli shléd-
nout vystavu obrazd malife K. Pavlika
améliiprilezitost poohlédnout se za his-
torii budovy, zastavit se v pritomnosti
a nahlédnout do budoucnosti. Ptivitali
jsme mezi ndmi vzacné hosty, pfedstavi-
tele obci a zastupce spratelenych domo-
vl pro seniory. 10. 10. 2012 probéhl Den
otevienych dveti na pracovisti v Ceském
Krumlové. Byl tu predstaven projekt
,Udrzeni a zkvalitnéni sluzby domov pro
seniory®, diky némuZz vznikla mistnost
slouzici pro v8estranné vyuziti volného
¢asu seniori. Hosté mohli obdivovat vy-
tvarna dila obyvatel a jejich zakoupenim
seniory podpotit. Program ozivil vystou-
penim hudebni soubor ,Krumlovsti Pist-
ci“. Snazime se o to, aby slova mezigene-

ra¢ni solidarita nebyla jen slova, a tak :
11. 10. 2012 pracovisté Cesky Krumlov :

navitivily déti z MS Pledivec. Déti si pii-
pravily pasmo pisnic¢ek a tanec¢ki. Tento-
kratipro nébylo prichystdno prekvapeni.
Seniofi pro déti nacvi¢ili loutkové diva-
dlo O pernikové chaloupce s chaloupkou
z perniku a vlastnoru¢né vyrobenymi

loutkami. Dékujeme vSem pratelam, ro-

dindm, zaméstnanctim, dobrovolnikdam,

studentim i samotnym obyvatelam do-

mova a tém, kteti nds podporuji a davaji
nam energii do dalsi prace.

Mgr. Vladimira Holczerovd

Domov pro seniory Kaplice

ORLOVA - Na zahradé Domu se-
niorat POHODA, o. p. s., to opét zilo. Dne
9. tijna 2012 se v ramci 4. ro¢niku Tydne
socialnich sluzeb CR uskute¢nilo setkani

poskytovatelit socidlnich sluzeb mésta
Orlova, samotnych uzivateld a obéanu
mésta. Do akce pod ndzvem Korélky so-
cidlnich sluzeb mésta Orlova se zapojilo
devét socialnich sluzeb. Cilem bylo in-
formovat $irokou vetejnost o nabidce so-
cidlnich sluzeb, které jsou poskytovany
na uzemi mésta. Ale nejen to, poskyto-
vatelé chtéli rovnéZ upozornit verejnost
na velmi sloZitou situaci v socidlnich
sluzbach, které se v poslednich letech
zmitaji ve finanéni nejistoté. Nasim z4-
mérem bylo apelovat na duleZitost a ne-
postradatelnost socidlnich sluzeb v kaz-
dém modernim a vyspélém staté, tedy
iv CR, potazmo i v Orlové.

Nase setkdni mélo netradi¢ni pojeti.
Jednotlivé sluzby jsme pojali jako koral-
ky jednoho celku - $itry korala. Jeden
koralek = jedna socidlni sluzba. A jak sa-
motnd akce probihala? Pravod zastupc
poskytovateld, jejich klient a vetejnos-
ti sméfoval po dvou trasich k cili, jimz
byla zahrada Domu seniort POHODA,
0. p. s. Zde probéhlo slavnostni uvitdni
a prezentace jednotlivych sluzeb. Spole¢-
né straveny ¢as vyuzili mnozi k diskuzi
o pal¢ivych tématech. Program obohatilo
vystoupeni péveckého souboru Gymna-
zia Orlova, k poslechu hrilo Duo Classic



Ohlédnuti za Tydnem socialnich sluzeb

a samoztejmé nechybélo bohaté obcerst-
veni.

Cile podatilo naplnit.
A z ¢eho tak soudime? Skute¢nost, ze
se na tomto pilotnim setkdni zrodila
myslenka tradi¢niho kazdoroéniho se-
tkavani poskytovatela socialnich sluzeb
mésta Orlova, to jen potvrzuje. Nase po-
dékovani patfi organizatorum celé akce,
pfedev$im Jifiné Lizalové (Komunitni
planovani mésta Orlova) a Miroslavu Ko-
lackovi a za finanéni podporu také Zdra-
vému méstu Orlova.
kolektiv Domu seniorii POHODA, o. p. s.

Orlovd Lutyné

setkdni se

MORAVSKE BUDEJOVICE -
Do Tydne sociélnich sluzeb v CR se zapo-
jil Dum sv. Antonina jiz potteti. V tomto
tydnu se v domé konala beseda s promi-
tanim, kterou lektoroval F. VIk, bese-
da s praktickymi ukdzkami s lektorkou
V. Dufkovou, Den otevienych dveti
s ukédzkami aktivit seniorti, hudebni
odpoledne s Malou jemnickou decho-
vou kapelou a soutéz o ceny. V sobotu
se poradal V. ro¢nik konference Krestan
zdravotnik v socidlnich sluzbach na téma
»Sluzba bliznimu - snaha o uspokojova-
ni véech zivotnich potteb“. Konference
se zucastnilo 120 posluchac¢u a pfedna-
Sejicimi byli: P. Josef Brychta, Vladimir
Smékal, Jaromir Matéjek, S. M. Maxmi-
lidna Ludmila Holikova, S. M. Faustyna
Marie Bubov4, P. Stanislav Pacner a Véra
Benesova.

Ladislav Chloupek, teditel Domu
sv. Antonina, dékoval za ptipravu a pri-
béh viem, ktefi se jakymkoliv zptisobem
podileli na zajisténi bezproblémového
prubéhu tohoto setkani. Uznani a podé-
kovanivyslovili také prednasejici a icast-
nici sobotniho dne. Za viechny prof. Vla-
dimir Smékal vyjadril: ,Velice vam dékuji
za moznost byt na tak obsahové bohaté
a inspirativni konferenci, navic skvéle
pfipravené a promyslené. Vratil jsem se
sice unaveny z mnoha debat s ucastniky,
ale $tastny z toho, ze jesté existuje tolik
kvalitnich pracovniki s lidmi v duchov-
ni, duSevni a fyzické nouzi. Pteji hodné
Bozi ptizné a radost z dobrych vysledka

. vasi prace i prace vaseho kolektivu.“ Smy-

slem tydne socidlnich sluzeb bylo ukazat
$iroké veiejnosti, ze socidlni sluzby v CR

jsou kvalitni, poméhaji a zachovavaji

lidskou dustojnost a sobésta¢nost. Dim
sv. Antonina plné sdili motto tohoto pro-

jektu, jehoz cilem je: ,,... aby se ¢lovék citil
. byt clovekem".

Petra Tomdsovd
Diim sv. Antonina
Moravské Budéjovice

MACKOV - Domov PETRA Mackov
ptipravil v ramci tohoto tydne tyto akce:

8. fijna - Tane¢ni zabava se skupi-
nou Anca Band z Blatné

Znama blatenskd kapela Anéa Band

pfijela do Domova PETRA Mackov roz-
proudit niladu svymi hity. Vsichni se
vlnili v raznych tanec¢nich kreacich
a o dobrou néladu nebyla nouze. Velmi
nas potésila reakce kapely na FACE-
BOOKU, kde je uvedeno: ,Neni a nikdy
nebude misto, kde se ndm hraje lip, kde je
nejlepsi, nejspontannéjsi a nejvdééné;jsi
publikum, a vzdycky se tam v$ichni moc
radi vracime.”

9. rijna - Den otev¥enych dveri

10. ¥ijna - P&si tira do Cekanic

Bylo krasné podzimni rdno, nesméle
vykukovalo sluni¢ko a uzivatelé naseho
domova vyrazili na pochod do Cekanic.
Cast uzivatelt §la zndmou oblibenou tra-
sou lesem a# k zamecku v Cekanicich, od-
kud se kdysi stéhovali do nového domova
do Mackova. Ostatni s uzivateli na vozi¢-
kach se vydali cestou necestou po silnici
do stejného cile. Mezi viemi panovala

i veseld nalada, zpivaly se pisnicky, sbira-

ly houby, jabli¢ka a na zavér pochodu se
opekly $pekacky na ohni.

11. Fijna - Turnaj v integrované

boccii

V rdmci posledniho dne socidlnich slu-
zeb jsme ptipravili pro viechny uzivatele
sportovni hru boccia, kterd je v nasem
domové velmi oblibend. Sportovniho
klani se zucastnilo 24 druzstev. Aktéfi

jednotlivych tyma se prezentovali vy-

sokym usilim a nezdolnou bojovnosti

v kazdém okamziku utkani. Vsichni po-

dali vyborné vykony a prvni tfi medailo-

vé tymy byly odménény skvélymi darky
a velkym potleskem.

Bc. Petra Ocenaskova

vedouci useku CHB a STD

Domov PETRA Mackov

HODONIN - [ nase zaiizeni se pfi-
pojilo k celostatnimu Tydnu socialnich
sluzeb. V jeho rdmci oteviraji dvete svych
zatizeni riizné socidlni sluzby, aby siroké
verejnosti ukazaly podporu Zivota obca-
nl v nepfiznivé socidlni situaci a kvalitu
sluzeb, které uzivatelum nabizeji. Pro-
to se i u nas v S-centru Hodonin konal
v utery 9. fijna Den otevienych dvefi,
ktery jsme spojili s 10. vyroéim otevteni
naseho zatizeni.

Po cely den byl pfipraven bohaty pro-
gram v atriu, kde se mimo jiné uskutec-
nila vernisaz fotografii ,Domov vcera
a dnes.“ Vyrobky nasich uzivatelt byly
ke zhlédnuti a k prodeji ve stanku.

V knihovné byla nainstalovdna vy-
stava vyrobka naseho uzivatele pana
Stanislava Purketa. Na zahradé byl pro
déti ptipraven skdkaci hrad. Dopoledne
se predstavili nasi uzivatelé se svym vy-
stoupenim, k tanci a zpévu pak zahréli
manzelé Prochdzkovi. Odpoledne zatan-
¢ily déti z Détského narodopisného sou-
boru Pomnénka doprovazeny Neoveskou
cimbalovou muzikou, kterd nas nadaile

. ’!

provazela celym odpolednem. O malou
vsuvku se postaral Muzsky pévecky sbor
z Dubnan. Cely den ukoncila mse svata
v nasi kapli.

Vsem ucinkujicim dékujeme za krasna
vystoupeni.

Ivana Zizlavskd
S-centrum Hodonin, p. o.

ohlédnuti za tydnem socialnich sluzeb ewab bl socialni sluzby
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Kresice — Poviddni o psech bylo dne
10. 9. 2012 jednim z témat zajimavé-
ho setkdni s na$imi uzivateli Domova
Na Pustaji. Pani Lenka Raadova z Kada-
né se svou dcerou Zuzanou poskytly na-
$im uzivatelam fadu novych informaci
o tom, jak se 0 malé domaci pejsky a maz-
licky starat, jak je krmit a celkové je opa-
trovat. Samozfejmé si nasi zdjemci moh-
li i s jejich psimi kamarddkami pohrat
a s nimi se i vyfotit. Dékujeme obéma
za krdsné setkdni a pfejeme jim i jejich
psim mila¢kam hodné dalgich aspécha.

Oldrich Kérber, vedouci
Domov Na Pustaji KreSice

Vazany - Mésic zaii se jiz po nékolik
roku stal pro uzivatele Socialnich sluzeb
mésta Kromérize a Uherského Hradisté
symbolem tematickych sportovnich her
— Her bez hranic. Ani letos tomu nebylo
jinak. V utery 25. zati se na fotbalovém
h#isti v Lutopecnéch seslo 9 soutéznich
druzstev, jednotlivi ¢lenové se s nad-
$enim tésili na moznost si opét po roce
zmé¥it své sily a obratnost na pfiprave-
nych disciplinich. V leto$nim roce se Hry
bez hranic nesly v duchu ,Indidnského
léta“. Druzstva v patfi¢nych kostymech
jednotlivych indidnskych kmena si
na disciplindch vyzkousela nap#iklad lov
bizont, stfelbu na teré, stavéni totemu
nebo tfeba ziskdni hodnotné kotisti —
pokladu. Po skonéeni sportovniho klani
nasledoval kratky odpocinek pti hudbé.
A samoztejmé v odpolednich hodinich
nasledovalo z ust velkého $amana vyhla-
$eni a ocenéni vitéznych ,kmend®.

Stripky z domova

Krasné podzimni pocasi, spousta pra-
tel, zdbavy, hudby a tance — na takto p#i-
jemné straveny den budeme jisté jesté
spoustu dni v§ichni vzpominat.

Mgr. Barbora Mald
DpS Vizany, Kromériz

Strakonice - Jiz tradi¢né pied svato-
véaclavskou pouti ve Strakonicich probéh-
lo vnagem domové 27. 9. 2012 slavnostni
zahdjeni desatého ro¢niku Vystavy ruc-
nich praci ,nejen” senioru. Slavko ,nejen®
je proto, Ze s ndmi nevystavuji jen senio-
#i, ale i déti ze specidlnich Z$, détskych
domovi, zatizeni pro dospélé apod. V le-
to$nim roce se seslo témér 1823 vyrobka

od 58 vystavovatelt. O program ptizaha-
jeni se postarali klienti z nageho domova
pro seniory, klienti denniho stacionatre
ze Strakonic a jiz tradi¢né celé odpoledne

o 6N
akci doprovazela svou muzikou ,Osedan-
ka®, kapela klient z nedalekého zat¥izeni
pro mliddez Osek. Celé odpoledne se vy-
datilo, stejné tak i dalsi dny, kdy nasi vy-
stavu shlédlo mnoho navstévnika. Slova
uznani a spokojenosti nds presvédéila
o tom, Ze tato cesta, jak ukazat aktivity
senioru a klientt z raznych zatizeni, je
spravna.

Hana Petrovcovd

Domov pro seniory Lidickd, Strakonice

Strelice — 26.9. 2012 ptivital Zamecek
Sttelice, domov pro osoby se zdravotnim
postizenim, 13 druzstev ze sedmi domo-
vl ke sportovnimu klani v turnaji v boc-
cii.

Slavnostni zahdajeni turnaje provedla
teditelka domova ve Stfelicich u Brna
Jitina Kubal¢ikova spolu se Zdeitkem
Dufkem, pfedsedou finanéniho odboru
Jihomoravského kraje a ¢lenem zastupi-
telstva, a milym hostem Marii Vyskovou.
Prubéhu turnaje ptihlizel také Martin
Pet#ik, vedouci odboru socialnich véci
Jihomoravského kraje.

stFipky z domova

V tomto sportovnim turnaji nebylo vi-
tézu ani porazenych. Vitézem byla dobra
nalada, radost ze hry a setkani s kama-
rady. Hezkou atmosféru turnaje podtrhlo
prejici pocasi a vesela diskotéka na zavér.

Putovni pohdr z turnaje v boccii si od-
vazi druzstvo sportovct z Kyjova.

Turnaj slavnostné zakondil spolu s te-
ditelkou domova ve Stfelicich u Brna
také Stanislav Juranek ndméstek a radni
Jihomoravského kraje.

S radostnym pokfikem: ,,Hura, hurg,
hura!“ se tésime spolu s kamarddy na dal-
i sportovni setkdni v p¥istim roce.

PhDy. Jan Rohan, vedouci vychovatel
DOZP Zdmecek Sttelice u Brna

Ceska Lipa - Dne 4. 10. 2012 se
v Dennim stacionédfi pro osoby s men-
talnim postizenim v Ceské Lipé konalo
Pratelské sportovni soutéZeni, a to za fi-
nané¢niho ptispéni Asociace poskytova-
telt socidlnich sluzeb CR. Akce se kromé
nasich uzivateld zucastnili i uZzivatelé
a zaméstnanci spratelenych sociadlnich
sluzeb — APOSS Liberec, Domov Slune¢ni
dvur Jesttebi a Sluzby socialni péce Tere-
za Semily.

Cely den se nesl v pfatelském duchu,
i kdyz se predevsim soutézilo. Klani pro-
bihala v sedmi disciplindch — stolni tenis,
pétanque, hod na figurinu, jizda na troj-
kolce, paka, skok do dalky a prehazova-
na. Vsichni sportovci podali neuvétitelné
sportovni vykony. Pdka byla prilezitosti
predvést svou silu dokonce i pro Zeny.
Za skok do dalky, jizdu na kole ¢i vykony
pti stolnim tenise by se nemusel stydét
zadny z ucastnikd neddvné paralympia-
dy v Londyné. Vyvrcholenim sportovni




¢4stiakce byl turnaj v prehazované. Toho
se zucastnily tymy vSech pfitomnych so-
cialnich sluzeb. Clenové tymu dali do hry
viechno, srdce i sportovni um. Ostatni
zase intenzivné a vytrvale fandili. Atmo-
sféra byla radostn4, nabita energii.

Akce byla i ptilezitosti seznamit se,
poznat nové pratele. Kazdy u¢astnik mél
moznost prohlédnout si prostory den-
niho stacionate, budovu i zahradu. Nasi
uzivatelé se pochlubili svymi vyrobky,
které vytvari v kosikarské ¢i keramické
dilné.

Cely den vSem zptijemtioval repro-
dukovanou hudbou néa$ uzivatel, velky
milovnik hudby, DJ George. Pti zavérec-
ném predavani diplomu a medaili, vyro-
benych uzivateli v nasi keramické dilné,
nikdo nepohrdl ob¢erstvenim, které bylo
pro v8echny s laskou ptipraveno v nasi
zkusebni kuchyrice.

Vsem, kteti se na akci podileli, prede-
v&im APSS CR, timto dékujeme a tésime
se na dalsi spole¢né setkéni, at se spor-
tem, ¢ibez néj.

Kolektiv zaméstnancii
Denni staciond? pro osoby s mentdlnim
postizenim, Ceskd Lipa

Kobyla nad Vidnavkou - Ve ¢tvrtek
27. 9. 2012 jsme zorganizovali pro okol-
ni domovy a penziony pro seniory velky
sportovni turnaj. Nezvykld radost byla
z Ulasti dvou soutézicich druzstev ze
sousedni Polské republiky z Domu pomo-
ci spole¢nej v Prudniku, dvé druzstva se
ptihlasila z Penzionu pro seniory v Jese-
niku, pozvani ptijali i seniofi z Domova
pro seniory v Javorniku, Souziti 2005
Mikulovice a seniof#i z klubu v obci Koby-
la nad Vidnavkou. Obyvatelé naseho do-
mova postavili do turnaje dvé druzstva.

Poradajici organizace nenechala nic
ndhodé a vie peclivé pfipravila. Dokon-
ce se podatilo presvédiit i poéasi. Komu
se nechtélo soutéZit, mohl nahlédnout
do koutku doprovodného programu,
kde mu byla nabidnuta rué¢ni prace riz-
nych vytvarnych technik. O kousek dale
na zahradé domova mohl vyzkouset hru
pétanque ¢i ruské kuzelky. Neobvyklé
bylo i vypravéni vlastnich prozitkua a zi-
votnich zku$enosti ostatnim pt¥itom-
nym.

Po dobrém obédé a malé sklenicce piva
se zacala zahradou rozeznivat country
hudba, kterou ndm jako sponzor ptijela
zahrat hudebni skupina Nawrat z Lipové
Lazné.

Vyhlagenim vysledki a rozddnim me-
daili byl turnaj ukonéen a pak uz pokra-
¢ovalo setkani volnou zdbavou. Z jiného
sponzorského daru jsme jesté grilovali
jiz ptedem nalozené veptové platky masa
a zapili je skleni¢kou piva.

Do odjezdu se nikomu nechtélo, ale p¥i-
slib dalsiho setkaninas vSechny uklidnil.

Moje podékovani patfi véem pracov-
nicim, které se tkolu organizace turnaje
ujaly velmi zodpovédné a peclivé.

Bc. Jitka Zdrazilovd

socidlni pracovnice

Domov diichodcti Kobyld nad Vidnavkou
(redakéné krdceno)

Biezany - Jednou z velkych akci
na naem zamku je dyrnobrani, které se
kond kazdoroéné na podzim ve sportov-
nim arealu. Z ptichystanych dyni mél kaz-
dy moznost vybrat si tu svou a vytvofit
z ni stragdka dle vlastni fantazie. Dlaba-
nim, vyfezdvanim ¢i zdobenim rtznymi
pfirodninami vznikala pod rukama $i-
kult nddherna dila, za ktera se jisté ni-
kdo nemusel stydét. Ba naopak, vSechny

vytvory nam jesté néjakou dobu strezily

chodnik kolem cesty do hospodéfstvi
a kdo $el timto smérem, mohl se kochat
a obdivovat. Skoda jen, e dytiovi strada-
ci maji jen do¢asnou vydrz, ale i tak ndm
mile zptijemnili barevné chvile podzimu.

Ojedinéld podivand Bfezany open
probéhla jednoho podzimniho ¥ijnové-
ho odpoledne v prostorach zdmeckého
nadvoti a jeho okoli. Jednalo se o zavo-
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dy, které byly rozdélené do t¥i kategorii,
a to na kola, trojkolky a invalidni voziky.

Vsichnizdvodnici méli tak moznost pred-

vést své cyklistické dovednosti a schop-
nosti, coz se jim také vyplatilo. O tom,
ze mame v nasem domové velmi dobré
a kvalitni zivodniky, nebylo pochyb.
Dokézali ndm to svoji ukdzkovou jizdou
bez sebemensich potizi a hlavné skvélym
¢asem, za ktery byl kazdy pat#i¢né odmé-
nén diplomem, medaili a ¢okoladou. Ten-
tokrat bylo i pocasi bezchybné a nilada
zudastnénych slibovala pékny sportovni
zazitek, o kterém se jesté nékolik dnii ho-
votilo.
Ivana Razdkovd
Zdmek Brezany

Rozmitil pod T¥emsinem - Oslavu
stych narozenin jsme v nasem centru za-
zili jiz vicekrat, ale letos jsme usporadali
oslavu jesté zajimavéjsi. Na své 101. na-
rozeniny nas pozvala pani Fiirstova.

K jejimu jubileu p#isli poblahoptat pti-
buzni, spolubydlici, personal a vedeni
centra a zastupci mésta Rozmital pod
TremsSinem.

S gratulanty samoziejmé piibyvaly
také dary a kvétiny, ze kterych méla osla-
venkyné uptimnou radost.

Co o pani Furstové vime? Narodila se
17. ¥ijna 1911 ve Lnatich, kde se svym
bratrem prozila celé détstvi a poté dal-
$ich mnoho let svého nelehkého zivota.
Pani Anna se vyuc¢ila ddmskou krejéovou
a béhem mladi pracovala jako komorna
na Indfském zdmku. Vdavala se z velké
lasky a do manzelstvi se narodila jedina
dcera, ktera oviem v osmnacti letech ze-
mfela. Ani pfes tento smutny fakt neni
dnes ve svém skute¢né pozehnaném
véku pani Furstova osamocena, v Centru
Rozmitél pod Tfem$inem, poskytovateli
socidlnich sluzeb, kde zije od roku 2000,
ma spoustu pratel, a pravidelné za ni do-
chézeji také ptibuzni.

Uz v loriském roce ndm pani Anna radi-
la, jak na to, abychom se dozili vysokého
véku: ,Nejdulezitéjsi je mit stale dobrou

stFipky z domova ewab bl socialni sluzby
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mysl, nezatéZovat se zbyte¢nostmi, byt
tolerantni a pfedevsim chtit byt spoko-
jeny.“ Jak je vidét v praxi, tento recept
alespoil u pani Anny funguje.

Pani Furstova je neskute¢nd Zena, pres
véechno, ¢im si musela v zivoté projit,
ma neustale dobrou naladu, rdda si povi-
da a i pfes sviij vysoky vék se pravidelné
ucastni témét viech programi, které pro
uzivatele pravidelné pofdddme. Co o pani
Anné jesté rici? Je mnohdy aZ neuvéritel-
né, jak ji chutn4, a rada si doprava dobré-
ho jidla. Ve svém véku je skute¢né jesté
hodné vitdlni.

Pracovnici uiseku socidlnich sluzeb
Centrum Rozmitdl pod Tremsinem

Dievohostice - V pondéli 22. tij-
na 2012 se v sdle Sokolovny TJ Dfevohos-
tice uskute¢nilo SENIOR SYMPOZIUM.
Bylo jednou z mnoha aktivit, které probi-
haji v naem regionu v ramci Evropského
roku aktivniho starnuti a mezigeneraéni
solidarity.

Z4stitu prevzali Dusan Hluzin, na-
méstek primatora mésta Prerova, a Rada
méstyse Drevohostice.

Pro seniory Drevohostic a okoli jsme
ptipravili osvétovou, preventivni a vy-
chovné vzdélavaci akci, p#i které spolu-
pracovaly tymy profesionalt vénujicich
se pééi o seniory (socidlni pracovnici, 1é-
kati, pedagogové, psycholog apod.).

Odpoledne zaméfené smérem k seni-
orum bylo zpestfeno vystoupenim zaka
ZS Dtevohostice a uzivateli Domova
ADAM Drevohostice. Jako doprovodny
program byla v nabidce jednak prezen-
tace sluzeb nabizenych seniorim a také
stanky zdravotnickych zatizeni, ve kte-
rych si ptitomni mohli nechat zdarma
vysetfit zrak nebo zmétit krevni tlak.

P¥itomnym byla také ptedsedkyni olo-
mouckého regionu predstavena APSS CR,
jeji zaméreni, cile, aktivity i spoluprace
s jinymi subjekty.

V podvecler vystoupila romska kape-
la Imperio, kterd pfijemnym zptasobem
ukon¢ila setkani.

Zavérem bylo podékovano zastupcim
Magistratu mésta Pierova vetné podé-
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kovani primétorovi, Obecnimu ufadu

méstyse Dievohostice, Domovu ADAM

Dfevohostice, p. 0., také za finanéni pod-

poru generdlnimu partnerovi APSS CR

spole¢nosti Hartmann-Rico, a. s., a sena-
toru J. Lajtochovi.

Jarmila Odlozilovd

Domov Adam Drevohostice

Autor fotografie: Jiti Jermakov

Pistina - V roce 2012 slavi Domov
Pistina padesat let poskytovani social-
ni sluzby. To, ze se do dalsi padesatky
chystaji s velkymi plany, naznacuje téma
oslav, kterym je projekt transformace
socidlnich sluzeb. Domov Pistina je jedi-
nym jihoéeskym poskytovatelem social-
nich sluzeb, ktery touto velkou zménou
projde.

Ales Adamec, vedouci domova, uvedl:
Viechno zac¢alo v roce 1962 v zamku
ve Strazi nad Nezarkou, kde byl tehdy vy-
budovan tstav pro lidi s postizenim a pe-
¢ovaly o né rddové sestry. Po restitucich
se zatizeni ze zdmku pfestéhovalo do ne-
daleké vesnice Pistina, kde jsme dosud.
V soucasné dobé zije v domové 60 klien-
tek ve véku 30-66 let, které podporuje
48 zaméstnancii. Jsme si védomi, Ze pred
celou spole¢nosti stoji velky ukol — pti-
jmout lidi s postizenim mezi sebe — a také
proto jsme se rozhodli oslavy padesatile-
tého vyrodi vénovat pravé transformaci
a jejimu predstaveni.

Verejnost se tak v nékolika méstech
muze setkat s putovni vystavou a dalsi-
mi doprovodnymi akcemi. Jednou z nich
je i virtualni fotografickd vystava. Ta vy-
chazi obsahem z probihajici putovni vy-
stavy, jen ji v podstaté rozsituje tak, aby
byla dostupna $irsi vefejnosti. Najdete ji
na webu www.domovpistina.cz.

Mgyr. Ales Adamec, vedouci
Domov Pistina
(redakéné krdceno)

Zampach - V 8.30 byl vyhlasen ima-
gindrni pozar zamecké budovy v prvnim
podlazi severniho ktidla. Tato udélost
byla nahld$ena na tisfiovou linku hasic¢a

stFipky z domova

150 a nasledné zacala cvi¢na evakuace

klientd. V ramci této cviéné evakuace
dorazilo na misto 6 zisahovych jedno-
tek (Zamberk, Letohrad, Usti nad Orlici,
Zampach a Hnatnice). Mezi cile tohoto
cvi¢eni pattilo provéteni dojezdovych
Casll, procviceni organizace a fizeni za-
sahu p¥i evakuaci osob s postizenim a té-
lesnym handicapem, provéfit funkénost
a dostupnost evakuaénich cest, procviéit
a provérit ¢innost zaméstnanc domova
pti evakuaci klientd, sezndmeni p#islus-
nika jednotek pozarni ochrany s prosto-
ry domova. Organiza¢ni manaZzerka Kris-
tyna Hanzelkova cely zasah p#iblizuje:
»Vétsinu klientt se ndm podatilo do p¥i-
jezdu hasi¢d evakuovat mimo zamec-
kou budovu. Na nékterych oddélenich
zamérné vsak ztstalo celkem 7 imobil-
nich obyvatel, kteti ¢ekali na zachranu
od profesionalu. Pro efektivnéjsi vyzkou-
Seni situace pfi pfipadném poziru jsme
sivypujcili ptistroj vyrabéjici suchy kout,
a tak si hasi¢i vyzkouseli vyhledavani,
zachranu a evakuaci nasich klientt v za-
koutenych prostorich. Technik domova
Michal Vanous dodava: ,Pro evakuaci
imobilnich osob v nejblizsi dobé poridi-
me evakuaéni pytle, které zajisti bezpec-
nou a rychlou zachranu a s kterymi doka-
Ze manipulovat i jediny ¢lovék a ostatni
tak budou moci pomahat dal$im. Cela
tato akce je pfinosem jak nasim klien-
tim a zaméstnancim, tak i hasi¢skym
sbortim, které se vice seznami s prostory
a moznymi riziky. V¢as se také mohou
zjistit jevy, které by hageni skute¢ného
pozaru a evakuaci mohly zpomalit nebo
jakkoli jinak negativné ovlivnit.”
PaedDr. Ludék Griitz, reditel
Domov pod hradem Zampach

Raby - Dne 24. 10. 2012 se les v malé
obci Réby proménil v pohadku. Uzivatelé
Domova pod Kurikou ptipravili spole¢né
s pracovniky dopoledni program pro déti
z Rabi, Pardubic a okolnich matetskych
skol. P#i akci s ndzvem ,Pohadkovy les®
se déti v doprovodu rodicu ¢i uéitelek vy-
daly lesem po stopach postavicek z poha-
dek. Baba a dédek z pernikové chaloupky,



Smoli¢ek s jelenem a jezinkami i Cerve-
na karkulka s vlkem a myslivcem si pro
déti prichystali tkoly, soutéze a na za-
vér i drobnd ocenéni jako podékovani
za ucast. Uzivatelé Domova pod Kunkou,
kteti se ujali roli pohadkovych postavi-
¢ek, détem poméhali s plnénim ukoly,
které mély pfimou souvislost s danou po-
hadkou. Nutno #ici, Ze se uzivatelé svych
roli zhostili svédomité, o ¢emz vypovida
i spokojenost a nadseni déti, kterych se
na akci seslo vice nez 120. ,Pohadkovy
les* se prosté vydatil. Usmévy na tvafich
détiiuzivatela byly odrazem spokojenos-
ti a snad i drobnym p#islibem toho, Ze se
vsichni za rok opét shledaji.

Na tomto misté si podékovani zaslouzi
pfedevsim vychovatelka domova, pani
Petra Svobodova, kterd je nejen autorkou
,Pohadkového lesa“, ale nejvétsi mirou
se zaslouzila i o klidny prubéh celého
dne. Diky pat#i i ostatnim pracovnikim
Domova pod Kunkou a dobrovolnikiim
za jejich ¢as a kreativitu.

Bc. Tereza Stybnarovd
vedouci terapeutického oddélent
Domov pod Kurikou, Rdby

P¥ibor - V leto$nim roce, a to rovnou
dvakrét, jsme v naem zatizeni pofadali
oslavu 100. narozenin.

4 i

V nedéli 4. 11. 2012 uplynulo sto let
od narozeni pani Emilie Pdlové. V patek
2. 11. 2012 se proto konala v Domové
Pt#ibor oslava, na kterou p#ijela cela rodi-
na, z velké ¢astiize Slovenska. Pani Palo-
va méla oslavy dvé, jedna byla porddana
v Domové Ptibor, kde pani Palové pogra-
tulovali nejen zaméstnanci, ale i ndmés-
tek hejtmana Moravskoslezského kraje
Svatomir Recman, vedouci odboru soci-
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alnich véci Moravskoslezského kraje Da-
niel Rychlik, také starosta mésta P¥ibor
Milan Strako$ a starosta mésta Koptiv-
nice Josef Jaltvka. Druhou oslavu - sou-
kromou, méla pani Pdlovd mimo zatizeni
Domov P¥ibor. Pani Palova je maminkou
t¥i déti a nejen jeji déti se tési z jejiho ak-
tivniho p¥istupu k Zivotu. Za zafizeni Do-
mova Ptibor pfejeme pani Pilové hlavné
pevné zdravi a spokojenost ze Zivota.

Dalsi oslavenkyni, kterd v nasem za-
tizeni Zije jiz 17 let, je pani Anna Ruto-
va, kterd své 100. narozeniny oslavila
14. unora. Pani Rutova je stile aktivni
seniorka. Jejim praprapfedkem (mozna
jesté jednou pra) byl hrabé Skocdopole,
zndmy z povidky V zdmku a podzdmci
Bozeny Némcové. , Uz to zdravi neni, co
byvalo, uz mé viechno svédi...,“ ¥ika pani
Rutova, ale pfitom se usmiva. V televizi
sleduje serialy i zpravy a sem tam si néco
i precte. Jesté nedavno také zasivala.
Také pani Rutové prejeme spoustu zdra-
vicka a zivotniho elanu do dalsich let.

Marie Mayerhofferovd, DiS.
Mgy. Petra Bittnerovd
socidlni pracovnice

Domov Ptibor, p. o.

Namést na Hané - Dne 14. 9. 2012
nas domov navstivil Tomas Ptidal, stu-
dent a archeologicky nad$enec z Namésté
na Hané, ktery se od svého détstvi zajima
o historii a archeologii. Nagim uzivate-
lam pfinesl na ukazku spoustu svych
nélezt, které objevil v Namésti a blizkém
okoli. Pracuje metodou povrchového pri-
zkumu nebo pouziva detektor kova. Dale
s sebou pan Ptidal donesl fotky mist, kde
se nachdazi pohtebisté a pozistatky hra-
dist v nasem okoli, a fotografickou doku-
mentaci k ndleztm.

Uzivatelim se tato pfednaska moc libi-
la a byli radi, ze se dozvédeéli néco o his-
torii mista, kde nyni bydli. Nalezy je také
velmi zaujaly, mohli si je vzit do ruky
a podrobné prohlédnout.

Dne 9. 10. 2012 probéhl v nagem zati-
zeni dalsi ro¢nik sportovnich her, které
se jiz tradi¢né konaly za ulasti seniorii ze
spratelenych domovu. Letos se ztéastnili
seniofi z Chvéalkovic, Hrubé Vody a Pro-
stéjova, nové se zucastnilo i druzstvo

z naméstského klubu seniort. Soutézilo
se v nékolika disciplinich, z nichZ nejob-
libené;jsi byly jako kazdy rok kuzelky.

Po obédé probéhlo vyhlaseni vysledka,
pfeddni cen a zdbava v podobé hudebni
produkce pana Pajera. I kdyz nam prili§
neptralo pocasi, akce se vydarila a sou-
tézici odesli s novymi zazitky a dobrou
naladou.

Bc. Hana Langovd

socidlni pracovnice

Zuzana Podivinskd

aktivizacni pracovnice

DS Frantisek, Namést na Hané, p. o.

Ceska Lipa - Pfesné takova nas na-
padla otazka, kdyz jsme pfemyslely, ¢im
pobavime nase klienty koncem mésice.

A tak posledni stfedu v mésici #ijnu kli-
enti nageho DpS Pampeliska v Ceské Lipé
s potéchou shlédli celou dvacitku méd-
nich kreaci. P¥ehlidka se véem moc libila,
svéddcil o tom mohutny potlesk a dobra
nélada v sale.

Poté nasi klienti pokracovali v zadbavé
pti hudebni produkci. Za doprovodnou
i taneéni hudbu na elektronické klavesy
chceme podékovat panu Subrytovi ze Za-
kup, za spoluti¢ast pti médni prehlidce
i klientim ze Svazu télesné postizenych
v CR, o. s., mistni organizaci Ceska Lipa.

Kolektiv aktivizacnich pracovnic
DPS Pampeliska Ceskd Lipa
|
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Neni Cas na experimenty
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